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س  وزان مب  ارك ح  رم الس  ید / الفاض  لة   ةالس  ید الأول  ىمص  ر  ةس  ید إل  ي
نافع ھ  للتخط یط  ةداأن یك ون أملین آس الجمھوریة  نھدى ھذا الكتاب رئی

  .للمھتمین بأوضاع المرأة المصریھوالمتابعة 
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 تقدیم
  

ھتم ت المنظم ات الحكومی ة وغی ر إالمرأة نصف المجتمع وراعیھ النصف الآخ ر  ل ذلك 

لاجتماعی  ة الحكومی  ة بت  دعیم دور الم  رأة المص  ریة لزی  ادة مش  اركتھا ف  ى التنمی  ة الاقتص  ادیة وا

وخاصة أن جمیع المؤتمرات العالمیة سواء الخاصة بالسكان أو تلك المتعلقة ب المرأة ق د أوص ت 

  .ضرورة تدعیم وضع المرأة وزیادة مشاركتھا فى التنمیة الاقتصادیة والاجتماعیةب

ن یق   وم بإع   داد ونش   ر الكت   اب أویس   عد الجھ   از  المرك   زى للتعبئ   ة العام   ة والإحص   اء 

 لكت  ابویھ  دف ھ  ذا ا. ع  امینالم  رأة والرج  ل ف  ى مص  ر بص  ورة دوری  ة ك  ل الإحص  ائي وض  ع 

ل ى إب راز إو ف ى مختل ف المج الات عطاء صورة واضحة عن وضع الم رأة بالمقارن ة بالرج للإ

ف  ى مختل  ف  ھم  اتج  اه المس  اواة وتك  افؤ الف  رص بینإف  ى  المح  رز التق  دموالعلاق  ات والفج  وات 

 ال وعيل ى إب راز الحاج ة ال ى زی ادة إكم ا یرم ى . س یةالمجالات الاجتماعیة والاقتص ادیة والسیا

السیاسات  نحو المزی د م ن التغیی ر وتبن ى الإص لاحات ف ى  واضعيبمكانة المرأة وإثارة اھتمام 

جھ ود الع املین ف ى مج ال  بدعم دور الم رأة ف ى المجتم ع وك ذا مس اندةمجال السیاسات الخاصة 

  .المساواة بین الجنسین

ویعرض ھذا الكتاب بیانات ومؤشرات مفصلة حسب النوع لأوضاع المرأة والرج ل ف ى   

ف ى  والسیاس ي والعن ف ض د الم رأة الاقتصاديكالتعلیم والصحة والنشاط  بعض المجالات الھامة

   .ستخدامھا على كافة المستویاتإصورة مبسطھ لتسھیل 

ســـ ـة الس یدة الفاض لة ئامى للم رأة بریق وم ب ھ المجلــــ ـس الق و الھ ام ال ذيبالدور  وإیمانا  

نافع ة  أداهیك ون  نت ابع إص دار ھ ذا الإص دار ك ل س نتین آمل ین أن حرم السید رئ یس الجمھوری ة 

  .لقضایا المرأة المصریةالمجلس القومى للمرأة للتخطیط والمتابعة  لأعضاء وعضوات

    الله ولي التوفیق                                 

                                                  
  الجندي رأبو بكاللواء                                

  المركزى للتعبئة العامة والإحصاء رئیس الجھاز                         



  ٤

   عدادالإ فيالمشاركون 
  

  
  

  باحث رئیسي 
  
  شريالعمحمد  ةفاطم -٣ مصطفى عبد الله  ةغاد - ٢  مال فؤاد محمدأ -١
  

     
  باحثون 

  
 سعاد محمد احمد الھواري -١
  إیمان محمود صالح   -٢
  يصفاء علي مرس  -٣
 آمال محمد قراعة -٤
 
    

  باحثون مساعدون
 إیمان صدقي توفیق -١
  مریم إبراھیم ضلام  -٢
 فاتن فرج محمود داود  -٣
 عایدة سید محمد  -٤
 

     
  التقریر نسخ

  نجوى محمد یوسف  -١
  عبد الرحمن احمدى مرفت  -٢
  الحسینىشھیرة عبد الحمید   -٣

 فكرات عبد الوهاب محمد -٤         
  
  

  :الإشراف العام
  عفت شكرى      رئیس قطاع الإحصاء/ الأستاذة 

  
 





  -

  
  :مقدمة

المجتمع بالمھارات والخبرات المختلفة  إمدادھو  تعلیمينظام  أيمن  الأساسيالھدف  أنلا شك   

تخف یض مع دلات  إل ىبرامج التنمیة القومیة ومن ث م تس عى الدول ة  إنجاح من الجنسین واللازمة لتنفیذ و

وخاصة بالنسبة  الأخرىعلیمیة وغیرھا من المراحل الت الأساسيوزیادة معدلات الالتحاق بالتعلیم  الأمیة

  . للإناث

+ ابت دائي ( الأساسيمراحل ، تبدأ بمرحلة التعلیم  أربعمصر على  في التعلیميویشتمل النظام    

یلتح ق  أنم ن الممك ن  الاساس ىبعد الانتھ اء م ن مرحل ة التعل یم وسنوات دراسیة  ٩وتتضمن ) اعدادى 

فوق المعاھد  ، التجاري،  الصناعي، الزراعيمثل  الفني لثانوياالتعلیم  أوالعام  الثانويالطلاب بالتعلیم 

  .) المعاھد العلیا/ الجامعات(  العاليثم بمرحلة التعلیم  المتوسطة
  

  :یليوالرجل فیما  المرأةبین  واضح تفاوت إلى الإحصائیاتوتشیــر 

  ٠بین النساء عن الرجال  الأمیةنسب  -١

             ٠والثانویة للطالبات عن الطلبھ الإعدادیةومعدلات الالتحاق بالمدارس الابتدائیة  -٢

نحو الكلی ات  بةأغلب الطل یتجھبینما  النظرينحو التعلیم  جامعيالتجاه الطالبات  في مرحلة التعلیم إ -٣

تحسن مستمر وتتجھ نح و الض یق بم رور ال زمن وھ و م ا  فيالعملیة ومع ذلك فالفجوة بین النوعین 

  .بعـد  فیمـا بالإحصاءاتیؤكد  سوف

  :یليفیما  التواليوسوف نتناول ھذه النقاط على   

  الأمــیة: ١-١

بین النساء مقارن ة بالرج ال وان كان ت ھ ذه الأمیة ارتفاع معدلات ) ١-١(تعكس بیانات الجدول   

 الأمی ةمم ا یوض ح انخف اض مع دلات  الكبی رة بالأعم ارمقارن ة  الص غیرة للأعمار بالنسبةالفجوة تضیق 

ف  ي الری  ف ع ن الحض  ر لك  ل م  ن  الأمی  ةك ذلك توض  ح البیان  ات ارتف  اع مع دلات .  الحدیث  ة الأجی  الب ین 

اتس اع ھ ذه الفج وة ب ین الرج ال  إل ى) ١٩٩٦(كم ا تش یر بیان ات التع داد الع ام للس كان . الرجال و النساء

 یةالحضروالمحافظات  البحريعامھ مقارنة بمحافظات الوجھ  بصفة القبليوالنساء في محافظات الوجھ 

   ٠)٢-١جدول(في مصر 

  
      

  
  
  
  
  

               



  -

  ١٩٩٦ – ١٩٨٦ الإقامةومحل  السن معدلات الأمیة حسب)  ١-١( جدول              
  

  *١٩٩٦  ١٩٨٦  الفئة العمریة
  رجـــــال  نســـاء  رجـــــال  نســـاء

١٧  ٢٨  ٢٣  ٤١  ٢٤-١٠  
٣٢  ٥٩  ٤٣  ٧٣  ٤٤-٢٥  
٤٦  ٧٩  ٥٦  ٨٦  ٦٤-٤٥  
٦٤  ٩١  ٦٩  ٩٣  +٦٥  

  ٢٩  ٥١  ٣٨  ٦٣  الجملة
  ٢٠  ٣٤  ٢٦  ٤٦  الحضر 

  ٣٦  ٦٣  ٤٧  ٧٧  الریف
  . ١٩٩٦،  ١٩٨٦، التعداد العام للسكان  والإحصاءللتعبئة العامة  المركزيالجھاز : المصدر     

      .لم یتم نشرھا حتى الأن سوف یحدث فور صدور النتائج النھائیة ٢٠٠٦النتائج النھائیة لتعداد *              
  
  
  
  

  ١٩٩٦حسب فئات السن  الأمیةمعدلات )  ١-١( شكل 
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  .    لم یتم نشرھا حتى الأن سوف یحدث فور صدور النتائج النھائیة ٢٠٠٦النتائج النھائیة لتعداد * 



  -

  ١٩٩٦وفقا لمحافظة الإقامھ الأمیة معدلات) ٢-١(جدول                 
  

  جمـــلھ  رجــــال  ـــاءنســ  المحافظة
  ٢٤  ١٨  ٣١  القاھرة

  ٢٥  ١٩  ٣١  الإسكندریة
  ٢١  ١٦  ٢٧  دبور سعی
  ٢٤  ١٦  ٣٢  السویس

  ٣٣  ٢٩  ٣٦  دمیاط
  ٣٧  ٢٨  ٤٦  الدقھلیة
  ٤٢  ٣١  ٥٣  الشرقیة
  ٣٥  ٢٥  ٤٦  القلیوبیة

  ٤٧  ٣٦  ٥٩  كفر الشیخ
  ٣٥  ٢٤  ٤٦  الغربیة
  ٣٧  ٢٥  ٤٩  المنوفیة
  ٤٨  ٣٥  ٦٠  البحیرة
  ٣٢  ٢٣  ٤٠  یةالإسماعیل
  ٣٤  ٢٥  ٤٤  الجیزة

  ٥٤  ٣٩  ٦٩  بنى سویف
  ٥٧  ٤٥  ٦٩  الفیوم
  ٥٥  ٤١  ٧٠  المنیا

  ٥٢  ٤٠  ٦٦  أسیوط
  ٥٣  ٣٨  ٦٨  سوھاج

  ٥٢  ٣٧  ٦٦  قنا
  ٣٣  ٢٢  ٤٤  أسوان

  ٤٢  ٢٩  ٥٤  الأقصر
  ٢٢  ١٦  ٣٢  الأحمرالبحر 
  ٢٥  ١٧  ٣٤  الجدید الوادي

  ٤٦  ٣٣  ٦٢  مطروح
  ٣٦  ٢٤  ٤٩  شمال سیناء

  ٢٨  ١٨  ٤٨  جنوب سیناء
  ٣٩  ٢٩  ٥١  الجملة

  . ١٩٩٦التعداد العام للسكــان  والإحصاء العامة للتعبئة المركزيالجھاز : المصدر         
  .    لم یتم نشرھا حتى الأن سوف یحدث فور صدور النتائج النھائیة ٢٠٠٦النتائج النھائیة لتعداد *                          
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  المستویات التعلیمیة المخــتلفة:٢- ١
المس تویات التعلیمی ة المختلف ة بص فة عام ھ ب ین  ف يھن اك فج وة  أن) ٣-١(توضح بیانات الج دول      

ولكن ھذه الفجوة تمیل نحو الضیق بم رور ال زمن وھ و م ا یوض حھ تحس ن المس توى  ةالطالبات والطلب

  .العمریة الكبیرة  للأفواج التعلیمية مقارنة بالمستوى العمریة الصغیر للأفواج التعلیمي
  

  ١٩٩٦ التعلیميللسكان حسب المستوى  النسبيالتوزیع )  ٣-١( جدول 
                                                                                                                                                                       %  

  +٦٠  ٦٠-٤٥  ٤٤-٢٥  ٢٤-١٠  الجملة  الفئات العمریة   التعلیميالمستوى 

  ٥٠  ٨٩  ٧٧  ٥٩  ٢٩  نساء  أمي
  ٢٩  ٦١  ٤٤  ٣٢  ١٧  رجال 

  ١٥  ٧  ١١  ١١  ٢٠  نساء  بیقرأ ویكت
  ٢٣  ٢٥  ٢٧  ١٩  ٢٣  رجال 

  ٨  ١  ١  ١  ١٧  طالبات  ابتدائي
  ١٠  ٣  ٢  ٢  ٢٠   طلبة

  ٧  ٠.٤  ١  ٢  ١٥  طالبات  إعدادي
  ٩  ١  ٣  ٤  ١٧   طلبة

  وأقل ثانوي
  ىمن الجامع

  ١٦  ٢  ٦  ١٩  ١٨  طالبات
  ٢١  ٥  ١٣  ٢٩  ٢١   طلبة

  جامعي
  فأكثر

  ٤  ١  ٤  ٨  ١  طالبات
  ٧  ٥  ١١  ١٤  ٢   طلبة

  الجملة

  نساء
  العدد

١٠٠   
٩٥٠٣٤٣٩  

١٠٠  
٧٧٣٦٠٠٥  

١٠٠  
٣٠٠٨٤٩٧  

١٠٠  
١٦٣٩٤٧٦  

١٠٠  
٢١٨٨٧٤١٧  

  رجال
  العدد 

١٠٠    
١٠٣٠٢٧٤٨  

١٠٠   
٧٦٠٦٣٩٣  

١٠٠  
٣١٧٠٢٦٧  

١٠٠  
١٧٦٥٢٧٩  

١٠٠  
٢٢٨٤٤٦٨٧  

  .١٩٩٦، التعداد العام للسكان  الإحصاءو  العامة للتعبئة المركزيالجھاز  -:المصدر 
  .لم یتم نشرھا حتى الأن سوف یحدث فور صدور النتائج النھائیة ٢٠٠٦النتائج النھائیة لتعداد *          

  
ولك ن  والإن اثب ین ال ذكور  الأمی ةنس ب  ف يان ھ بینم ا تـ ـوجد ف روق كبی رة ) ٢-١(یوضح الش كل         

ف  ان النس  بة ب  ین ، )وج  امعي وث  انوي وإع  دادي ابت  دائي(مختلف  ة  تعلیمی  ةبالنس  بة للحاص  لین عل  ى ش  ھادات 

  .الأخیرة الأعوام فيحد كبیر وخاصة  إلىالجنسین تتقارب 
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أمي یقرأ ویكتب ابتدائي إعدادي ثانوي وأقل
من الجامعة

جامعي فأكثر

           ش    كل (  1- 2 )  التوزیع النسبي للسكان حسب المستوى التعلیمي 
1996

رجال نساء

  
  

  

  

  

  

  

  نسبھ القید بالمدارس :  ٣- ١
بیان ات التعل یم م ن واق ع س جلات وزارة التربی ة والتعل یم ان مص ر  أن) ٤-١(ج دول یتضح من     

 م ع ملاحظ ة ع دم وج ود فج وه نوعی ھ الابت دائينسب القی د بالنس بة للتعل یم م ا قب ل  فيحققت تقدما كبیرا 

غالب ا م ا یك ون م ن قب ل  التعلیمیة المرحلةعلى ھذه  الإقبال أن إلىوقد یرجع ذلك  المرحلةھذه  في تقریبا

ھن اك  أن تتظھ ر البیان اك ذلك . ھ ـد لا تعانى من وجود فجوه نوعی ـق والتي والمرتفعة طةـالمتوسالفئات 

 ع  اميفیم  ا ب  ین  الث  انويأو  الإع  داديأو  الابت  دائيمراح  ل التعل  یم المختلف  ة س  واء ب القی  د ف  ين ـتحس  

وان كان الارتف اع یظھ ر بص ورة أكث ر وض وحا ب ین الطالب ات مقارن ة   ٢٠٠٥/٢٠٠٦ ، ١٩٩٤/١٩٩٥

 أم االانحص ار  إل ىطریقھ ا  ف يالقی د بالم دارس  ف ي النوعی ةالفج وة  أنومن كل ما سبق یلاحظ  .بالطلبة

 ٢٠٠٥/٢٠٠٦ع ام  ف يج دا حت ى  منخفض ةفتعتبر مع دلات القی د لك لا الجنس ین  الثانوي ،بالنسبة للتعلیم 

  .للالتحاق بسوق العملج  البنات مبكرا أو لتسرب البنین لزوا إماوذلك 

  

  

  

  

  

  

  
  

  

عامھ بین النساء  بصفةھنــاك فجوه في الأمیة ومستویات التعلیم 
  میل نحو الضیق بمرور الزمنت الفجوةوالرجال ولكن ھذه 

  



  -

  نسبھ القید بالمستویات التعلیمیة المختلفة )  ٤- ١( جدول 
  ٢٠٠٦/ ٢٠٠٥،  ٩٤/١٩٩٥للأعوام 

  
  

  مستوى
  التعلیم

  الدراسیة الأعوام
٢٠٠٥/٢٠٠٦  ١٩٩٤/١٩٩٥  

  طلبـــھ  طالبــات  طلبـــھ  طالبــات
  ١٧  ١٦  ٩  ٩  الابتدائيما قبل 

  ٩٦  ٩٤  ١٠١  ٩٤  الابتدائي
  ١٠٠  ٩٧  ٨٨  ٨١  الإعدادي

  ٧٢  ٧٣  ٧٣  ٧١  الثانوي
  .الآليللمعلومات والحاسب  العامة الإدارةوزارة التربیة والتعلیم ،  -:المصدر 

  

    
  ٢٠٠٥/٢٠٠٦التعلیمیة المختلفة ،  نسبة القید بالمستویات)  ٣-١( شكل 
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ما قبل الابت دائي الابتدائي الإعدادي الثانوي
طلبة طالبات

  
  

  :الإبتدائى لما قبمرحلة   ١- ٣- ١
 إنھ اول و  المرحلةھذه  أن، والحقیقة  الإبتدائى قبل أو مرحلة ما الروضةتبدأ  مرحلة التعلیم من   

ھ  ذه  ف  يالمقی  دین  الأطف  النس  ب  ةی  محدود إل  ىتش  یر  الإحص  اءاتحی  اه الطف  ل ف  إن  ف  ي أساس  یھمرحل  ة 

  في الأطفالفقط من % ٩ھناك  أن إلى حصائیاتالإسنوات، حیث تشیر  ٥-٤العمر  لفئةبالنسبة  المرحلة

لك ل % ١٦، %١٧ (إل ى ارتفع ت و ٩٤/١٩٩٥ع ام  ف ي  الإبت دائىمرحلة ما قبل  فيمقیدین  ٥-٤السن 

ب ین   معنوی ة  ف روق إلي عدم وجود  بالإضافة ٢٠٠٥/٢٠٠٦عام  في )من الذكور والإناث على التوالي

الحال لذا تقل الفروق  میسورةالأسر  أطفالالغالب  فية تمثل ھذه الشریح أننسبة القید حیث  فيالنوعین 

  .بینھم النوعیة

  

  

  



  -

 ف يالتفاوت الشدید ویلاحظ  الإبتدائىمرحلة ما قبل  في الالتحاق یوضح معدلات ) أ ٥-١(جدول 

حی ث  والإن اث فق طب ین المحافظ ات ولیس ت ب ین ال ذكور  الإبت دائىمرحل ة م ا قب ل  ف ي الالتح اق معدلات

 ف  ي محافظ  ة  للإن  اث %٤٣مقاب  ل  لل  ذكور% ٤٤ إل  ىلتص  ل  كبی  رة ةبص  ور الالتح  اقمع  دلات ترتف  ع 

 الإس  كندریةث  م )  للإن  اث% ٣٤لل  ذكور ،% ٣٣(محافظ  ة دمی  اط  تلیھ  ا ٢٠٠٦ /٢٠٠٥ ع  ام ف  يالق  اھرة 

، ف ى ح ین ت نخفض مع دلات والإس ماعیلیة  ب ور ســ ـعیدمح افظتي  تلیھا  والإناثلكل من الذكور % ٣٣

 ل م نلك  %٨، %٩، محافظ ة المنی ا ف ىالن وعین    فق ط لك لا% ٧ فى ھذه المرحلة الى حوالىق الإلتحا

 علي التوالي  والإناثن الذكور ملكل % ١٠،%١١الفیــــوم ،  في محافظة  علي التوالي والإناثالذكور 

  .  فیما بینھم الأخرىات ـظـللمحاف الإلتحاقفى حین تقع معدلات . البحیرةمحافظة  فى 

فى ھذه المرحل ة بالنســـ ـبة للن وعین  الإلتحاقم انخفاض معدلات ـــانھ رغ أیضایعكـس الجدول و

حی ث  دمی اطف ى محافظ ة  وخاصة)  ٢٠٠٦/ ٢٠٠٥ -٩٤/١٩٩٥( فإن ھناك تحســــن كبیر خلال الفترة

ع   ام  للإن  اث% ١٦لل  ذكور و % ١٧م   ن  الإبت  دائىقب  ل ف  ى مرحل  ة  م   ا   الإلتح   اقمع  دلات  ارتفع  ت

ال  وادي  تيوك ذا مح افظ. ٢٠٠٥/٢٠٠٦لك لا الن وعین عل ي الت والي ع ام % ٣٤، %٣٣ال ى  ٩٤/١٩٩٥

%  ١٥م ن  محافظ ة ال وادي الجدی د ف ى كبی ر بشكل  الإلتحاقحیث زادت معدلات  الأحمرالجدید والبحر 

ارتفع ت مع  دلات  وأیض  ا  والإن اثلك  ل م ن ال  ذكور % ٤٦ال ى  ٩٤/١٩٩٥ف  ى  للإن اث% ١٣لل ذكور ، 

لكل من % ٢٩، % ٣٠الى  ٩٤/١٩٩٥ لكل من النوعین في عام %١٦من   الأحمرالبحر فى ق الإلتحا

  .٢٠٠٥/٢٠٠٦ ىعلي التوالي عاموالإناث الذكور 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  -

  حسب المحافظة  الإبتدائىمعدلات الالتحاق بمرحلة ما قبل   )أ٥-١(جدول
                                    %             ٢٠٠٥/٢٠٠٦، ٩٤/١٩٩٥فى السنوات                

  

  المحافظة

  معدل الالتحاق 

٢٠٠٥/٢٠٠٦  ٩٤/١٩٩٥  

  إناث  ذكور  إناث  ذكور 

  ٤٣  ٤٤  ٣٧  ٣٧  القاھرة

  ٣٣  ٣٣  ٢٥  ٢٤  الإسكندریة

  ٢٤  ٢٤  ٢٥  ٢٣  بور سعید 

  ٢١  ٢٢  ١٣  ١٢  السویس

  ٣٤  ٣٣  ١٦  ١٧  دمیاط

  ١٤  ١٤  ٦  ٦  الدقھلیة

  ١٠  ١١  ٢  ٢  الشرقیة

  ١٧  ١٨  ٦  ٦  القلیوبیة

  ١٤  ١٤  ٢  ٢  كفر الشیخ

  ١٣  ١٣  ٦  ٦  الغربیة

  ١٣  ١٤  ٢  ٣  المنوفیة

  ١٠  ١١  ٢  ٢  البحیرة

  ٢١  ٢٢  ١١  ١١  الإسماعیلیة

  ١٧  ١٨  ١٧  ١٨  الجیزة

  ١٤  ١٥  ٤  ٤  بنى سویف

  ٨  ٩  ٢  ٢  الفیوم

  ٧  ٧  ٤  ٤  المنیا

  ٩  ١٠  ٤  ٤  أسیوط

  ١٠  ١٢  ١  ٢  سوھاج

  ٨  ١٠  ٢  ٢  قنا

  ١١  ١٢  ٤  ٥  أسوان

  ١٣  ١٤  ٦  ٧  مطروح

  ٤٦  ٤٦  ١٣  ١٥  الجدید الوادي

  ٢٩  ٣٠  ١٦  ١٦  الأحمرالبحر 

  ٨  ٩  ٨  ٩  شمال سیناء

  ١٧  ١٧  ٧  ٦  جنوب سیناء

  ١٦  ١٧  ٩  ٩  الجمھوریة إجمالي
  .٢٠٠٥/٢٠٠٦،  ١٩٩٤/١٩٩٥وزارة التربیة والتعلیم للسنوات : المصدر       
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  :الابتدائيلتعلیم ا ٢- ٣- ١
وال ذى یعك س ع ـدد ( توضح ان مؤشر التك افؤ ) ب٥-١(فإن بیانات الجدول الابتدائيللتعلیم  بةبالنس     

یف وق  الابت دائيب التعلیم  الطلب ةیشیر الى ان التحاق ) للطلبة بالنسبة الابتدائيالطالبات الملتحقات بالتعلیم 

كف ر محافظ ة   ات مث لالطالبات في جمیع المحافظات وإن كان مؤشر التكافؤ مرتفع ف ي بع ض المحافظ 

الملتحق ین  أع دادب ین  الفج وةمم ا یعن ى ض یق ) ٩٦(والق اھرة ) ٩٩(والش رقیة  الأقصر، ) ١٠٠(الشیخ 

 وأس  یوطبن  ي س  ویف ف  ي بع  ض المحافظ  ات الأخ  رى مث  ل  مؤش  ر التك  افؤ نخفضی   ووالطالب  ات  الطلب  ة

طالب  ات الملتحق ین ف  ي ھ  ذه وال الطلب  ة أع دادب  ین  الفج وةاتس  اع  مم ا یعن  ي) ٨١(ومط  روح )٨٤(والمنی ا 

  ٠المحافظات

تماما في محافظة  ىنجد أنھا تتلاش الابتدائيوبالنظر الى حجم الفجوة النوعیة بین الجنسین فى التعلیم 

نقطة مئویة  فقط فى محافظة الشرقیة  ١كفر الشیخ  وتنخفض فى بعض المحافظات حیث تبلغ 

  .طة مئویة فى محافظة مطروحنق ١٩لتصل الى  أخرىوترتفع فى محافظات  والأقصر
  

  :الإعدادىلتعلیم ا ٣- ٣- ١
  

ال  ى تحس  ن الوض  ع ف  ي ع  دد م  ن ) ج٥-١(بیان  ات الج  دول  تش  یر  الإع  دادىللتعل  یم   بالنس  بة  

 اتكما حدث في محافظ   ١٠٠أكثر من  المحافظات حیث یصل مؤشر التكافؤ في بعض المحافظات الى

،  الطلب ةع ن  الإع دادىع دد الطالب ات الملتحق ات ب التعلیم  مم ا یعن ى زی ادة وكفر الش یخدمیاط والدقھلیة 

 ةوالش رقی )٩٩( الغربی ةفى بعض المحافظات مثل محافظات  ١٠٠ما یقرب من  إليوتبلغ قیمھ المؤشر 

والطالب ات، عل ى ح ین  الطلب ةالملتحق ین م ن  أع دادرب تس اوى امما یعنى تق) ٩٨( ةوبور سعید والقاھر

ض المحافظ  ات ل  یعكس انخف  اض مس  تویات التح  اق الطالب  ات ب  التعلیم انخف  ض مؤش  ر التك  افؤ ف  ي بع  

 وأس  یوط ) ٧٩(، والمنی  ا ) ٥٩(ف  ي ھ  ذه المحافظ  ات مثــــ  ـل م  ا ح دث ف  ي محافظ  ة مط  روح  الإع دادى

 لتعل  یم النس  اء ف  ي ھ  ذه المحافظ  ات المت  دنيمم  ا ق  د یعك  س الوض  ع ) ٨٢(بن  ى س  ویف والفی  وم و )٨١(

نقطة مئویة  وتضیق  ٤١متسعة جدا فى محافظة مطروح حیث تصل الى  وبالطبع تكون الفجوة النوعیة

  .) نقطة مئویة واحده(فى محافظة الغربیة   أدناھاالى 

  

  
  
  
  
  
  
  



  -

  : الثانويالتعلیم  ٤- ٣- ١
ان ھن اك ع دد م ن المحافظ ات ) د٥-١(بیان ات الج دول  أظھ رتفق د   ،الث انويفیما یتعلق  بالتعلیم       

 )١١٢(والدقھلی  ة  ،)١١٨(مث  ل محافظ  ات دمی  اط ) ١٠٠(فؤ ب  ین الجنس  ین ع  ن یزی  د فیھ  ا مؤش  ر التك  ا

، مم ا یعك س زی ادة مع دلات التح اق الطالب ات )١٠١( والقلیوبی ة ) ١٠٦(وكفر الشیخ ) ١١٠( الغـربیةو

إن كان ت ھن اك بع ض المحافظ  ات  ع ن مع دلات  التح اق الطلب  ة و ف ي ھ ذه المحافظ  ات الث انويب التعلیم 

 المنی امحافظ ة  مث ل  عن الطلبة الثانويعكس انخفاض مستویات التحاق الطالبات بالتعلیم ت التيالأخرى 

  ) .٨٠(وبني سویف )  ٧٨(

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
        



  -

      المطلقة والفجوةالابتدائي  للملتحقین بالتعلیم والنسبي العددىالتوزیع ) ب ٥-١(جدول 
  ٢٠٠٦/ ٢٠٠٥ عام ین حسب المحافظةومؤشر  التكافؤ بین الجنس                    

  المحافظة
  الملتحقین أعداد

  

  النسبيالتوزیع 
%  
  

  الفجوة
  المطلقة

  مؤشر
التكافؤ بین 

  الجنسین

حجم الفجوة 
  النوعیة

    ١٠٠  xذ/أ  )أ-ذ(  طلبھ  طالبات  طلبھ  طالبات
  ٤  ٩٦  ٢٠٢٥٠  ٥١  ٤٩  ٤٥٧٣٨٩  ٤٣٧١٣٩  القاھرة 

  ٧  ٩٣  ١٨٩١١  ٥٢  ٤٨  ٢٥٧٩٧٧  ٢٣٩٠٦٦  الأسكندریة 

  ٨  ٩٢  ٢٧١٩  ٥٢  ٤٨  ٣٢٣٠٦  ٢٩٥٨٧  بورسعید

  ٦  ٩٤  ١٩٦٩  ٥٢  ٤٨  ٣٣٧٢٧  ٣١٧٥٨  السویس

  ٨  ٩٢  ٥٥٣٣  ٥٢  ٤٨  ٧٢١٠٠  ٦٦٥٦٧  دمیاط 

  ٤  ٩٦  ١٢٩٢٥  ٥١  ٤٩  ٢٩٧١٠٣  ٢٨٤١٧٨  الدقھلیة 

  ١  ٩٩  ٤١١٣  ٥٠  ٥٠  ٣١٢٠٦٠  ٣٠٧٩٤٧  الشرقیة 

  ٦  ٩٤  ١٤٥١١  ٥١  ٤٩  ٢٦٠٤٢٩  ٢٤٥٩١٨  القلیوبیة

  ٠  ١٠٠  ٥٠٤  ٥٠  ٥٠  ١٤٤٨٤٣  ١٤٤٣٣٩  كفر الشیخ 

  ٤  ٩٦  ٨٣٧٣  ٥١  ٤٩  ٢٢١٨٨٣  ٢١٣٥١٠  الغربیة

  ٦  ٩٤  ١١٩٦٠  ٥٢  ٤٨  ١٩٣٦٤٤  ١٨١٦٨٤  المنوفیة 

  ٥  ٩٥  ١٥١٠٧  ٥١  ٤٩  ٢٩٩٧٧٤  ٢٨٤٦٦٧  البحیرة

  ٥  ٩٥  ٣٠٥٠  ٥١  ٤٩  ٦٠٣٤٢  ٥٧٢٩٢  الإسماعیلیة

  ٨  ٩٢  ٣١٠٤٧ ٥٢  ٤٨  ٤٠٧٦٩٩  ٣٧٦٦٥٢  الجیزة

  ١٤  ٨٦  ٢٤١٧٦ ٥٤  ٤٦  ١٧٤٦٠٢  ١٥٠٤٢٦  الفیوم

  ١٦  ٨٤  ٢٦٠٨٩ ٥٤  ٤٦  ١٦٦٢١٤  ١٤٠١٢٥  بني سویف

  ١٦  ٨٤  ٤٩٩٣٤ ٥٤  ٤٦  ٣١٢٨٣٦  ٢٦٢٩٠٢  المنیا

  ١٦  ٨٤  ٣٨٩٥٧ ٥٤  ٤٦  ٢٤٥٠٨٨  ٢٠٦١٣١  أسیوط

  ١٠  ٩٠  ٢٣٤٤١ ٥٣  ٤٧  ٢٣٩٤١٣  ٢١٥٩٧٢  سوھاج

  ٥  ٩٥  ٩٢١٣ ٥١  ٤٩  ١٩٣٨٥٧  ١٨٤٦٤٤  قنا

  ١  ٩٩  ١٦٠ ٥٠  ٥٠  ٢٥٨٤٣  ٢٥٦٨٣  الأقصر

  ٢  ٩٨  ١٦٠٢ ٥١  ٤٩  ٧٣٦٦٠  ٧٢٠٥٨  اسوان

  ١٩  ٨١  ٤٥٥٧  ٥٥  ٤٥  ٢٣٦٤٢  ١٩٠٨٥  مطروح

  ٥  ٩٥  ٦١٧  ٥١  ٤٩  ١١٦٧٤  ١١٠٥٧  الجدید الوادي

  ٨  ٩٢  ١١٠٠  ٥٢  ٤٨  ١٣٤٨٠  ١٢٣٠٨  الأحمرالبحر 

  ١١  ٨٩  ٢٦٥٥  ٥٣  ٤٧  ٢٣١٢٨  ٢٠٤٧٣  شمال سیناء

  ١٠  ٩٠  ٤٥٢  ٥٣  ٤٧  ٤٣٩٤  ٣٩٤٢  جنوب سیناء

  ٧  ٩٣  ٣٣٣٩٢٥  ٥٢  ٤٨  ٤٥٥٩١٠٧  ٤٢٢٥١٨٢  الإجمالي
   ٠للمعلومات والحاسب الآلى العامة الإدارةوزارة التربیة والتعلیم ،  :المصدر 

  .الأزھريالبیانات لا تشمل التعلیم : وظھملح   



  -

      المطلقة والفجوة الإعدادىللملتحقین بالتعلیم  والنسبي ىدالعدالتوزیع ) ج  ٥-١(جدول      
  ٢٠٠٦/ ٢٠٠٥ عام ؤ بین الجنسین حسب المحافظةومؤشر  التكاف                          

  المحافظة
  الملتحقین أعداد

  
  النسبيالتوزیع 
%  

  الفجوة
  المطلقة

مؤشر 
التكافؤ بین 

  الجنسین

حجم الفجوة 
  النوعیة

    ١٠٠  xذ/أ  )أ-ذ(  طلبھ  طالبات  طلبھ  طالبات
  ٢  ٩٨  ٢٧٨٤  ٥١  ٤٩  ١٣٨٥٢٠  ١٣٥٧٣٦  القاھرة 

  ٤  ٩٦  ٣٢٠٧  ٥١  ٤٩  ٧٧٠٣٠  ٧٣٨٢٣  الأسكندریة 
  ٢  ٩٨  ٢٣٨  ٥١  ٤٩  ٩٦٣٧  ٩٣٩٩  بورسعید
  ٥  ٩٥  ٤٩٥  ٥١  ٤٩  ١٠٣٨٥  ٩٨٩٠  السویس
  ٧  ١٠٧  ١٤٣٤  ٤٨  ٥٢  ١٩٦٩٣  ٢١١٢٧  دمیاط 

  ٣  ١٠٣  ٢٢٨٣  ٤٩  ٥١  ٩١٠٧٦  ٩٣٣٥٩  الدقھلیة 
  ٢  ٩٨  ١٨٥٩  ٥٠  ٥٠  ١٠٤٢٧٢  ١٠٢٤١٣  الشرقیة 
  ٥  ٩٥  ٣٨١٩  ٥١  ٤٩  ٧٦٩٦٧  ٧٣١٤٨  القلیوبیة

  ٣  ١٠٣  ١٣٩٠  ٤٩  ٥١  ٤٨٥٤٩  ٤٩٩٣٩  كفر الشیخ 
  ١  ٩٩  ٨٥٦  ٥٠  ٥٠  ٧٤٤٠٧  ٧٣٥٥١  الغربیة

  ١٠  ٩٠  ٧٧٣١  ٥٣  ٤٧  ٧٣٩٩٦  ٦٦٢٦٥  المنوفیة 
  ٦  ٩٤  ٥٦١٨  ٥١  ٤٩  ٩٩٦٢١  ٩٤٠٠٣  البحیرة

  ٥  ٩٥  ٩٤٩  ٥١  ٤٩  ١٨٢٥٩  ١٧٣١٠  الإسماعیلیة
  ٧  ٩٣  ٧٩٥٠  ٥٢  ٤٨  ١١٨٠٤٣  ١١٠٠٩٣  الجیزة

  ١٨  ٨٢  ٩٩٤٠  ٥٥  ٤٥  ٥٥١١١  ٤٥١٧١  الفیوم
  ١٨  ٨٢  ١٠١٠٣  ٥٥  ٤٥  ٥٥٢٧٢  ٤٥١٦٩  یفبني سو

  ٢١  ٧٩  ٢٠٦٠٦  ٥٦  ٤٤  ٩٨٨٣٧  ٧٨٢٣١  المنیا
  ١٩  ٨١  ١٥٥٨٨  ٥٥  ٤٥  ٨١٧٦٩  ٦٦١٨١  أسیوط

  ٩  ٩١  ٧٦٨١  ٥٢  ٤٨  ٨١٦٩٥  ٧٤٠١٤  سوھاج
  ٩  ٩١  ٦٢٨٠  ٥٢  ٤٨  ٦٦٨٠٣  ٦٠٥٢٣  قنا

  ٥  ٩٥  ٤٧٨  ٥١  ٤٩  ٩٨٧٩  ٩٤٠١  الأقصر
  ٦  ٩٤  ١٦١٧  ٥٢  ٤٨  ٢٥٥٤٩  ٢٣٩٣٢  اسوان

  ٤١  ٥٩  ٣٠٥٥  ٦٣  ٣٧  ٧٣٧٣  ٤٣١٨  مطروح
  ١٢  ٨٨  ٤٧٥  ٥٣  ٤٧  ٣٨٦٦  ٣٣٩١  الجدید الوادي
  ٨  ٩٢  ٣٤١  ٥٢  ٤٨  ٤٣٣٦  ٣٩٩٥  الأحمرالبحر 

  ١٤  ٨٦  ١٠٢٩  ٥٤  ٤٦  ٧٣١٣  ٦٢٨٤  شمال سیناء
  ١١  ٨٩  ١٢٣  ٥٣  ٤٧  ١١٦٣  ١٠٤٠  جنوب سیناء

  ٧  ٩٣  ١٠٧٧١٥  ٥٢  ٤٨  ١٤٥٩٤٢١  ١٣٥١٧٠٦  الإجمالي
   يالآلللمعلومات والحاسب  العامة الإدارة،  وزارة التربیة والتعلیم -:المصدر 
  .الأزھريالبیانات لا تشمل التعلیم : ملحوظة



  -

ومؤشر  ةالمطلق ةوالفجو الثانويللملتحقین بالتعلیم والنسبي  العدديالتوزیع ) د ٥-١(جدول 
  ٢٠٠٥/٢٠٠٦  عام التكافؤ بین الجنسین حسب المحافظة 

  المحافظة
  الملتحقین أعداد

  
  سبيالنالتوزیع 
%  

  الفجوة
  المطلقة

  مؤشر
التكافؤ بین 

  الجنسین

حجم الفجوة 
  النوعیة

    ١٠٠  xذ/أ  )أ-ذ(  طلبھ  طالبات  طلبھ  طالبات
  ٤  ١٠٤  ٦٠٢٤  ٤٩  ٥١  ١٦٢٥٧٦  ١٦٨٦٠٠  القاھرة 

  ١  ٩٩  ٨٤١  ٥٠  ٥٠  ٨٣٢٨٦  ٨٢٤٤٥  الأسكندریة 

  ٥  ٩٥  ٦٧٣  ٥١  ٤٩  ١٤٠٤٣  ١٣٣٧٠  بورسعید

  ٠.٤  ١٠٠  ٤٧  ٥٠  ٥٠  ١٢٧٦٣  ١٢٧١٦  السویس

  ١٨  ١١٨  ٤٣٣٣  ٤٦  ٥٤  ٢٣٤٨٣  ٢٧٨١٦  دمیاط 

  ١٢  ١١٢  ١٣٤٢٤  ٤٧  ٥٣  ١٠٨١٥٣  ١٢١٥٧٧  الدقھلیة 

  ٢  ١٠٢  ٣٠١٣  ٤٩  ٥١  ١٢٤٩١٩  ١٢٧٩٣٢  الشرقیة 

  ٠.٧  ١٠١  ٦٤٠  ٥٠  ٥٠  ٨٦٩٩٥  ٨٧٦٣٥  القلیوبیة

  ٦  ١٠٦  ٤٢٢٧  ٤٨  ٥٢  ٦٥٨٤٤  ٧٠٠٧١  كفر الشیخ 

  ١٠  ١١٠  ٩٠٧٤  ٤٨  ٥٢  ٨٧٥٢٧  ٩٦٦٠١  الغربیة

  ٠.٣  ١٠٠  ٢٣١  ٥٠  ٥٠  ٧٥٧١٤  ٧٥٩٤٥  فیة المنو

  ١  ٩٩  ١٢٠٥  ٥٠  ٥٠  ١٠٣٩٤٧  ١٠٢٧٤٢  البحیرة

  ٩  ٩١  ٢١٠٥  ٥٢  ٤٨  ٢٣٠٢٢  ٢٠٩١٧  الإسماعیلیة

  ٥  ٩٥  ٦٠٧٤  ٥١  ٤٩  ١٢١٣٠١  ١١٥٢٢٧  الجیزة

  ١٧  ٨٣  ١١٠٥٦  ٥٥  ٤٥  ٦٥١٤٨  ٥٤٠٩٢  الفیوم

  ٢٠  ٨٠  ٩٩٩٤  ٥٦  ٤٤  ٤٩٩٩٤  ٤٠٠٠٠  بني سویف

  ٢٢  ٧٨  ٢٢٠٦٠  ٥٦  ٤٤  ٩٩٨٤١  ٧٧٧٨١  المنیا

  ١٤  ٨٦  ١٠٨٢٥  ٥٤  ٤٦  ٧٦٠١٣  ٦٥١٨٨  أسیوط

  ٢٤  ٧٦  ٢٢٣٠٣  ٥٧  ٤٣  ٩٤٠٤٥  ٧١٧٤٢  سوھاج

  ٢٠  ٨٠  ١٧٠١٦  ٥٦  ٤٤  ٨٥٧٦٨  ٦٨٧٥٢  قنا

  ٠.٠٣  ١٠٠  ٣  ٥٠  ٥٠  ١١٨٤٣  ١١٨٤٠  الأقصر

  ١٣  ٨٧  ٤٣٦٠  ٥٣  ٤٧  ٣٣٥٨٩  ٢٩٢٢٩  اسوان

  ٦٠  ٤٠  ٤٢٦٣  ٧١  ٢٩  ٧٠٩٧  ٢٨٣٤  مطروح

  ١٣  ٨٧  ٧٥٨  ٥٤  ٤٦  ٥٦٢٥  ٤٨٦٧  الجدید الوادي

  ٥  ٩٥  ٢٤٨  ٥١  ٤٩  ٥٢١٩  ٤٩٧١  الأحمرالبحر 

  ٣٧  ٦٣  ٣٦٠٠  ٦١  ٣٩  ٩٧٣٧  ٦١٣٧  شمال سیناء

  ١٩  ٨١  ١٩٢  ٥٥  ٤٥  ١٠١٢  ٨٢٠  جنوب سیناء

  ٥  ٩٥  ٧٦٦٥٧  ٥١  ٤٩  ١٦٣٨٥٠٤  ١٥٦١٨٤٧  الإجمالي

   يالآلللمعلومات والحاسب  العامة الإدارةوزارة التربیة والتعلیم ،  -:المصدر 
  .الأزھريلبیانات لا تشمل التعلیم ا: ملحوظة



  -

  

  معدلات التسرب ٤- ١
أعل  ى م  ن مع  دل التس  رب ب  ین  الطلب  ةن مع  دل التس  رب ب  ین أ) ٦-١(توض  ح بیان  ات الج  دول           

 نس ب التس ربالتحس ن ف ى ال ى ان  بالإض افة .الإع دادىأو  الابت دائيالطالبات سواء ف ى مرحل ة التعل یم 

عن دما تعط ى  الأنث ىوھ ذا یعك س ظ اھره ھام ة حی ث ان الطفل ة  لطلب ةاب ین الطالب ات ع ن  تعتبر أفضل

  ٠من الطفل الذكركبر أبصوره الفرصة للتعلیم تتمسك بھا 
  

   التعلیميمعدلات التسرب حسب المستوى ) ٦-١(جدول 
٢٠٠٤/٢٠٠٥ ، ١٩٩٤/١٩٩٥  

  

  التعلیميالمستوى
٢٠٠٤/٢٠٠٥  ١٩٩٤/١٩٩٥  

  طلبھ  طالبات  طلبھ  طالبات
  ٠.٥  ٠.٣  ٢  ١  الإبتدائي

  ٢.٩  ٢.٧  ٦  ٥  الإعدادى
  الآليللمعلومات والحاسب  العامة الإدارة والتعلیم،وزارة التربیة  -:المصدر         

  
            

  ٢٠٠٤/٢٠٠٥معدلات التسرب حسب المستوى التعلیمى ) ٤-١( شكل 

  

0.3
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الابتدائى الاعدادى

طالبات طلبھ
    

  
  :دراسيوج حساب التسرب عن طریق تتبع ف ١- ٤- ١      

  

ومتابعت ھ حت ى  الطلبةتتبع فوج معین من  بأسلوبفى الحقیقة ان حساب التسرب لابد وان یكون   

الجمھوری ة ول یس عل ى  لإجم اليالنجاح بالنسبة للمرحلة على ان یكون ذلك بالنسبة  شھادةحصولھ على 

 آج رتوق د . یع د تس ربا للتلامیذ بین المحافظ ات وھ ذا لا كثیرةمستوى المحافظة حیث ان ھناك تنقلات 

من مرحـلة التعلیم  ینتھيو ٩١/٩٢ یبدأ من دراسيوالتعلیم دراسة حدیثة قامت بتتبع فوج  وزارة التربیة

وتوضح النتائج ان  ٩٩/٢٠٠٠فى  وینتھي ٩٢/٩٣ن ـأخر یبدأ م دراسيوفوج  ٩٨/١٩٩٩فى الأساسي 

دخ ل المدرس ة ف ى  ال ذيبتتب ع الف وج  ٩٨/١٩٩٩ف ى ع ام والإع دادي  الابتدائينسبة التسرب فى التعلیم 



  -

بالنس بة للف وج الث انى وال ذى دخ ل  وأیض ا%) ١٣.٤(ع ن البن ات %) ١٨.٤(  بین البن ین أعلى ٩١/٩٢

للبن  ین % ١٥.٦ نس  بة التس  ربفق  د بلغ  ت  ٩٩/٢٠٠٠نتھ  ى م  ن الم  رحلتین ف  ى إو ٩٢/٩٣ف  ى  المدرس  ة

كم  ال إل م  ن البن  ین لحرص  ھن عل  ى ـللبن  ات وھ  ذا یعن  ى ان نس  بة  التس  رب للبن  ات أق  % ١٠.٤مقاب  ل 

) أ٧-١(كم ا ھ و موض ح بج دول  للتعل یم ویتمس كن بھ ا عن دما تت اح لھ ن الفرص ة نیغتنم وإنھنتعلیمھن 

  .)ب٧-١(ول دوج
  

  )أ  ٧-١(جدول 

   ٩١/١٩٩٢فى عام  الابتدائي الأولفى الصف ) بنین وبنات ( عدد المقیدین 
  ٩٨/١٩٩٩وعدد المتسربین ونسبة التسرب حتى عام 

  جملة  بنات  بنین  

عدد المقیدین بالصف الأول 

  ١٩٩٢/ ٩١الابتدائى
١٣٢٣٣٥٥  ٦٠٧٠١٤  ٧١٦٣٤١  

 الإعدادىعدد المقیدین بالصف الثالث 

٩٨/١٩٩٩  
١٢٦٨٣٩٢  ٥٨٧٠٣٦  ٦٨١٣٥٦  

  ٢١٣٢٤٨  ٨١٥٣٦  ١٣١٧١٢  عدد المتسربین إجمالي

 الأولالنسبة الى المقیدین فى الصف 

  ٩١/١٩٩٢ الابتدائي
١٣.٤٣  ١٨.٣٩  

١٦.١١  

  

  ٢٠٠٠. وزارة التربیة والتعلیم: المصدر

  )ب  ٧-١(جدول 

  ٩٢/١٩٩٣فى عام   الابتدائي الأولفى الصف ) بنین وبنات ( عدد المقیدین 
  ٩٩/٢٠٠٠عدد المتسربین ونسبة التسرب حتى عام و

  جملة  بنات  بنین  

عدد المقیدین بالصف الأول 

  ١٤١٠٣٧٠  ٦٥٠٩٤٧  ٧٥٩٤٢٣  ١٩٩٣/ ٩٢الابتدائى

 الإعدادىعدد المقیدین بالصف الثالث 

١٣٦٩٤٠٣  ٦٣٨٩٦٠  ٧٣٠٤٤٣  ٩٩/٢٠٠٠  

  ١٨٦٥٨٦  ٦٧٧٩٥  ١١٨٧٩١  عدد المتسربین إجمالي

 الأولالنسبة الى المقیدین فى الصف 

  ١٣.٢٣  ١٠.٤١  ١٥.٦٤  ٩٢/١٩٩٣ الابتدائي

  ٢٠٠٠. وزارة التربیة والتعلیم: المصدر



  -

  

   :مدارس الفصل الواحد للفتیات ٥- ١
مقارن ة  ١٩٩٦ف ى ع ام  كثرأسـ ـنوات ف  ١٠الإن اث ب ین % ٥٠ال ى  الأمی ةلارتفاع نس بة نظرا   

س وزان مب ارك ح رم الس ید رئ یس الجمھوری ة  الس یدةسنوات فأكثر فقد اھتمت  ١٠للذكور % ٢٩بنسبة 

التعل یم  المتس ربات م نالفتیات الصغیرات اللائى لم یلحقن بقط ار التعل یم الرس مى أو  أمیھبمحاولھ محو 

وتح ت  ١٩٩٣لس نھ  ٢٥٥بالقرار رق م  نشئتأعن طریق مشروع مدرسھ الفصل الواحد والتى  النظامي

 الت اليفى أول عام ثم تضاعف العدد فى الع ام  ةمدرس ٤١٨ إنشاءوزارة التربیة والتعلیم وقد تم  إشراف

مدرس ة م ن  ٣١٤٧مدرسة م ن فص ل واح د ال ى ان وص ل ال ى  ٩١٧لیصل الى ) ٩٤/١٩٩٥ (مباشرة 

ال ى أن  ٩٣/١٩٩٤فت اه ف ى ع ام  ٢٩٢٦وقد زاد عدد الدارسات م ن  ٢٠٠٤/٢٠٠٥فصل واحد فى عام 

  .)٨-١(كما ھو موضح بالجدول  ٢٠٠٤/٢٠٠٥فتاه فى عام  ٦٩١٧٠وصل الى 
  

 ةیوض  ح توزی  ع م  دارس الفص  ل الواح  د حس  ب المحافظ  ات ف  ى آخ  ر س  ن)  ٩-١( والج  دول   

لدقھلی ة ق د حظی ت ب أكبر ع دد م ن الم دارس م ن ب ین وا الش رقیةوھو یوضح ان كل م ن  ٢٠٠٤/٢٠٠٥

  .القبليوكذا كل من بنى سویف والفیوم من بین محافظات الوجھ  البحريمحافظات الوجھ 

  ) ٨-١( جدول 

  خلال الفترة من بھا الدارساتتطور إنشاء مدارس الفصل الواحد وعدد 

٢٠٠٤/٢٠٠٥،  ١٩٩٣/١٩٩٤  

  اترساعدد الد  عدد المدارس  الدراسيالعام 

٢٩٢٦  ٤١٨  ٩٣/١٩٩٤  

٧٨٣٣  ٩١٧  ٩٤/١٩٩٥  

١٥٧٩٢  ١٤٥٤  ٩٥/١٩٩٦  

٣٥٥٦٥  ٢٠٣٩  ٩٧/١٩٩٨  

٣٧١٩٩  ٢٢٠١  ٩٨/١٩٩٩  

٥٠٥٨١  ٢٤٢٠  ٩٩/٢٠٠٠  

٥٣١٧٩  ٢٥٣٦  ٢٠٠٠/٢٠٠١  

٥٤٤٨٧  ٢٧١٧  ٢٠٠٢/٢٠٠٣  

٦٩١٧٠  ٣١٤٧  ٢٠٠٤/٢٠٠٥  

  .، إدارة الخطة٢٠٠٥/ ٢٠٠٤السنوي الإدارة العامة للفصل الواحد  الإحصاء  -وزارة التربیة والتعلیم : المصدر



  -

  )٩-١(جدول 
  حسب المحافظة ٢٠٠٤/٢٠٠٥، ٩٤/٩٥ الدارساتوعدد ا الفصل الواحدعدد المدارس ذات      

  
 ٢٠٠٤/٢٠٠٥ ٩٤/١٩٩٥ المحافظة

  الدارسات  مدارس  الدارسات  مدارس

  -  -  -  -  القاھرة 

  ٩٩٧  ٤٤  -  -  الأسكندریة 

  ١٤٩  ١٦  -  -  بورسعید

  ١٩٠  ١٣  -  -  السویس

  ٢٢٦  ٣٦  ١٣٧  ١٩  دمیاط 

  ٣٧٦٠  ٣٣٦  ١٧٦٥  ٢٠٤  الدقھلیة 

  ٥٥٥٨  ٣٩٥  -  -  الشرقیة 

  ٥٤١  ٣٥  ١١  ١  القلیوبیة

  ٢٠٧٥  ١١٦  -  -  كفر الشیخ 

  ١٠١٨  ٩٨  ١٣٠١  ١٢٠  الغربیة

  ٦٣١  ٣٦  ١٩٢  ١٩  المنوفیة 

  ٤٩٠٧  ٢٦٥  -  -  البحیرة

  ٦٢٣  ٧٥  -  -  الإسماعیلیة

  ٢٢٢٧  ٨١  ٢٨  ٢  الجیزة

  ٨٦٣٠  ٢٧٨  ١٥٤  ١١  الفیوم

  ١١٧٠٧  ٤٤٠  ٧١٤  ٥٣  بنى سویف

  ٧٩٠٤  ٢٢٨  -  -  المنیا

  ٥٢٥١  ١٦٣  -  -  أسیوط

  ١٩٢٩  ٧٢  ٢١  ٣  سوھاج

  ٣٤٥١  ١١٥  -  -  قنا

  ٩٢٣  ٥١  -  -  الأقصر

  ٨٤٢  ٥٩  -  -  أسوان

  ٤٩٥٨  ١٤٧  ٤٨  ٣  مطروح

  ١٠٨  ١٠  -  -  الجدید الوادي

  ١٥٥  ٨  -  -  الأحمرالبحر 

  ٢٦٥  ١٩  -  -  شمال سیناء

  ١٥٤  ١١  -  -  وب سیناءجن

  ٦٩١٧٠  ٣١٤٧  ٤٣٧١  ٤٣٥  الإجمالي
 .محافظة القاھرةمدارس الفصل الواحد فى  توجد  لا*           .٢٠٠٤/٢٠٠٥ يالسنو الواحد الإحصاءالعامة للفصل  الإدارة -وزارة التربیة والتعلیم      



  -

  

   الالتحاق بالتعلیم الجامعى ٦- ١
ألف خلال  ٨٦من حوالى  النظریةالبات الملتحقات بالكلیات الطأعداد تزاید  الإحصاءاتتوضح   

أل ف ف ى  ٣٥٦ث م ال ى ١٩٩٧ /١٩٩٦ الدراس يخلال العام  ألف ٣٤٤إلى  ١٩٧٥/١٩٧٦ الدراسيالعام 

) ٢٠٠٤،  ١٩٨٢الجھاز المركزى للتعبئة العامة والإحص اء ، الإحص اء الس نوى (  ٢٠٠٣/٢٠٠٤عام 

ف ى ع ام % ٤٨ث م ال ى  ٩٦/٩٧فى ع ام % ٤٢إلى  ٧٥/١٩٧٦فى عام % ٣٥وقد ارتفعت نسبتھن من 

 ارتفع تأما بالنسبة للالتح اق بالكلی ات العملی ة فق د  .النظریةمن جملة الملتحقین بالكلیات  ٢٠٠٣/٢٠٠٤

أل ف خ لال نف س الفت رة حی ث ارتفع ت نس بة الطالب ات  ١٢٩أل ف ث م ال ى  ٧٣الى  ألف ٣٩ھن من أعداد

، ٩٦/٩٧  ،٧٥/٧٦ الس   نوات خ   لال% ٤٢ال   ى % ٣٥إل   ى % ٢٢الملتحق   ات بالكلی   ات العملی   ة م   ن

  .الفترةمن جملة الملتحقین بالكلیات العملیة خلال نفس  ٢٠٠٣/٢٠٠٤

                              نسب اقل بالكلیات ببصفة عامھ یمكننا القول بأن الفتیات یلتحقن بنسبة أكبر بالكلیات النظریة و           
  .العملیة       

  

  الجامعة والطالبات و نسبة الطالبات من طلاب  الطلبةجملھ )  ١٠-١( جدول 
  ٢٠٠٣/٢٠٠٤، ٢٠٠٠/٢٠٠١، ١٩٩٦/١٩٩٧، ١٩٧٥/١٩٧٦ للأعوام      

١٩٧٦/  ١٩٧٥  ١٩٩٧/  ١٩٩٦  ٢٠٠٠/٢٠٠١  ٢٠٠٣/٢٠٠٤  

نسبة   المختارةالكلیات النظریة 
الطالبات 

%  

 الطلبةجملھ 
  والطالبات

نسبة 
الطالبات 

%  

 لطلبةاجملھ 
  والطالبات

نسبة الطالبات 
%  

 الطلبةجملھ 
  والطالبات

نسبة 
  %الطالبات 

 الطلبةجملھ 
  والطالبات

  الألسنكلیة   ١٢٤٩  ٥٩  ٣٤٥٥  ٦٧  ٦٨٨٦  ٧٩  ٨٤٩٩  ٧٨
  كلیة الاقتصاد والعلوم السیاسیة  ٢٢٧٨  ٥٥  ٢٠٩٦  ٦٢  ٢٧٨١  ٧٢  ٣٠٦٧  ٧٧
  كلیة التربیة الفنیة   ١٢٠٣  ٥٥  ٢٤٢٩  ٦٩  ٢٤٢٧  ٧٢  ١٥٣٨  ٧٤
  كلیة الآداب   ٣٧٩٧٩  ٥٢  ١٣٨٣٢٤  ٥٤  ١٨٥٥٧٧  ٥٨  ٢٠٧٨٧٠  ٧٠
  الإعلامكلیة   ١٦١٣  ٥٠  ١٢٨٩  ٦٨  ١٦٩٤  ٧٧  ٢١١٥  ٨٣
  كلیة التجارة  ٩٠٥٠٨  ٢٩  ٢٢٦٣٩٣  ٣٧  ٢٩٣١٩٢  ٣٨  ٣٣٥٧٧٤  ٣٩
  كلیة الحقوق  ٣٧٠٣٦  ٢٢  ١٢٨٢٧٤  ٣٣  ١٥٤٥٣٢  ٤٦  ١٨٤٤٠١  ٣٧
  ات النظریةجملة الكلی  ٢٤٨٥٥٨  ٣٥  ٨٢٥١٣٦  ٤٢  ١٠٥٥٧٧٩  ٤٧  ٧٤٣٢٦٤  ٤٨

  
نسبة 

الطالبات 
%  

 الطلبةجملھ 
  والطالبات

نسبة 
الطالبات 

%  

 الطلبةجملھ 
  والطالبات

نسبة الطالبات 
%  

 الطلبةجملھ 
  والطالبات

نسبة 
  %الطالبات 

 الطلبةجملھ 
  والطالبات

  المختارة الكلیات العملیة

  كلیة الفنون الجمیلة  ٥١٨٨  ٣٦  ١١٣٨٤  ٥٧  ١٣٨٠١  ٦٦  ١٠٤٦١  ٦٧
  الأسنانكلیة طب   *  *  ٤٣٢٣  ٤٤  ٧٥٣٦  ٥٨  ٩٠٦٣  ٥٨
  كلیة الصیدلة  *  *  ٢٢٠٦٩  ٣٨  ٣٩٥١٩  ١٢  ٤٣١٢٧  ٥٨
  كلیة الطب البشرى  ٤٩٠١٦  ٢٥  ٣٠٤٧٤  ٣٥  ٥٢١٧٦  ٤٥  ٥٩٥٠٣  ٤٧
  كلیة العلوم  ١٣٥٦٢  ٣١  ٢٧٧١٥  ٣٥  ٣٨١٢٠  ٤٦  ٤٩٥١٢  ٤٩
  كلیة الزراعة  ٣٧٣٣٦  ٢٢  ٢٢٦٥٦  ٣١  ٢٩١٧٨  ٢٠  ٢٥١٤٦  ٣٩
  البیطريكلیة الطب   ٥٠٩٦  ٢٠  ٧٤٣٩  ٣٢  ١٣٥٧٤  ٤٥  ١٥٩٦٣  ٥٥
  الھندسةكلیھ   ٣٥٠٤٠  ١٦  ٥٦٥٨٣  ٢٥  ٩٨٣٠١  ٢٤  ٩٥٠٥٧  ٢٣
  جملة الكلیات العملیة  ١٧٣٣٤٣  ٢٢  ٢٠٩٤٠٣  ٣٥  ٣٣٥٤٢٤  ٤٩  ٣٠٧٨٣٢  ٤٢

  ٢٠٠٤، ١٩٨٢،  السنوي الإحصائيالكتاب  والإحصاء،الجھاز المركزى للتعبئة  -:المصدر 
  فى كل من كلیة طب الأسنان ، كلیة الصیدلة ١٩٧٥/١٩٧٦البیان غیر متاح لسنة *           

  



  -

  
   ٢٠٠٣/٢٠٠٤   النظریةأ نسب الالتحاق بالكلیات ٥-١شكل 
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  ٢٠٠٤/  ٢٠٠٣ العملیةب نسب الالتحاق بالكلیات  ٥-١شكل  
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  خریجات الجامعات ٧- ١
م ن  النس بةیانات تطور نسبة الطالبات الخریج ات م ن الكلی ات النظری ة حی ث ارتفع ت تعكس الب  

مقارن ھ بنس بة الطالب ات الخریج ات م ن  ٢٠٠٣/٢٠٠٤ - ١٩٧٥/١٩٧٦خلال الفت رة % ٤٩الى % ٣٨

ولك  ن بص  فة عام  ة  ٠خ  لال نف  س الفت  رة الزمنی  ھ% ٤٤ال  ى % ٢٤والت  ى ارتفع  ت م  ن  العملی  ةالكلی  ات 

 والألس  ن الإع  لامع  ن ال  ذكور ف  ي كلی  ات  الإن  اثن  اك ارتفاع  ا ف  ي نس  بة الخریج  ات یمكنن  ا الق  ول ب  ان ھ

ف ى نس ب الخریج ات  زی ادةوان ھن اك  الأخی رة الآون ةخ لال  السیاسیةوالاقتصاد والعلوم  الفنیةوالتربیة 

  ٠من معظم الكلیات الإناث

  

  

تلتحق الفتیات بنسبة أكبر بالكلیات النظریة وبنسب اقل بالكلیات العملیة ولكن ھناك تحسن كبیر * 
  .العملیة مع مرور الزمن  فى نسب مشاركة الطالبات فى الكلیات



  -

  
  

  ونسبة الخریجات حسب سنھ يجملة الخریجین الإجمال)  ١١-١(جدول 
  ٢٠٠٣/٢٠٠٤ ،  ٩٧ /٩٦،  ٧٥/١٩٧٦ رجالتخ

  
٧٥/٧٦  ٩٦/٩٧  ٢٠٠٣/٢٠٠٤    

  النظریة الكلیات   
  المختارة      

نسبة 
  الخریجات

%  

نسبة   الإجماليالعدد 
  الخریجات

%  

العدد 
  الإجمالي

نسبة 
  الخریجات

%  

العدد 
  الإجمالي

  اللسنكلیة   ١٦١  ٦٧  ٥٩٩  ٧٠  ١٦١٧  ٧٨
  والعلوم السیاسیةكلیة الاقتصاد   ٤٠٠  ٤٣  ٢٦١  ٥٦  ٥٩٣  ٧٩
  الفنیة التربیةكلیة   ٢٢٢  ٦٤  ٢١٥  ٦٧  ٢٩١  ٧٩
  الآدابكلیة   ٥٣٤٧  ٥٦  ٢٠٧٢٥  ٥٨  ٣٨٤٨٦  ٦٨
  الإعلامكلیة   ٢٣١  ٤٥  ١٧٤  ٦٨  ٩١٨  ٧٦
  كلیة التجارة  ١١٦١٦  ٢٣٤  ٣٠٠١٣  ٣٩  ٦٠٢٦١  ٣٩
  كلیة الحقوق  ٣١٢٤  ١٩  ١٤٦٩٤  ٣١  ٢٧٥٩٥  ٣٨
  النظریة جملة الكلیات  ٣٣١٠٢  ٣٨  ١١١٤٦٨  ٤٤  ١٢٩٧٦١  ٤٩

  
  
  
  

٧٥/٧٦  ٩٦/٩٧  ٢٠٠٣/٢٠٠٤    

 الكلیات العملیة
  المختارة

نسبة 
  الخریجات

%  

نسبة   الإجماليالعدد 
  الخریجات

%  

العدد 
  الإجمالي

نسبة 
  الخریجات

%  

العدد 
  الإجمالي

  الجمیلةكلیة الفنون   ٧٦٩  ٤٢  ١١١٦  ٥٦  ٢٠٤٠  ٦٣

  الأسنانكلیة طب   ٤٥٧  ٣٨  ٣٩٢  ٤١  ١٧٤١  ٥٢
  الصیدلةكلیة   ١١٤٠  ٣٥  ١٨٢٩  ٣٨  ٩٣٢٥  ٥٨
  كلیة الطب البشرى  ٤٠٦١  ٢١  ٣٣٠٥  ٣٥  ٨١٥٠  ٤٨
  كلیة العلوم  ٢٠٢٠  ٣٥  ٣٩٧٥  ٣٧  ٨٩١٦  ٥٢
  الزراعةكلیة   ٥٥٩٧  ٢٤  ٢٨٨٩  ٢٨  ٥٩٧٩  ٤٧
  البیطريكلیة الطب   ٧١٤  ١٧  ٨١٧  ٢٥  ٢٦٢٢  ٥٣
  الھندسةكلیھ   ٣٩٥٤  ١٣  ٥٧١٢  ٢٤  ١٨١٣٢  ٢٥
  یات العملیةجملة الكل  ٢٢٧٧٢  ٢٤  ٢٣٧٢٣  ٣٤  ٥٦٩٠٥  ٤٤

  

  ٢٠٠٥، ٢٠٠٤، ١٩٨١یونیھ   ،السنوي الإحصائي، الكتاب والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى : المصدر
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  -

  
  

  ٢٠٠٤/ ٢٠٠٣ العملیةنسب الخریجین بالكلیات ) أ  ٦-١( شكل             
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 ٢٠٠٣/٢٠٠٤ النظریةالكلیات نسب الخریجین ب) ب ٦-١(شكل         
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 ادوالاقتص    الألس   نو  الإع   لامال   ى الذكـ   ـور ف   ى كلی  ات  الإن  اثترتف  ع  نس   بھ الخریجـ   ـات 

الخریجــ  ـات  ف  ى نس  ب أیض  ا زی  ادةوھنــ  ـاك  والآداب الفنی  ة والتربی  ة السیاس  یةوالعلـ  ـوم 
والتكنـ ـولوجیا م ع م رور  الھندس ةو والصیدلة والأسنانكلیـــات الطب البشـــرى  فى الإناث

  .الزمــــــــــن
  



  -

  
  
  لكل من الرجال والنساء للمراحل قبل الجامعیة العمل في التدریس ٨- ١

    

توضح البیان ات ان عم ل النس اء ف ى الت دریس یمث ل الص فة الس ائدة ف ى بع ض المراح ل التعلیمی ة 

تبلغ حوالى ) الحضانة( الإبتدائى لما قبفى مرحلة  ٢٠٠٥/٢٠٠٦حیث نجد ان نسبھ المدرسات فى عام 

ولكنھ ا  الإع دادىفى مرحلة التعل یم % ٤٥وتبلغ ھذه النسبة حوالى  للابتدائي% ٥٥تنخفض الى % ٩٩

ولك ن یلاح ظ ان نس بة المدرس ات ف ى  الث انويفى مرحل ة التعل یم % ٣٩تنخفض مره أخرى الى حوالى 

لا  الإع دادىى زی ادة مس تمرة حی ث كان ت نس بة المدرس ات ف ى التعل یم ف  والث انوي الإع دادىالمرحلتین 

وك  ذلك بالنس  بة للتعل  یم  ٢٠٠٥/٢٠٠٦ف  ى ع  ام % ٤٥ارتفع  ت ال  ى  ٧٠/١٩٧١ف  ى ع  ام % ٢٧ ىتتع  د

 ٢٠٠٥/٢٠٠٦ف ى ع ام % ٣٩ال ى  ٧٠/١٩٧١فق ط ف ى ع ام % ١٩فقد ارتفعت ھذه النسبة من  الثانوي

نسبة كبیرة من الخریجین الجدد للعمل  إقبالاء فى مصر كذلك وھو یعكس التحسن فى مستوى تعلیم النس

تستوعب اكبر عدد من الخریجین الجدد فى  التي الرئیسیةفى قطاع التعلیم حیث انھ یعتبر من القطاعات 

  .الآنمصر 

  
   المدرسيحسب المستوى  الإناثللمدرسین و نسبة المدرسات  الإجماليالعدد  ١٢-١جدول 

               ٢٠٠٦/ ٢٠٠٥- ١٩٧١/ ٧٠  
  

١٩٧١/  ١٩٧٠  ١٩٨١/  ١٩٨٠  ١٩٩٧/  ١٩٩٦  ٢٠٠٥/٢٠٠٦  
  توىلمسا

  يیالتعلیم
نسبھ 

  المدرسات

%  

 يإجمال

  المدرسین

نسبھ 

  المدرسات

%  

 يإجمال

  المدرسین

نسبھ 

  المدرسات

%  

ي إجمال

  المدرسین

نسبھ 

  المدرسات

%  

 يإجمال

  المدرسین

  تدائيالابقبل   ٦٣٢  ٩٦  ١٣٤٣  ٩٩  ١٠٢١٠٥  ٩٩  ٢٢٩٧١  ٩٩

   ابتدائي  ٩٨٧٥٧  ٥٣  ١٤٠١٤٦  ٤٨  ٣٠٩٥٦٧  ٥٢  ٣٣٧٨٤٢  ٥٥

  إعدادي  ٢٨١٢٣  ٢٧  ٥٨٢٧٦  ٣٧  ١٨٣٢٦١  ٤٢  ٢٠٠٥٤٩  ٤٥

  ثانوى  ٢٨٢٤٦  ١٩  ٦٣٧٢٣  ٢٥  ٢٠٧٧٥٩  ٣٧  ٢٤٨١٤١  ٣٩

  .الآلىللمعلومات والحاسب  العامة ةالإداراوزارة التربیة والتعلیم ،  -:المصدر 
  
  
  
  
  
  
  



  -

  ٢٠٠٥/٢٠٠٦  – ١٩٧١/ ٧٠تعلیمىالمستوى ال نسبة المدرسات حسب ٧-١شكل 
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  مشاركة المرأة فى التدریس الجامعى ٩- ١
  

یتك  ون أعض  اء ھیئ  ة الت  دریس بالجامع  ات م  ن الأس  اتذة والأس  اتذة المس  اعدون والمدرس  ون وھ  م 

ھیئ  ة الت  دریس وتتض  من المدرس  ین الحاص  لین عل  ى درج  ة ال  دكتوراه وتش  مل أیض  ا الوظ  ائف المس  اعدة ل

المساعدین والمعیدین ویمكننا دراسة مشاركة الإناث فى عملی ة الت دریس ف ى الجامع ات باس تخدام بیان ات 

  ).١٥-١الى  ١٣-١(الجداول من

زادت نسبة  ٢٠٠٤/٢٠٠٥– ١٩٩١/١٩٩٢نجد أنھ خلال الفترة  ١٣-١وباستقراء بیانات جدول 

وبالنس بة  ٢٠٠٤/٢٠٠٥ع ام %  ٣٨ال ى  ١٩٩١/١٩٩٢ف ى % ٢٩ن جمالي ھیئ ة الت دریس م النساء لإ

للوظائف المساعدة لأعضاء ھیئھ التدریس فنجد ان نسبھ الإناث لجملة المدرسین المس اعدین ق د ارتفع ت 

كذلك فإن نسبھ الإناث ال ى جمل ة و ٢٠٠٤/٢٠٠٥فى عام % ٤٣إلى  ١٩٩١/١٩٩٢فى عام  %٣٣من 

بع د ان كان ت تمث ل  ٢٠٠٤/٢٠٠٥ف ى ع ام %) ٥٥( نصف  ح واليمن ال أكثرالمعیدین قد ارتفعت الى 

  .١٩٩١/١٩٩٢فقط فى عام % ٣٦

بالنس  بة لمش  اركة الإن  اث ف  ى الت  دریس الج  امعى ف  ى الجامع  ات المختلف  ة ف  ى الع  ام الج  امعى  

فنج  د ان نس  بتھم منخفض  ة بالنس  بة لأعض  اء ھیئ  ة الت  دریس ف  ى جامع  ات جن  وب ال  وادي  ٢٠٠٤/٢٠٠٥

ة حل  وان وتص  ل ال  ى م  ا یق  رب م  ن النص  ف ف  ى بع  ض الجامع  ات مث  ل جامع  %) ٢٧(والمنی  ا %) ٢٥(

  %).٤٥(وجامعة الإسكندریة 

  

  

 للتعليم % ٥٥خفض الىمن النساء وتن) الحضانة(  الابتدائيمرحله قبل  من هيئة التدريس فى% ٩٩
نسب  الثانوى ولكن هناك زيادة كبيرة فى للتعليم% ٣٩والى  الإعدادىللتعليم % ٤٥والى  الابتدائي

  .الزمن  والثانوى مع مرور  المدرسات فى التعليم الاعدادى



  -

 )المعی دون ( وبصفھ عامھ ترتفع مشاركة الإناث فى الوظائف المعاونة لأعض اء ھیئ ة الت دریس 

تصل ال ى فى جمیع الجامعات لتصل الى ما یقرب من ثلثي معاوني ھیئة التدریس فى الجامعة فنجد إنھا 

فى جامع ات الق اھرة، والمنص ورة % ٥٢فى جامعة الإسكندریة، % ٦١فى جامعة عین شمس ، % ٦٥

  ).١٤-١ ( جدول%) ٥٥(وقناة السویس %) ٥٨(وطنطا 

فى الكلیات  ٢٠٠٤/٢٠٠٥فیما یتعلق بمشاركة الإناث فى التدریس الجامعى للعام الدراسي 

%) ٩٣.٥(فاع مشاركة الإناث فى كلیات البنـــاتارت) ١٥-١(المختلفة، فقد أظھرت بیانات جدول 

على حین %) ٦٣.٦(والألسن %)  ٨٢(وریاض الأطفال حوالي %) ٧٧.٤(والاقتصاد المنزلي 

، العلوم %) ٢٢.٩(، الزراعة %) ١٤.٥(تنخفض ھذه النسبة فى بعض الكلیات مثل كلیات الھندسة 

حھ من ارتفاع أعداد الإناث الملتحقات وھذه نتیجة طبیعیة لما سبق توضی%) . ٣٧(والطب %) ٣٢(

  .بالكلیات النظریة بالمقارنة بغیرھا من الكلیات العملیة 

  
الإناث لجملة أعضاء ھیئة التدریس ة أعضاء ھیئة التدریس بالجامعات ونسب) ١٣-١(جدول 

  ٢٠٠٤/٢٠٠٥،  ١٩٩١/١٩٩٢خلال الفترة 
  

   الجملة
  نسبة

  الإناث
% 

  
  

 المعیدین

  
  نسبة

  الإناث
% 

  
لمدرسین ا

 المساعدین

  
  نسبة

  الإناث
% 

أساتذة 
وأساتذة 
  مساعدون
 ومدرسون

  
  

 السنوات
  
% 

  
 عدد

٩١/١٩٩٢ ٢٠٨٧٦ ٢٥ ٩٨٤٠ ٣٣ ٥٨٩٣ ٣٦ ٣٦٦٠٩ ٢٩ 
٩٢/١٩٩٣ ٢٢٢٩٧ ٢٥ ٩٦٦٠ ٣٣ ٥٩٩٠ ٣٨ ٣٧٩٤٧ ٢٩ 
٩٣/١٩٩٤ ٢٣٥٤٦ ٢٥ ٩٤٤٦ ٣٣ ٥٨٤٨ ٤٢ ٣٨٨٤٠  ٢٩  
٩٤/١٩٩٥ ٢٤٦٦٠ ٢٥ ٩٤١٧ ٣٤ ٦٥١١ ٤٤ ٤٠٥٨٨ ٣٠ 
٩٥/١٩٩٦ ٢٦٢٣٠ ٢٦ ٩٤١٨ ٣٤ ٦٢٦٥  ٤٦ ٤١٩١٣ ٣٠ 
٩٦/١٩٩٧ ٢٧٥٦٠ ٢٦ ٩٥٢٧ ٣٥ ٦٣٣٠ ٤٧ ٤٣٤١٧ ٣١ 
٩٧/١٩٩٨ ٢٨٣٥١ ٢٦ ٩٦١٣ ٣٦ ٦٦٧٢ ٤٨ ٤٤٦٣٦ ٣٢ 
٩٨/١٩٩٩ ٢٩٧١٧ ٢٧ ١٠١٩٤ ٣٧ ٧٨٦٦ ٤٩ ٤٧٧٧٧ ٣٣ 
٩٩/٢٠٠٠ ٣٠٤٨٦ ٢٨ ١٠٦٩٨ ٣٨ ٨١٨٧ ٥٠ ٤٩٣٧١ ٣٤ 
٢٠٠٠/٢٠٠١ ٣١٥٠٢ ٢٨ ١١٠٤٨ ٤٠ ٩١٤١ ٥١ ٥١٦٩١ ٣٥ 
٢٠٠١/٢٠٠٢ ٣٢٤١٤ ٢٩ ١١٤٧١ ٤٠ ٩٦٦٢ ٥٢ ٥٣٥٤٧ ٣٦  
٢٠٠٤/٢٠٠٥  ٣٥٤٢٦  ٣١  ١٢٥١٣  ٤٣  ١١٢٨٦  ٥٥  ٥٩٢٢٥  ٣٨  
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  -

لمعیدین بجامعات مصر فى العام أعضاء ھیئة التدریس والمدرسین المساعدین وا) ١٤-١(جدول 
  ٢٠٠٤/٢٠٠٥الجامعى 

  

  

 الجامعة

   ھیئة التدریس أعضاءمعاونى  ھیئة التدریس أعضاء

 الجملة
 معید مدرس مساعد مدرس استاذ مساعد استاذ

إناث جملة

% 

إناث جملة

% 

إن      اث جملة

% 

إناث جملة

% 

إناث جملة

% 

إناث جملة

% 

 ٤١ ١١٦٦٠ ٥٢ ٢٢٠١ ٤٦ ٢٣٤٦ ٤١ ٢٧٦٤ ٣٥ ١٨١٣ ٢٩ ٢٥٣٦ القاھرة

 ٤٥ ٦٣٩٧ ٦١ ١٢٥٦ ٤٨ ١١٤٧ ٤٧ ١٢٩٢ ٣٨ ٩٧٦ ٣٣ ١٧٢٦ الإسكندریة

 ٤٨ ٨٣٦٣ ٦٥ ١٣٧٦ ٥٠ ١٦٧٩ ٥١ ٢٢٦٧ ٤٢ ١٣٧٩ ٣٣ ١٦٦٢ عین شمس

 ٣٣ ٣١٣٩ ٥٢ ٦٠٥ ٣٨ ٧٤٦ ٣٠ ٦٨٦ ٢٢ ٤٠٢ ١٩ ٧٠٠ أسیوط

 ٣٧ ٣٧٨٣ ٥٨ ٦٨٠ ٤٢ ٨٦٤ ٣٤ ٩٩٣ ٢٦ ٥٦٥ ٢٣ ٦٨١ طنطا

 ٣٥ ٤٤٣٤ ٥٨ ٩٥٩ ٣٩ ١٠١١ ٣١ ١٠٥٣ ١٩ ٥٧٢ ١٨ ٨٣٩ المنصورة

 ٣١ ٧٠٤٤ ٥١ ١٣٦٥ ٣٤ ١٢١٨ ٣١ ١٧٣٨ ٢٢ ١٢٧٣ ١٨ ١٤٥٠ الزقازیق

 ٤٥ ٣٩٤١ ٥٠ ٦٨١ ٥٣ ٨٩٨ ٤٢ ١٢٥٢ ٣٩ ٦١٥ ٣٥ ٤٩٥ حلوان

 ٢٧ ٢٣١٥ ٥١ ٣٨٠ ٣٧ ٥٢٠ ٢٥ ٦٠٨ ١٢ ٣٩١ ١٢ ٤١٦  المنیا

 ٣٣ ٣٠٥٢ ٥٢ ٦٣٦ ٣٨ ٧٦٠ ٣٠ ٧٩٧ ١٩ ٤١٠ ١٣ ٤٤٩ المنوفیة

قناة 
 لسویسا

٣٣ ٣١٨١ ٥٥ ٦٧٣ ٣٨ ٨٨٦ ٢٩ ٨٤٩ ١٣ ٤١٠ ١٠ ٣٦٣ 

جنوب 
 الوادي

٢٥ ١٩١٦ ٣٩ ٤٧٤ ٢٨ ٤٣٨ ٢١ ٥٩٣ ١٣ ٢٧٠ ٦ ١٤١ 

 ٣٨ ٥٩٢٢٥ ٥٥ ١١٢٨٦ ٤٣ ١٢٥١٣ ٣٨ ١٤٨٩٢ ٢٩ ٩٠٧٦ ٢٥ ١١٤٥٨ الاجمالي
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  -

أعضاء ھیئة ومعاوني ھیئة  التدریس ونسبھ الإناث فیھا فى الكلیات ) ١٥- ١(جدول 
   ٢٠٠٤/٢٠٠٥المختلفة 

  

  

 الكلیة

   ھیئة التدریس أعضاءمعاونى  ھیئة التدریس أعضاء

 معید مدرس مساعد مدرس استاذ مساعد استاذ الاجمالي

 %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة

 ٤٧ ٣٥٦٣ ٦٤ ٧٩٩ ٥٤ ٦١٨ ٤٢ ١٣٦١ ٣٢ ٤٦٧ ٣١ ٣١٨ الآداب
 ٨ ٦١٨ ١٧ ٥٩ ١٧ ١٠٢ ٩ ١٧٣ ٢ ١٢٠ ٤ ١٦٤ الحقوق
 ٣٤ ٢١٤٠ ٥٠ ٦٣٨ ٤٢ ٥١٤ ١٩ ٦٨٧ ١٣ ٢٤٤ ١٢ ٢٦٩ التجارة

الحاسبات 
 ٨ ٣٨ والمعلومات

٣٠ 
١٠ 

٦٨ 
٢٤ 

١٠٦ 
٣٠ 

٢٧٠ 
٤٧ 

٥١٢ 
٣٥ 

والعلوم  الاقتصاد
 ٤١ ٦٣ السیاسیة

٤٧ 
٦٤ 

٤٧ 
٧٠ 

٥٣ 
٥٧ 

٨٩ 
٨١ 

٢٩٩ 
٦٤ 

 ٣٢ ٦٣٢٣ ٤٤ ١١٠٧ ٣٦ ٩٩٨ ٣٦ ١٨٦٤ ٢٦ ١٢٣٥ ١٩ ١١١٩ العلوم
 ٣٧ ١٥٤٨١ ٦٢ ١٢٦٩ ٣٩ ٤٠١٩ ٣٨ ٣٣٦٠ ٣٤ ٢٧٢٥ ٢٩ ٤١٠٨ الطب

 ٥١ ١٣٠٦ ٦٥ ٢١٨ ٥٥ ٢٧١ ٥٠ ٢٥١ ٤٧ ١٩١ ٤٣ ٣٧٥ طب أسنان
 ٥٧ ١٥٠٧ ٦٢ ٥٣٤ ٥٧ ٢٩١ ٦٧ ٢٠٩ ٥٣ ١٩١ ٤١ ٢٨٢ الصیدلة

 ١٠٠ ١٢٤٧ ١٠٠ ٤٥٧ ١٠٠ ٣٦٠ ١٠٠ ٢٨٨ ١٠٠ ٧١ ١٠٠ ٧١ التمریض
 ٥٤ ٤٠٢ ٦١ ١٨٧ ٤٠ ١٠٢ ٥٩ ٥٦ ٤١ ٣٧ ٦٥ ٢٠ العلاج الطبیعى
 ٢٥ ١٥٩٢ ٤٢ ٣٢٣ ٢٩ ٢٢٧ ٣٠ ٢٥٠ ١٦ ١٩٣ ١٤ ٥٩٩ الطب البیطرى 

 ١٥ ٦٢٦٧ ٢١ ١٢٧٧ ١٧ ١٢٤٦ ١٤ ١٧٨٣ ١٠ ٩٤٠ ٩ ١٠٢١  الھندسة
 ٢٣ ٤١٣٧ ٣٥ ٧٤٣ ٣١ ٦٦٠ ٢٧ ٦٣٤ ١٨ ٦٥٥ ١٤ ١٤٤٥  الزراعة

 ٤٤ ٤٠١١ ٦٩ ١٠٢٦ ٥٣ ٦٨٩ ٣٧ ١٣٨٢ ٢٣ ٥٥٠ ١٨ ٣٦٤  التربیة
 ٦٤ ١٥٩٦ ٧٧ ٧٤١ ٦١ ٤٣٧ ٥٠ ٣١٨ ٣٣ ٧٢ ٢٥ ٢٨  التربیة النوعیة

 ٨٢ ١١٦ ٩٨ ٤١ ٨٣ ٣٠ ٦٩ ٢٩ ٤٠ ١٠ ١٠٠ ٦  ریاض الاطفال
 ١٢ ٣٣١ ٢٤ ٥١ ٢٥ ٤٨ ١٢ ١٠٢ ٣ ٨٠ ٦ ٥٠  دار العلوم

 ٩٤ ٧٨٦ ٩٠ ١٥٣ ٩٥ ١٤٨ ٩٣ ٣٠٠ ٩٣ ١٠٧ ٨٣ ٧٨  البنات
 ٣٨ ١٩٩ ٤٧ ٧٢ ٣٥ ٣٧ ٣٣ ٤٩ ٤٢ ٢٦ ١٣ ١٥ الاثار
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  -

فیھا فى الكلیات  الإناثھیئة ومعاونى ھیئة  التدریس ونسبھ  أعضاء) ١٥- ١(تابع جدول  
  ٢٠٠٤/٢٠٠٥ المختلفة

  

  

 الكلیة

   ھیئة التدریس أعضاءمعاونى  ھیئة التدریس أعضاء

 معید مدرس مساعد مدرس استاذ مساعد استاذ الاجمالي

 %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة

 ٥٨ ١٣٤ ٨٥ ٢٦ ٨١ ٣٢ ٣٩ ٣١ ٣٩ ٢٣ ٣٦ ٢٢ الإعلام

 ٦٤ ٤٨٦ ٧٢ ١٣٧ ٦٩ ٨٠ ٥٩ ١٧١ ٥٧ ٦٧ ٥٥ ٣١ الألسن 

 ٥١ ٢٩٣ ٤٦ ٥٠ ٦٣ ٤٩ ٧٠ ٩٥ ٦١ ٣٦ ١٦ ٤٣ الخدمة الاجتماعیة

 ٧٧ ٢٧٤ ٩٤ ٤٤ ٧٥ ٨٤ ٧٧ ٨١ ٦٤ ٤٢ ٨٣ ٢٣ الاقتصادى المنزلى 

 ٤١ ١٣١٤ ٥٠ ٢٨٨ ٥٠ ٣٤٢ ٤٢  ٣٧٥ ٢٥ ١٥٢ ٢٢ ١٥٧ الفنون

 ٣٧ ١٨٥٩ ٣٨ ٢٧٩ ٣٧ ٣٧٨ ٣٢ ٥٢٤ ٣٥ ٣٥٥ ٤٨ ٣٢٣ التربیة الریاضة

 ٥٥ ٢٠١ ٥٧ ٢١ ٦٧ ٣٣ ٥٢ ٦٩ ٤٩ ٥٣ ٥٦ ٢٥ التربیة الموسیقیة

 ٥٦ ٣٢٥ ٤٨ ١٠٨ ٥٨ ١٠٩ ٦٣ ٥٦ ٦١ ٢٨ ٢٩ ١٤ السیاحة والفنادق

 ٩ ٥٥ ٣٦ ١٤ - ٢١ - ١٥ - ٢ - ٣ التعلیم الصناعى

 المعھد العالى للكفایة الانتاجیة
١٤ ١٢٦ - ٤ ٢٠ ١٠ ١٩ ٤٨ ٨ ٢٦ ١١ ٣٨ 

 ٦٣ ٢٧٦ ٨٥ ٤١ ٥٢ ٤٢ ٥٥ ٦٥ ٥٣ ٤٥ ٦٧ ٨٣ لطبیةمعھد البحوث ا

 ٤٣ ٤٠٦ ٥٥ ٢٢ ٥٣ ١٢١ ٤٠ ١٠٥ ٣٧ ٦٠ ٣٧ ٩٨ معھد الاورام القومى

المعھد العالى للدراسات 
  والبحوث الاحصائیة

٣٨ ٨٤ ٥٦ ٢٥ ٢٧ ١١ ٢٤ ٢٥ ٥٤ ١٣ ٢٠ ١٠ 

المعھد العالى للدراسات 
  والبحوث الافریقیة

٤١ ٨١ ٥٥ ٢٩ ٣٦ ١١ ٣٩ ١٨ ٣١ ١٦ ١٤ ٧ 

المعھد العالى للصحة 
  العامة

٦٤ ١٨٠ ٨٦ ٢٩ ٨٤ ٢٥ ٥٦ ٢٥ ٥٣ ٣٢ ٥٧ ٦٩ 

المعھد العالى للدراسات 
  العلیا والبحوث

٢٨ ٧٢ ١٠٠ ٥ ٢٩ ٧ ٢٣ ٢٦ ٢٩ ٢٤ - ١٠ 

معھد الدراسات العلیا 
  للطفولة

٥٦ ٣٤ - - - ١ ٦٠ ٥ ٧٣ ١١ ٤٧ ١٧ 

معھد الدراسات 
  والبحوث البئیة

٢٣ ٣٠ - - ٦٧ ٣ ٣٨ ٨ ١١ ٩ ١٠ ١٠ 

معھد الدراسات 
  والبحوث التربویة

٦٨ ٨٠ ٧٣ ١١ ٧٣ ٢٦ ٦٤ ٢٨ ٩٠ ١٠ - ٥ 

  .٢٠٠٤/٢٠٠٥ادارة الاحصاء / مركز بحوث تطویر التعلیم الجامعى / المجلس الاعلى للجامعات : المصدر
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  -

  
كلیات فیھا فى ال الإناثھیئة ومعاونى ھیئة  التدریس ونسبھ  أعضاء) ١٥- ١(تابع جدول 

  ٢٠٠٤/٢٠٠٥  المختلفة
  

  
  

 الكلیة

   ھیئة التدریس أعضاءمعاونى  ھیئة التدریس أعضاء
 معید مدرس مساعد مدرس استاذ مساعد استاذ الجملة

 %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة %إناث جملة

 ٣٠ ١٥٣ ٥٠ ٣٠ ١٩ ٤٣ ٢٣ ٤٣ ٣١ ٣٢ ٢١ ١٤ معھد الكبد 
العالى لحضارات  المعھد

 الشرق الادنى القدیم
١٤ ٧ - - - ١ ٢٥ ٤ - ١ - ٢ 

معھد بحوث الھندسة الوراثیة 
 والتكنولوجیا الحیویة

٢٣ ١٠٦ ٢٩ ٢٨ ١٨ ٣٣ ٣٢ ٢٨ ٨ ١٢ - ٥ 

معھد دراسات وبحوث 
 تكنولوجیا صناعة السكر

٤ - - - - - - - - - ٤ - 

 ٢٨ ١٠٣ ٣٧ ٢٧ ٢٦ ٣١ ٣٥ ٢٦ ١٤ ١٤ - ٥ المعھد القومى لعلوم اللیزر
معھد الدراسات والبحوث 

 الاسیویة
- - - - ١٧ ٦ - - - - ١٧ ٦ 

 ٣٥ ٥٧ ٧١ ٧ ٣٦ ٤٢ - ٥ - ٠ - ٣ معھد جنوب مصرالاورام
 ٢٧ ٤٥ ١٤ ٧ ٢٧ ٢٢ ٤٠ ١٠ - ٢ ٢٥  ٤  معھدبحوث البیئة الصحراویة

 ٣٨ ٥٩٢٢٥ ٥٥ ١١٢٨٦ ٤٣ ١٢٥١٣ ٣٨ ١٤٨٩٢ ٢٩ ٩٠٧٦ ٢٥ ١١٤٥٨ الاجمالى

  ٢٠٠٤/٢٠٠٥ادارة الاحصاء / مركز بحوث تطویر التعلیم الجامعى / المجلس الاعلى للجامعات : المصدر 
  
  

  

  دور المرأة فى البحث العلمي: ١٠- ١
    

إلى تحقیق التنمیة العلمیة  لتقدم المجتم ع ودف ع عملی ة التنمی ة  العلميتھدف وزارة الدولة للبحث 

عل ى المس توى  وتكنول وجي علم يم ا ی تم م ن تط ور  أح دثبالعمل على حل مشكلات المجتمع ومواكبة 

ش راف لإلویاتھا حسب احتیاجات المجتمع وتقوم الدول ة با وأخطة متكاملة ترتب  إطاروذلك فى  العالمي

  .علیھا وتمویلھا

  فكما یتضح .الوزارة  وإنجازات أنشطةوقد كان للمرأة المصریة دور فعال فى مختلف 

ھیئ ة البح وث  أعض اءع دد  إجم اليم ن أو أكث ر %  ٥٠تشكل ح والى المرأة  آن) ١٦-١(لنا من جدول 

 فنج  د أن مش  اركة ٢٠٠٥ف  ى ع  ام  العلم  يالمراك  ز والمعاھ  د البحثی  ة التابع  ة ل  وزارة البح  ث بع  ض ف  ى 

ف  ى معھ  د بح  وث أم  راض العی  ون ومعھ  د % ٥٠ف  ى المرك  ز الق  ومى للبح  وث و% ٥١النس  اء ق  د بلغ  ت 

الع املین ف  ى المعھ  د  إجم  اليم ن % ٤٦ف  ى ھیئ ة البح  وث لنس  اء كم  ا تمث ل ا. تی ودور بلھ  ارس للأبح اث

% ١٤بینم ا ت نخفض ھ ذه النس بة ال ى . فى معھد بحوث البت رول% ٤٢و القومى لعلوم البحار والمصاید

% ٢٢ بع د وال ىالفى الھیئ ة القومی ة للاستش عار ع ن % ٢٠بالنسبة للمعھد القومى للبحوث الفلكیة والى 

  .٢٠٠٥زات وذلك فى عام فى مركز بحوث تطویر الفل

  

  

ال   ى ت   ولى الم   رأة الكثی   ر م  ن المناص   ب القیادی   ة مث   ل رئیس   ة مرك   ز البح   وث  بالإض   افةھ  ذا   



  -

) بدرج ة وكی  ل وزارة( المركزی ة  الإداراتكم ا تقل دت الم رأة رئاس  ة الكثی ر م ن . والجنائی ة الاجتماعی ة

والتكنولوجی ا  العلم يالبح ث  أكادیمی ة المعاون ة بمختل ف المراك ز والمعاھ د البحثی ة و الإداری ةبالأجھزة 

  .لمراكز ومعاھد البحوث الأعلىوالمجلس 
  

البحوث فى  بھیئة)  وإناثاذكورا ( العاملین لإجماليعدد العاملات الفنیات والنسبة  : ١٦-١جدول 

  ٢٠٠٥و ) الإنشاءأو بدایة سنة (   ١٩٨١عام 

  المركز/ المعھد  )الإنشاءأو بدایة سنة ( ١٩٨١  ٢٠٠٥

لإجمالي نسبة ال
  العاملین

  عدد
  السیدات

 لإجماليالنسبة 
  العاملین

عدد 
  السنة  السیدات

  المركز القومى للبحوث  ١٩٨١  ٤٩٤  ٣٨.٦  ١١٦٩  ٥٠.٩

  وعلوم الفضاء البعد عنالھیئة القومیة للاستشعار   ١٩٩٦  ٢  ٢٠.٠  ١٠  ٢٠.٤

  معھد بحوث البترول  ١٩٨١  ٣٩  ٤٠.٢  ١٥٢  ٤١.٥

  ھد القومى للبحوث الفلكیةالمع  ١٩٨١  ٢  ٤.٣  ٢٨  ١٣.٧

  معھد بحوث أمراض العیون  ١٩٩٣  ١٤٦  ٥٧.٣  ١١٧  ٥٠.٠

  معھد تیودور بلھارس للأبحاث  ١٩٨١  ٢٧  ٥٥.١  ١٧٩  ٥٠.٠

  مركز بحوث وتطویر الفلزات  ١٩٨٣  ٢٠  ٢٠.٤  ٤٤  ٢٢.٠

  المعھد القومى لعلوم البحار والمصاید  ١٩٨١  ٣٠  ٤٨.٠  ١٥٩  ٤٥.٧

  حوث الالكترونیاتمعھد ب  ١٩٨٩  ٨٩  ٣٦.٥  ٦٠  ٣٤.٥

   العلميالبحث  أكادیمیة :المصدر 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  -

شكل 1- 7: نسبة النساء العاملات الى اجمالى العاملین بھیئة البحوث1981- 2005
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معھد بحوث
الالكنرونیات

%

1981 2005

  

والش  عب والمعام  ل ف  ى بع  ض  الأقس  اماللائ  ى یرأس  ن  الإن  اثنس  بة )  ١٧-١(ویع  رض ج  دول 

ف   ى معھ   د بح   وث % ٧١بالنس   بة للنس   اء اللائ   ى یرأس   ن الأقس   ام ف   إنھن یش   كلن  .المراك   ز البحثی   ة

ف ى المرك ز الق ومى للبح وث ف ى % ٥١حوالي ، فى معھد بحوث أمراض العیون % ٥٢رونیات، الالكت

ف ى % ٦٧فى معھ د عل وم البح ار والمص اید، % ٤٤تصل نسبة النساء رؤساء الشعب إلى . ٢٠٠٥عام 

وبالنس بة للنس اء رؤس اء المعام ل . ف ى المرك ز الق ومى للبح وث% ٣١المعھد القومى للقیاس والمعایرة، 

ف  ى معھ  د بح  وث % ٣١ف  ى معھ  د بح  وث البت  رول، % ٤٦ف  ى معھ  د تی  ودور بلھ  ارس، % ٧٠ن فیش  كل

  .زاتوتطویر الفل

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  
  
  



  -

  ٢٠٠٥فى عام  البحوث والشعب والمعامل  ونسبة النساء فى بعض مراكز الأقسامبیان بأعداد  رؤساء : ١٧-١جدول
  لمركزاسم ا  ) إناث+ ذكور ( العدد   (%) الاجمالىنسبة النساء الى 

   أقسام  شعب  معامل   أقسام  شعب  معامل

  عن بعد وعلوم الفضاء الھیئة القومیة للاستشعار  ٥  ٨  -  -  -  -

  مدینة مبارك للأبحاث  ٥  -  -  ٢٥.٠  -  -

  والمصاید معھد علوم البحار  -  *١٣  -  -  *٤٣.٥  -

  معھد بحوث الالكترونیات  ٧  -  -  ٧١.٤  -  -

  لمعھد بحوث البترو  ٧  -  ٢٢  ٤٠.٠  -  ٤٥.٥

  معھد بحوث أمراض العیون  ٢١  -  -  ٥٢.٤  -  -

  معھد تیودور بلھارس  ٦  -  ٢٠  ٣٣.٣  -  ٧٠.٠

  معھد البحوث الفلكیة  ٤  -  ٨  -  -  ١٤.٣

  المعھد القومى للقیاس والمعایرة  ٢٦  ٦  ٢٤  ٤٢.٣  ٦٦.٧  ٢٥

  معھد بحوث وتطویر الفلزات  -  ٤  ١٦  -  صفر  ٣١.١

  المركز القومى للبحوث  ١٠٤  ١٣  -  ٥١.٠  ٣٠.٧  -

                     .٢٠٠٠البحث العلمى  أكادیمیة: المصدر
  .رؤساء الشعب والمعامل* 

  
  

فى المجالات المختلفة بمشروعات الخطة  ونسب رؤساء المشروعات البحثیة من السیدات أعداد:  ١٨-١جدول 
  )٢٠٠٠ - ١٩٩٥(الخمسیة 

  النسبة المئویة
%  

  مجالال  إجمالى عدد البحوث  البحوث برئاسة سیدات

  الصناعات المعدنیة  ٥٤  ٩  ١٧

  الفیزیاء  ٢٠  ٣  ١٥

  البحوث الدوائیة والصیدلیة  ١١٣  ٣٩  ٣٥

  الصناعات الغذائیة  ٧٥  ٢٩  ٣٨.٦

  البحوث الطبیة  ٨٥  ٥٣  ٦٢

  الصناعات الكیماویة  ٩٠  ٣٩  ٤٣

  الحیوانى والدواجن الإنتاج  ٦١  ١٧  ٢٧

  الصناعات النسیجیة  ١٩  ٢  ١٠.٥

  لنباتىا الإنتاج  ٩٧  ٩٣  ١٣.٤

  البحوث البیئیة  ١٦  ٧  ٤٣.٧

  الاجمالى  ٦٣٠  ٢١١  ٣٣.٥

  ٢٠٠٠البحث العلمى  أكادیمیة: المصدر*

  



  -

أن رؤساء المشروعات البحثیة من السیدات ف ى مش روعات الخط ة ) ١٩-١(كما یظھر من جدول 

لي ف ى ك ل م ن مج ا% ٥٠فى مجال بحوث البیئة والتنمیة، % ١٠٠الخمسیة البحثیة الخامسة تصل الى 

ف ى مج ال بح وث % ٤٣ف ى مج ال بح وث الكھرب اء والطاق ة و% ٤٥بحوث البترول والبحوث الطبیة و

  .العلوم الاجتماعیة والسكان
  

  مشروعات الخطة الخمسیة فى  ونسب رؤساء المشروعات البحثیة من السیدات إعداد:  ١٩-١جدول 

  )٢٠٠٥-٢٠٠١(  ةخامسال البحثیة 
  

  النسبة المئویة

%  

ة البحوث برئاس

  سیدات

إجمالى عدد 

  البحوث

  المجال

  

  مجال بحوث الغذاء والزراعة والرى  ٣٩  ٢  ٥.١

  مجال بحوث الثروة الحیوانیة والسمكیة  ١٣  ٤  ٣٠.٧

  مجال بحوث الصناعة  ١٦  ٥  ٣١.٣

  مجال بحوث البترول  ٨  ٤  ٥٠

  مجال بحوث الثروة المعدنیة  ١٢  -  -

  مجال بحوث الكھرباء والطاقة  ٩  ٤  ٤٥

  مجال البحوث الطبیة  ١٢  ٦  ٥٠

  مجال بحوث البیئة والتنمیة  ٤  ٤  ١٠٠

  مجال بحوث النقل  ٥  ١  ٢٠

  مجال بحوث التشیید والإسكان  ١١  ٢  ١٨.٢

  الاقتصادیةمجال بحوث العلوم   ٢  -  -

  مجال بحوث العلوم الإداریة  ٤  -  -

  والسكان الاجتماعیةمجال بحوث العلوم   ٧  ٣  ٤٣

  ساسیةمجال بحوث العلوم الأ  ٩  ١  ١١

  مجال بحوث علوم وتكنولوجیا الفضاء  ٥  ١  ٢٠

  مجال بحوث التغذیة والصناعات الغذائیة  ٢  ١  ٥٠

  مجال بحوث تنمیة القریة  ١٠  ٣  ٣٠

  مجال بحوث لإدارة الأخطار والتأمینات  ١٢  ١  ٨.٣

   ٢٠٠٦البحث العلمى  أكادیمیة: المصدر

  

  

الع املین  لإجم اليبحوث العلی ا ونس بتھن العاملات بمجالس ال الإناثعدد ) ٢٠-١(ویعرض جدول 



  -

ف ى  الإن اثومنھ نلاحظ ارتفاع نس بة  ٢٠٠٥عام ب بالمقارنة)  الإنشاءأو بدایة سنة (  ١٩٨١بھا فى عام 

ق د ارتفع ت بنس ب  بأنھ اخ لال ھ ذه الفت رة علم ا  مجلس بحوث الكھرباء والطاقة استثناءبجمیع المجالس 

م ن (مث ل مجل س بح وث العل وم الاجتماعی ة والس كانیة  ٢٠٠٥نسبیا ف ى بع ض المج الس ف ى ع ام  عالیة

ومجل  س بح  وث المی  اة %) ٤٤ال  ى %  ٨م  ن (ومجل  س بح  وث العل  وم الاقتص  ادیة %) ٣٦ال  ى % ١٤

ومرك ز  %)٢٣ال ى % ٩من ( ومجلس بحوث البیئة والتنمیة %) ٢١الى% ٦من ( والصرف الصحى 

  .%)٢٧الى % ٣من (البحوث الطبیة 
  

  العاملین  لإجمالي تھنبمجالس البحوث ونسب الإناثدد العاملات عتطور) ٢٠-١(جدول 
  ٢٠٠٥وعام ) الإنشاء سنة بدایةأو (  ١٩٨١ عامفى 

                                                                                              %  
  )الإنشاءأو بدایة سنة ( ١٩٨١  ٢٠٠٥

النسبة   لساالمج أسماء
جمالى لإ

  العاملین

  عدد
  السیدات

النسبة 
جمالى لإ

  العاملین

عدد 
  السیدات

  
  السنة

  مجلس بحوث الصناعة -١  ٨١  ١  ١.٠  ١١  ٨
  مجلس بحوث الثروة الحیوانیة والسمكیة -٢  ٨٩  ٧  ٥.٨  ١٢  ١٠

  مجلس بحوث الغذاء والزراعة والرى -٣  ٨١  ٨  ٣.٣  ١٠  ٥.٨
  مجلس بحوث البترول -٤  ٩٣  ٢  ٢.٢  ٦  ٤.١

  مجلس بحوث الكھرباء والطاقة -٥  ٩٠  ٧  ١١.٥  ٧  ٤
  مجلس  البحوث الطبیة -٦  ٨٢  ٦  ٢.٧  ١٥  ٢٦.٦

  والإسكانمجلس بحوث التشیید  -٧  ٨١  ٦  ٤.٨  ١٦  ٧.٨
  مجلس بحوث الثروة المعدنیة -٨  ٩٣  ٣  ٢.٦  ٥  ٥

  مجلس بحوث البیئة والتنمیة -٩  ٨١  ٥  ٩.٣  ٦  ٢٣.١
  والصرف الصحى مجلس بحوث المیاه -١٠  ٨٤  ٢  ٦.٣  ٦  ٢١.٠

  مجلس بحوث النقل والاتصالات -١١  ٨١  -  -  ٢  ١.٨
  مجلس بحوث العلوم الاقتصادیة -١٢  ٨٧  ٣  ٨.٣  ١٧  ٤٤

  مجلس بحوث علوم وتكنولوجیا الفضاء -١٣  ٩٨  ٤  ٣.٣  ٤  ٣.٥
  مجلس بحوث العلوم الإداریة -١٤  ٩٠  -  -  ١  ٢.٥
  سكانیةوالمجلس بحوث العلوم الاجتماعیة  -١٥  ٨٧  ٧  ١٤.٠  ٤٣  ٣٦
  الأساسیة مجلس بحوث العلوم -١٦  ٨١  ٤  ٤.٧  ٤  ١١

  .ىوزارة التعلیم العالى والدولة للبحث العلم: المصدر        
    

  
  
  
  
  
  
  
  

ع  دد الع  املین بأكادیمی  ة البح  ث العلم  ى حس  ب المجموع  ات الوظیفی  ة ) ٢١-١(ویع  رض ج  دول 

 ١٠١٤م نھم  ١٨٦٨بالأكادیمیة قد بلغ  ومنھ یلاحظ ان   إجمالى عدد العاملین.  ٢٠٠٥النوعیة فى عام 



  -

نص  ف ع  دد  .، أى أن أكث ر م  ن نص  ف الع املین بالأكادیمی  ة م  ن الإن اث% ٥٤.٣م ن الإن  اث اى بنس  بة 

ع املین ب الإدارة  ٨فم ن ب ین  .م ن النس اء) رئیس إدارة مركزیة ف أعلى( العاملین بوظائف الإدارة العلیا 

ارات المركزیة لإدارة العلاقات العلمیة والشبكة القومی ة منصب رؤساء الإد نسیدات یشغل ٤العلیا یوجد 

  . للمعلومات وإدارة متابعة المشروعات وإدارة براءات الاختراع

أو أكث  ر ف  ى % ٧٠وتزی  د نس  بة الع  املات ف  ى بع  ض المجموع  ات الوظیفی  ة فنج  دھا تص  ل ال  ى 

كم ا بلغ ت النس بة ح والى  تب اتو الوث ائق والمك مجموعات الفنون والتمویل والمحاسبة والتنمی ة الإداری ة

للإناث العاملات فى مجموعة الإحصاء والوظائف المكتبیة وأما اقل نسبة فھ ى للإن اث الع املات  %٦٨

  .فى مجموعة الوظائف الحرفیة والفنیة
  

  طبقا للمجموعات الوظیفیة المختلفة الإناث والنسبة لإجمالي العاملینعدد العاملین : ٢١-١جدول 
 ٢٠٠٥حث العلمى فى عام بأكادیمیة الب 

  نسبة الإناث

% 

 عدد العاملین
 المجموعات الوظیفیة النوعیة

 إناث جملة

 الإدارة العلیا ٤ ٨ ٥٠.٠

 المجموعة النوعیة لوظائف الھندسة ٢١ ٤٩ ٤٢.٩

 المجموعة النوعیة لوظائف القانون ١٣ ٢٨ ٤٦.٤

 المجموعة النوعیة لوظائف الوثائق والمكتبات ٦٩ ٩٦ ٧١.٩

 المجموعة النوعیة لوظائف الفنون ٢٠ ٢٧ ٧٤.١

 المجموعة النوعیة لوظائف الإعلام ٢٠ ٣٣ ٦٠.٦

 المجموعة النوعیة لوظائف الإحصاء والریاضیات ٤٩ ٧٢ ٦٨.١

 المجموعة النوعیة لوظائف العلوم ٩٦ ١٩٠ ٥٠.٥

 المجموعة النوعیة لوظائف التمویل والمحاسبة ٩١ ١٢٨ ٧١.١

 لمجموعة النوعیة لوظائف التنمیة الإداریةا ١٠٧ ١٥٢ ٧٠.٤

 المجموعة النوعیة لوظائف الأمن - ٣ -

  وظائف مكتبیة ٤٤٧ ٦٥٣  ٦٨.٥

  وظائف حرفیة وفنیة ٣٩ ٢٥٩  ١٥.١

  خدمات معاونة وحركة ونقل ٣٨ ١٧٠  ٢٢.٤

 الإجمالي ١٠١٤ ١٨٦٨ ٥٤.٣

  أكادیمیة البحث العلمى  : المصدر   

  

         

بالجھ از الفن ى ف ى المرك ز الق ومى للبح وث  الإن اثتوزی ع الع املات ) ٢٢-١(كما یع رض ج دول 



  -

الع املات  الإن اثبل غ ع دد . الاجتماعیة والجنائیة علما ب أن ھ ذا المرك ز یتب ع وزارة الش ئون الاجتماعی ة

كم ا ارتفع ت نس بتھن  ٢٠٠٥ف ى ع ام  ٦١وق د ارتف ع ھ ذا الع دد ال ى  ١٩٨١ف ى ع ام  ٣٩بالجھاز الفنى 

ویظھ  ر م  ن الج  دول ان أغلبی  ة . خ  لال ھ  ذه الفت  رة% ٦٣.٥ال  ى % ٥٣.٤الع  املین م  ن  اليلإجم  أیض  ا 

كما أن المركز ترأسھ سیدة خلال  ٢٠٠٥فى عام % ٧٠الخبراء بالمركز من النساء حیث بلغت نسبتھن 

  . العشرین سنھ السابقة

                                 ة والجنائیة ونسبتھن الفنى فى المركز القومى للبحوث الاجتماعی العاملات بالجھازعدد : ٢٢-١جدول 

  ٢٠٠٥،  ١٩٨١عامى  جمالى العاملین بالجھاز الفنىلإ

١٩٨١  ٢٠٠٥  
  المستوى

  الإناثعدد   جمالىللإ%   الإناثعدد   جمالىللإ% 

  مدیرة المركز  -  -  ١  ١٠٠

  مستشار  ٢  ٢٢.٢  ٦  ٤٢.٩

  خبیر/ خبیر أول  ١٣  ٦٥.٠  ٣٣  ٧٠.٢

  باحث  ٨  ٥٠.٠  ١٢  ٥٤.٥

  باحث مساعد  ١٦  ٥٧.١  ٩  ٧٥.٠

  الإجمالي  ٣٩  ٥٣.٤  ٦١  ٦٣.٥

  .٢٠٠٥-المركز القومى للبحوث الاجتماعیة والجنائیة : المصدر

  

  

  
  
  
  
  
  





 

            

   : مقدمة 
  

 انخف اضاث ر كبی ر عل ى  الآخ رلقد ك ان لتحس ن الظ روف الص حیة للس كان ف ى مص ر عام ا بع د   

الأخیرة لك ل  الفترةتوقع الحیاة عند المیلاد فى كل الفئات العمریة خلال  ارتفاع وبالتاليمعدلات الوفیات 

لوفی ات الرض ع والأطف ال س واء ف ى بالنس بة  خاص ةواض حا  الانخف اضوكان ھ ذا . من الرجال والنسـاء

ف ى معظ م الأح وال خاص ة ف ى  الإن اثالحضر أو الریف إلا أن ھ مازال ت ھن اك فج وة ب ین الجنس ین ض د 

تتمتع بتوقع حیاة عند المیلاد أعل ى م ن ال ذكور وھ ذا یتس ق م ع ال نمط  الإناثالریف ، وعلى العكس فإن 

فى الإصابة بسوء التغذیة بین الأطف ال ال ذكور  اختلافات دلا توجالسائد للغالبیة العظمى من البلاد، كذلك 

  .والإناث أقل من خمس سنوات 

  

یلیھ ا  يـیة للوفیات طبقا للعمر ولیس الجنس ، ف أمراض الجھ از التنفسـ ـستختلف الأسباب الرئی -

واء الأمراض المعدیة والطفیلیة ھما السببان الرئیسیان لوفیات الرضع والأطفال أقل من خمس سنوات س 

  .من الإناث  من الذكور أو

  

ب ین الرج  ال  للوف  اة الرئیس يغالب ا الس  بب  ھ ي ال  دموي ال دوريوالملاح ظ ان أم راض الجھ  از  -  

د ذل ك ك لوفی ات الأمھ ات ویؤ الرئیس يبینما كان النزیف ھ و الس بب  .سنة فأكثر ٢٥والنساء فى الأعمار 

 ةتظھ ر الحاج ة فى المناطق الریفیة ومن ھنا وخاص طبيتتم تحت إشراف  التيللولادات  البسیطةالنسبة 

  .فى الریف  وخاصة والطفولةخدمات رعایة الأمومة  زیادةالشدیدة إلى 

  

معدلات الخصوبة لدى النس اء ف ى س ن الإنج اب ، وإن ك ان مع دل الخص وبة الكلی ة  انخفضت -  

وس ائل تنظ یم  س تخدامامع دل  أرتف عم ن المرغ وب، كم ا  أعلىوكذلك متوسط عدد الموالید أحیاء مازال 

  .٢٠٠٥من السیدات فى سن الحمل فى عام % ٦٠ حوالىالأسرة حیث بلغ 

  

  

  

  

  

  



 

  
  

   توقع الحیاة عند المیلاد ١-٢
  

تؤك  د البیان  ات الخاص  ة بتوق  ع الحی  اة عن  د الم  یلاد ح  دوث تحس  ن ف  ى الوض  ع الص  حى والتغ  ذوى     

 لنس اءأن توق ع الحی اة عن د الم یلاد لحی ث  ٢٠٠٦وحتى  ١٩٨٦وزیادة الخدمات الصحیة خلال الفترة من 

ح والي (ج الرلمقارن ة با لنس اءالفت رة وإن ك ان أعل ى بالنس بة ل هعلى حد سواء قد أرتفع خلال ھذ لرجالوا

  .)٢٠٠٦فى عام  جالسنھ للر ٦٩مقابل  لنساءل سنھ ٧٤

  

              خلال الفترة    لسنوات مختلقھ الجنسین لكلاالعمر المتوقع عند المیلاد )  ١-٢(جدول 
)٢٠٠٦ – ١٩٨٦(  

  
  

  ذكور   إناث  السنة
٦٠.٥ ٦٣.٥ ١٩٨٦ 
٦١.٩ ٦٥.٢ ١٩٨٩ 
٦٣.٣ ٦٦.٩ ١٩٩٢ 
٦٤.٧ ٦٨.٥ ١٩٩٥ 
٦٥.٩ ٧٠.٠ ١٩٩٨ 
٦٧.١ ٧١.٥ ٢٠٠١ 
٦٧.٩ ٧٢.٣ ٢٠٠٣ 
٦٨.٨  ٧٣.٢  ٢٠٠٥  
٦٩.٢  ٧٣.٦  ٢٠٠٦  

  ) سكانیة اطاتإسق(  والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى : المصدر           
  

  ٢٠٠٦-١٩٩٢العمر المتوقع عند المیلاد  ١- ٢شكل 
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  معدلات الوفیات حسب السن والنوع ٢-٢
  

، ١٩٨٦   لكل ألف من السكان لأع وام والنوعیة ةتظھر البیانات الخاصة بمعدلات الوفاة العمری

دم الصحى الس ائد ف ى مص ر خصوص ا للرض ع والأطف ال دون س ن مدى التحسن والتق ٢٠٠٤،  ١٩٩٥

  .فى الغالب النساءلصالح  جالوالر النساءوإن كان ھناك فرق فى ھذا المعدل بین  الخامسة
   ٢٠٠٤- ١٩٨٦ خلال الفترة ةمعدلات الوفاة العمری)  ٢-٢ (جدول

  )لكل ألف(                     

  فئات العمر
٢٠٠٤  ١٩٩٥  ١٩٨٦  

  ذكور  إناث  كورذ  إناث  ذكور  إناث

  ٢٣.٨  ٢١.٣  ٢٩  ٣٠  ٤٩  ٤٦  أقل من سنھ

١.٨  ١.٧  ٢  ٢  ٦  ٧  -١  

٠.٨  ٠.٨  ١  ١  ٢  ٣  -٥  

٠.٧  ٠.٤  ١  ١  ١  ١  -١٠  

١  ٠.٦  ١  ١  ٢  ٢  -١٥  

١  ٠.٧  ٣  ١  ٢  ٢  -٢٠  

١  ٠.٨  ٢  ١  ٢  ٢  -٢٥  

١.٦  ١.١  ٢  ١  ٣  ٢  -٣٠  

٢.٦  ١.٦  ٣  ٢  ٤  ٣  -٣٥  

٤.٥  ٢.٣  ٣  ٣  ٥  ٤  -٤٠  

٧.٤  ٣.٤  ٤  ٤  ٨  ٦  -٤٥  

١٣.٤  ٨.٠  ٨  ٥  ١٦  ١١  -٥٠  

١٨.٩  ١١.٦  ١١  ١١  ٢٥  ١٧  -٥٥  

٢٨.٢  ٢٠.١  ٢٣  ٢٢  ٣٥  ٢٦  -٦٠  

٤٢.٦  ٣٣.٢  ٣٩  ٢٩  ٤٩  ٥٥  -٦٥  

٦٣  ٦٢  ٦٨  ٤٩  ٨٠  ٨٦  -٧٠  

١٥٢  ٢٢٨  ١١٦  ١١٩  ١٥٦  ٢٤٨  +٧٥  

  ٢٠٠٤،  ١٩٩٥،  ١٩٨٦، للاعوام الحیویةوالإحصاء ،الإحصاءات  العامةالجھاز المركزى للتعبئة : المصدر   
  
  
  
  

     
  الذكور بتوقع للحیاة عند المیلاد أعلى من  الإناث تتمتع  

  كما ان الأعمارجال فى اغلب للنساء عن الر الوفاةتنخفض معدلات 
  لكلا الجنسین بمرور الزمن الوفاةھناك تحسن كبیر فى معدلات  

  



 

  ٢٠٠٤ لعام معدلات الوفاة العمریة ٢- ٢ل شك
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  الأسباب الرئیسیة للوفاة ٣-٢
  ٢٠٠٤ لعام  العمریة والفئةالوفاه سبب للوفیات حسب  النسبيالتوزیع )  ٣-٢(جدول 

  +٥٠  ٤٩-٢٥  ٢٤-١٥  ١٤-٥  ٤-١  ١-  سبب الوفاة
  ذكور  إناث  ذكور  ناثإ  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث

  ١.٦  ١.٢  ٢.٧  ٢.٣  ١.٨  ٣.٢  ٤.٢  ٥.٥  ١٣.٩  ١٧.٦  ١٤.٧  ١٧.٧  ةوالطفیلیالأمراض المعدیة 

  ٦.٧  ٥.٠  ٩.٢  ١٦  ٧.٣  ٩.٢  ٦.٤  ٧.٦  ٤.٥  ٢.٦  ٠.٤  ٠.٤  الأورام

  ٣.٢  ٤.٦  ٢.٢  ٣.٣  ٠.٩  ٢.٣  ١.٤  ٢.١  ٣.٢  ٣.٧  ١٢.٢٢٢٢٢  ١٠.٤  الغدد الصماء والتغذیة أمراض

  ٠.١  ٠.١  ٠.١  ٠.٤  ٠.٣  ١.١  ٠.٥  ٠.٨  ٠.٧  ٠.٥  ٠.٣  ٠.٣  كوین الدمت أعضاءالدم  أمراض

  ١.٣  ١.٦  ١.٧  ٢.٣  ٣.٤  ٤.٧  ٥.٨  ٦.٨  ٤.٦  ٤.٣  ١.٧٧٧٧٧  ١.٥  المركزى العصبيالجھاز  أمراض

  ٤٨.٣  ٤٨.٠  ٣٥.٩  ٣٦.٦  ٢٣.٩  ٣١.٧  ١٥.٨  ١٩.٠  ١٠.١  ١٠.٣  ٦.٩  ٥.٣  الدموي الدوريالجھاز  أمراض

  ٥.٦  ٥.٣  ٢.٩  ٤.٦  ٣.٣  ٤.٩  ٨.٦  ١٣.٢  ٢٤.٢  ٢٩.٠  ١٩.٥  ٢٣.٥  الجھاز التنفسي أمراض

  ١٢.٥  ٨.٩  ١٦.٤  ٩.٨  ٣.٠  ٤.٠  ٢  ٣.١  ٢.١  ١.٥  ١.١  ١.٠  الھضميالجھاز  أمراض

  ٤.٨  ٣.٦  ٥.٤  ٦.١  ٢.٦  ٥.١  ٢.٤  ١.٩  ٠.٨  ٠.٧  ٠.٣  .٠.٤  البولي التناسليالجھاز  أمراض

  -  ٤.٨  -  ١.٤  -  ٢.٣  -  -  -  -  -  -  والولادةمضاعفات الحمل 

  ٠.١  ٠.١  ٠.٢  ٠.٣  ١.٣  ١.٥  ٤.٠  ٤  ٨.٢  ٧.٧  ١٠.٥  ١١.٠  قیةتشوھات خل

 - -  -  -  -  -  -  - - -  ٢٢.٥  ١٩.٤  بالولادة متعلقةحالات وفاة 

  ١٢.٣  ١٤.٠  ٨.١  ٨.٤  ٨  ٧.٩  ٩.٢  ٩.٣  ٨.٨  ٨.٣  ٨.١  ٧.٩  معنیةحالات   أعراض

  ٢.١  ١.٠  ١٤.٧  ٨  ٤٣.٣  ٢١.٢  ٣٨.٩  ٢٦.٠  ١٨.٥  ١٣.٥  ١.٧  ١.٠  الأسباب الخارجیة للمراضھ

  ١.٤  ١.٨  ٠.٥  ٠.٥  ٠.٩  ٠.٩  ٠.٨  ٠.٧  ٠.٤  ٠.٣  ٠.١  ٠.٢  أسباب أخرى

  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  الجملة

  ٢٠٠٤الحیویة لعام  الإحصاءات - والإحصاءالجھاز المركزى للتعبئة العامة : المصدر   
  قغیر منطب -   



 

ع ام  ةالعمری  والفئ ةات حس ب س بب الوف اة والج نس للوفی  المئوی ةبالنس ب  الخاص ةتوضح البیان ات     

لوفی ات الرض ع   الرئیس يالس بب  ھ يیلیھا الأم راض المعدی ة والطفیلی ة  التنفسيأن أمراض الجھاز   ٢٠٠٤

  للوف اة الرئیس يالس بب  ال دوريسواء الذكور أو الإناث ولك ن تمث ل أم راض الجھ از  الخامسةدون  والأطفال

  .بالنسبة للأعمار الأكبر 
   

ف ى س ن الحم ل وال ولادة تعتب ر م ن الفئ ات  والأمھ اتس نوات  ٥حتى سن  الأطفال فئتيونظرا لان    

  :التاليین فى الجزء توالتى تحتاج الى رعایة خاصة  لذلك سوف نركز على ھاتین المجموع الضعیفة
  

  )سنھ  ٤-١(  والأطفال) أقل من سنھ ( وفیات الرضع   ٤-٢        
 الناحی   ةم   ن  الص   عبةذات الظ   روف  الأس  ر وخاص   ةف   ى مص   ر  الأس  رد م   ن نظ  را لقی   ام العدی       

الاقتصادیة والاجتماعیة وظروف الفقر، بالتمییز ضد الطفلة فإن معدلات الوفیات خلال الس نة الأول ى م ن 

بالنس بة لوفی ات  النوعی ةأعلى من معدلات وفیات الأطفال الرضع الذكور، ولكن ھذه الفج وة  للإناثالعمر 

نظرا للتقدم الصحى الكبیر فى مصر وانتشار التطعیمات  كبیرة وبسرعةالرضع تضیق مع الوقت  الأطفال

 الأس رالمختلف ة والت ى تم نح التطعیم ات بالمج ان مم ا یس ھل حص ول الأنث ى حت ى ف ى  الص حیةوالحملات 

دلات وم  ن واق  ع الإحص  اءات الحیــ  ـویة انخفض  ت مع  . الفقی  رة عل  ى التطعیم  ات اللازم  ة لحمای  ة حیاتھ  ا

مولود أنث ى ف ى  ألفحالة وفاه لكل  ٧٧مولود ذكر و ألفحالة وفاه لكل  ٧٥وفیــات الأطفال الرضــع من 

 ٣٠، ٢٩ثم الى  ١٩٨٦فى عام  التواليحالة وفاه لكل من الذكور والإناث على  ٤٦و  ٤٩الى  ١٩٨٠عام 

 ٢١ الانخف اض لتص ل إل ي  ث م اس تمر ١٩٩٨ف ى ع ام  الت واليمولود ذكر وأنثى عل ى  ألفحالة وفاه لكل 

  ٢٠٠٥في الألف لكل من الذكور والإناث علي التوالي عام   ١٩،

  ).٤-٢انظر جدول (  

الرضع بورسعید اقل معدلات وفیات للأطفال  وخاصة الحضریةوفى الحقیقة تعكس المحافظات   

 فی ات الأطف العكس ت مع دلات و كم ا القبل يث م  البح ريسواء الذكور أو الإن اث تلیھ ا محافظ ات الوج ھ 

أق  ل م  ن مع  دلات وفی  ات  الأطف  ال ف  ى محافظ  ة  ف  ى محافظ  ة الدقھلی  ة  س  واء ال  ذكور أو الإن  اث الرض  ع

.  انخفاض نسب التسجیل فى ھذه المحافظة بالنسبة للمحافظ ات الأخ رى الىیرجع ذلك  قد القاھرة مثلا و

ى معدل وفی ات خ لال الس نة الوجھ القبلي تمثل أعل محافظات  ان ھناك بعض) ٥-٢(ونلاحظ من جدول 

حالھ وفاه لـ ـكل  ٣٨مثل محافظة أســیوط لكل من الذكور والإناث حیث بلغت  ) وفیات الرضـع(الأولى 

وق د یرج ع ذل ك  مولود حي من الإناث ١٠٠٠حالة وفاة لكل  ٣٣مولود حي بین الذكور، حوالى  ١٠٠٠

ث یلیھ ا محافظ ة س وھاج وقن ا م ع ملاحظ ة الى ارتفاع نسب تسجیل الموالید والوفیات لل ذكور ع ن الإن ا

  . ارتفاع معدل وفیات الرضع الذكور مقارنة بوفیات الرضع الإناث



 

محافظة شمال س یناء اق ل م ن وفی ات  فى  للإناث  كذلك نجد أن معدلات وفیات الأطفال الرضع

بة للموالی د بالنس ویرجع ذلك الى نفس السبب السابق وھو وجود درجة أعلى من قصور التسجیل الذكور 

قص ور التس جیل وم دى الش مول بالنس بة  ات الھام ة الت ى تناول ت دراس إحدى التشیر و .والوفیات الإناث

  :وھى دراسة بعنوان الرضع فى مصر الأطفاللوفیات  

  (Evaluation of the completeness of infant death registration in Egypt, El Deeb, 

Bothaina,ف ى محافظ ات الق اھرة % ١٠٠ھ بینم ا تص ل نس بة ش مول التس جیل ال ى ال ى ان )     ١٩٩١

ف ى محافظ ة كف ر % ٨٤وبور سعید تنخفض نس بة  ش مول التس جیل لوفی ات  الرض ع ال ى  والإسكندریة

تك ون دائم ا  للإن اثنس بة قص ور التس جیل   وك ذلك ف إن. فى محافظة قن ا% ٦٩الشیخ بل وتنخفض الى 

ة قصور التس جیل لل ذكور ویرج ع ذل ك ال ى  ان فرح ھ الوال د بالطف ل من نسب أعلىوفى كل المحافظات  

شھادة  استخراج بعد ذلك یكون لزاما علیھ  الوفاةفى قیده كمولود فإذا ما حدثت  الإسراعالذكر تدفعھ الى 

فق د یح دث ف ى بع ض  الأنث ى  للطفل ةمتوفى اما بالنس بة    وأیضا حيوفاه ومن ثم یسجل الطفل كمولود 

ما كانت تعانى من  اى مشاكل بعد الولادة مباشرة ومن ث م فعن د  إذا وخاصةراخى فى تسجیلھا ت الأحیان

أو وف اه  حيومن ثم تسقط من القید كمولود  أصلاوفاتھا تدفن بدون تصریح لعدم وجود شھادة میلاد لھا 

  .رضیع

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ٢٠٠٥الى  ١٩٨٠خلال الفترة من )  الألففى ( معدل وفیات الرضع  )٤-٢(جدول    



 

  ذكور  إناث  السنة

١٩٨٠  

١٩٨٦  

١٩٩٠  

١٩٩١  

١٩٩٢  

١٩٩٣  

١٩٩٤  

١٩٩٥  

١٩٩٦  

١٩٩٧  

١٩٩٨  

١٩٩٩  

٢٠٠١  

٢٠٠٢  

٢٠٠٣  

٢٠٠٤  

٢٠٠٥  

٧٧  

٤٦  

٣٩  

٣٧  

٣٨  

٣٣  

٣١  

٣٠  

٢٩  

٣١  

٣٠  

٢٩  

٢٧  

٢١  

٢١  

٢١  

١٩  

٧٥  

٤٩  

٣٧  

٣٥  

٣٥  

٣٠  

٣١  

٢٩  

٢٨  

٣٠  

٢٩  

٣٠  

٣٠  

٢٢  

٢٣  

٢٤  

٢١  
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 ٤٩

  ٢٠٠٥ ،٢٠٠٢، ١٩٨٦ للأعوامحسب المحافظات )  الألففى ( معدل وفیات الرضع  )٥-٢(جدول 

  ٢٠٠٥ ٢٠٠٢ ١٩٨٦ السنوات

  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث  المحافظة

  ٢٤  ١٩  ٢٥  ٢١  ٥٦  ٤٨  القاھرة

  ٢٥  ١٩  ٢٤  ١٨  ٤٢  ٣٤  الإسكندریة

  ١٨  ١٣  ١٨  ١٥  ٣٠  ٢٥  بور سعید

  ١٩  ١٩  ٢٠  ١٧  ٤٤  ٤٧  السویس

  ١٢  ٩  ١٣  ١١  ٢٨  ٢٨  دمیاط

  ١٧  ١٤  ١٧  ١٤  ٢٨  ٢٩  الدقھلیة

  ١٩  ١٧  ١٥  ١٦  ٣٦  ٤٢  الشرقیة

  ١٩  ١٦  ١٥  ١٥  ٥٢  ٥٠  القلیوبیة

  ١٣  ١٠  ١٨  ١٤  ٢٧  ٢٣  كفر الشیخ

  ١٦  ١٤  ١٧  ١٥  ٣٨  ٣٧  الغربیة

  ١٦  ١٤  ١٧  ١٥  ٥٣  ٥٦  المنوفیة

  ١٤  ١٣  ١٣  ١٣  ٤٢  ٣٦  لبحیرةا

  ١٢  ١٠  ١٦  ١٦  ٣٣  ٣٢  الإسماعیلیة

  ١٨  ١٦  ٢٢  ١٩  ٦٣  ٦١  الجیزة

  ٢٨  ٢٥  ٣٣  ٣١  ٦١  ٥٢  بنى سویف

  ٢٢  ٢٣  ٢١  ٢٤  ٥٠  ٤٩  الفیوم

  ٢٩  ٢٨  ٣٢  ٣٤  ٥٩  ٥٨  المنیا

  ٣٨  ٣٣  ٣٥  ٣٧  ٥٨  ٥٦  أسیوط

  ٢٨  ٢٥  ٢٦  ٣٣  ٦١  ٥٩  سوھاج

  ٢٢  ٢٣  ٢٦  ٢٨  ٤٥  ٤٠  قنا

  ١٥  ١٤  ٢٦  ٢٢  ٨٥  ٦٨  أسوان

  ٢٦  ٢١  ٢٢  ٢٢  -  -  الأقصر

  ١٨  ١٧  ٢٠  ١٩  -  -  البحر الأحمر

  ١٦  ١٢  ٢٤  ٢٣  -  -  الوادي الجدید

  ٢٤  ٣٣  ١٧  ١٦  -  -  مطروح

  ٢٨  ٢٢  ٢٥  ٢٠  -  -  ش سیناء

  ١٥  ١٢  ١٢  ٥  -  -  ج سیناء

  ٢١  ١٩  ٢٢  ٢١  ٤٩  ٤٦  الجملة
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 ٥٠

لاحتمالات قصور التسجیل فى وفیات الأطفال الرضع فسوف نعتمد على  أثارولاستبعاد اى   

والبح  ث ال  دیموجرافى الص  حى )  ١٩٩١(نت  ائج البح  وث المیدانی  ة  مث  ل بح  ث ص  حة الأم والطف  ل 

  .٢٠٠٥حتى  ١٩٨٨للأعوام 
  

فى  كبیرةمعدلات وفیات الأطفال الرضع لم تعكس فجوه  أنیلاحظ )  ٦ - ٢( ومن الجدول   

ض  د الإن  اث  واس  عةعكس  ت فج  وه  س  نوات ٤ -١ف  ى العم  رالن  وع ولك  ن مع  دلات وفی  ات الأطف  ال 

             وفی   ات الأطف   ال الإن   اث  مع   دل حی   ث زاد ١٩٩٥وخصوص   ا ف   ى الس   نوات الس   ابقة حت   ى ع   ام 

خ لال نف س ) س نوات  ٤-١( طفال الذكور عن معدلات وفیات الأ% ٢٨ صل إلىلی) سنوات ٤-١( 

ق د ب دت ) سنوات ٤-١(ن معدلات وفیات الإناث سواء الرضع أم الأطفال أالفترة ولكن لحسن الحظ 

الى حد كبیر وھ و یعك س ص وره مش رقھ ومشـ ـجعھ  متقاربة  ٢٠٠٥عام  حتى ١٩٩٥خلال الفترة 

الص حیة فق د س جل  الرعای ة ناحیةمن  بین الطفل الذكر والأنثى التفرقةحیث قلت  المصريللمجتمع 

ح والى (نفس النسبة لكل م ن الإن اث وال ذكور ٢٠٠٥سنوات فى عام  ٤-١معدل وفیات الأطفال من 

  ).فى الألف لكل منھما١٠

  

  )  الألففى (  سنوات ٤-١فى العمر من  معدلات وفیات الرضع و الأطفال) ٦-٢(جدول 
  ٢٠٠٥ - ١٩٨١خلال الفترة من 

  الفترات
  )سنھ  ٤ - ١( وفیات الأطفال   الأطفال الرضع وفیات

  ذكور  إناث  ذكور  إناث

٣٧  ٤٤  ٩٩  ٨٩  ١٩٨٦ – ١٩٨١  

٢٠  ٢٩  ٦١  ٥٩   ١٩٩١- ١٩٨٦  

٢٢  ٢٨  ٧٣  ٧٤   ١٩٩٥- ١٩٨٥  

١١  ١٢  ٤٣  ٤٤  ١٩٩٩ – ١٩٩٥  

٩.٦  ١٠.٤  ٤٣.٣  ٣٧  ٢٠٠٥  

  .  ١٩٩١بحث صحة الأم والطفل  -١ :المصدر    

  .٢٠٠٥ - ١٩٨٨الصحى للفترات  المسح الدیموجرافى  -٢     

  

  ) ریف/ حضر (  الإقامةحسب محل   والأطفالاختلافات معدلات وفیات الرضع  ٥-٢ 



 ٥١

  

لك ل م ن ال ذكور  والأطف الان ھناك انخفاض ا ف ى مع دلات وفی ات الرض ع ) ٧-٢(توضح بیانات جدول   

عل ى مس توى تقریب ا  تلاش ت  أنھ احت ى  والإن اثب ین وفی ات ال ذكور  الفج وةكذلك فقد لوحظ ضیق  .والإناث 

ن التحس ن ك ان ملحوظ ا ف ى مع دلات إف  ك ذلك . ٢٠٠٤ف ى ع ام  الأطف ال بالنسبة لوفی ات  الجمھوریة إجمالي

الرضع الذكور عل ى مس توى ك ل م ن الری ف وإجم الي  مقارنھ بمعدلات وفیات الأطفال الرضع الإناثوفیات 

ف ى  ٢١حض ر حی ث بل غ مع دل وفی ات الإن اث الرض ع ھناك فجوه عل ى مس توى ال لالجمھوریة إلا انھ لا تزا

  .فى الألف للذكور  ٢٧الألف مقابل 

   ،)سنوات ٤-١( والأطفالمعدلات وفیات الرضع ) ٧- ٢(جدول 
  ٢٠٠٤ -١٩٨٦ الفترةخلال ) سنوات ٥اقل من ( 

    
  العمریة الفئة

  

٢٠٠٤  ١٩٩٥  ١٩٨٦  
  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث

  الجمــلة

٢٤  ٢١  ٢٩  ٣٠  ٤٩  ٤٦  ١ – ٠  

١.٨  ١.٧  ٢  ٣  ٦  ٧  ٤ – ١  

  ٦.٢  ٥.٧  ٧  ٧  ١٥  ١٦  ٥اقل من 

  الحضــر

٢٧  ٢١  ٢١  ١٧  ٥٤  ٤٦  ١-٠  

١.٨  ١.٤  ١  ١  ٤  ٥  ٤-١  

  ٧.٣  ٥.٦  ٥  ٤  ١٦  ١٥  ٥اقل من 

  الریف

٢٢  ٢٢  ٣٦  ٤٠  ٤٥  ٤٥  ١-٠  

١.٧  ١.٦  ٣  ٤  ٧  ٨  ٤-١  

  ٥.٥  ٥.٧  ٩  ١٠  ١٥  ١٦  ٥اقل من 

  .للسنوات المختارة الحیویة  الإحصاءات، والإحصاء العامة لتعبئھ الجھاز المركزى -:المصدر       
    



 ٥٢

وف ى  الأول الأس بوعمع دلات وفی ات الرض ع ف ى )  ٨-٢(صیل یوضح ج دول اید من  التفزولم

 ١٩٩٥ خ لال الفت رة من العمر  الأولى السنةخلال  وأخیراشھر ) ١١-١(ثم فى الفترة من  الأولالشھر 

 أعل ى أی املجدول نلاحظ  أن معدلات الوفاة  للذكور فى العم ر أق ل م ن س بعة بمقارنة بیانات ا ٢٠٠٤ -

 أق وى ةالعمری  المرحل ةف ى ھ ذه  الإن اثلوجی ھ حی ث أن ووذل ك لأس باب بی للإن اثمن مثیلاتھ ا بالنس بة 

ش ھر وأق ل م ن س نة نلاح ظ  ان مع دل  ١١-١ام ا بالنس بة للعم ر . لوجیا من ال ذكور ف ى نف س العم روبی

علم ا ب أن ف ى ھ ذه  ١٩٩٨، ١٩٩٥ ع اميقلیلا  من معدل وفیات الذكور وذل ك ف ى  أعلى اثالإنوفیات 

ل  وجى للبق  اء عل  ى قی  د الحی  اة ویظھ  ر ت  أثیر العوام  ل الاقتص  ادیة والت  أثیر البی یختف  ي ةالعمری   المرحل  ة

للطف ل حس ب نوع ھ حی ث ت نخفض مع دلات وفی ات  والأم الأبمعامل ھ  أس لوبوالاجتماعیة مما یعك س 

ف إن  ٢٠٠٤ام ا ف ي ع ام  .وتغذی ھ الطف ل ال ذكر بصحة للاھتماموذلك نتیجة  للإناثقلیلا بالنسبة  ورالذك

  .التحسن ملحوظ بالنسبة لوفیات الإناث في الفئات العمریة الصغیرة واقل من سنھ مقارنة بالذكور

  ٢٠٠٤،  ١٩٩٨،  ١٩٩٥ فى الأعوام معدل وفیات الأطفال الرضع حسب العمر)  ٨-٢(جدول 

  لعمرا
٢٠٠٤  ١٩٩٨  ١٩٩٥  

  ذكور  إناث  ذكور  إناث  ذكور  إناث

  ٦  ٣.٩  ١١  ٩  ٩  ٧  أیام ٧أقل من 

  ١١.٦  ٨.٣  ١٢  ١٠  ١١  ٩  أقل من شھر

  ١٢  ١٢.٩  ١٦  ١٩  ١٨  ٢١  شھر ١١-١

  ٢٣.٨  ٢١.٣  ٢٩  ٣٠  ٢٩  ٣٠  أقل من سنھ

  ٢٠٠٤،  ١٩٩٨، ١٩٩٥الحیویة  الإحصاءات، والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى  -:المصدر   
  

مع   دلات وفی   ات الرض   ع والأطف   ال  دون س   ن الخامس   ة حس   ب بع   ض ) ٩-٢( یوض   ح ج   دول 

تش یر بیان ات الج دول ال ى  ان  ٢٠٠٥وتشمل الإقامة ، المستوى التعلیمي ل لأم ع ام للأم خصائص المختارة ال

م وتتض ح ھ ذه معدل وفیات الرضع والأطفال دون الخامسة في الریف أعلى من مثیلتھا فى الحضر بوج ھ ع ا

الظاھرة بین أطفال الأمھات المقیمات في ریف الوجھ القبلي علي وجھ الخصوص حیث بلغ ت ھ ذه المع دلات 

في الألف بالنس بة لوفی ات الأطف ال دون الخامس ة م ن العم ر ع ام  ٧٢في الألف بالنسبة لوفیات الرضع ،  ٥٦

٢٠٠٥.   

ر ارتباطا عكسیا بالمستوى التعلیمي للأم وكما ھو متوقع ترتبط مستویات الوفیات عند كل الأعما 

حالة وفاة  ٥٦إذ یبلغ معدل وفیات الرضع بین أطفال السیدات اللاتى لم یحصلن على الشھادة الابتدائیة حوالى 



 ٥٣

مولود بین أطفال السیدات اللاتي أتمم ن تعل یمھن  ١٠٠٠حالة وفاة لكل  ٢٧مولود مقارنا بحوالى  ١٠٠٠لكل 

  . الثانوي أو أعلي 
  

  الأطفال دون سن الخامسة في العشر سنوات السابقة علي المسحومعدلات وفیات الرضع )  ٩-٢( جدول 
  حسب بعض الخصائص الاجتماعیة والاقتصادیة المختارة  ٢٠٠٥الدیموجرافى الصحى  

  

 وفیات الأطفال دون الخامسة وفیات الرضع الخصائص الاجتماعیة والاقتصادیة 

 الإقامة

 ٣٩.١ ٣١.٧ حضر

 ٥٦.١ ٤٥.٢ ریف

 محل الإقامة

 ٣٤ ٢٦ المحافظات الحضریة

 ٣٨.٤ ٣٢.٧ وجھ بحرى

 ٣٤.٥ ٣٠ حضر 

 ٣٩.٥ ٣٣.٦ ریف

 ٦٥.٢ ٥١.٦ وجھ قبلي

 ٤٨.٤ ٣٩.٣ حضر 

 ٧١.٥ ٥٦.٢ ریف 

 الحالة التعلیمیة

 ٦٧.٧ ٥٢.١ لم یسبق لھا الذھاب للمدرسة

 ٦٧.٥ ٥٥.٦ لم تتم المرحلة الابتدائیة 

 ٤٢.٨ ٣٧.١ بعض الثانوي/ لمرحلة الابتدائیة أتمت ا

 ٣٠.٧ ٢٦.٨ أعلي/ أتمت المرحلة الثانویة 

 ٤١ ٣٣ الإجمالي

  ٢٠٠٥المسح الدیموجرافي الصحي : المصدر             

       

  الوفاةالرضع وفقا لسبب  الأطفالوفیات : ٦- ٢   
  

 أس  بابتع د أخط ر  التنفس  يالجھ از  أم راضان ) ١٠-٢(ف  ى ج دول  ال واردةالبیان ات  أوض حت  



 ٥٤

وھ ى  الإس ھال أم راضوإن كانت بدرجھ اكبر بین الإناث وتلیھ ا  والإناثلكل من الذكور  بالنسبة الوفاة

بس  بب مض  اعفات الحم  ل  الأطف  اللوف  اه  بالنس  بةولك  ن  مقارن  ھ بال  ذكور الإن  اثأكث  ر انتش  ارا ب  ین  أیض  ا

وس ائد ف ى اغل ب دول الع الم نظ را  طبیع ي مرأوضوحا بین الذكور عن الإناث وھو  أكثر فھي والولادة

یلاح ظ  ارتف اع ھ ذه النس بة ب ین  ٢٠٠٢وفى عام  ١٩٩٥حتى عام  بیولوجیا الإناثلضعف الذكور عن 

كل من الذكور والإناث على حد سواء وقد یرجع ذلك إلي التحسن الملحوظ ف ي تس جیل س بب الوف اة ف ي 

ل  ى انخف  اض نس  بى لمع  دل  وفی  ات ك  ل م  ن الإن  اث ا ٢٠٠٤وتش  یر البیان  ات ع  ام .  الس  نوات الأخی  رة

والذكور الناتجة عن مض اعفات الحم ل وال ولادة وق د یرج ع ذل ك ال ى التوس ع ف ى تطبی ق ب رامج رعای ة 

الأمومة والطفولة التي تم من خلالھا التوسع ف ى الاس تفادة م ن خ دمات رعای ة الحم ل وال ولادة وم ا بع د 

  . الولادة

  

   ٢٠٠٤-١٩٩٢خلال الفترة    الوفاةالرضع  وفقا لسبب  الأطفالنسب وفیات )  ١٠-٢( جدول 
                       %  

 الوفاةسبب 
٢٠٠٤ ٢٠٠٢ ١٩٩٥ ١٩٩٢ 

  ذكور    إناث  ذكور    إناث  ذكور    إناث  ذكور    إناث

  ١٠  ١٤  ١٣  ١٦  ٢٧  ٣٠  ٢٣  ٢٦  الإسھال أمراض

  ٢٠  ٢٣.٦  ١٦  ١٨  ٢٩  ٣١  ٢٩  ٣١  التنفسيالجھاز  أمراض

  ٢٢.٥  ١٩  ٣٦  ٣٧  ١٠  ٨  ١٢  ٩  الحمل والولادهمضاعفات 

 ٢٠٠٤، ٢٠٠٢، ١٩٩٥، ١٩٩٢، الحیویة الإحصاءات ، والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى  -:المصدر   
  
  



 ٥٥

  ٢٠٠٤ الوفاةاقل من سنھ وفقا لسبب  الأطفالنسب وفیات )  ٣-٢( شكل 
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أمراض الإسھال أمراض الجھاز التنفسي مضاعفات الحمل والولاده

ذكور اناث

  
   سنوات ٤- ١من  الأطفالت وفیا أسباب ٧- ٢

الجھ از  أم راضالبیانات ان  أوضحت، فقد ) سنوات  ٤-١(  الأطفالوفیات  بأسباب فیما یتعلق  

وینطب  ق ذل  ك عل  ى ك  ل م  ن وفی  ات  الإس  ھال أم  راضیلیھ  ا  الأطف  اللوفی  ات  الأولتمث  ل الس  بب  التنفس  ي

ال  ى توعی  ة  الحاج  ة یظھ  ر م  ا م. ع  ن ال  ذكور  الإن  اثب  ین  أوض  حالإن  اث وال  ذكور وإن كان  ت  الأطف  ال

  . والتغذیةوالذكور من  ناحیة الرعایة الصحیة  الإناثبین الأطفال  التفرقةعدم بأھمیة  الأمھات

  
  الوفاة خلال الفترةوفقا لسبب ) سنوات  ٤-١(  الأطفالوفیات ل ىنسبالتوزیع ال)  ١١- ٢( جدول 

 ٢٠٠٤ -١٩٩٢  
                                                                            %  

 ٢٠٠٤ ٢٠٠٢ ١٩٩٨ ١٩٩٢ السنوات

  ذكور   إناث  ذكور   إناث  ذكور  إناث   ذكور  إناث   للوفاة الرئیسيالسبب 

  ١٢.٣  ١٦.٧  ١٣  ١٨  ٢٥  ٣٠  ٢٦  ٢٩  الإسھال أمراض

  ٢٥.٣  ٢٩.٤  ٢٣  ٢٨  ٣٥  ٣٦  ٣٥  ٣٧  التنفسيالجھاز  أمراض

  ٦٢.٤  ٥٣.٩  ٦٤  ٥٤  ٤٠  ٣٤  ٣٩  ٣٤  أخرى

  .٢٠٠٤، ٢٠٠٢، ١٩٩٨،  ١٩٩٢الحيوية  الإحصاءات،   والإحصاء العامة للتعبئةالجهاز المركزى  - :المصدر 
  

  ٢٠٠٤ الوفاةوفقا لسبب ) سنوات  ٤-١(  الأطفالوفيات  ةنسب)  ٤-٢( شكل 



 ٥٦
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أمراض الإسھال أمراض الجھاز التنفسي أسباب آخرى

ذكور اناث
  

  
 
  
  
  
  
  
  
 :التطعیمات  ٨- ٢
  

ب  الوف اة ـــ ـنس أثرللأطف ال، وتت  الأولی ةلرعای ة الص حیة ھم عناص ر اأ من تعتبر التطعیمات

والخطیرة للأطفال مثل شلل  الأساسیة ضد الأمراض بالأمراض بمدى انتشار التطعیمات  الإصابةو

 الكب ديوالالتھ اب  الحصبةوالتطعیم ضد ) والتیتانوس والسعال الدیكى االدفتر ی(   يالأطفال والثلاث

  .الوبائي

عدم وجود فروق فى  ٢٠٠٥وتعكس الإحصاءات الواردة  من المسح الدیموجرافى الصحى   

نسب التطعیمات ضد الأمراض المختلفة لكل من الذكور والإناث وقد یرجع ذلك الى حد ما  ال ى ان 

ى ك ل محافظ ات الجمھوری ة ـف ى ك ل الوح دات الص حیة ف  ومت وفرةھذه التطعیمات تعط ى بالمج ان 

 .النوعین بكلافروق تعكس الاختلاف فى الاھتمام لذلك لا توجد 

  

 الأطف  ال لوفی  ات الرئیس  یةالإس  ھال الأس  باب  وأم  راض التنفس  يالجھ  از  أم  راضتمث  ل   
                    عای  ة الص  حیةالر والرض  ع وإن كان  ت اكث  ر وض  وحا ب  ین الإن  اث مم  ا ق  د یعك  س نق  ص

  الأنثى مقارنھ بالذكر للطفلة المقدمة
  



 ٥٧

  ٢٠٠٥- ١٩٩٢الذین تم تطعیمھم فى مصر خلال الفترة ) شھر  ٢٣ - ١٢(  الأطفالنسبة )  ١٢-٢( جدول 
                                                                                                   %  

  ٢٠٠٥  ١٩٩٧  ١٩٩٢  نوع التطعیم

  ذكور  اناث  ذكور  اناث  ذكور  اناث

  ٩٨  ٩٨  ٩٧  ٩٥  ٨٩  ٩٠  السل

  الثلاثيالتطعیم  

١٠٠  ٩٩  ٩٨  ٩٧  ٩٣  ٩٣  ١  

٩٧  ٩٨  ٩٦  ٩٣  ٨٨  ٨٨  ٢  

٩٣  ٩٤  ٩١  ٨٩  ٧٨  ٧٥  ٣  

  الأطفالشلل 

١٠٠  ٩٩  ٩٩  ٩٧  ٩٥  ٩٤  ١  

٩٩  ٩٩  ٩٧  ٩٦  ٩٠  ٩٠  ٢  

٩٧  ٩٦  ٩٢  ٩١  ٨٠  ٧٨  ٣  

  الكبديالالتھاب 

٩١  ٩١  ٨٥  ٨٦  ٠  ٠  ١  

٨٦  ٨٧  ٨١  ٨٣  ٠  ٠  ٢  

٧٩  ٨١  ٧٦  ٧٨  ٠  ٠  ٣  

  ٩٧  ٩٦  ٨٩  ٩٠  ٨٢  ٨١  الحصبة

  ٨٩  ٨٩  ٨٤  ٨٢  ٨٧  ٦٦  حصل على جمیع التطعیمات

  ٠  ٠  ١  ٣  ١٠  ٣٠  حصل على جزء من التطعیمات

  ٠  ٠.٢  ١  ٣  ٤  ٤  لم یحصل على اى تطعیمات

  ٢٠٠٥، ١٩٩٧، ١٩٩٢المسح الديموجرافى الصحى  :المصدر
  
  
  
  
  

   

   مجانیةحیث ان خدمھ التطعیم  لخدمات التطعیم بالنسبةفروق جوھریھ بین الذكور والإناث  دلا توج
  



 ٥٨

  :التغذیة  ٩- ٢
    

ال ى ان مؤش رات  ٢٠٠٥، ١٩٩٥، ١٩٩٢تشیر بیانات المسح الدیموجرافى الصحى للأعوام 

التغذیة بمقاییسھا المختلفة وھى الطول بالنسبة للعمر والوزن بالنسبة للط ول وال وزن بالنس بة للعم ر 

ارتف اع ال ى  ٢٠٠٥مق اییس التغذی ة الثلاث ة ف ى ع ام  تش یر  حی ثب ین الجنس ین  فروق طفیفةتعكس 

بینم  ا یرتف  ع نق  ص الط  ول  . س  وء التغذی  ة ب  ین الأطف  ال ال  ذكور بالمقارن  ة بالأطف  ال الإن  اث مع  دل 

ال ذكور المبح وثین أق ل م ن  إجم اليم ن % ١٨.٨ب ین ال ذكور ال ى ) مقیاس التقزم ( بالنســبة للسن 

ك  ذلك یش  یر الج  دول ال  ى   .الس  نةلإن  اث ف  ى نف  س ل%  ١٦.٤ت  نخفض النس  بة ال  ى وخم  س س  نوات 

ب ین % ٣.٨ مقارن ة بنس بة% ٤اع نسبة نقص الوزن بالنس بة للط ول ب ین الأطف ال ال ذكور ال ى ارتف

ك ذلك بالنس بة للمؤش ر الأخی ر وھ و نق ص ال وزن بالنس بة للس ن فتش یر . ٢٠٠٥الأطفال الإناث عام 

من الأطفال الذكور اقل من خمس % ٦.٨البیانات الى ان نسبة نقص الوزن بالنسبة للسن یصل الى 

  .فقط بین الأطفال الإناث% ٥.٥ لمقاب سنوات
  

  )١٣-٢(جدول 
  حسب النوع الذین یعانون من سوء التغذیة )اقل من خمس سنوات( نسبة الأطفال

   ٢٠٠٥- ٩٢  فى الفترة 
                                                                                                          %  

                     وء التغذیةمقاییس س

  الوزن الى السن   الوزن الى الطول   الطول الى السن   المقیاس

  ٢٠٠٥  ١٩٩٥  ١٩٩٢  ٢٠٠٥  ١٩٩٥  ١٩٩٢  ٢٠٠٥  ١٩٩٥  ١٩٩٢  السنوات

  ٥.٥  ١٢.٢  ٩.٣  ٣.٨  ٤.٥  ٣.٣  ١٦.٤  ٢٨.٤  ٢٤.٤  إناث

  ٦.٨  ١٢.٧  ٩.١  ٤  ٤.٧  ٣.٢  ١٨.٨  ٣١.٠  ٢٤.٤  ذكور

  .٢٠٠٥،  ١٩٩٥، ١٩٩٢للاعوام  ، المسح الدیموجرافى الصحى وآخرون يالزنات: المصدر

  

  

  
  

   :والولادةوفیات الأمھات بسبب الحمل   ١٠- ٢

  للأطفال اقل من خمس سنوات من الجنسین  ةالتغذوی بالحالةالاھتمام   الضروريمن 
  



 ٥٩

حال ھ وف اه  ١٧٤م ن  الأمھ اتانھ رغم الانخفاض ف ى مع دل وفی ات )  ١٤ - ٢( یوضح جدول   

 ١٩٩٧ف ى ع ام  ح يمولود  ١٠٠.٠٠٠حالھ لكل  ٩٦الى  ٩٣/ ٩٢فى عام  حيمولود  ١٠٠.٠٠٠لكل 

طبق ا  مول ود ح ي١٠٠.٠٠٠وف اة لك ل  ٧٥ث م إل ي  ٢٠٠٠مولود حي ع ام  ١٠٠.٠٠٠حالة لكل ٨٤إلي 

 المتقدم ةبالدول  بالمقارنةیعتبر معدلا مرتفعا  للا یزالكنھ   ٢٠٠٢لبیانات وزارة الصحة والسكان لعام 

) ١٩٩٨ ليال  دوك ـالبن  ( ح  يمول  ود  ١٠٠.٠٠٠ح  الات لك  ل  ١٠فیھ  ا ھ  ذه المع  دلات  ىلا تتع  دوالت  ى 

ع ام  إلى ارتفاع مع دلات وفی ات الأمھ ات ف ى المحافظ ات الحض ریة)  ١٤ - ٢(  یر بیانات جدولــوتش

مما یجع ل الس یدة  الریفیةفى بعض المناطق  الأمومةوقد یرجع ذلك إلى نقص خدمات رعایة    ٩٢/٩٣

لتلق ى الع لاج وغالب ا  الحضریةاللجؤء  إلى السفر إلى المحافظات  خطیرةعند مواجھتھا لمشاكل صحیة 

ذل  ك ارتف  اع المع  دلات ف  ى  ویل  ي ، الوف  اةض  من وفی  ات المحافظ  ات الحض  ریة عن  د ح  دوث  لم  ا تس  ج

فقد س جلت المحافظ ات الحض ریة كم ا ھ و متوق ع لاخ تلاف  ٢٠٠٠اما في عام  .القبليمحافظات الوجھ 

م تس جیل ح الات الوف اة حی ث ت  المستوي الاجتماعي  والاقتصادي السائد اق ل مس توى لوفی ات الأمھ ات 

طبقا لمحل الإقامة المعتاد للسیدة ول یس طبق ا لمك ان ح دوث الوف اة ث م ت أتى محافظ ات الوج ھ القبل ى ف ى 

المرتبة الثانیة ثم محافظات الوجھ  البحري  وقد  یرجع ذل ك ال ى الجھ ود المس تمرة المبذول ة م ن الدول ة  

ب  رامج رعای  ة الأم الحام  ل وال  ولادة الآمن  ة  لتخف  یض مع  دلات وفی  ات الأمھ  ات م  ن خ  لال الاھتم  ام ب

وخاص ة محافظ ات الوج ھ  بالإضافة  إلي برامج رعایة ما بع د ال ولادة ف ي جمی ع محافظ ات الجمھوری ة

  .القبلي 

    



 ٦٠

   حيمولود  ١٠٠.٠٠٠معدلات وفیات الأمھات لكل )  ١٤ - ٢( جدول   
  ٢٠٠٠،٢٠٠٢،  ١٩٩٧، ١٩٩٣/  ٩٢فى الأعوام  الإقامةوفقا لمحل 

  ***٢٠٠٢  *٢٠٠٠  **١٩٩٧  *٩٣/  ٩٢  مكان الاقامھ

  -  ٤٨  ١٢٢  ٢٣٣  بةالمحافظات الحضر

  -  ٩٣  ٩١  ١٣٢  يمحافظات الوجھ البحر

  -  ٨٩  ٩٢  ٢١٧  محافظات الوجھ القبلى

 ٧٥  ٨٤  ٩٦  ١٧٤  جملة الجمھوریھ

  .٢٠٠٠ ،) ١٩٩٣-١٩٩٢( البحث القومى لوفیات الأمومة فى مصر : * المصدر 

    .٢٠٠٢- ١٩٩٧مشروع الحفاظ على حیاه الطفل  - والسكان  الصحةوزاره  **           

  .البیان المتوفر فقط على مستوى إجمالي الجمھوریة***    
  
  
  

َ ھاما فى معدل وفیات الأمھات بسبب الحمل والولاده فھو)  ٥ - ٢( یؤكد الشكل      ان سن الأم یلعب دورا

كم ا  ٠والثلاث ون الخامس ةرتف اع وبش ده بع د ان یتع دى س ن الأم الا ویستمر فىمرتفع نسبیا قبل سن العشرین 

لوفی ات الأمھ ات بس بب الحم ل وال ولاده ھ و  الرئیس يان الس بب ) ١٥ - ٢(ف ى ج دول  ال واردةتؤكد البیانات 

  . ٢٠٠٠الوفاة عام اجمالى حالات  أكثر من ثلثالنزیف حیث یمثل 
  

  ٢٠٠٠   معا حسب العمر الأمھاتمعدل وفیات )  ٥ - ٢( شكل 
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 ٦١

  ٢٠٠٠، ٩٢/١٩٩٣ عاميوفیات الأمھات حسب سبب الوفاة عن معدلات ) ١٥ - ٢جدول (  
  

  ٢٠٠٠  ٩٢/٩٣  الوفاة أسباب

  ٣٢  ٥٦  قیل وبعد الولادة النزیف

  ١٨  ٢٨  تسمم الحمل وارتفاع ضغط الدم

  ٧  ١٤  حمى النفاس

  ٧  ١٢  انفجار الرحم

  ١١  ٢٣  لب والدورة الدمویةأمراض الق

  ٢٠٠٠،  )١٩٩٣ /١٩٩٢(البحث القومى لوفیات الأمومة فى مصر : *المصدر      

  
   رعایة الأمومة ١١ -  ٢
  

اھتم  ام الب  رامج الص  حیة ف  ى مص  ر خ  لال العق  د  أوج  ھم  ن أھ  م   الأموم  ةرعای  ة  أص  بحت  

طبی ة م درب عل ى جان ب المبكر والمن تظم عل ى ی د مق دم خدم ة  الطبيحیث یعتبر الفحص  الماضي

  ٠الحالة الصحیة للسیدات خلال الحمل أو فى أثناء  الولادة ھمسلاكبیر من الأھمیة فى 
  

حم ل، رعای ة حم ل  رعای ة أيحص لن عل ى  لأمھ اتنسبھ الموالی د ) ١٦-٢(یعرض جدول   

 تھ اتلق الت يال ى ن وع المس اعدة  بالإض افةأو حقنھ تطعیم واح دة عل ى الأق ل ض د التیت انوس  منتظمة

تحت إشراف طبي ونسبة الولادات التي تمت ف ى أم اكن تق دیم الرعای ة الص حیة السیدة أثناء الولادة 

   ٠من واقع المسح الدیموجرافى الصحى ٢٠٠٥فى عام 
   

حس ب عم ر الأم غی ر  الأموم ة رعای ةف ى اس تخدام خ دمات  التباین اتیشیر الجدول ال ى أن   

الحم ل  رعای ةأق ل اس تخداما لخ دمات ) ف أكثر ٣٥(بی رة ن كانت الأمھات فى الأعم ار الكإو واضحة

 ٠للحصول عل ى حقن ھ تیت انوس أو أكث ر  بالنسبةمنتظمة أو غیر منتظمة وأیضا  رعایةسواء كانت 

بین ترتیب المولود وكل مؤشرات رعایة الحمل حی ث تبل غ نس بھ  واضحة عكسیة علاقةكذلك ھناك 

نظیرتھ ا ب ین  ض عف منتظم ةحصلن على رعایة حم ل  أمھات الموالید ذوى الترتیب الأول واللآتى

أمھات الموالی د ذوى الترتی ب الس ادس أو أكث ر وق د یرج ع ذل ك ال ى قل ھ خب رة الأمھ ات الص غیرات 

  . والأمھات لأول مرة



 ٦٢

ماع دا   أعل ى لموالی د الحض ر ع ن موالی د الری ف المختلفة الرعایةكما یلاحظ أن مؤشرات   

تانوس حیث نلاحظ ارتفاع نسبة الس یدات ف ى الری ف اللات ي حص لن بالنسبة للحصول على حقنة التی

على التطعیم ضد التیتانوس مقارنھ بالسیدات فى الحضر وق د یرج ع ذل ك ال ى ح رص الاطب اء  ف ى  

ال ى أن  الإش ارةیج در  الریف على تطعیم السیدات لتجنب التعرض لخطر التل وث أثن اء ال ولادة كم ا

فیما عدا بالنسبة للحصول على  الحمل رعایةلأقل فى جمیع مؤشرات ھم ا القبليموالید ریف الوجھ 

  .حقنھ تیتانوس واحدة على الأقل 
  

للأم وھما م ن مح ددات مكان ھ الم رأة ووض عھا  العملیة والحالھ التعلیمیةوبالنظر الى الحالة   

 رعای ة راتللسیدات وبین مختلف مؤش  التعلیمیة الحالةطردیھ بین  علاقةھناك  ان فى المجتمع نجد

لموالید  الرعایةحیث كانت  المنتظمةالحمل  رعایةالحمل وتظھر ھذه العلاقة بوضوح خصوصا فى 

ل م  اللات يموالی د الأمھ ات ل م ن الض عف بالنس بة  أكثر  فأعلى الثانويأتممن التعلیم  اللاتيالأمھات 

 رعای ةمؤش رات  ال ى ارتف اع)  ١٦-٢(ك ذلك تش یر بیان ات ج دول ٠المدرس ةیسبق لھن الذھاب الى 

ع ن  نق ديیعمل ن مقاب ل عائ د  اللاتيلموالید الأمھات  بالنسبةالحمل فیما عدا التطعیم ضد التیتانوس 

  ٠بقیھ الأمھات الأخریات
  

ال ولادة تقل ل م ن مخ اطر  أثن اء السلیمةمن المعروف ان العادات الصحیة والمساعدة الطبیة   

تم ت  الت يا تظھ ر أھمی ة معرف ھ نس بة ال ولادات المضاعفات والعدوى لكل من الأم والطفل ومن ھن

یتضح ان أكثر من ثلثي الأمھات قد وض عن أطف الھن تح ت  من بیانات الجدول .تحت إشراف طبي 

ك ذلك أظھ رت البیان ات وج ود علاق ة . إشراف طبي بغض النظر ع ن أعم ارھن عن د م یلاد الطف ل 

لاحظ ان نس بھ النس اء اللات ي وض عن عكسیة بین الولادة تحت إشراف طبي وترتیب المولود حیث ن

% ٥٣.٢فى حالھ المولود الأول وتنخفض ھذه النسبة الى % ٨٣.٦أطفالھن تحت إشراف طبي تبلغ 

  .فى حالھ المولود السادس أو أعلى
  

الى ان نسبھ الولادات التي تح ت إش راف طب ي ف ى الحض ر ) ١٦-٢(كما تشیر بیانات جدول 

وتظھ ر ھ ذه الظ اھرة بوض وح ف ى ری ف %). ٦٥.٨(الری ف  أعلى مقارنھ بمثیلتھا ف ى%) ٨٨.٧(

  .فى حضر الوجھ القبلي% ٨٣.٨مقارنھ بـ % ٥٤.٨الوجھ القبلي حیث بلغت ھذه النسبة 
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كذلك أوضحت بیانات الجدول ارتفاع نس بھ ال ولادات الت ي تم ت تح ت إش راف طب ي بارتف اع 

ما ھو متوقع فقد ساد نف س ال نمط الس ابق وك. المستوى التعلیمي للام وكذلك عملھا مقابل عائد نقدي 

  .بالنسبة للولادات التي تمت فى أماكن تقدیم الرعایة الصحیة 
  

تم ت  الت ىفى ھذا المقام ان نوضح ان ھناك تحسن كبیر ف ى نس بة ال ولادات  الا یفوتنولكن    

تط  ور نس  بة ) ١٧-٢(وض  ح ج  دول یحی  ث . ٢٠٠٥ - ١٩٩٠مدرب  ھ خ  لال الفت  رة م  ن  أی  ديعل  ى 

مدرب ھ خ لال ھ ذه الفت رة ف ى حض ر وری ف الجمھوری ة ومن ھ یتض ح ان نس بة  أیديلادات  على الو

ال ى  ١٩٩٥ - ١٩٩٠خ لال الفــ ـترة % ٤٦م ن  ارتفع تمدرب ھ ف ى مص ر ق د  أی ديالولادات عل ى 

علما بأن نســـبة الولادات   ٢٠٠٥-٢٠٠٣خلال الفترة % ٧٤.٢الى ٢٠٠٠-٩٥خلال الفترة % ٦١

خ لال الفت رة % ٨١ال ى  ١٩٩٥ - ٩٠ الفت رةف ى % ٦٨الحضر قد زادت من  مدربھ فى أیديعلى 

ف  ى نس  بة  أیض  ابینم  ا ح  دثت زی  ادة  ٢٠٠٥-٢٠٠٣خ  لال الفت  رة % ٨٨.٧ال  ى ٢٠٠٠ – ٩٥م  ن 

%  ٤٨ إل ى ١٩٩٥  - ٩٠        لال الف ـترةخ % ٣٣ریف م ن ـمدرب ھ ف ى ال  أی ديى ـال ولادات عل 

انخف  اض یرج  ع وق  د   ٢٠٠٥ -٢٠٠٣      الفت  رة خ  لال% ٦٥.٨ال  ى  ٢٠٠٠ - ٩٥خ  لال الفـ  ـترة 

ال ى الع ادات والتقالی د  التحسن فى نسبة الولادات التي تمت تحت إشراف شخص م درب ف ى الری ف

  .المصريبالریف  دةالولا عند) الدایة(القابلة طلب مساعدة البالیھ والتى لا تزال تحرص على 
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  )١٦-٢(جدول 

  سنوات السابقة على المسح الذین حصلت أمھاتھم خلال الحمل  للموالید فى الخمس النسبىالتوزیع 
مساعدة أثناء  رعایة حمل ، رعایة حمل منتظمة ، حقنھ تیتانوس أو أكثر ، الحاصلات على أيعلى 

  ٢٠٠٥عام  الولادة حسب نوع المساعدة
    

 الخصائص
 المساعدة أثناء الولادة رعایة الحمــــل

 أي
  رعایة

رعایة 
  منتظمة

 أوتیتانوس حقنھ 
  أكثر

نسبھ الولادات التي تمت 
  تحت إشراف طبي

نسبھ الولادات التي تمت فى 
   أماكن تقدیم الرعایة الصحیة

  عمر الأم عند میلاد الطفل
  أقل من عشرین
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٨٨.٠  

  
٦٨.٩  
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  الاقامةمحل 

  محافظات حضریة
  

٨٤.٤  
  

٧٨.٩  
  

٦٥.٢  
  

٩٠.٧  
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  ٦٨.٦  ٧٨.٠  ٨٤.٥  ٦٢.٠  ٧٤.٧  ریف

  ٥٠.٢  ٦٢.٦  ٧٩.٩  ٤٥.٠  ٥٧.٨  قبلي ھوج
  ٧٤.٧  ٨٣.٨  ٧٣.٤  ٦٥.٧  ٧٦.٠  حضر

  ٤١.١  ٥٤.٨  ٨٢.٣  ٣٧.٢  ٥١.٠  ریف
  ٦١.١  ٥٤.٣  ٦٩.٦  ٥٨.٨  ٦٨.٢  محافظات الحدود

  الحالة التعلیمیة للأم
  ةلم یسبق لھا الذھاب للمدرس

  
٤٨.٢  

  
٣٥.٦  

  
٧٨.٩  

  
٧١.٨  

  
٤٥.٠  

  ٥٨.٥  ٦٧.٩  ٧٦.٩  ٥١.٢  ٦٤.٢  لم تتم المرحلة الابتدائیة
  /المرحلة الابتدائیة أتمت

  الثانويبعض 
٦٤.٠  ٧٥.٣  ٨٠.٠  ٥٧.١  ٧٠.٣  

  ٨٠.٠  ٨٩.١  ٧٨.٠  ٧٦.٣  ٨٥.٦  فأعلى/ الثانویةالمرحلة  أتمت
  الحالة العملیة
  نقديائد تعمل مقابل ع

  
٨٠.٣  

  
٧٠.٠  

  
٧٤.٤  

  
٨٥.٠  

  
٧٥.٨  

  ٦٣.٢  ٧٢.٧  ٧٩.١  ٥٦.٨  ٦٨.٢  نقديلا تعمل مقابل عائد 
  ٦٤.٦  ٧٤.٢  ٧٨.٥  ٥٨.٤  ٦٩.٦  يالإجمال

  .٢٠٠٥الصحى  السكانيالمسح :  ا لمصدر  
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 الإقامةشخص مدرب حسب محل  إشرافتمت تحت  التينسبة الولادات  )١٧-٢(جدول 

  ٢٠٠٥ - ١٩٩٠خلال الفترة من  

  ٢٠٠٣- ٩٨ ٢٠٠٠- ٩٥ ١٩٩٢- ٩١ ١٩٩٥- ٩٠ محل الإقامة
 

٢٠٠٥-٢٠٠٣  
 

 ٨٨.٧ ٨٧ ٨١ ٧٦ ٦٨ حضر

 ٦٥.٨ ٥٩ ٤٨ ٤٣ ٣٣ ریف

 ٧٤.٢ ٦٩ ٦١ ٥٦ ٤٦ جملة

  .٢٠٠٣،٢٠٠٥، ١٩٩٧، ١٩٩٥المسح الدیموجرافى الصحى : المصدر 
  

  الخصوبة فى مصر  ٢١ -  ٢
طفل لكل س یدة  ٥.٣من  للخصوبة ي التدریج الانخفاض)  ٦-٢(وشكل ) ١٨-٢(یوضح جدول   

طفل لكل سیدة خلال  ٣.١ثم الى  ٩٥/١٩٩٧طفل لكل سیدة خلال الفترة  ٣.٣حتى  ٧٩/١٩٨٠فى عام 

                     . ٢٠٠٥-٢٠٠٣الفترة 

  ٢٠٠٥-١٩٨٠ الفترةمعدلات الخصوبة الكلیة خلال )  ١٨- ٢( جدول 

  معدل الخصوبة الكلیة   الفترة
٥.٣  ١٩٨٠ – ١٩٧٩  

٤.٩   ١٩٨٤ - ١٩٨٣  

٤.٤  ١٩٨٨ – ١٩٨٦  

٤.١  ١٩٩١ – ١٩٩٠  

٣.٩  ١٩٩٢ – ١٩٩٠  

٣.٦  ١٩٩٥ – ١٩٩٣  

٣.٣  ١٩٩٧ – ١٩٩٥  

٣.٤  ١٩٩٧ – ١٩٩٦  

٣.٥   ٢٠٠٠ - ١٩٩٨  

٣.٢  ٢٠٠٣- ٢٠٠٠  

٣.١  ٢٠٠٥- ٢٠٠٣  

  ١٩٨٠،  المصريمسح الخصوبة   : المصدر
  ١٩٨٤مسح مدى انتشار وسائل تنظیم الأسرة ،              
  ٢٠٠٣،٢٠٠٥، ٢٠٠٠، ١٩٩٧،  ١٩٩٢،  ١٩٨٨المسح الدیموجرافى الصحى ،              
  ١٩٩١مسح صحة الأم والطفل ،              
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  ٢٠٠٥ - ١٩٨٠الكلیة  الخصوبةمعدلات )  ٦-٢(شكل   
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  لنساء المتزوجات حالیا متوسط عدد الموالید أحیاء ل) ١٩-٢( جدول         
   ٢٠٠٥ - ١٩٨٨حسب فئات السن الحالى للام خلال الفترة                           

  
  ٢٠٠٥  ٢٠٠٠  ١٩٩٥  ١٩٩٢  ١٩٨٨  السن

٠.٥  ٠.٦  ٠.٦  ٠.٧  ٠.٧  ١٩ – ١٥  

١.٣  ١.٤  ١.٥  ١.٧  ١.٧   ٢٤ - ٢٠  

٢  ٢.٤  ٢.٦  ٢.٨  ٣.٠  ٢٩ - ٢٥  

٣  ٣.٥  ٣.٧  ٤.٠  ٤.١  ٣٤ - ٣٠  

٣.٩  ٤.٤  ٤.٧  ٥.٠  ٥.٤  ٣٩ - ٣٥  

٤.٤  ٥.١  ٥.٤  ٥.٨  ٦.٠  ٤٤ - ٤٠  

٥  ٥.٧  ٦.٢  ٦.٣  ٦.٤   ٤٩ - ٤٥  

  ٣.١  ٣.٥  ٣.٧  ٣.٩  ٤.٠  الجملة

  ٢٠٠٥،  ٢٠٠٠، ١٩٩٥، ١٩٩٢، ١٩٨٨المسح الدیموجرافى الصحى : المصدر  
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 واقع جدولیدة لوجدنا انھ ومن ــلكل س أحیاءوھو متوسط عدد الموالید  للخصوبة آخرمقیاس  أخذنا وإذا  

ف ى المتوس ط ف ى  أطف ال ٤، م ن  ١٩٩٥ - ١٩٨٨متوسط عدد الموالید أحی اء خ لال الفت رة  انخفض) ١٩-٢(

  .٢٠٠٥فى عام طفل لكل سیده  ٣.١ثم الى  ٢٠٠٠ عام  ٣.٥ثم الى   ١٩٩٥عام  ٣.٧ثم الى  ١٩٨٨عام 

  ٢٠٠٥-١٩٧٩ فى الفترة )ساء من الن ١٠٠٠لكل ( معدلات الخصوبة العمرية طبقا لفئات السن)  ٢٠-٢( جدول 

  ٢٠٠٥  ٢٠٠٣-٢٠٠٠  ٢٠٠٠- ٩٧  ٩٨- ٩٦  ٩٧- ٩٥  ٩٥- ٩٣  ٩١- ٩٠  ٨٨- ٨٦  ٨٤- ٨٣  ٨٠- ٧٩  السن

٤٨  ٤٧  ٥١  ٦٤  ٥٢  ٦١  ٧٣  ٧٢  ٧٣  ٧٨  ١٩ – ١٥  

١٧٥  ١٨٥  ١٩٦  ١٩٢  ١٨٦  ٢٠٠  ٢٠٧  ٢٢٠  ٢٠٥  ٢٥٦  ٢٤ – ٢٠  

١٩٤  ١٩٠  ٢٠٨  ١٩٤  ١٨٩  ٢١٠  ٢٣٥  ٢٤٣  ٢٦٥  ٢٨٠  ٢٩ – ٢٥  

١٢٥  ١٢٨  ١٤٧  ١٣٥  ١٣٥  ١٤٠  ١٥٨  ١٨٢  ٢٢٣  ٢٣٩  ٣٤ – ٣٠  

٦٣  ٦٢  ٧٥  ٧٣  ٦٥  ٨١  ٩٧  ١١٨  ١٥١  ١٣٩  ٣٩ – ٣٥  

١٩  ١٩  ٢٤  ٢٢  ١٨  ٢٧  ٤١  ٤١  ٤٢  ٥٣  ٤٤ – ٤٠  

٢  ٦  ٤  ١  ٥  ٧  ١٤  ٦  ١٣  ١٢  ٤٩ – ٤٥  

  الخصوبةمعدل 
  الكلى 

٣.١  ٣.٢  ٣.٥  ٣.٤  ٣.٣  ٣.٦  ٤.١  ٤.٤  ٤.٩  ٥.٣  

  ١٩٨٠،  المصريمسح الخصوبة  :المصدر
  ١٩٨٤تشار وسائل تنظیم الأسرة ، مسح مدى ان           
  ٢٠٠٥، ٢٠٠٣، ٢٠٠٠، ١٩٩٨، ١٩٩٧، ١٩٩٥، ١٩٨٨المسح الدیموجرافى الصحى ،            
  ١٩٩١مسح صحة الأم والطفل             

  
  

  ٢٠٠٥ /١٩٧٩ الفترةفى مصر خلال  الخصوبةنمط )  ٧-٢( شكل
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 ١٩٩٧-٩٥ ،٩٥ -٩٣،  ٨٨-٨٦، ٨٠-٧٩ف ى الس ـنوات  الخص وبةنم ط )  ٧-٢(ـكل ش ویوضح 



 ٦٨

وض وحا  أكثروان كانت  الأعمارلكل  الخصوبةیتضح انخفاض معـــدلات   ومنھ .٢٠٠٥-٢٠٠٣وأخیرا 

  ٠اعام ٢٩-٢٥ ةالعمری الفئةلقمة المنحنى والتى تتركز فى 

   تنظیم الأسرة ٣١- ٢
  

بشــ  ـكل كبی  ر  الحدیث  ة ئل تنظ  یم الأســـ  ـرةوس  ا اس  تخدامارتف  اع مع  دل ) ٢١-٢(یوض  ح ج  دول   

أرتف ع  ث م  ١٩٩٥ -١٩٩٢خلال الفت رة  ضئیلاكان  الارتفاعولكن ھذا  ١٩٩٢ -١٩٨٠من  الفترهخلال 

.   ٢٠٠٥عام % ٥٧ثم الى حوالى  % ٥٤ حوالى لیصل الى  ٢٠٠٠بشكل واضح عام  الاستخداممعدل 

 . ملحوظا ارتفاعااللولب  استخداممعدل  وارتفاعوب الحب استخداممعدل  بصفة عامة انخفاضكما یلاحظ 

  

  للنساء المتزوجات حالیا حسب وسیلة تنظیم الأسرة النسبيالتوزیع )  ٢١- ٢( جدول 
  ٢٠٠٥ – ١٩٨٠  فى الفترة المستخدمة

  ٢٠٠٥  ٢٠٠٣  ٢٠٠٠  ١٩٩٧  ١٩٩٥  ١٩٩٢  ١٩٨٨  ١٩٨٤  ١٩٨٠  المستخدمة الوسیلة

  ٥٩.٢  ٦٠.٠  ٥٦.١  ٥٤.٥  ٤٧.٩  ٤٧.١  ٣٧.٨  ٣٠.٣  ٢٤.٢  وسیلة تنظیم الأسرة أي

  ٥٦.٥  ٥٦.٦  ٥٣.٩  ٥١.٨  ٤٥.٥  ٤٤.٨  ٣٥.٤  ٢٨.٧  ٢٢.٨  وسیلة حدیثة أي

  الوسائل الحدیثة

  ٩.٩  ٩.٣  ٩.٥  ١٠.٢  ١٠.٤  ١٢.٩  ١٥.٣  ١٥.٥  ١٦.٦  الحبوب

  ٣٦.٥  ٣٦.٧  ٣٥.٥  ٣٤.٦  ٣٠.٠  ٢٧.٩  ١٥.٧  ٨.٤  ٤.١  لولبلا

  ١٠.١  ١٠.٧  ٦.١  ٧.١  ٥.٠  ٤.٠  ٤.٤  ٣.٨  ٢.١  الحدیثة الأخرى الوسائل 

  ٢.٧  ٣.٤  ٢.٢  ٢.٧  ٢.٤  ٢.٣  ٢.٤  ١.٦  ١.٤   الوسائل التقلیدیة

  ١٨١٨٧  ٨٤٤٥  ١٤٣٨٢  ٥١٥٧  ١٣٧١٠  ٩١٥٣  ٨٢٢١  ٩١٥٨  ٨٠١٢  عدد النساء

  ١٩٨٠،  المصريمسح الخصوبة : المصدر     
  ١٩٨٤مسح مدى انتشار وسائل تنظیم الأسرة ،        

  ٢٠٠٥، ٢٠٠٣،  ٢٠٠٠، ١٩٩٧،  ١٩٩٥،  ١٩٩٢، ١٩٨٨المسح الدیموجرافى الصحى ،    
  ١٩٩١مسح صحة الأم والطفل ،     

  



 ٦٩

   :تنظیم الأسرة حسب المحافظات  ١- ١٣- ٢
  

للس   یدات  الأس   رةمع   دل الاس   تخدام الح   الى لوس   ائل تنظ   یم )  ٢٢-٢(توض   ح بیان   ات ج   دول   

 الأس رةام وس ائل تنظ یم وتشیر بیانات الجدول الى ارتف اع نس ب اس تخد طبقا للمحافظة المتزوجات حالیا

عن نس ب الاس تخدام ب ین الس یدات ف ى  البحريومحافظات الوجھ  الحضریةبین السیدات فى المحافظات 

  . القبليمحافظات الوجھ 
  

نلاح  ظ ارتف  اع نس  ب  الأس  رةوبدراس  ة الاتج  اه ف  ى مع  دل الاس  تخدام الح  الى لوس  ائل تنظ  یم   

ف  ى معظ  م المحافظ  ات ماع  دا محافظ  ھ  ١٩٩٢ وحت  ى ١٩٨٨م  ن  الفت  رةالاس  تخدام بش  كل س  ریع خ  لال 

ف ى  ١٩٩٥ ال ى ع ام  ١٩٩٢م ن ع ام  الفت رةودمیاط فى حین نلاحظ ارتفاع طفیف نسبى خلال  القاھرة

فق د ل وحظ ارتف اع مع دل الاس تخدام ف ى  ٢٠٠٥وحت ى  ٢٠٠٠الفت رة م ن كذلك   فى  .اغلب المحافظات

   .جمیع المحافظات
  

افظتي الغربی ة والقلیوبی ة س جلا أعل ى مع دل اس تخدام لوس ائل وتشیر بیانات الجدول الى ان مح  

% ٦٩.٤لمحافظ  ة الغربی  ة تلیھ  ا % ٧٠ح  والى (تنظ  یم الأس  رة عل  ى مس  توى محافظ  ات الجمھوری  ة 

وذل ك ف ى ع ام %) ٣٢.٧(فى حین نلاحظ ان اقل نسبة سجلت ف ى محافظ ة س وھاج ) لمحافظة القلیوبیة

٢٠٠٥.  



 ٧٠

  حسب المحافظة) ٤٩-١٥(للنساء المتزوجات حالیا  الأسرةل استخدام وسائل تنظیم معد)  ٢٢- ٢( جدول             

  ٢٠٠٥ - ١٩٨٨فى الفترة 

  ٢٠٠٥  ٢٠٠٠  ١٩٩٥  ١٩٩٢  ١٩٨٨  المحافظة

  ٦٣.٩  ٦٣  ٥٨  ٥٩  ٥٦  الحضریةالمحافظات 

  ٦٣.٨  ٦٢  ٥٧  ٥٨  ٥٩  القاھرة

  ٦٤.٠  ٦٥  ٦٠  ٦٢  ٥٢  الإسكندریة

  ٦١.٦  ٥٨  ٦٠  ٦١  ٤٨  بورسعید

  ٦٤  ٥٨  ٦٢  ٥٧  ٥٠  السویس

  ٦٥.٩  ٦٢  ٥٥  ٥٤  ٤١  البحريمحافظات الوجھ 

  ٦٣.٩  ٥٩  ٥٧  ٥٣  ٥٤  دمیاط

  ٦٤.٤  ٦٣  ٥٥  ٥٣  ٤١  الدقھلیة

  ٦١.٢  ٦١  ٥٣  ٤٩  ٣٥  الشرقیة

  ٦٩.٤  ٦٤  ٥٦  ٥٨  ٤٢  القلیوبیة

  ٦٥.٨  ٦٤  ٥٤  ٤٧  ٤٢  كفر الشیخ

  ٦٩.٧  ٦٦  ٥٦  ٥٦  ٥٠  الغربیة

  ٦٤.٢  ٦١  ٥٤  ٥٦  ٤٤  المنوفیة

  ٦٨.٧  ٦٠  ٥٩  ٥٥  ٣٣  البحیرة

  ٥٩.٦  ٥٩  ٥٩  ٥٠  ٤١  الإسماعیلیة

  ٤٩.٩  ٤٥  ٣٢  ٣١  ٢٢  القبليمحافظات الوجھ 

  ٦٢.١  ٦١  ٥١  ٥٠  ٤٦  الجیزة

  ٥٦.٠  ٥٣  ٣٠  ٢٩  ١٥  بنى سویف

  ٥٥.٩  ٥١  ٣٤  ٣٣  ٢٠  الفیوم

  ٥١.٤  ٤٧  ٢٤  ٢٢  ١٧  المنیا

  ٣٧.٩  ٣٣  ٢٢  ٢٨  ١٣  أسیوط

  ٣٢.٧  ٢٨  ٢٢  ٢٠  ١٦  سوھاج

  ٤٧.٢  ٣٥  ٢٦  ٢٥  ١٢  قنا

  ٤٩.٠  ٤٥  ٣٦  ٣٢  ١٧  أسوان

  ٥٩.٢  ٥٦  ٤٨  ٤٧  ٣٨  الجملة
 .٢٠٠٥، ٢٠٠٠، ١٩٩٥،  ١٩٩٣ وآخرونالمسح الدیموجرافى الصحى ، الزناتى : المصدر 





  : مقدمة 
  

وف ى الحقیق ة  ٠فى قوة العمل والھیكل الوظیفى لتل ك العمال ة مكان ة الف رد ف ى المجتم ع المساھمةتعكس         

فإن المرأة المصریة تعم ل بجان ب الرج ل م ن ق دیم الزم ان وخاص ھ ف ى القط اع الزراع ى وف ى القط اع  غی ر 

العم ل منھ ا ارتف اع نس بة البطال ة ب ین النس اء  الرسمى، ولكن ھناك مظاھر كثیرة للتمییز ضد المرأة فى مج ال

ع ن الرج  ال وخاص  ھ بالنس بة للخ  رجین الج  دد وھ ى نتیج  ة للتمیی  ز ب ین الجنس  ین ف  ى إتاح ة الوظ  ائف الجدی  دة  

وأیض ا ترك ز عمال ة الم رأة ف ى القطاع ات التقلیدی ة ومنھ ا  الزراع ة والخ دمات ف ى ح ین . للرجال عن النس اء

ات الإنت اج والتش یید والبن اء والبن وك وس وق الم ال وم ن مظ اھر التمیی ز أیض ا یتركز عمل الرج ال ف ى قطاع 

  .بدون أجر فى حین تنخفض ھذه النسبة بین الرجال الى اقل ما یمكن الأسرةارتفاع نسبة عمالة المرأة لدى 

  :تطور عمالة  النساء فى مصر ١- ٣

(  الإن اثفعت قوة العم ل م ن وقد ارت ٢٠٠٥،  ١٩٩٠توزیع قوة العمل فى عامى  ١-٣یوضح جدول   

بمع دل نم و س نوى یص ل   ٢٠٠٥ملیون فى ع ام  ٥الى حوالى  ١٩٩٠ملیون فى  ٣.٩من حوالى) سنة ٦٤-١٥

 ٢ال  ى  ١٩٩٠ع  ام  ف  ى ملی  ون ١.٥م  ن ح  والى  الإن  اثوبالنس  بة للحض  ر فق  د ارتفع  ت ق  وة عم  ل %. ١.٦ال  ى 

خ لال نف س الفت رة   ملیون ٣حوالى الى  ونملی٢.٥ت فى الریف من حوالى وأیضا ارتفع ٢٠٠٥فى عام  ملیون

نسبة كبی رة م ن الع املات ب دون أج ر  ض من ق وة العم ل ف ى الری ف ف ى ع ام  إدماجالى  زیادةال هرجع ھذتوقد 

٢٠٠٥.  

  الإقامةحسب النوع ومحل  ٢٠٠٥&   ١٩٩٠فى عامى ) ٦٤-١٥(توزیع قوه العمل : ١-٣جدول 

مح         ل 

  الاقامة

  لسنوى متوسط معدل النمو ا  ٢٠٠٥  ١٩٩٠

٢٠٠٥ -١٩٩٠ ( % )  

  رجال  نساء   رجال  نساء   رجال  نساء 

 ٢.١٩ ٢.٠٢ ٧٢٢٢٨٠٠ ٢٠٠٨٥٠٠  ٥٢٠٢٢٠٠  ١٤٨٢٥٠٠  حضر

 ٢.٦٧ ١.٣٣ ٩٥٦٤٤٠٠ ٢٩٩٦١٠٠  ٦٤٠٣٨٠٠  ٢٤٥٤١٠٠  ریف

 ٢.٤٦ ١.٦٠ ١٦٧٨٧٢٠٠ ٥٠٠٤٦٠٠  ١١٦٠٦٠٠٠  ٣٩٣٦٦٠٠  جملھ

  ٢٠٠٥، ١٩٩٠حث العمالة بالعینة فى عامى ، بوالإحصاءالجھاز  المركزى للتعبئة العامة : المصدر    

  



من اجمالى القوى  % ١٨ارتفعت نسبة  المساهمة فى النشاط الاقتصادى للنساء من 
  ٢٠٠٥فى عام % ٢٣الى  ١٩٨٤العاملة  فى عام 

 

وم  ن خ  لال  ٢٠٠٥ -١٩٨٤تط  ور عمال  ة النسـ  ـاء ف  ى مص  ر خ  لال الفت  رة م  ن )  ٢-٣ج  دول ( كم  ا یوض  ح 
ال ى  ١٩٨٤ع ام % ١٨م ن اجم الى ق وة العم ل م ن  الم رأةالواردة بالجدول یتضح زی ادة نس بة عمال ة  الأرقام

 .٢٠٠٥ -١٩٩٥خلال الفترة % ٢٤-٢٢نسبة تراوحت بین 
  

  ٢٠٠٥-١٩٨٤من  الفترةتطور عمالة النساء فى مصر خلال : ٢-٣جدول 

  ( %)نسبة قوة العمل من النساء الى اجمالى قوة العمل  السنوات

١٩٨٤  

١٩٩٠  

١٩٩٣  

١٩٩٥  
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١٩٩٩  
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٢٣  

  ٢٠٠٥-  ١٩٨٤للسنوات  بالعینة العمالةبحوث  والإحصاءالمركزى للتعبئة العامة  الجھاز: المصدر        
  )سنة ٦٤-١٢(  للأفراد ١٩٩٥ – ١٩٨٤ للأعوامبیانات الفترة    -       
 )سنھ ٦٤ - ١٥( للأفراد ٢٠٠٥ - ١٩٩٧بیانات الفترة  -       

  

  قتصادى همة النساء والرجال فى النشاط الانسبة مسا: ١-٣شكل 
  ٢٠٠٥-١٩٨٤ى  مصر ف
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  فى محافظات الجمھوریة نسبة قوة العمل من الإناث ٢- ٣
فى مختلف محافظات الجمھوری ة  نسبة قوة العمل من الإناثوالذى یعرض ) ٣-٣(وباستعراض بیانات جدول 

%) ٣١.٨( بن ى س ویفو%) ٣٧.٣( البحیرةللنساء كانت فى محافظات نسب یتضح ان أعلى  ٢٠٠٥فى عام 

وج دت ف ى نسبة لقوة العم ل م ن الإن اث وأقل  .%)٢٦.٢(والشرقیة %) ٢٩.١(والمنیا %)  ٢٩.٦( والغربیة

 %) ١٥.١(والبح  ر الأحم  ر %) ١٥.٨( الإس  كندریة%) ١٧.٢( خوكف  ر الش  ی %)١٨.٧(س  وھاج محافظ  ات 

  %).١١.٣(والفیوم %) ١٣.١( والجیزة
  

 المحافظةوعلى مستوى  الجمھوریةلاجمالى  والرجال ن النساءمعدلات البطالة بی ٣-٣
  
وعل  ى مس  توى  الجمھوری  ةلاجم  الى  والرج  ال ب  ین النس  اء البطال  ةمع  دلات ) ٤-٣(یوض  ح ج  دول     

 النس بة أض عاف ثلاث ةم ن  أكث ربین النساء تبلغ  البطالةومن الجدول یتضح ان نسبھ  ٢٠٠٥فى عام  المحافظة

ب ین الرج ال، وذل ك نظ را لتفض یل م نح % ٧بین النساء ف ى ح ین ت نخفض ال ى % ٢٥الى  فبلغتبین الرجال 

 أس رھنللنس اء لرعای ة  الأج ازاتللرجال دون النساء نظرا لان القانون یم نح العدی د م ن  الجدیدةفرص العمل 

   .ومن ثم یفضل رب العمل وخاصھ فى القطاع الخاص تعیین الرجال عن النساء وأطفالھن
  

أیض ا أن أعل ى مع دلات ) ٤-٣(ا إل ى مع دلات البطال ة عل ى مس توى المحافظ ة یوض ح ج دول وإذا نظرن      

تلیھ ا %) ٥٧.٧( للبطالة بین النساء فى محافظات الجمھوریة فقد بلغت أعلى مستوى لھا ف ى محافظ ة أس وان 

لفی وم والس ویس واكف ر الش یخ وأس یوط و ثم الأقصر وجن وب س یناء ودمی اط %) ٥٠.٤(الإسماعیلیة  محافظة

ث  م %) ٣٠( والدقھلی  ةقن  ا  اتتلیھ  ا محافظ   %٤٧.٢-%٣٢.٤حی  ث تراوح  ت نس  بة البطال  ة ب  ین والقلیوبی  ة 

كم ا تراوح ت نس بة البطال ة ف ى محافظ ات الق اھرة %) ٢٨(والإس كندریة والش رقیة %) ٢٩(محافظة سوھاج 

لبطال ة س ب لمع دلات اوكان ت أق ل ن%. ٢٦الى %  ٢٠.٦وبور سعید ومطروح والجیزة والغربیة والمنیا بین 

أم ا بالنس بة لأعل ى مع دلات %)  ١٠.٦(والوادى الجدی د %) ١٤(والبحیرة %) ١٥( للنساء محافظة المنوفیة 

وأس  وان %) ١٥( والس  ویس وش  مال س  یناء %) ١٦(للبطال  ة ب  ین الرج  ال فتق  ع ف  ى محافظ  ات ب  ور س  عید 

والفی وم %) ٥(انت فى محافظ ات  الدقھلی ة وأقل معدلات للبطالة بالنسبة للرجال فك) تقریبا% ١٢( والأقصر 

  %). ٢(تلیھا محافظة الوادى الجدید حیث بلغت نسبة البطالة بین الذكور بھا %) ٣(



   ٢٠٠٥حسب المحافظات  فى عام ) ٦٤-١٥(الى اجمالى قوة العمل  النساءنسبة  قوه العمل من : ٣-٣جدول          
  لالفالعدد با                                                                          

  المحافظة
 النساءنسبة  قوه العمل من   العدد

 % رجال نساء
 ٢٠.١ ١٨٦٥ ٤٦٨ القاهرة

 ١٥.٨ ٩١٥ ١٧٢ سكندریةالإ

 ٢١.٩ ١٤١ ٣٩ بورسعید

 ١٩.٤ ١٢١ ٢٩ السویس

 ٢٠.٧ ٢٧٨ ٧٣ دمیاط

 ٢٣.٨ ١٢٤٢ ٣٨٧ الدقهلیة

 ٢٦.٢ ١٢٢٣ ٤٣٣ الشرقیة

 ١٩.٨ ٩٣٥ ٢٣١ القلیوبیة

 ١٧.٢ ٦٥٨ ١٣٧ كفر الشیخ

 ٢٩.٦ ٩٥٦ ٤٠١ الغربیة

 ٢٤.٧ ٨٠٨ ٢٦٥ المنوفیة

 ٣٧.٣ ١٢٠٦ ٧١٩ البحیرة

 ٢٤.٥ ٢١٥ ٧٠ ةالإسماعیلی

 ١٣.١ ١٣٣٤ ٢٠٠ الجیزة

 ٣١.٨ ٥٣٠ ٢٤٧ بنى سویف

 ١١.٣ ٦٠٠ ٧٦ الفیوم

 ٢٩.١ ٩٦١ ٣٩٥ المنیا 

 ١٧.٢ ٧٥٤ ١٥٦ أسیوط

 ١٨.٧ ٨١٥ ١٨٧ سوهاج

 ٢١.٩ ٦٢٠ ١٧٤ قنا

 ١٦.٥ ٢٧٦ ٥٥ أسوان

 ١٩.٧ ٨٩ ٢٢ الأقصر

 ١٥.١ ٥١ ٩ البحر الأحمر

 ٢٣.٧ ٤٦ ١٤ الوادى الجدید

 ٢٤.٩ ٦٤ ٢١ مطروح

 ٢٢.٨ ٦٧ ٢٠ شمال سیناء

 ١٩.١ ١٩ ٤ جنوب سیناء

 ٢٣.٠ ١٦٧٨٧ ٥٠٠٥ الجملة

  .٠٠٥٢بحث العمالة بالعینة فى عام  والإحصاءالجهاز المركزى للتعبئة العامة :  المصدر 



  ٢٠٠٥  حسب المحافظةللنساء والرجال ) سنھ ٦٤– ١٥(للسكان  البطالةمعدلات : ٤-٣جدول     
  

  المحافظة

  (%)معدلات البطالة   )لالفبا(داخل قوه العمل   )لالفبا(المتعطلون  

  رجال  نساء  رجال  نساء  رجال  نساء

 ٨.٥ ٢٥.٨ ١٨٦٥ ٤٦٨ ١٥٩ ١٢١  القاھرة

 ٨.٦ ٢٧.٧ ٩١٥ ١٧٢ ٧٩ ٤٨  الاسكندریھ

 ١٦.١ ٢٦.٤ ١٤١ ٣٩ ٢٣ ١٠  بورسعید

 ١٤.٥ ٣٣.٧ ١٢١ ٢٩ ١٨ ١٠  السویس

 ٦.١ ٤٢.٣ ٢٧٨ ٧٣ ١٧ ٣١  دمیاط

 ٥.٠ ٣٠.٠ ١٢٤٢ ٣٨٧ ٦٢ ١١٦  الدقھلیة

 ٨.٦ ٢٨.٠ ١٢٢٣ ٤٣٣ ١٠٥ ١٢٢  الشرقیة

 ٥.٦ ٣٢.٤ ٩٣٥ ٢٣١ ٥٢ ٧٥  القلیوبیة

 ٦.٥ ٣٩.٧ ٦٥٨ ١٣٧ ٤٣ ٥٤  كفر الشیخ

 ٥.٧ ٢٢.٣ ٩٥٦ ٤٠١ ٥٤ ٨٩  الغربیة

 ٦.٣ ١٥.٠ ٨٠٨ ٢٦٥ ٥١ ٤٠  المنوفیة

 ٦.٢ ١٤.٢ ١٢٠٦ ٧١٩ ٧٥ ١٠٢  البحیرة

 ٨.٦ ٥٠.٤ ٢١٥ ٧٠ ١٩ ٣٥  الاسماعیلیھ

 ٨.٠ ٢٣.٥ ١٣٣٤ ٢٠٠ ١٠٧ ٤٧  الجیزة

 ٥.٨ ٨.٧ ٥٣٠ ٢٤٧ ٣١ ٢١  بنى سویف

 ٣.٢ ٣٣.٢ ٦٠٠ ٧٦ ١٩ ٢٥  الفیوم

 ٨.٠ ٢٠.٦ ٩٦١ ٣٩٥ ٧٧ ٨٢  المنیا 

 ٤.٥ ٤٠.٧ ٧٥٤ ١٥٦ ٣٤ ٦٤  أسیوط

 ٦.٦ ٢٩.٣ ٨١٥ ١٨٧ ٥٤ ٥٥  سوھاج

 ٨.٨ ٣٠.٣ ٦٢٠ ١٧٤ ٥٤ ٥٣  قنا

 ١٢.٥ ٥٧.٧ ٢٧٦ ٥٥ ٣٥ ٣٢  أسوان

 ١١.٧ ٤٧.٢ ٨٩ ٢٢ ١٠ ١٠  الأقصر

 ٤.٩ ١٩.٨ ٥١ ٩ ٣ ٢  الأحمرالبحر 

 ١.٥ ١٠.٦ ٤٦ ١٤ ٠.٧ ٢  الوادى الجدید

 ٦.٠ ٢٦.١ ٦٤ ٢١ ٤ ٦  مطروح

 ١٥.١ ١٩.٧ ٦٧ ٢٠ ١٠ ٤  شمال سیناء

 ٩.١ ٤٣.٢ ١٩ ٤ ٢ ٢  جنوب سیناء

 ٧.١ ٢٥.١ ١٦٧٨٧ ٥٠٠٥ ١١٩٥ ١٢٥٦  الجملة

  ٢٠٠٥عام  بالعینة العمالة، بحث والإحصاء العامةالجھاز المركزى للتعبئة :  المصدر   

  



) ٥-٣(  ح جدول ر والریف یوضـر واختلافاتـھا بین الحضـفى مص البطالةوللتعرف على اتجاھات 

بشكل ضئیل الى   للإناثثم انخفضت  ١٩٩٥أن معدلات البطالة فى تزاید لكل من الرجال والنساء  حتى عام 

وبالنسبة  .٢٠٠٥عام % ٢٥ثم الى % ٢٣الي  ٢٠٠٠ثم ارتفعت فى عام  ١٩٩٩-١٩٩٧خلال الفترة % ٢٠

وبصفة عامة فان  .٢٠٠٥-١٩٩٧رة خلال الفت% ٨-٥بین  ثم تراوح ١٩٩٥فى % ٧المعدل  بلغللذكور فقد 

  .للنساء عن الرجال  وینطبق  ذلك على كل من الحضر والریف بالنسبةباستمرار  أعلىمعدل البطالة  
  

  ٢٠٠٥–١٩٨٤ الإقامةحســـب محل ) ٦٤ – ١٥(معدلات البطالة للنسـاء والرجال :  ٥-٣جدول   
  

  السنوات
  ریف  حضر  الجملة

  الرج  نساء  رجال  نساء  رجال  نساء

٣  ٥  ٦  ١٧  ٥  ١١  ١٩٨٤  

٥  ٩  ٧  ٢٥  ٦  ١٥  ١٩٩٠  

٧  ١٨  ٨  ٢٨  ٧  ٢٢  ١٩٩٣  

٧  ٢١  ٨  ٢٨  ٧  ٢٤  ١٩٩٥  

٥  ١٩  ٦  ٢١  ٥  ٢٠  ١٩٩٧  

٥  ٢٠  ٥  ٢٠  ٥  ٢٠  ١٩٩٨  

٥  ١٩  ٥  ١٩  ٦  ١٩  ١٩٩٩  

٥  ٢٢  ٥  ٢٤  ٥  ٢٣  ٢٠٠٠  

٦  ٢٢  ٦  ٢٣  ٦  ٢٣  ٢٠٠١  

٦  ٢٣  ٦  ٢٥  ٦  ٢٤  ٢٠٠٢  

٧  ١٥  ٩  ٣٢  ٨  ٢٣  ٢٠٠٣  

٥  ٢٠  ٧  ٣١  ٦  ٢٤  ٢٠٠٤  

٦  ٢٢  ٩  ٢٩  ٧  ٢٥  ٢٠٠٥  

    ٢٠٠٥-  ١٩٨٤، بحث العمالة بالعینة للسنوات  والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى :المصدر     

  ٢٠٠٥ -١٩٩٧والأعوام من  )سنة ٦٤ - ١٢(  للإفراد بالنسبة ١٩٩٥ - ١٩٨٤من  للأعوام البطالةمعدلات  *             

  .)سنھ  ٦٤-١٥( للأفراد       
  
  
  
  

  
  

  ٢٠٠٥-١٩٨٤معدلات البطالة للنساء والرجال خلال الفترة : ٢-٣كل ش
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  خصائص العمالة فى مصر ٤-٣
  

  :لقوة العمل حسب فئات السن والنوعمعدلات النشاط  ١-٤-٣
  

ومنھا یتضح أن   ٢٠٠٥ ،١٩٩٥ىمعدلات النشاط حسب  فئات السن فى عام) ٦-٣( ویوضح جدول          

معدلات النشاط للرج ال أعل ى منھ ا بالنس بة للنس اء وھ ذا ھ و المتوق ع  حی ث  تعتم د اغل ب الأس ر عل ى عمال ھ 

) ٥٩ - ٣٠( لرج ال لتق رب ال ى المائ ة ف ى فئ ات الس ن لالرجال وتتدرج معدلات النشاط فى الارتفاع بالنسبة  

تظل مرتفع ھ نوع ا م ا وخاص ة بالمقارن ة بالنس اء حت ى ثم تعود  وتنخفض مره أخرى ولكنھا خلال ھذه الفترة 

م ن  ٢٠٠٥ف ى ع ام % ٤٢و  ١٩٩٥ع ام  % ٤٨حیث یصل مع دل النش اط ال ى )  ٦٤ - ٦٠( فى فئة العمر 

  ).٦٤ - ٦٠(بین كبار السن من الرجال والبالغین فى العمر 
  
  
  
  
  
  

للرج ال ولكنھ ا أیض ا تب دأ  وعلى العكس من ذلك نجد ان معدلات النشاط للنساء تظ ل اق ل بكثی ر عنھ ا  

لتص ل ال ى ) ٢٤-٢٠(الس ن  دس نھ  ث م تت درج ف ى الارتف اع حت ى تص ل ال ى القم ھ عن  ١٥منخفضة عند السن 

مرات معدلات البطالة  ثلاث من   أكثرتعادل %) ٢٥( النساءبين  ٢٠٠٥معدلات البطالة فى عام 
مع زيادة الاتجاه نحو الخصخصة  الإناثبين  البطالةتوقع ان تزيد معدلات ومن الم%) ٧(بين الذكور 

  الإناثنظرا لتفضيل القطاع الخاص عمالة الذكور عن 



من اجمالى النساء فى ھذه الفئ ة العمری ة ث م تع اود الانخف اض م ره  ٢٠٠٥عام % ٣٣و١٩٩٥فى عام % ٣٥

 - ٦٠(لنســاء البالغات من العم ربین ا واتعلى التوالى خلال نفس السن% ٦، %٥تدریجیا حتى تصل  أخرى

م ن س وق  الإن اثعاما الى انسحاب عدد كبی ر م ن  ٣٠ویرجع انخفاض معدلات النشاط للنساء بعد سن )  ٦٤

وھذا یعكس الدور الانجابى للنساء فى مصر والذى یؤثر ولاشك عل ى دورھ ا  وأطفالھن أسرھن لرعایةالعمل 

الع املات  أطفال لرعایة مناسبةوبأسعار  الجیدةات لابد من توفیر الحضانات وللتغلب على ھذه العقب. الانتاجى

  .أطفالھنحتى لا تضطر النساء الى الانسحاب من عملھن من اجل رعایة 

  
   )سنھ ٦٤-١٥(لقوة العمل  حسب فئات السن والنوع المساھمةمعدلات :  ٦-٣جدول

٢٠٠٥ ،١٩٩٥   
  

  فئات السن
٢٠٠٥  ١٩٩٥  

  جالر   نساء  رجال  نساء

٢٩.٠ ١١.٠ ٣٠.٣ ١٠.٩  -١٥ 

٦٦.٨ ٣٢.٧ ٥٧.٥ ٣٥.٠  -٢٠ 

٩٦.١ ٢٨.٧ ٩٤.٢ ٣٢.٦  -٢٥ 

٩٨.٦ ٢٧.٦ ٩٨.٨ ٢٧.٢  -٣٠ 

٩٧.٣ ٢٨.٧ ٩٩.٠ ٢١.٤  -٤٠ 

٨٩.٧ ١٨.٧ ٩٨.١ ١٦.٣  -٥٠ 

٤٢.١ ٦.٤ ٤٧.٧ ٤.٩  ٦٤-٦٠ 

 ٧٥.١ ٢٣.٦ ٧٣.٧ ٢١.٩  الاجمالى

  .٢٠٠٥ ،١٩٩٥ بحث العمالة بالعینة ءوالإحصاالجھاز المركزى للتعبئة العامة :  المصدر

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  لقوة العمل  حسب فئات السن والنوعمعدلات المساھمة : ٣-٣شكل 
٢٠٠٥-١٩٩٥  
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 :والحالة العملیة والقطاع والمھنةحسب النشاط الاقتصادى  العمالةتوزیع  ٢-٤-٣
  

ط الاقتصادى ھى الفیص ل بالنس بة لوض عھا ف ى المجتم ع وإنم ا تعتبر نسبة مساھمة المرأة فى النشا لا  

ھ ى أھ م القطاع ات الت ى تش ارك فیھ ا، وم ن  من المھم أیضا أن نعرف ما ھى المھن التى تعمل بھا وأیض ا م ا

م ن  النس اء تعم ل  ف ى % ٤٨.٤وج د أن ) ٧-٣(وكما یظھر فى جدول  ٢٠٠٥واقع بحث العمالة بالعینة لعام 

كما یعمل بقطاع  الاداره العامة والتعل یم والص حة والعم ل %) ٧٣.٦(تصل فى الریف الى القطاع الزراعى و

ام ا بالنس بة للرج ال ف إن المس اھمة %) ٧١.٥(وتصل فى الحضر ال ى %) ٤١(الاجتماعي وخدمات المجتمع 

مقاب ل وف ى %). ٢٥(بینما نسبة المساھمة فى قطاع الخدمات  لا تتع دى %) ٣٢.٤(فى النشاط الزراعى تبلغ 

%) ٩(والتش یید والبن اء %) ٦(والتج ارة %) ١٣(ذلك  تزید نس بة مس اھمة الرج ال ف ى الأنش طة  الص ناعیة 

للأنشطة الثلاث السابقة الذكر بالنسبة للنساء على الترتیب وھذا یوض ح ان ح والى % ٠.٤، %٢و% ٤مقابل 

فقط % ٥٨ إلالا یعمل فى ھذا القطاع بینما ) الزراعة والخدمات( من النساء تعمل فى القطاع التقلیدى % ٨٩

الفنادق، الوس اطة الصناعة، التجارة، مثل  (من الرجال وفى مقابل ذلك لا تعمل من النساء فى القطاع المتقدم  

وھ  ذه الظ  اھرة تعك  س حقیقت  ین، الأول  ى . م  ن الرج  ال% ٤٢مقاب  ل % ١١س  وى ) المالی  ة وأنش  طة العق  ارات

منھ الى تقالید وعادات متوارثة فى المجتمع تشجع النساء على العمل ف ى ن ھذا التقسیم قد یرجع جزء أتوضح 

فى ح ین )  الأخرىالتدریس والتمریض وأعمال المنزل وكافھ الخدمات ( قطاعات معینھ مثل  قطاع الخدمات 

نخف اض المس توى إھ ذا بالاض افھ ال ى الحقیق ة الثانی ة وھ ى . تشجع الرجال على العمل فى الص ناعة والتج ارة

لتعلیمى للنساء عن الرجال بصفھ عامھ وھ ذا  ی ؤثر بش كل كبی ر عل ى ن وع العم ل ال ذى تس تطیع أدائ ھ ون وع ا

  .القطاع الذى یمكنھا العمل بھ



  
  

  حسب قطاعات النشاط الاقتصادى)٦٤-١٥(التوزیع النسبى للمشتغلین   :٧-٣جدول 
  ٢٠٠٥فى عام   الإقامةومحل 

  

  قطاع النشاط الاقتصادى
  ف ری  حضر  جملھ

  رجال  نساء  رجال  نساء   رجال  نساء

 ٤٨.٧ ٧٣.٦ ٦.٧ ٧.٣ ٣٢.٤ ٤٨.٤  الزراعة والصید 

 ٠.١ ٠.٠ ٠.٤ ٠.١ ٠.٢ ٠.٠  المحاجرالتعدین واستغلال 

 ٨.٢ ١.٦ ٢٠.١ ٦.٨ ١٢.٨ ٣.٥  التحویلیة  اتالصناع

 ١.٣ ٠.٢ ٢.٤ ١.٠ ١.٧ ٠.٥  الكھرباء والغاز

 ٨.٧ ٠.١ ١٠.٢ ٠.٨ ٩.٣ ٠.٤  التشیید والبناء

 ٢.٧ ٠.٩ ١٠.٣ ٣.٩ ٥.٦ ٢.٠  الجملة والتجزئة تجاره

 ١.٣ ٠.٠ ٣.١ ٠.٣ ٢.٠ ٠.١  المطاعم، الفنادق

 ٤.٧ ٠.٤ ١٠.٢ ٢.٦ ٦.٨ ١.٢  تخزین والاتصالاتالنقل وال

 ١.٨ ٠.٩ ٦.٦ ٥.٥ ٣.٦ ٢.٦  العقاراتنشطة أوالوساطة المالیة 

 والصحةوالتعلیم  العامة الإدارة

  الشخصیةوالخدمات 
٢٢.٥ ٢٢.٤ ٢٩.٨ ٧١.٥ ٢٥.٣ ٤١.٠ 

 ٠.٠ ٠.٠ ٠.٤ ٠.٢ ٠.٢ ٠.١  أنشطة غیر كاملة الوصیف

 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠  الجملة

  .٢٠٠٥بحث العمالة بالعینة  - والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى : المصدر     



  
  ٢٠٠٥ التوزیع النسبى للمشتغلین حسب قطاعات النشاط الاقتصادى،: ٤-٣شكل 
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ویمكن التعرف على التغیرات التى حدثت فى توزیع المشتغلین حس ب النش اط الاقتص ادى 

) ٨-٣(یوض ح ج دول .  ٢٠٠٥وبیان ات ع ام  ١٩٩٥عبر الزمن عن طریق  مقارنھ بیان ات ع ام 

ح  والى ( ٢٠٠٥و  ١٩٩٥ ىف  ى قط  اع الزراع  ة وق  د تقارب  ت ف  ى ع  ام ج  اللراة ان نس  بھ عمال  

وقد حدث تزاید ف ى  .خلال نفس السنوات% ٤٨.٤الى % ٤١.٨بینما تزایدت للنساء من  %)٣٢

بینم   ا انخف   ض نس   بة  ،%٤١.٠ال   ى % ٣٨.٨نس   بة مس   اھمة النس   اء ف   ى قط   اع الخ   دمات م   ن 

  .ارة الجملة والتجزئة خلال نفس السنواتمساھمتھا فى كل من قطاعى الصناعات  التحویلیة وتج

 .وھذا یعنى زیادة نسبة  تركز النساء فى القطاع الخدمى التقلیدى مع الوقت
  

  التوزیع النسبى للمشتغلین حسب قطاعات النشاط الاقتصادى : ٨-٣جدول 
  ٢٠٠٥، ١٩٩٥ فى عامى

  ٢٠٠٥  ١٩٩٥  قطاع النشاط الاقتصادى
  رجال  نساء  رجال  نساء

 ٣٢.٤ ٤٨.٤ ٣١.٤ ٤١.٨  والصید الزراعة 

 ٠.٢ ٠.٠ ٠.٣ ٠.١  المحاجرالتعدین واستغلال 

 ١٢.٨ ٣.٥ ١٥.٧ ٨.١  التحویلیة  اتالصناع

 ١.٧ ٠.٥ ١.٣ ٠.٥  الكھرباء والغاز

 ٩.٣ ٠.٤ ٧.٧ ٠.٥  التشیید والبناء

 ٥.٦ ٢.٠ ١١.٢ ٧.١  الجملة والتجزئة تجاره

 ٢.٠ ٠.١ ٠.٠  ٠.٠  المطاعم، الفنادق

 ٦.٨ ١.٢ ٧.١ ١.٥  تخزین والاتصالاتوالالنقل 

 ٣.٦ ٢.٦ ٢.٠ ١.٥  والعقاراتالوساطة المالیة أنشطة 

 والصحةوالتعلیم  العامة الإدارة
  الشخصیةوالخدمات 

٢٥.٣ ٤١.٠ ٢٣.٤ ٣٨.٨ 

 ٠.٢ ٠.١ ٠.٠ ٠.٠  أنشطة غیر كاملة الوصیف

 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠  اجمالى

  ، بحث العمالة بالعينة والإحصاء ةالعام للتعبئةالجهاز المركزى : المصدر 
  

نسبة ) ٩-٣(فیوضح جدول ٢٠٠٥عام بین الرجال والنساء فى  لتقسیمات المھنبالنسبة  أما 

ب ین ذوى المھ ن تل یھم  الأول ىی أتون ف ى المرتب ة %)  ٤٦( الزراعی ةالمھ ن  أص حابالنساء م ن 

%. ٥ئمون بالأعمال الكتابی ة القاتلیھم %)  ١٤( فنیونثم ال%) ٢١( من الأخصائییننسبة النساء 

(    أم  ا إذا نظرن  ا ال  ى النس  ـب المقابل  ة للرج  ال فنج  د أن أعل  ى نس  بة للرج  ال م  ن عم  ال الإنت  اج

تل یھم نس بة % ٣٠حی ث بلغ ت نس بتھم ) الحرفیون، عمال تشغیل المصانع وعمال  المھن  العادیة

  %).٢٦(المزارعون 
  



 الزراعی ةالنساء عبر ال زمن نج د ان المھ ن وبالنظر الى التطور فى مھنھ كل من الرجال و 

 بینم ا ،٢٠٠٥ف ى ع ام % ٢٦ال ى  ١٩٩٧ف ى ع ام % ٢٨م ن  خف اضنلإبین الرج ال تتج ھ ال ى ا

تحس نت  وق د. ٢٠٠٥ف ى ع ام % ٤٦ال ى ١٩٩٧ف ى ع ام % ٤٠ت نسبة للنساء  من ح والىرتفعا

   .٢٠٠٥، ١٩٩٧نسبة الفنیین لكل من الرجال والنساء بین عامى 
  

  ٢٠٠٥،  ١٩٩٧فى عامى المھنةالتوزیع النسبى للمشتغلیین حسب : ٩-٣جدول 
  

  
 أقسام المھن

 

٢٠٠٥ ١٩٩٧ 
 رجال نساء رجال نساء

 ٩.٩ ٤.٨ ٧.٨ ٤.٤ رجال التشریع وكبار المسئولین

 ١١.٦ ٢١.٤ ١١.٩ ٢٠.٩ الأخصائیون

 ٧.٥ ١٤.٣ ٦.٤ ١٠.٢ الفننیون

 ٣.٤ ٥.٣ ٥.٧ ١٢.٥ القائمون بالأعمال الكتابیة

 ١١.١ ٤.٣ ١١.٥ ٥.٨ لعاملون فى الخدماتا

 ٢٦.٣ ٤٦.٠ ٢٨.١ ٤٠.٠ المزارعون

 ١٧.٣ ١.٥ ١٨.٢ ٣.٦ الحرفیون

 ٨.٨ ١.٢ ٧.٤ ١.٥ عمال تشغیل المصانع

 ٤.١ ١.١ ٢.٧ ١.٠ عمال المھن العادیة

 ٠.١ ٠.١ ٠.٤ ٠.١ لا یمكن تصنیفھم حسب المھنة

 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ الجملة

  .٢٠٠٥، ١٩٨٧بحث العمالة بالعینة لعامى  والإحصاء العامة للتعبئةكزى الجھاز المر:المصدر 
  

  العمالة حسب الحالة العملیة
  

یعمل ن ب أجر نق دى  ٢٠٠٥من النس اء ف ى ع ام % ٣٨ان حوالى ) ١٠-٣(یلاحظ من جدول 

% ٣٦فى الریف الى  النسبة ، ترتفع%)٢٣.٦(بدون اجر نقدى  الأسرةتلیھم نسبة العاملات لدى 

وم ن . ف ى الری ف%  ١٢لاجم الى الجمھوری ة وال ى  بالنس بةفق ط ب ین الرج ال % ٨مقاب ل  وذل ك

المعروف انھ لكى یكون ھناك مردود للعمل على حیاة المرأة وعلى زیادة مشاركتھا فى القرارات 

التى تتخ ذھا الاس ره لاب د وان یك ون العم ل ل ھ عائ د نق دى وم ن ث م ف إن عم ل الم رأة بھ ذه النس بة 

  .وبدون اجر نقدى یقلل من مردود ذلك العمل علیھا هبالا سر خاصة أعمالفى المرتفعة 
  

%) ١٦(ع ن الرج ال %) ٣(بالنسبة للنس اء  الأعمالانخفاض نسبة أصحاب  أیضاویلاحظ 

 إقام ةوھو ما یؤكد ان موارد المرأة  فى الغالب أقل من موارد الرجل مما یقلل  م ن ق درتھا عل ى 

  .دارتھابإمشروعات تملكھا وتقوم 
  



 البطال ةارتف اع نس بة ) ١٠-٣(أن نوضح أن م ن أھ م الملاحظ ات عل ى ج دول  اولا یفوتن  

بع ض الش ىء ب ین  البطال ةفق ط ب ین الرج ال ب ل وترتف ع نس بة %) ٧(مقاب ل %) ٢٥(بین النس اء 

والاتج  اه  الخصخص  ةالنس  اء ف  ى الحض  ر ع  ن الری  ف وھ  و مؤش  ر خطی  ر حی  ث ان  ھ ف  ى ظ  ل 

القط اع  لإقبالالفرص المتاحة لعملھا نظرا  وخاصةالمرأة  أوضاعتتأثر الاقتصادى الجدید سوف 

من النس اء حی ث یخش ى ارتف اع نس ب  تغی ب النس اء  أكثرالخاص فى الغالب على تشغیل الرجال 

   .العائلیة نواجباتھبسبب  متتالیة أجازاتعن العمل وحصولھن على 
  

   ٢٠٠٥ الإقامةسب الحالة العملیة والنوع ومحل ح) ٦٤-١٥( العاملةالتوزیع النسبى للقوه : ١٠-٣جدول
  

  الحالة العملیة
  جملة  ریف  حضر

  رجال  نساء  رجال  نساء  رجال  نساء

 ٥٧.٨ ٣٨.١ ٥٣.٠ ٢١.٧ ٦٤.١ ٦٢.٦  یعمل باجر نقدى
 ١٦.١ ٢.٨ ١٩.٩ ٣.٨ ١١.١ ١.٣  صاحب عمل ویدیره

 ١١.١ ١٠.٤ ٩.٥ ١٥.٩ ١٣.٢ ٢.٢  یعمل  لحسابھ ولا یستخدم
 ٧.٩ ٢٣.٦ ١١.٧ ٣٦.٤ ٢.٩ ٤.٤  بدون أجر الأسرةى یعمل لد

 ١.٠ ٠.٧ ٠.٤ ٠.٣ ١.٦ ١.١  متعطل سبق لھ العمل
 ٦.٢ ٢٤.٤ ٥.٤ ٢١.٨ ٧.١ ٢٨.٣  متعطل حدیث

  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  الجملة          

  .٢٠٠٥، بحث العمالة بالعینة والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى :المصدر 
  

ف ى  الإقام ةالتوزیع النسبى للمشتغلین حسب القط اع والن وع ومح ل ) ١١-٣(یعرض جدول 

ویوضح الجدول ان القطاع الخاص ھو القطاع السائد لأغلب المش تغلین م ن الرج ال . ٢٠٠٥عام 

وھ و م ا . والنساء وترتفع نسبة مساھمة الرجال المشتغلین عن النساء المش تغلات ف ى ھ ذا القط اع

حیث  یأتى القط اع الحك ومى ف ى المرتب ة  الخصخصةصادى الجدید نحو  یوضح أثر الاتجاه الاقت

ترتف  ع نس  بة النس  اء المش  تغلات بالقط  اع . الثانی  ة للمش  تغلین م  ن النس  اء والرج  ال ث  م القط  اع الع  ام

حی ث تفض ل %) ٢٣(عن نسبة الرجال المشتغلین فى نفس  القط اع % ٣٩الحكومى والتى بلغت 

ویعم ل بالقط اع الع ام . لت وفر الأج ازات وخاص ة لرعای ة الطفول ة النساء العمل بالقطاع الحكومى

م  ن الرج  ال ویرج  ع ذل  ك % ٥مقاب  ل  ٢٠٠٥ف  ى ع  ام % ٢نس  بة ض  یئلة م  ن النس  اء حی  ث بلغ  ت 

ولسیاس   ات الاص   لاح  ١٩٨٥لتوق   ف سیاس   ة التعی   ین بواس   طة وزارة الق   وة العامل   ة من   ذ ع   ام 

المص  ریة من  ذ التس  عینات مم  ا أدى ال  ى الاقتص  ادى وعملی  ة الخصخص  ة الت  ى انتھجتھ  ا الحكوم  ة 

  . تخفیض نسبة المشتغلین بالقطاع العام وخاصة من النساء



بالنسبة لأھمیة القطاعات التى تعمل بھ ا النس اء واختلافاتھ ا عل ى مس توى الحض ر والری ف 

فق ط للرج ال % ٢٤مقاب ل %) ٦٧(نلاحظ ان اغلب النساء فى الحضر یعمل ن بالقط اع الحك ومى 

نس بة الع املین م ن  قارب تاغلب النساء والرجال فى الریف فى القطاع الخ اص حی ث ت بینما یعمل

  .٢٠٠٥فى عام على التوالى % ٧٥و% ٧٨النساء والرجال بھذا القطاع والتى بلغت  حوالى 
  

  ٢٠٠٥ الإقامةومحل   حسب القطاع والنوع) ٦٤ - ١٥(التوزیع النسبى للمشتغلین :  ١١-٣جدول
  

  القطاع
  فری  حضر  جملة

  رجال  نساء   رجال  نساء  رجال  نساء 
 ٢١.٦ ٢١.٤ ٢٤.٣ ٦٦.٥ ٢٢.٧ ٣٨.٥  حكومى

 ٣.٦ ٠.٨ ٧.٢ ٣.٩ ٥.١ ٢.٠  عام

 ٧٤.٨ ٧٧.٨ ٦٨.٥ ٢٩.٦ ٧٢.١ ٥٩.٥  أخرى/خاص

  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  الجملة
  .٢٠٠٥بحث العمالة بالعینة،  - والإحصاء العامة للتعبئةالجهاز المركزى : المصدر

  

  العاملون بالقطاع غیر الرسمى ٥-٣
  

ویع  رف العم  ل . لا ی زال القط  اع غی ر الرس  مى یلع  ب دورا ھام ا ف  ى الاقتص  اد المص رى  

بالقطاع غیر الرسمى بأنھ العمل ال ذى ی تم بطریق ة غی ر رس میة م ن ث م لا یخض ع لرقاب ة الدول ة 

عدم وجود مزایا وھو ما یعنى بدوره عدم تمتع ھذا النشاط بنظم الضمان الاجتماعى، فضلا عن 

  .للعاملین فى ھذا القطاع بصفة عامة
  

وتجدر الإش ارة ال ى أن تق دیر حج م القط اع غی ر الرس مى یع د أم را ف ى غای ة الص عوبة،   

نظ   را لأن   ھ مك   ون م   ن أنش   طة غی   ر مس   جلة لا تؤخ   ذ بع   ین الاعتب   ار عن   د إع   داد الكثی   ر م   ن 

ى التمییز م ا ب ین النش اط الرس مى الإحصائیات، كما أن تعریف القطاع غیر الرسمى بالإضافة ال

وغی ر الرس مى ف  ى الاقتص اد ق د یك  ون أكث ر ص عوبة بالنس  بة لنش اط الم رأة نظ  را للت داخل ال  ذى 

). ع ائلى/ غیر رسمى/ رسمى( یحدث غالبا ما بین أنواع الأنشطة الثلاثة المختلفة التى تمارسھا 

ت قد تقدر حجم القط اع غی ر الرس مى لذا فمن الأھمیة بمكان مراعاة أن المصادر الرسمیة للبیانا

  .الحقیقى ھفى مصر بأقل من حجم
  

وق  د ت  م الاس  تعانة بالبیان  ات المنش  ورة م  ن خ  لال بح  ث العمال  ة بالعین  ة ال  ذى یع  ده س  نویا   

یمثل  ون  المنش  آتالمش  تغلون خ  ارج  اعتب  اروق  د ت  م  والإحص  اءالجھ  از المرك  زى للتعبئ  ة العام  ة 

  .یمثلون القطاع الرسمى المنشآتلون داخل القطاع غیر الرسمى بینما المشتغ
  



غی ر / رس مى( حسب القطاع ) سنة ٦٤-١٥( توزیع المشتغلین ) ١٢-٣(ویعرض جدول   

ویظھر من الجدول أن حوالى نصف النساء ف ى ع ام . ٢٠٠٥، ١٩٩٥والنوع فى عامى ) رسمى

ھ  ذه  ظل  تللرج  ال وق  د  % ٤٥مقاب  ل %) ٤٨( م  ن الع  املات بالقط  اع غی  ر الرس  مى  ١٩٩٥

ع  دد  زادوق  د . ٢٠٠٥للرج  ال ف  ى ع  ام % ٤٦ف  ى ح  ین أنھ  ا ارتفع  ت ال  ى  ،للنس  اء ة ثابت  ةالنس  ب

ملی ون ف ى ع ام  ١.٨٠ال ى  ١٩٩٥ملی ون ف ى ع ام  ١.٤٠النساء المشتغلات فى ھذا القط اع م ن 

  .ملیون فى نفس العامین ٧.٢ملیون الى  ٥.٥بینما تزاید عدد الرجال من  ٢٠٠٥
  

م ن  % ٦.٩فى الحضر فى القطاع  الرسمى بینما لا یعم ل س وى یعمل أغلب المشتغلات   

. ٢٠٠٥ف ى ع ام % ٩.٣نس بتھن ال ى  رتفعتالمشتغلات بالحضر فى القطاع غیر الرسمى وقد ا

النساء المشتغلات یعملن بالقطاع غیر الرسمى وق د انخفض ت  أرباعأما فى الریف فحوالى ثلاثة 

( تزی  د نس  بة الرج  ال ف  ى القط  اع غی  ر الرس  مى و. ٢٠٠٥ف  ى ع  ام % ٧٢ال  ى قل  یلا ھ  ذه النس  بة 

ف ى الحض ر، أم ا ف ى الری ف %) ٦.٩( عن نس بة النس اء الع املات ف ى نف س القط اع %) ٢٢.٦

ع ن  نس بة الرج ال الع املین %) ٧٥.٤( تزید نسبة النساء المشتغلات فى القط اع غی ر الرس مى 

  %). ٦٢.٣(فى نفس القطاع 
  

الرسمى یدعو للقلق حیث ان الافتق ار ال ى وج ود اتفاقی ات  وتزاید عدد العاملین فى القطاع غیر

رسمیة للتوظیف فى الوقت الراھن تضمن حقوق العمال، یعنى أنھ یجب على العمال أن یتحمل وا 

فالع املون ف ى ھ ذا القط اع لا یحص لون . المخاطر الناشئة عن صدمات دوره النشاط الاقتص ادى

وھ ذا الأم ر ق د یك ون س ببا للقل ق وخاص ة . ل أخ رىعلى أیة مزای ا، ولا یحم یھم أى ق وانین عم 

الى محاولتھن التغلب على ظروف  بالإضافةبالنسبة للنساء اللاتى قد یواجھن تمییزا فى المعاملة 

السوق ومسئولیاتھن الإنجابیة والعائلیة، وبرغم أن  العاملین بالقطاع غی ر الرس مى بص فة عام ة 

ن  اتھم م  ن ظ  روف العم  ل غی  ر المواتی  ة، ونظ  را یحص  لون  عل  ى أج  ور متدنی  ة، فض  لا ع  ن معا

لكونھم عاملین فى القطاع غیر الرسمى، فإنھ لیس لھم الح ق ف ى إقام ة تنظ یم یمك نھم م ن خلال ھ 

  .مناقشة أوضاعھم
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

) سنة  ٦٤  -١٥(التوزیع النسبى للمشتغلین بالقطاع غیر الرسمى ) ١٣-٣(ویعرض جدول 



ویظھر من الج دول وج ود اختلاف ات جوھری ة ب ین . ٢٠٠٥عام  حسب الحالة العملیة والنوع فى

عمل النساء والرجال المشتغلین بالقطاع غیر الرسمى، ففى حین ان معظم  الرج ال الع املین ف ى 

  أنفس ھمأو م ن الع املین لحس اب  أعم ال أص حابالقطاع غیر الرسمى یعدون إما عمالا ب أجر أو 

یس  اھمن بط  رق ش  تى ف  ى %) ٦٣.٦( ت ب  دون آج  ر ف  إن النس  اء یعتب  رون بص  فة أساس  یة ع  املا

والأسریة ومن  الجدیر بالملاحظة كذلك أن النساء والرج ال یكون ون  والإنتاجیةالعائلیة  الأنشطة

متس  اوین غالب  ا ف  ى احتم  ال حص  ولھم عل  ى عم  ل ف  ى أنش  طة خاص  ة بھ  م، إلا أن احتم  ال وج  ود 

د تف  اوت ملم  وس ب  ین النس  اء ف  ى ك  ذلك یوج  . أص  ابھ عم  ل ب  ین الرج  ال أكب  ر كثی  را م  ن النس  اء

، %)٢٨.٨(الحضر والریف، حیث یزید احتمال أن تزاول النساء فى الحضر أعم الھن الخاص ة 

بینم  ا النس  اء ف  ى الری  ف تزی  د ف  رص كأص  حاب أعم  ال ویس  تخدمون آخ  رین أولا یس  تخدمون، 

لى أن ھن اك ح وا) ١٣ -٣(حی ث یظھ ر ج دول  انخراطھن فى العمل الأسرى غیر مدفوع الأج ر

ب دون  الأس رةمن النساء من المشتغلات بالقطاع غیر الرسمى فى الریف ویعملن لدى %  ٦٤.١

بینما ترتفع نسبة النساء العاملات باجر نقدى بدرج ة . فقط من نساء الحضر% ٥٧.٥أجر مقابل 

  %).٣.٢( عن الریف %) ١٣.٧( كبیرة فى الحضر 

  

  

  



  والنوع) غیر رسمى/رسمى(اع حسب القط) ٦٤-١٥(توزیع المشتغلین : ١٢-٣جدول
  ٢٠٠٥ و١٩٩٥فى عامى   الإقامةومحل 

  ) لالفالعدد با(         

  ٢٠٠٥  ١٩٩٥  النوع
  قطاع غیر رسمى  قطاع رسمى  قطاع غیر رسمى  قطاع رسمى

  حضر
  %  عدد  %  عدد  %  عدد  %  عدد  

  ٢٨.٥  ١٨٧٧  ٧١.٥  ٤٧١٣  ٢٢.٦  ١٢٤٨  ٧٧.٤  ٤٢٧١  رجال
  ٩.٣  ١٣٢  ٩٠.٧  ١٢٨٥  ٦.٩  ٨٢  ٩٣.١  ١١٠٧  نساء

  ٢٥.١  ٢٠٠٨  ٧٤.٩  ٥٩٩٨  ١٩.٨  ١٣٣  ٨٠.٢  ٥٣٧٨  اجمالى
  ریف

  ٥٨.٧  ٥٢٨٦  ٤١.٣  ٣٧١٧  ٦٢.٣  ٤٢٨٥  ٣٧.٧  ٢٥٩٢  رجال
  ٧١.٨  ١٦٧٥  ٢٨.٢  ٦٥٧  ٧٥.٤  ١٣٢٧  ٢٤.٦  ٤٣٢  نساء

  ٦١.٤  ٦٩٦١  ٣٨.٦  ٤٣٧٤  ٦٥.٠  ٥٦١٢  ٣٥.٠  ٣٠٢٤  اجمالى
  جملة

  ٤٥.٩  ٧١٦٣  ٥٤.١  ٨٤٣٠  ٤٤.٦  ٥٥٣٣  ٥٥.٤  ٦٨٦٣  رجال
  ٤٨.٢  ١٨٠٧  ٥١.٨  ١٩٤٢  ٤٧.٨  ١٤٠٩  ٥٢.٢  ١٥٣٩  نساء

  ٤٦.٤  ٨٩٦٩  ٥٣.٦  ١٠٣٧٣  ٤٥.٢  ٦٩٤٢  ٥٤.٨  ٨٤٠٣  اجمالى
  .٢٠٠٥ و١٩٩٥، بحث العمالة بالعینة فى عامى والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى : المصدر 

  

   لعملیة والنوع                     حسب الحالة ا) ٦٤-١٥(التوزیع النسبى للمشتغلین بالقطاع غیر الرسمى :  ١٣-٣جدول 
  ٢٠٠٥ الإقامةومحل 

  

  الحالة العملیة
  جملة  ریف  حضر

  رجال  نساء  رجال  نساء  رجال  نساء

 ٣٨.٣ ٤.٠ ٣٥.٧ ٣.٢ ٤٥.٤ ١٣.٧  یعمل باجر نقدى

 ٢٦.٦ ٦.٢ ٣١.١ ٦.٣ ١٤.٠ ٥.١  ستخدم آخرینصاحب عمل وی

 ١٩.٠ ٢٦.٣ ١٣.٤ ٢٦.٥ ٣٤.٨ ٢٣.٧  یعمل  لحسابھ ولا یستخدم

 ١٦.١ ٦٣.٦ ١٩.٨ ٦٤.١ ٥.٨ ٥٧.٥  بدون أجر الأسرةیعمل لدى 

  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  ١٠٠  الجملة

  .٢٠٠٥، بحث العمالة بالعینة والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى :المصدر 



 :فى القطاع الحكومى وقطاع الأعمال العام والقطاع العام والقطاع الخاص المرأةمساھمة  ٦-٣
  

لع ام  بالنظر إلى مساھمة المرأة فى القطاع الحكومى وقطاع الأعمال العام والقط اع الع ام  

نلاح ظ أن مش اركة الم رأة )  ١٦-٣ال ى  ١٤-٣ م ن ولاجدال(  ٢٠٠٣والخاص  فى عام   ٢٠٠٥

ح والى (والقطاع الع ام  الخاصالقطاع باكبر من مشاركتھا فى العمل  حكومىفى العمل بالقطاع ال

  ).على التوالى% ١٢.٠، حوالى %١٥.٥حوالى  ،%٣٢.٠

ف  ى  الم  رأةنج  د أن نس  بھ مش  اركھ  لحك  ومىبالرج  ل ف  ى القط  اع ا الم  رأةوبمقارن  ة وض  ع   

م ن فثلث عدد العاملین بالقطاع الحكومى بینما ثلثى عدد العاملین بالحكومة  تمثلحكومى القطاع ال

  .لالرجل %٨٨.٠مقابل% ١٢.٠غ المرأة بل ن نصیبإقطاع العام فلل بالنسبةاما . الرجال

نجد ان نس بة مس اھمة الم رأة ف ى القط اع الحك ومى تختل ف ) ١٤-٣جدول ( وبالنظر الى   

% ٤٥ ،من اجمالى  العاملین ف ى الس یاحة% ٤٨حسب القطاع الأقتصادى فھى تصل الى  حوالى

، م ن والعدال ةال دفاع والأمن اجمالى العاملین فى % ٣٩، فى قطاع التأمینات والشئون الاجتماعیة

م ن % ٣٦وح والى والخ دمات الرئاس یة  التعل یم وبح وث الش بابمن اجمالى الع املین ف ى % ٣٨

من اجمالى العاملین فى قطاع الخدمات % ٣١وحوالى  الثقافة والأعلاماجمالى العاملین فى قطاع 

ى للع املین ف ى أما  أصغر نسبھ للنساء العاملین فى الحكوم ة فھ . الصحیة والدینیة والقوى العاملة

  %).٩(قطاع النقل والمواصلات والطیران المدنى 

م  ن الع  املین ف  ى % ٣٧ن ح  والى إلقط  اع الأعم  ال الع  ام والقط  اع الع  ام ف   بالنس  بةأم  ا  

من الرجال یل ى ذل ك قط اع الم ال % ٦٣والدینیة من النساء مقابل  والاجتماعیة الصحیةالخدمات 

ف ى ھ  ذا القط اع م ن النس اء أم  ا أق ل نس بھ مس  اھمھ  م  ن الع املین% ٢٣فھن اك ح والى  والاقتص اد

 بالإس كانللمرأه فى قطاع الأعمال العام والقطاع العام فقد ظھرت فى النشاط الأقتصادى الخ اص 

% ٩٣مقاب ل ح والى % ٧ح والى  افق د بلغ  والعدال ةف ى ال دفاع والأم ن  المرأةمشاركھ ووالتعمیر 

  ).١٥-٣جدول(للذكور 

لش  غل الوظ  ائف  الإع  لانتش  ترط عن  د  المنش  آتلخ  اص ف  أن معظ  م للقط  اع ا بالنس  بةام  ا   

أن یكون المتقدم من الرجال وبالتالى فقد بلغت مساھمھ المرأة فى القطاع الخاص ح والى  الخاصة

ج دول % ( ٨٤.٥فى ح ین أن نس ـبھ مسـ ـاھمھ الرج ال تص ل ال ى  ٢٠٠٣فى عام فقط % ١٥.٥

وف ى ص ناعھ %  ٥٦.٦ى ص ناعة الملاب س ال ى ومع ذلك ارتفعت نسبة عمال ة النس اء ف ). ١٦-٣

م ن اجم الى الع املین ف ى ھ ذه الص ناعات % ٤٨.٧منتجات التب غ وص باغھ الملاب س ال ى ح والى 

  .)١٦-٣(جدول  التابعة للقطاع الخاص

  

  



  ١/١/٢٠٠٥وتوزیعھم النسبى حسب القطاع الاقتصادى فى  بالحكومةعدد العاملین : ١٤-٣جدول 
  

  دىالقطاع الاقتصـــــــا
  النسبة  النـوع

  
  نساء

  
  رجال

  
  نساء

  
  رجال

 ٨٢.٠ ١٨.٠ ٢٧٦٣٨٦ ٦٠٦٠١  والرى  الزراعة

 ٨٨.٥ ١١.٥ ٢١٦٢ ٢٨١  المعدنیة والثروةوالبترول  الصناعة

 ٨٣.٢ ١٦.٨ ٤٠٤٠٤ ٨١٤٧  الكھرباء والطاقة 

 ٩٠.٧ ٩.٣ ٢٣٣١٢١ ٢٣٩٤١  النقل والمواصــلات والطیران المدنى

 ٧٣.٨ ٢٦.٢ ٣٨٣٣٩ ١٣٦٠٨  خلیةالدا والتجارةالتموین 

 ٧٠.٦ ٢٩.٤ ٩٤٣٥٩ ٣٩٢٠٥  المــال والاقتصــاد

 ٨٢.٠ ١٨.٠ ٦١٤٥٥ ١٣٥٠٤  والتشیید والتعمیر والمجتمعات الجدیدة الإسكان

 ٦٩.١ ٣٠.٩ ٤٥٦٩٦٣ ٢٠٤٦٦٢  والقوة العاملة والدینیة الصحیةالخدمات 

 ٦٢.١ ٣٧.٩ ١٣٥٢٩٢٤ ٨٢٧٣٣٣  التعلیم والبحــوث والشبــاب

 ٦٣.٨ ٣٦.٢ ٦٠٤١٢ ٣٤٢٤٢  والأعلام الثقافة

 ٥٢.١ ٤٧.٩ ١٠٧٤ ٩٨٧   السیاحة

 ٦١.١ ٣٨.٩ ٣٣٤٣٢ ٢١٣٠١  والعدالة والأمنالدفــاع 

 ٦٢.١ ٣٧.٩ ١٣٤٩٩ ٨٢٢٥  الرئاسیةالخدمات 

 ٥٤.٩ ٤٥.١ ٥٧٨٦٨ ٤٧٥٨٣  التأمینـــات والشئون الاجتماعیة

 ٧١.٨ ٢٨.٢ ٣١٦١٨٧ ١٢٤١٣٢  الدواوین العامة والمجالس المحلیة

 ٦٨.٠ ٣٢.٠ ٣٠٣٨٥٨٥ ١٤٢٧٧٥٢  الجملة

  ).٢٠٠٥(مركز معلومات الوزارة  – الإداریةوزارة التنمیة : المصــدر



  
العام والقطاع العام وتوزیعھم النسبى حسب القطاع الاقتصادى فى  الأعمالعدد العاملین المدنیین فى قطاع  :١٥-٣جدول 

١/١/٢٠٠٥  
  

  القطاع الاقتصـــادى
  النســبة  ــــوعالن

  رجال  نساء  رجال  نساء

 ٨٢.٥ ١٧.٥ ٢٢٠٥٦ ٤٦٨٨  المائیةوالموارد  العامة والأشغال الزراعة

 ٩٠.٦ ٩.٤ ٢٦١٠٤٦ ٢٧١١٣  المعدنیة والثروةوالبترول  الصناعة

 ٩٢.٥ ٧.٥ ٣٩٦٥ ٣٢٣  الكھرباء

 ٩٢.٦ ٧.٤ ٦٠٣١٢ ٤٨١٤  النقل والمواصــلات

 ٨١.٣ ١٨.٧ ٤٥٩٢٠ ١٠٥٤١  الداخلیة والتجارةالتموین 

 ٧٧.٥ ٢٢.٥ ٥٩٦٤٨ ١٧٢٨٦  المــال والاقتصــاد

 ٩٣.٥ ٦.٥ ١٤١٠٧٤ ٩٧٣٠  والتعمیر الإسكان

 ٦٢.٩ ٣٧.١ ١٥٢٦٨ ٩٠٠٣  والدینیة والاجتماعیة الصحیةالخدمات 

 ٨٣.٨ ١٦.٢ ١٤٣٦ ٢٧٨  والأعلام الثقافة

 ٨٣.٧ ١٦.٣ ٢٨٠٦٠ ٥٤٧٣  والطیران السیاحة

 ٩٣.٣ ٦.٧ ٢٩٩٥٨ ٢١٥٤  دالةوالعالدفــاع والامن 

 ٨٨.٠ ١٢.٠ ٦٦٨٧٤٣ ٩١٤٠٣  الجملة

والقطاع العام وقطاع  بالحكومةإحصــاء العاملین المدنیین  ، ٢٠٠٥  والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى : المصــدر
   الأعمال

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  ٢٠٠٣ خاص لعامالقطاع ال منشآتعدد المشتغلین حسب النوع والنشاط الاقتصادى  :١٦-٣جدول 
  



  الى نسبة النساء  جملھ  نساء  النشـــــاط الاقتصـادى
  اجمالى العاملین  
  

 ٦.٧ ١٥٥٥٥ ١٠٤٠  التعدین واستغلال المناجم والمحاجر

 ١٠.٤ ١٤٩٥٥٢ ١٥٥٥٩  صناعة المنتجات الغذائیة المشروبات

 ٤٨.٧ ٤٥٦٣ ٢٢٢٠  صناعة منتجات التبغ 

 ١٨.٦ ٩٠٣٥٩ ١٦٧٩٠  صناعة المنسوجات

 ٥٦.٦ ٦٨٦٧٢ ٣٨٨٥١  صناعة الملابس وتهیئه وصباغة الفراء

وحقائب الید والسروجى  والأمتعةدباغة وتهیئه الجلود وصناعة الحقائب   ١٣.٣ ٦١٠٣ ٨١٤  والأحذیة

صناعه ) الإنارةعداد (صناعة الخشب والمنتجات الخشبیة والفلین   ٢.٠ ٢٣٧٨ ٤٨  المنتجات من القش

 ٧.٦ ١٤٠٤١ ١٠٧٢  صناعة الورق ومنتجاته

 ٧.٠ ١٢٥٤٠ ٨٧٨  الأعلامالطباعة والنشر واستنساخ وثائق 

 ٤.٣ ٢٠١١ ٨٦  صناعة فحم الكوك والمنتجات النفطیة

 ١٣.٩ ٤٨٠٦٩ ٦٦٦٤  صناعة المواد والمنتجات الكیماویة

 ٨.٣ ٢٤٩١٨ ٢٠٥٩  صناعة منتجات المطاط واللدائن

 ٦.٦ ٥٨٧٩٠ ٣٨٦٥  الأخرىصناعة منتجات المعادن اللاناریة 

 ٣.٤ ٣٩٠٧٤ ١٣١٦  والمعداتصناعة الفلزات القاعدیة ومنتجات المعادن المشكلة عدا المكینات 

 ٤.٤ ٢٧٢٨٢ ١١٨٧  آخروالمعدات الغیر مصنفة فى مكان  الآلاتصناعة 

   آخرالكهربائیة الغیر مصنعة فى مكان  والأجهزة الآلاتصناعة 
 ٦.٩ ١٩٣٢٧ ١٣٢٨  الرادیو والتلفزیون والاتصالات وأجهزة

 ١٤.٣ ٢٨٧٢ ٤١٢  القیاس وأدواتالطبیة  الأجهزةصناعة 

 ٣.٦ ١٧٦٤٤ ٦٣٧  الأخرىصناعة المركبات ذات المحركات والمركبات المتطورة ومعدات النقل 

 ٥.٥ ١٣٤١٩ ٧٣٥  آخرومنتجات خشبیة غیر مصنف فى مكان  الأثاثصناعة 

 ٢٢.٠ ٢٧٦٤ ٦٠٧  آخرصناعة منتجات غیر مصنفه فى مكان 

 ١٥.٥ ٦١٩٩٣٣ ٩٦١٦٨  لةالجم

  .٢٠٠٣الصناعى السنوى  الإنتاجنشره  -والإحصاء العامة للتعبئةالجھاز المركزى : المصدر 

  )القطاع الخاص التى یعمل بكل منھا عشره مشتغلین فأكثــــر منشآتجمیع (            
  
  
  
  
  
  

  :ام والقطاع الخاصالع الأعمالمتوسط الأجور النقدیة للعاملین بالقطاع العام وقطاع  ٧-٣



، وإن ك  ان حج  م ھ  ذه الفج  وة یتف  اوت حس  ب والإن  اثتوج  د ف  ى مص  ر فج  وة ب  ین ال  ذكور   

فعل  ى ال  رغم م  ن ان الق  انون المص  رى یؤك  د . الإقام  ةالقط  اع ون  وع النش  اط الاقتص  ادى ومح  ل 

ضرورة ان تكون معاملة النساء والرجال فى مكان  العمل متكافئة فإن التفاوت فى الأج ر بحس ب 

  .لنوع الاجتماعى لا یزال قائما وبخاصة فى القطاع الخاصا

حس  ب النش  اط  الاقتص  ادى  الأس  بوعیةمتوس  ط الأج  ور النقدی  ة )  ١٧-٣(یع  رض ج  دول 

وجمی  ع مش  روعات القط  اع الع  ام ) ع  املین ف  أكثر ١٠( للع  املین ف  ى مش  روعات القط  اع الخ  اص 

 أكت وبرم ن ش ھر  الأول الأس بوعلال العام مھما كان عدد المشتغلین بك ل منھ ا خ  الأعمالوقطاع 

الاص  لى والاض  افى والب  دلات الدوری  ة وأی  ة اس  تحقاقات  الأج  رالنقدی  ة  الأج  وروتش  مل .  ٢٠٠٤

  .الدوریة الإنتاج ومكافآتدوریة أخرى مثل العمولات 

یظھر من الجدول تس اوى متوس ط الأج ور النقدی ة للع املین ف ى مش روعات القط اع الع ام 

بینم  ا یرتف  ع  الأس  بوعجنی  ھ ف  ى  ٢٣٢حی  ث بل  غ  للرج  ال والنس  اءم لك  ل م  ن الع  ا الأعم  الوقط  اع 

جنی  ھ  ١٧٩(  أس  بوعیاجنیھ  ا  ٢٤ف  ى القط  اع الخ  اص بح  والى  النس  اءع  ن  رج  المتوس  ط أج  ر ال

ولك ن عل ى ال رغم  رج الم ن اج ر ال% ١٤وھذا الف ارق یمث ل ). للإناثجنیھ  ١٥٥للذكور مقابل 

م ا تعمقن ا ف ى ھ ذا القط اع  إذاأننا  إلالى المستوى الاجمالى فى القطاع العام ع الأجورمن تساوى 

حی ث یلاح ظ فى بعض الأنشطة  الأجورعلى حسب النشاط الاقتصادى لوجدنا أن ھناك فجوة فى 

والفن  ادق والمط  اعم  الإنش اءات أنش  طةف ى  رج  الع  ن ال للنس اءالأس  بوعى  الأج رارتف اع متوس  ط 

 الأنش طةف ى ھ ذه  للإن اثك لارتفاع المس توى التعلیم ى والنقل التخزین والاتصالات وقد یرجع ذل

ع ن  للنساءبینما ینخفض متوسط الأجر . مما یستتبع حصولھم على أجور أعلى رجالبالمقارنة بال

وقط اع ) أس بوعیاجنیھ ا ٣٨بح والى (مث ل نش اط الص ناعات التحویلی ة  الأنش طةالذكور ف ى ب اقى 

( وقط  اع التع  دین واس  تغلال المح  اجر ) س  بوعیاأجنیھ  ا ٢٣ح  والى ( الص  حة والعم  ل الاجتم  اعى 

  ).أسبوعیاجنیھا  ٢٩٤حوالى 

 رج الع ن ال للنس اءوبالنسبة لمشروعات القطاع الخاص، یرتفع متوس ط الأج ر الاس بوعى 

جنیھ   ا  ٢٨١(اس  تغلال المح  اجروالتع  دین و) أس  بوعیاجنیھ  ا  ٨١( المالی  ة الوس  اطة أنش  طةف  ى 

 ٤٩(                  والنق ل والتخ زین والاتص الات ) بوعیاأسجنیھا  ٢٨(  والإنشاءات) أسبوعیا

  ). أسبوعیاجنیھا 

  

  

  

بینم  ا مث  ل الزراع  ة و الأنش  طةف  ى ب  اقى  رج  الع  ن ال للنس  اءبینم  ا ی  نخفض متوس  ط الأج  ر 

) أس  بوعیاجنیھ  ا  ٣٦( الص  ناعات التحویلی  ة )  أس  بوعیاجنیھ  ا ١٦١(الص  ید ی  نخفض ف  ى انش  طة 



قط  اعى و) أس  بوعیاجنیھ ا  ٦٠( العق  ارات وأنش طة) أس  بوعیاجنیھ  ا  ٣(وتج ارة الجمل  ة والتجزئ ة 

  .)جنیھ أسبوعیا ١٦(وخدمات المجتمع  )أسبوعیاجنیھا ٣٢(التعلیم  والصحة والعمل الاجتماعى 
  

 الخاص  القطاع  منشآتھ حسب النشاط الاقتصادى للعاملین فى  جنیمتوسط الأجور النقدیة الأسبوعیة بال:   ١٧-٣جدول

 العام  الأعمالوجمیع مشروعات القطاع العام وقطاع ) یعمل بھا عشرة عاملین أو أكثر التى(

  .٢٠٠٤ أكتوبرفى الأسبوع الأول من شھر  
  

  النشاط الأقتصادى
  جملة  خاص  عام

  الفجوة  رجال  نساء
  ذ-أ

  الفجوة  رجال  نساء
  ذ-أ

  الفجوة  رجال  نساء
  ذ-أ

الزراعة والصید واستغلال الغابات 
  الأخشاب وقطع أشجار

١٥٩- ٢٩٥ ١٣٦ ١٦١- ٢٩٨ ١٣٧ ١٤ ١١٨ ١٣٢ 

 ٢ ١١٠ ١١٢ ١ ١٠٨ ١٠٩ ٠ ١١٣ ١١٣  صید الأسماك

 ٧٦- ٥٣٦ ٤٦٠ ٢٨١ ٥١١ ٧٩٢ ٢٩٤- ٥٦٩ ٢٧٥  المحاجر واستغلالالتعدین 

 ٤٢- ١٦٨ ١٢٦ ٣٦- ١٥٤ ١١٨ ٣٨- ٢٢٢ ١٨٤  الصناعات التحویلیة

 ٣٣ ١٩٩ ٢٣٢ ١٤ ١٩٠ ٢٠٤ ٦٤ ٢١٨ ٢٨٢  الكھرباء والغاز وإمدادات المیاه

 ٢٤ ٢١٠ ٢٣٤ ٢٨ ١٧٣ ٢٠١ ٧٩ ٢٥٤ ٣٣٣  )التشیید والبناء( الإنشاءات 

تجارة الجملة والتجزئة وإصلاح 
  المركبات ذات المحركات

١٣- ١٩٧ ١٨٤ ٣- ١٤٧ ١٤٤ ٠ ٣٠١ ٣٠١ 

 ٤ ١٢٨ ١٣٢ ٣ ١٢٨ ١٣١ ٣٩٣ ١٧٦ ٥٦٩  الفنادق والمطاعم

 ٥٥ ٢٠٩ ٢٦٤ ٤٩ ٢٣١ ٢٨٠ ٢٠ ١٤٨ ١٦٨  والاتصالاتالنقل والتخزین 

 ٢٧ ٣١٤ ٣٤١ ٨١ ٤٣٦ ٥١٧ ٤ ٢٣٨ ٢٤٢  الوساطة المالیة

 ٢٦- ٢٢٩ ٢٠٣ ٦٠- ٢٧٢ ٢١٢ ٢ ١١٥ ١١٧  أنشطة العقارات

 ٣٢- ١٤٤ ١١٢ ٣٢- ١٤٤ ١١٢ ١١- ٥٦ ٦٧  التعلیم

 ٣٢- ١٠٦ ٧٤ ٣٢- ١٠٤ ٧٢ ٢٣- ١٢٨ ١٠٥  الصحة والعمل الإجتماعى

خدمات المجتمع والخدمات 
  الشخصیة  الأخرىالاجتماعیة و

١٤- ١٤١ ١٢٧ ١٦- ١٤٣ ١٢٧ ٥٩ ٨٢ ١٤١ 

 ٢٤- ١٩٣ ١٦٩ ٢٤- ١٧٩ ١٥٥ ٠ ٢٣٢ ٢٣٢  الجملة

  .٢٠٠٤ أكتوبر، نشرة التوظف والأجور وساعات العمل  والإحصاءالجھاز المركزى للتعبئة العامة : المصدر

  



  :النساء اللائى یعلن أسر ٨-٣

من نتائج  أتضحید نسبھ النساء اللائى یعلن أسر وقد ھناك العدید من البحوث التى أجریت لتحد  

دراس  ة خص  ائص (  ١٩٩١م  ن الأس  ر یرأس  ھا نس  اء ف  ى ع  ام % ٢٢ھ  ذه البح  وث أن ھن  اك ح  والى 

 والإحص  اءالجھ  از المرك  زى للتعبئ  ة العام  ة  -الأس  رة المعیش  یة ودور الم  رأة المص  ریة ف  ى الأس  رة 

قتص  ادى والاجتم  اعى لھ  ذه الأس  ر أق  ل م  ن وق  د أظھ  ر نف  س البح  ث أن المس  توى الا اھ  ذ).  ١٩٩١

وھ ذا یس تتبع توجی ھ السیاس ات والب رامج  الرجالالمستوى الأقتصادى والاجتماعى للأسر التى یرأسھا 

وزی ادة . الأقتصادى ورفع المعاناة عن الفقراء وخصوصا الأسر التى یرأسھا نس اء بالإصلاحالخاصة 

ل  ھ ف  ى المحافظ  ات المختلف  ة فق  د ق  ام الجھ  از  لزوجی  ةاف  ى أھمی  ة تحدی  د ن  وع رئ  یس الأس  رة والحال  ة 

  .بتوفیر ھذه البیانات فى المسوح المیدانیة والإحصاءالمركزى للتعبئة العامة 

ونس  بھ ) أ+ذ( نس  بھ النس  اء رؤس  اء الأس  ر لأجم  الى رؤس  اء الأس  ر ) ١٨-٣(ویع  رض ج  دول    

الأس ر م ن واق ع بیان ات مس ح العمال ة جمالى النساء رؤس اء بالنسبة لاالأمیین من النساء رؤساء الأسر 

%) ٨٥(من رؤساء الأسر من النساء أما الأغلبی ة % ١٥یظھر من الجدول أن حوالى . ٢٠٠٥ بالعینة

وتتفاوت نسبھ النســاء رؤساء الأسر بین المحافظات المختلفة فأقلھا فى محافظات الوادى . الرجالفمن 

 %)٢١.٣(وأعلاھا فى محافظة سوھاج %) ٦.٢(سیناء  شمالو%) ٦.٨(، مطروح %)٨.١(الجدید 

ویظھر من الج دول ع دم وج ود تف اوت %) ١٨( والأقصر والقاھرة وأسوانوقنا  %)٢٠(وبور سعید 

  .كبیر فى نسبة النساء رؤساء الأسر بین الحضر والریف

كما یظھر من الجدول أیضا أن أغل ب النس اء رؤس اء الأس ر م ن الأمی ات حی ث بلغ ت نس بتھن   

بش كل أكب ر ف ى الری ف لتص ل ال ى  النسبةمن اجمالى النساء رؤساء الأسر وترتفع  ھذه  %٦٦حوالى 

  .فى الحضر% ٥٣مقابل حوالى % ٧٨حوالى 

رؤساء الأسر م ن  أغلبیة، المختلفةوتتفاوت نسبھ النساء رؤساء الأسر الأمیین بین المحافظات   

والمنی ا  والبحیرة وبنى سویف والفی ومة والسویس والقلیوبیالشیخ  فى محافظات كفر الأمیینالنساء من 

تلیھ ا محافظ ات أس وان والش رقیة . أو أكث ر% ٧٥وأسیوط وسوھاج والبح ر الأحم ر حی ث بلغ ت  وقنا

نج دھا أما أق ل النس ب  %٦٨-%٦١والمنوفیة وشمال سیناء والإسماعیلیة والجیزة حیث تراوحت بین 

حی   ث  ومط  روح، وجن   وب س  یناء جدی  د وال  وادى ال) باس   تثناء الس  ویس(ف  ى المحافظ  ات الحض  ریة 

  %.٥٨ - ٣٠تراوحت بین 

  



   

وكما یتضح لن ا الارتف اع الكبی ر ف ى نس بھ النس اء رؤس اء الأس ر الأمی ین ف ى الری ف بالمقارن ة 

أكث ر        بالحضر وخاصة فى أغلب محافظات الوجھ القبلى ومحافظات الحدود حیث تع دت نس بتھم 

  %.٨٠من 

ومن ھ یتض ح  الإن اثوالمطلق ات م ن رؤس اء الأس ر  الأراملسبة ن) ١٩-٣(كما یوضح جدول    

ف  ى  النس  بةالأرام  ل والمطلق  ات م  ن النس  اء وق  د تراوح  ت  لفئ  ةان الغالبی  ة العظم  ى م  ن رؤس  اء الأس  ر 

بینم  ا  ،ف  ى محافظ  ة ب  ور س  عید% ٩١ف  ى محافظ  ة دمی  اط و% ٧١ب  ین ح  والى  المحافظ  ات حض  ر

  .فى محافظة البحیرة% ٨٨ظة قنا وفى محاف% ٥٩بین  المحافظات ریفتراوحت فى 

النس  اء ف  ى مص  ر م  ن الأرام  ل م  ن وبص  فھ عام  ھ یمك  ن أن نق  ول أن معظ  م رؤس  اء الأس  ر   

والمطلق  ات كم  ا أن أغل  بھن م  ن الأمی  ات مم  ا یظھ  ر انخف  اض المس  توى الاقتص  ادى والاجتم  اعى لھ  ذه 

  .لرجالبالأسر التى یرأسھا ا بالمقارنةالأسر 

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  



  ٢٠٠٥بة النساء رؤساء الأسر ونسبة النساء رؤساء الأسر الأمیین عام نس: ١٨-٣جدول 
  

  المحافظة
  الأمیین  الأسرنسبة النساء رؤساء   نسبة النساء رؤساء الأسر

  جملة  ریف  حضر  جملة  ریف  حضر

 ٤١.٨ -  ٤١.٨ ١٧.٦ -  ١٧.٦  القاھرة

 ٤٩.١ -  ٤٩.١ ١٦.٠ -  ١٦.٠  الإسكندریة

 ٥٧.٨ -  ٥٧.٨ ٢٠.٠ -  ٢٠.٠  بورسعید

 ٧٧.٠ -  ٧٧.٠ ١٤.٣ -  ١٤.٣  السویس

 ٥٧.١ ٥٩.٧ ٥٠.٠ ١٦.٠ ١٦.٦ ١٤.٤  دمیاط

 ٥٨.٦ ٦٤.٧ ٤٥.٢ ١٥.٠ ١٤.٥ ١٦.٣  الدقھلیة

 ٦٧.٨ ٧٣.٦ ٥٣.٩ ١٥.٩ ١٤.٧ ١٩.٩  الشرقیة

 ٧٥.٧ ٧٥.٤ ٧٦.١ ١٥.٧ ١٤.٩ ١٦.٨  القلیوبیة

 ٧٩.٧ ٩١.٨ ٤٦.١ ١٤.١ ١٤.٠ ١٤.٥  كفر الشیخ

 ٦١.٥ ٦٨.٥ ٤٩.٦ ١٤.٥ ١٣.٨ ١٥.٧  الغربیة

 ٦٧.٣ ٦٨.٩ ٦٠.٥ ١٦.١ ١٦.٢ ١٥.٦  المنوفیة

 ٧٩.١ ٨٣.٩ ٦٠.٠ ١١.٢ ١١.٣ ١٠.٨  البحیرة

 ٦٤.٢ ٦٦.٧ ٦٢.٨ ١٤.٥ ١١.٧ ١٧.٠  الإسماعیلیة

 ٦٠.٥ ٨٠.٧ ٤٩.٨ ١٤.٢ ١١.٦ ١٦.١  الجیزة

 ٨٣.٠ ٩١.٢ ٥٦.٨ ١٤.٤ ١٤.٦ ١٣.٨  بنى سویف 

 ٨٦.٢ ٨٧.٢ ٨٣.٨ ١٣.٤ ١٢.٤ ١٦.٩  الفیوم

 ٨٧.٨ ٩١.٢ ٧٣.٦ ١٢.٥ ١٢.٦ ١٢.١  المنیا

 ٧٨.٩ ٨٥.٥ ٦٢.٢ ١٦.٩ ١٧.٠ ١٦.٩  أسیوط

 ٧٨.١ ٨٠.٥ ٦٧.١ ٢١.٣ ٢٢.٦ ١٦.٨  سوھاج

 ٧٧.١ ٧٩.٦ ٦٧.٨ ١٨.٣ ١٨.٤ ١٧.٩  قنا

 ٧٠.٢ ٧٦.٨ ٥٨.٨ ١٧.٧ ٢٠.١ ١٤.٧  أسوان

 ٦٩.١ ٨٥.٧ ٤٤.٧ ١٧.٥ ٢٠.٨ ١٤.١  الأقصر

 ٧٦.٩ ٦٠.٠ ٨٧.٥ ٩.٦ ٧.٤ ١١.٩  الأحمرالبحر 

 ٤٥.٥ ٧١.٤ ٠.٠ ٨.١ ١٠.٠ ٦.١  الوادى الجدید

 ٣٠.٤ ١٠.٠ ٤٦.٢ ٦.٨ ٧.٣ ٦.٥  مطروح

 ٦٤.٧ ١٠٠.٠ ٦٠.٠ ٦.٢ ١.٤ ١١.٣  شمال سیناء

 ٥٣.٨ ٦٦.٧ ٥٠.٠ ٧.٢ ٥.١ ٨.٣  جنوب سیناء

 ٦٦.٢ ٧٨.١ ٥٢.٥ ١٥.٥ ١٤.٩ ١٦.٣  الجملة

  .٢٠٠٥مسح العمالة بالعینة  -اءوالإحص العامة للتعبئةالجھاز المركزى  :المصدر



  
  ونسبة المطلقات والأرامل منھن النساءنسبة رؤساء الأسر المعیشیة من : ١٩ -٣جدول 

   ١٩٩٦ -بالحضر والریف
  

  المحافظات
  ریف  حضر

 الأسرنسبة رؤساء 
  من النساء

 الأراملنسبة 
  والمطلقات منھن

 الأسرنسبة رؤساء 
  من النساء

 الأراملنسبة 
  منھنوالمطلقات 

  -  -  ٨٥.٤  ١٩.٧  القاھرة

  -  -  ٨٧.٨  ١٥.١  الاسكندریھ

  -  -  ٩١.٤  ١٨.٠  بورسعید

  -  -  ٨٩.٠  ١٦.٦  السویس

  ٧٩.٧  ١٨.٧  ٧١.٣  ١٩.٢  دمیاط

  ٦٦.٧  ٢٠.٧  ٧٣.٩  ٢٠.٣  الدقھلیة

  ٧٦.٨  ١٧.٠  ٨٢.١  ١٦.٥  الشرقیة

  ٨٥.٥  ١٥.١  ٨٤.١  ١٥.١  القلیوبیة

  ٨١.٢  ١٤.٩  ٧٢.٦  ١٥.٦  كفر الشیخ

  ٧٩.٤  ١٦.٨  ٨١.٧  ١٨.١  الغربیة

  ٨٢.٨  ١٦.٢  ٨٥.٥  ١٨.١  المنوفیة

  ٨٧.٨  ١١.٣  ٨٦.٦  ١٥.٠  البحیرة

  ٨١.٥  ١١.٠  ٨٦.١  ١٦.٢  الإسماعیلیة

  ٧١.٥  ١٢.٩  ٨١.٠  ١٨.٥  الجیزة

  ٨١.١  ١٧.٦  ٨٢.٧  ١٧.١  بنى سویف

  ٨٣.٠  ١٤.٧  ٨٣.٧  ١٦.٢  الفیوم

  ٧٥.٠  ١٧.٠  ٧٥.٠  ١٧.٠  المنیا

  ٦٢.١  ١٦.٧  ٨٠.٠  ١٨.١  أسیوط

  ٥٩.٦  ٢٢.٧  ٧٨.٢  ١٨.٢  ھاجسو

  ٥٨.٩  ١٩.٦  ٨٤.٨  ١٧.٧  قنا

  ٧٣.٠  ١٧.٠  ٧٣.٠  ١٧.٠  أسوان

 ١٩٩٦مسح الملامح الدیموجرافیھ لسكان محافظات مصر لسنھ : المصدر



          تدریب المرأة العاملة : ٩-٣
الإدارى بھ دف تنمی ة  الإصلاحیعتبر التدریب الإدارى محورا رئیسیا من محاور برنامج   

 إل یھمالمھ ام الموكل ة  لأداءالعاملین المعارف الجدیدة اللازم ة  ولإكسابرات العنصر البشرى مھا

عالی  ة، وتش  مل الب  رامج التدریبی  ة للع  املین بالدول  ة مختل  ف المس  تویات الوظیفی  ة التنفیذی  ة  بكف  اءة

  .والإشرافیة
  

  :التدریب الإدارى للعاملین بجھاز الدولة: ١-٩-٣

بیان   ات  الت   دریب إل   ى أن جمل   ة المت   دربین بب   رامج الت   دریب قاع   دة  إحص   اءاتوتش   یر   

أل ف عامل ة  ٥٠ألف متدرب، ثلث ھذا العدد من الإن اث بم ا لا یق ل ع ن  ١٥٠الإدارى سنویا تبلغ 

من  ذ ع  ام  إلاحس  ب الن  وع ل  م یت  وفر  إداری  ای  تم ت  دریبھن س  نویا علم  ا ب  أن تص  نیف المت  دربین 

٩٧/١٩٩٨.  
  

عاملات من الجھ از الادارى للدول ة اللائ ى حص لن عل ى أعداد  ال) ٢٠-٣(یعرض جدول   

وق  د بل  غ اجم  الى ع  دد المت  دربات ح  والى . ٢٠٠٤/٢٠٠٥ال  ى  ٩٧/١٩٩٨ت  دریب خ  لال الفت  رة 

م  ن أجم  الي المت  دربین ث  م ارتف  ع الع  دد ال  ى % ٣٠وبنس  بة  ٩٧/١٩٩٨متدرب  ة ف  ى  أل  ف ١٢٧.٩

أجم  الي  المت  دربین ث  م م  ن % ٤٥وبنس  بة تمث  ل أیض  ا  ٢٠٠٠/٢٠٠١متدرب  ة ف  ى  أل  ف ٢١٧.٢

% ٣٣وبنس بة تمث ل  ٢٠٠٤/٢٠٠٥أل ف متدرب ة ف ى  ١٦٣.٤تناقص عدد المتدربات ال ى ح والى 

توزی ع المت دربات م ن الق وة العامل ة عل ى ) ٢١-٣(كم ا یظھ ر ف ى ج دول . من أجم الي المت دربین

ع ام ف ى %) ٥٤(من نص ف الإن اث المت دربات  أكثرأن  .مستوى قطاعات الجھاز الإداري للدولة

% ٦٣.٥ھ ذه النس بة ال ى  تزای دتوق د  ،من العاملات فى وح دات الإدارة المحلی ة ١٩٩٩/٢٠٠٠

الجھ از تناقصت نسبة المتدربات من وحدات  بینما، ٢٠٠٤/٢٠٠٥من أجمالي المتدربات فى عام 

وتناقص ت نس بة النس اء المت دربات . خلال نفس الفترة% ٣٦.٥الى % ٤٦.٥للدولة من  ىالحكوم

خ  لال الفت  رة % ٢٩.٧ال  ى % ٤٥الجھ  از الادارى للدول  ة لاجم  الى المت  دربین م  ن  م  ن قطاع  ات

م ن (وقد تناقص ت ھ ذه النس بة بش كل أكب ر ف ى وح دات الجھ از الحك ومى للدول ة  ٢٠٠٥ -١٩٩٩

ال  ى % ٤٥بالمقارن  ة بوح  دات الإدارة المحلی  ة حی  ث تناقص  ت النس  بة م  ن % ) ٢٠.١ال  ى % ٤٥

٤٠.٨.%  



   ٩٧/١٩٩٨ربات من الجھاز الإداري للدولة من الإناث  فى السنوات  من المتد إعداد:  ٢٠-٣جدول
  ٢٠٠٤/٢٠٠٥حتى 

  

  %جمالي المتدربینالنسبة  لإ  النساءعدد المتدربات من   السنة

٣٠  ١٢٧٨٩٣  ١٩٩٧/١٩٩٨  

٤٠  ١٦٤٤٥٥  ١٩٩٨/١٩٩٩  

٤٥  ٢١١٤٢٨  ١٩٩٩/٢٠٠٠  

٤٥  ٢١٧١٧٩  ٢٠٠٠/٢٠٠١  

٤٠  ١٧٥٠٨٩  ٢٠٠٢/٢٠٠٣  

٣٢.٦  ١٦٣٣٧٤  ٢٠٠٤/٢٠٠٥  

  ٠) الإدارة العامة للتدریب( الجهاز المركزى للتنظیم والإدارة : المصدر 
  

  توزیع المتدربات من القوة العاملة على مستوى قطاعات الجھاز الإداري للدولة :  ٢١-٣جدول
   ٢٠٠٤/٢٠٠٥و  ١٩٩٩/٢٠٠٠ ىلعام

  

  القطاعات

  النسبة  لأجمالي المتدربین  نساءالمتدربات من ال
%  

٢٠٠٤/٢٠٠٥  ١٩٩٩/٢٠٠٠  

/١٩٩٩  %  العدد  %  العدد
٢٠٠٠  

٢٠٠٤/
٢٠٠٥  

الجھاز وحدات  -١
  ٢٠.١  %٤٥  ٣٦.٥  ٣٩٥٤٠  ٤٦.٥  ٩٨٣٤٢  الحكومى للدولة

وحدات الإدارة  -٢
  ٤٠.٨  %٤٥  ٦٣.٥  ٦٨٨٠٦  ٥٣.٥  ١١٣٠٨٦  المحلیة

  ٢٩.٧  %٤٥  ١٠٠  ١٠٨٣٤٦  ١٠٠  ٢١١٤٢٨  الإجمالي

  ).الإدارة العامة للتدریب( رة الجھاز المركزى للتنظیم والإدا: المصدر
  

عدد ونسبة المتدربات الع املات بوح دات جھ از الحكوم ة للدول ة ) ٢٢-٣(یعرض جدول 

% ٣٠بلغت النسبة الإجمالیة للنساء المتدربات حوالى . ٢٠٠٥/ ٢٠٠٤وبالإدارة المحلیة فى عام 

الب  رامج النمطی  ة أعل  ى نس  بة للمت  دربات ف  ى . للت  دریب الادارى% ٤١وترتف  ع ھ  ذه النس  بة إل  ى 

فى برامج الحاسب الالى وبرامج تدریب % ٤٠بینما بلغت حوالى % ٤٢.١والإشرافیة % ٤٣.٤

م  ن % ٤١كم  ا ترتف  ع نس  بة النس  اء المت  دربات ف  ى ب  رامج الت  دریب المھن  ى إل  ى . الع  املین الج  دد

ویظھ   ر م   ن الج   دول إرتف   اع نس   ب المت   دربات ف   ى أغل   ب الب   رامج للنس   اء . اجم   الى المت   دربین

  .المتدربات فى وحدات الإدارة المحلیة عن العاملات فى وحدات الجھاز الحكومى للدولة



عدد ونسبة المتدربات العاملات بوحدات الجھاز الحكومى للدولة والإدارة : ٢٢-٣جدول
  ٢٠٠٤/٢٠٠٥عام خلال   المحلیة

  

  البرامج

  %لاجمالى المتدربین  لنساءنسبة ا  عدد النساء

وحدات الجھاز 
  ومى للدولةالحك

وحدات 
الإدارة 
  المحلیة

وحدات الجھاز   جملة
  الحكومى للدولة

وحدات 
الإدارة 
  المحلیة

  جملة

  ٤٢.١  ٤٢.٢  ٤٠.٢  ٢٢٥٧٧  ٢١٦٨٤  ٨٩٣  إشرافیة

  ٣٧.٨  ٤٠.٨  ٣٤.٢  ٧٦٨٤  ٤٥٦٢  ٣١٢٢  التخصصیة

  ٤٣.٤  ٤٤.٤  ٤٠.٢  ٣٥٠١  ٢٧٦٨  ٧٣٣  نمطیة

  ٤٠.٠  ٣٧.٩  ٤٣.٥  ٨٦٩٨  ٥١٠٥  ٣٥٩٣  حاسب ألى

  ٣٩.٢  ٣٨.٦  ٤١.٥  ٦٣٠٨  ٤٩١١  ١٣٩٧  لغات

  ٣٩.٨  ٤٦.٢  ٢٤.٨  ٦٢٦٠  ٥٠٨٩  ١١٧١  عاملین جدد

اجمالى تدریب 
  ٤٠.٦  ٤١.٦  ٣٧.٠  ٥٥٠٢٨  ٤٤١١٩  ١٠٩٠٩أدارى                                                                  

  ٢٢.٠  ٤٢.٧  ١٤.٥  ٤٦٦٢٠  ٢٤١٠٦  ٢٢٥١٤  عمل الجھة

  ٤٠.٨  ٩.٦  ٥٩.٥  ٦٥٤٦  ٥٧٩  ٥٩٦٧  التدریب المھنى

  ٩.١  ٢.٥  ٩.٤  ١٥٢  ٢  ١٥٠  الأمن

  ٢٩.٧  ٤٠.٨  ٢٠.١  ١٠٨٣٤٦  ٦٨٨٠٦  ٣٩٥٤٠  جملة

  ).الإدارة العامة للتدریب( الجهاز المركزى للتنظیم والإدارة : المصدر
  

ع  دد ونس  بة النس  اء المت  دربات بمرك  ز إع  داد الق  ادة للقط  اع ) ٢٣-٣(ویع  رض ج  دول 

 ٢٩١٨فق  د بل  غ اجم  الى ع  دد المت  دربات  ٢٠٠٥/ ٢٠٠٤ریة ع  ام الحك  ومى بالق  اھرة والإس  كند

أق  ل نس  بة للنس  اء المت  دربات نج  دھا ف  ى . م  ن اجم  الى المت  دربین ب  المركزین% ٤٣.٥ویم  ثلن 

%. ٥٧.٢بینم  ا بلغ  ت نس  بة المت  دربات ف  ى الب  رامج غی  ر القیادی  ة %) ٢٨.٧(الب  رامج القیادی  ة 

دریب والحاس ب الآل ى والب رامج النمطی ة م ن حوالى نص ف المت دربین ف ى ب رامج تكنولوجی ا الت 

% ٤٤.١للمت  دربات ف  ى ب  رامج الإدارة الوس  طى و% ٤٧.١الإن  اث وت  نخفض ھ  ذه النس  بة ال  ى 

  .للمتدربات فى البرامج التخصصیة



  عدد ونسبة النساء المتدربات بمركز إعداد القادة للقطاع الحكومى بالقاهرة: ٢٣-٣جدول 
  ٢٠٠٤/٢٠٠٥ریبى والإسكندریة خلال العام التد 

  

  نسبة النساء  عدد النساء  البرامج
  % جمالى المتدربینلا

  برامج الإدارة العلیا

  ٢٨.٧  ٤٨٦  قیادیة

  ٥٧.٢  ١٦٢  غیر قیادیة

  ٨٦.٠  ٦٤٨  اجمالى إدارة علیا

  البرامج الأخرى

  ٤٧.١  ٢٦٤  برامج الإدارة الوسطى

  ٤٤.١  ٦٦٧  البرامج التخصصیة

  ٤٩.١  ٤٨٥  لحاسب الالىبرامج تكنولوجیا التدریب وا

  ٥١.٠  ٨٥٤  البرامج النمطیة

  ٤٧.٩  ٢٢٧٠  اجمالى البرامج الأخرى

  ٤٣.٥  ٢٩١٨  الاجمالى العام

  ).الإدارة العامة للتدریب( الجهاز المركزى للتنظیم والإدارة : المصدر
  

 ،)٢٤-٣(وفیما یتعلــق بنوع التـدریب الذى حصلت علیــھ المتدربات فیظھـــر من الج دول 

متدرب  ة ق  د حص  لت عل  ى ت  دریب تخصص  ى وبنس  بة  أل  ف ٥٤.٩ ان ح  والى) ٢٦-٣(، )٢٥-٣(

متدرب  ة ف  ى  أل  ف  ١٣٣.٣ث  م ارتفع  ت ال  ى  ٩٧/١٩٩٨م  ن أجم  الي المت  دربین ف  ى ع  ام % ٣٠

ان  ھ ق  د تن  اقص ھ  ذا الع  دد لیص  ل ال  ى  الا م  ن أجم  الي المت  دربین،% ٤٥وبنس  بة  ١٩٩٩/٢٠٠٠

  .من أجمالي المتدربین% ٤٢وبنسبة  ٢٠٠٢/٢٠٠٣ألف متدربة فى عام  ١٠٢.٤
  

  

  

  

  



  :التدریب القیادى: ٢-٩-٣
ل  م تتع  د نس  بة  ٩٠/١٩٩١انتقلن  ا ال  ى الت  دریب القی  ادى للنس  اء  فنج  د ان  ھ ف  ى ع  ام  إذاام  ا   

% ٢٧ال ى  ٢٠٠٢/٢٠٠٣لكنھا ارتفع ت ف ى ع ام %  ١٧النساء المشاركات فى التدریب القیادى 

  .من أجمالي عدد المتدربین
  

  : الآلیةالتدریب على الحاسبات  :٣-٩-٣
 ٩٧/١٩٩٨فى ع ام  الآلیةرة التنمیة الإداریة على الحاسبات اعاملة بوز ٣٤٢تم تدریب    

 ٢٠٠٢/٢٠٠٣متدرب  ة ف  ى ع  ام  ٤٥٦م  ن أجم  الي المت  دربین ارتفع  ت  ال  ى %  ٤٦.٦وبنس  بة 

  %. ٥٣وبنسبة  

ن كاف ة أن واع الت دریب ف ى مما سبق یظھر لنا ان ھناك تزایدا ملحوظا ف ى نص یب الإن اث م   

  .عصر مبارك
  

  أعداد المتدربات  من الجھاز الإداري للدولة تدریبا تخصصیا فى السنوات:   ٢٤-٣دول  ج
  ٢٠٠٢/٢٠٠٣ - ١٩٩٧/١٩٩٨من  

  

  %جمالي عدد المتدربینلإالنسبة   )تدریبا تخصصیا(عدد المتدربات   السنة

٣٠  ٥٤٨٥٥  ٩٧/١٩٩٨  

٤٠  ٧٠٣٨٢  ٩٨/١٩٩٩  

٤٥  ١٣٣٢٦٢  ١٩٩٩/٢٠٠٠  

٤٥  ١٢٧٨١٣  ٢٠٠٠/٢٠٠١  

٤٢  ١٠٢٤١٥  ٢٠٠٢/٢٠٠٣  

  ).الإدارة العامة للتدریب( الجھاز المركزى للتنظیم والإدارة : المصدر  
  
  

  أعداد المتدربات من القوة العاملة من الإناث تدریبا قیادیا فى السنوات:   ٢٥-٣جدول 
  ٢٠٠٢/٢٠٠٣- ١٩٩١/ ١٩٩٠من  

  
  % النسبة لإجمالى عدد  المتدربین  )ریبا قیادیاتد(عدد المتدربات   السنة

١٧  ٣٨٣  ١٩٩٠/١٩٩١  
٩  ١٠٩  ٩٧/١٩٩٨  
٢٦  ٣٠٢  ٩٨/١٩٩٩  

٢٥  ٣٦١  ١٩٩٩/٢٠٠٠  
٢١  ٢٧٥  ٢٠٠٠/٢٠٠١  
٢٤.٢  ٣٧٠  ٢٠٠١/٢٠٠٢  
٢٧.٠  ٣٨٠  ٢٠٠٢/٢٠٠٣  

  .الإداریةوزارة التنمیة : المصدر   



  فى السنوات  الإداریةزارة التنمیة بو الآلیةأعداد المتدربات على الحاسبات : ٢٦-٣جدول 
  ٢٠٠٢/٢٠٠٣  -١٩٩٧/١٩٩٨من                                     

  % المتدربین النسبة لإجمالى  عدد المتدربات  السنة

٤٦.٦  ٣٤٢  ٩٧/١٩٩٨  

٤١  ٣٠٠  ٩٨/١٩٩٩  

٤٦.٨  ٣٤٨  ١٩٩٩/٢٠٠٠  

٤٨  ٤١١  ٢٠٠٠/٢٠٠١  

٤٦.٧  ٣٩٣  ٢٠٠١/٢٠٠٢  

٥٣.١  ٤٥٦  ٢٠٠٢/٢٠٠٣  

  .الإداریةوزارة التنمیة : المصدر   
  

  :تدریب أعضاء ھیئة التدریس للتعلیم قبل الجامعى:  ١٠-٣
المت دربات لجمل ة المت دربین الع املین ب وزارة  نس اءع دد ونس بة ال )٢٧-٣(یوضح ج دول   

 ٣١ال   ى  ١٩٩٦م  ن أكت  وبر (التربی  ة والتعل  یم ف  ى مرحل  ة التعل  یم قب  ل الج  امعى خ  لال الفت  رة 

% ٤٣.٤ت بوزارة التربیة والتعلیم لاماالمتدربات الع نساءحیث بلغت نسبة ال)  ٢٠٠٥ر اغسطس

ب  ین % ٦٣.٤ب  ین الأطب  اء، % ٩٧.٧ وترتف  ع ھ  ذه النس  بة ال  ى ٢٠٠٥ – ١٩٩٦خ  لال الفت  رة 

كم  ا أن ح  والى نص  ف المت  دربین م  ن  .مكتب  اتالب  ین أخص  ائي % ٥٩.٤، اخص  ائى اجتم  اعى

  .ناثالقیادات التربویة والإداریة من الإ
  

وق  د % ٩٨.٣ف  ى مرحل  ة ری  اض الأطف  ال ترتف  ع ال  ى  نس  اءویلاح  ظ ان نس  بة الت  دریب لل

أم  ا بالنس  بة لمرحل  ة التعل  یم . نس  اءن أغل  ب الع  املین ف  ى ری  اض الأطف  ال م  ن الأیرج  ع ذل  ك ال  ى 

من جملة  على التوالى% ٤٠.٢و% ٤٣.٣المتدربات  نساءالابتدائي والإعدادي، فقد بلغت نسبة ال

المت دربات فنج  دھا ب  ین الع  املات بمرحل  ة  نس  اءأق  ل نس  بة لل أم ا. تینف  ى ھ  اتین الم  رحل المت دربین

 %).٢٩.١(والتعلیم الفنى %) ٣٧.٣(التعلیم الثانوى العام 
  

وبالنسبة لتدریب العاملین بمدارس الفصل الواح د وفص ول مح و الأمی ة وم دارس التربی ة 

المت   دربات لجمل   ة  المت   دربین  نس   اءالارتف   اع نس   بة ) ٢٨-٣(الخاص   ة فتوض   ح بیان   ات الج   دول 

%  ١٠٠ل ى إ، وتصل ھذه النس بة %٩٦.٤العاملین بمدارس الفصل الواحد حیث تبلغ ھذه النسبة 

والأخص   ائیون الاجتم   اعیون وأخص   ائي ب   ین فئ   ات المدرس   ین وم   دیرى ونظ   ار ھ   ذه الم   دارس 

ن  الم وجھین ونح و ب ی% ٨٦.٥وتصل ھذه النس بة ال ى  نساءحیث یكن فى الغالب من الالمكتبات 

وتبل غ نس بة الإن اث . بین القیادات التربویة ف ى ھ ذه الم دارس% ٧٧بین القیادیة الإداریة و% ٩١

ب ین % ٢٦.٥ولكنھا تمثل % ٦١.٩المتدربات لجملة المتدربین العاملین بفصول محو الأمیة نحو 

  .القیادات الإداریة فى ھذه الفصول



نح  و  الخاص  ةالمت  دربین الع  املین بم  دارس التربی  ة المت  دربات لجمل  ة  نس  اءوتبل  غ نس  بة ال  

أو أكثر للقیادات التربوی ة والإداری ة % ٩٦ى إلمن جملة المتدربین، وترتفع ھذه النسبة % ٨٣.٥

  .والإخصائیین الاجتماعیین وأخصائي المكتبات
  

  التعلیمالمتدربات  العاملات بوزارة التربیة والتعلیم فى مرحلة  النساءعدد ونسبة : ٢٧-٣جدول 
  ٢٠٠٥ أغسطس ٣١الى  ١٩٩٦ما قبل الجامعى خلال الفترة من أكتوبر 

  

  الجملة  تعلیم فنى  ثانوى  إعدادي  ابتدائي  ریاض أطفال  الوظیفة
  عدد النساء

 ٤٩٩٦٦٧  ٢٤٨٩٢  ٧٤٠٢٥  ١٣٢٦٢٤  ١٩٨٨٢٦  ٦٩٣٠٠  مدرس
 ١١٥٤٨٦  ٣٩٧٦  ٢٤٩٢٩  ٣٢٣٤٢  ٤٣٩٣٩  ١٠٣٠٠  موجه
 ٧٦٢٤١  ١٦٤٥  ١٦١٤٤  ٢٠٦٥٩  ٣٥٢٩٣  ٢٥٠٠  ناظر/ مدیر

 ٣٧٩٢٥  ٥٧٠٠  ٤٧٦٥  ٩١٩٢  ١٠٢٦٨  ٨٠٠٠  أخصائي اجتماعي
 ٢٧٥٧٢  ٢٠٠٩  ٤٥٧٩  ٦٦٣٩  ٦٨٤٥  ٧٥٠٠  أخصائي مكتبات

 ٢٩٠٠  ٢٩٠٠  ٠  ٠  ٠  ٠  أطباء
 ١٥٧١٥  ٢٠٠  ٤٧٣٨  ٥٢٨٦  ٥٩١  ٤٩٠٠  قیادات تربویة
 ١٥٦٩٧  ٩٥  ٤٥٥٢  ٥٥٠٣  ٦٤٠  ٤٩٠٧  قیادات إداریة

 ٧٩١٢٠٣  ٤١٤١٧  ١٣٣٧٣٢  ٢١٢٢٤٥  ٢٩٦٤٠٢  ١٠٧٤٠٧  الجملة
  نسبة النساء للجملة

 ٤١.٧  ٢٥.٠  ٣٥.٠  ٣٨.٠  ٤٢.٦  ٩٩.٢  مدرس
 ٤١.٤  ٢٥.٠  ٣٩.٠  ٤١.٠  ٤٠.٠  ٩٧.٥  موجه
 ٤٣.٧  ٢٥.٠  ٤٠.٠  ٤٠.٠  ٤٨.٠  ٩٩.٩  ناظر/ مدیر

 ٦٣.٤  ٩٨.٤  ٤٠.٠  ٥٧.١  ٥٧.١  ٩٩.١  أخصائي اجتماعي
 ٥٩.٤  ١٠٠.٠  ٤٠.٠  ٥٤.٧  ٥٢.١  ٩٧.٤  أخصائي مكتبات

 ٩٧.٧  ٩٧.٧  -  -  -  -  أطباء
 ٥٠.٣  ٣.٨  ٤٩.٠  ٥٢.٩  ٥٣.٠  ٩٢.٥  قیادات تربویة
 ٥١.٣  ٢.٣  ٤٩.٠  ٥١.٣  ٥٦.٩  ٩٢.٢  قیادات إداریة

 ٤٣.٤  ٢٩.١  ٣٧.٣  ٤٠.٢  ٤٣.٣  ٩٨.٣  الجملة

        ٢٠٠٥ إدارة التدریب التخصصى –وزاره التربیة والتعلیم ، مركز التطور التكنولوجي ودعم اتخاذ القرار : المصدر             
  
  
  
  
  



  لجملة المتدربات العاملات بمدارس الفصل الواحد ومحو النساءعدد ونسبة :  ٢٨-٣جدول          
  ٢٠٠٥ أغسطس ٣١ -١٩٩٦والتربیة الخاصة خلال الفترة أكتوبر  الأمیة                   

  

  التربیة الخاصة  محو الأمیة  مدارس الفصل الواحد  الوظیفة
  عدد النساء

  ٢٦٦٠٧  ٦٨٨٧٠  ٣٦٠٣٨  مدرس
  ٢٥٣٩  ٧٢٩٠  ٥٧٩٠  موجه
  ٢٩٨٠  ٢٤١٥  ٣٤٣  ناظر/ مدیر

  ٣٠٧٠  -  ٤٨٠٠  أخصائي اجتماعي
  ٢٥٠٠  -  ٤٠٦٦  أخصائي مكتبات

  -  -  -  أطباء
  ٥٠٠٠  ١٥٠٠  ٣١٣٤  قیادات تربویة
  ٤٠٠٠  ٢٣٤٨  ٢٩٧١  قیادات إداریة

  ٤٦٦٩٦  ٨٢٤٢٣  ٥٧١٤٢  الجملة
  نسبة النساء للجملة

  ٧٨.٣  ٧٠.٠  ١٠٠.٠  مدرس
  ٧١.٦  ٦٥.٠  ٨٦.٥  وجهم

  ٨٤.٣  ٤٠.٨  ١٠٠.٠  ناظر/ مدیر
  ١٠٠.٠  -  ١٠٠.٠  أخصائي اجتماعي
  ١٠٠.٠  -  ١٠٠.٠  أخصائي مكتبات

  -  -  -  أطباء
  ٩٦.٢  ١٧.٢  ٧٧.٠  قیادات تربویة
  ٩٧.٩  ٢٦.٥  ٩١.٠  قیادات إداریة

  ٨٣.٥  ٦١.٩  ٩٦.٤  الجملة
  .التدریب التخصصى إدارة –كنولوجى ودعم اتخاذ القراروالتعلیم ، مركز التطور الت التربیةوزاره : المصدر     



  

 الأطف  الالتكنولوجی  ا الحدیث ة م ن عل  وم العص ر الت ى  یتع  ین أن یل م بھ ا   لاعتب ارونظ را   

فم  ن الض  رورى أن یحص  ل الق  ائمون  عل  ى العملی  ة . والش  باب ف  ى مختل  ف المراح  ل التعلیمی  ة

  .الحدیثة  التعلیمیة على تدریب یؤھلھم لتدریس التكنولوجیا
  

المتدربات لجمل ة المت دربین  النساء، الذى یعرض نسبة ٢٩-٣وباستعراض بیانات جدول   

، ٢٠٠٥دیس مبر٣١-١٩٩٧على التكنولوجی ا الحدیث ة حس ب المرحل ة التعلیمی ة خ لال الفت رة م ایو 

 یتضح أن التدریب على التكنولوجیا الحدیثة یشمل التدریب على الحواسب، وتدریب معامل العلوم

  .، وتدریبات متخصصةالإداریةالمتطورة، وتدریب الشبكات، وتدریب المیكنة 
  

نس  اء م  ن ال ٢٠٠٥ -١٩٩٧بل  غ ع  دد المت  دربین عل  ى التكنولوجی  ا الحدیث  ة خ  لال الفت  رة 

 ١١٧.٣ح والى . أل ف مت درب ٤١١والب الغ ) إن اث+ ذكور(ألف من أجمالي عدد المتدربین ١٦٢.٦

أل  ف حص  لن عل  ى ت  دریب معام  ل  العل  وم  ٣١.٦لحواس  ب وت  م ت  دریبھن عل  ى ا لنس  اءأل  ف م  ن ا

ألف متدرب عل ى التعل یم الالكترون ى  ٣.٢ألف تدریب للمدیرین ونظار المدارس و ١٠.٦المتطورة 

  .والحكومة الالكترونیة
  

م  ن أجم  الي الأف  راد الق  ائمین بالعملی  ة التعلیمی  ة ف  ى % ٣٩.٦أن )  ٢٩-٣(یظھ  ر ج  دول   

 -١٩٩٧یم الجامعى قد تم تدریبھم على التكنولوجیا الحدیثة خلال الفت رة كافھ المراحل ما قبل التعل

ویتض  ح لن  ا ان الغالبی  ة العظم  ى م  ن المت  دربین عل  ى التكنولوجی  ا الحدیث  ة . لنس  اءم  ن ا ٢٠٠٥

عل ى  المت دربین ح والى ثلث ىن أكم ا  لنس اء،فى مرحل ة ری اض الأطف ال م ن ا والمدیرین والنظار

 عل ى الحواس ب المت دربات نس اءوق د بلغ ت  نس بة ال. لنس اءم ن ا حاس بمعامل العلوم المطورة بال

  .للمرحلة الثانویة% ٤١.٥وللمرحلة الإعدادیة و% ٤٠.٤للمرحلة الابتدائیة % ٣٧.٨
  

المتدربات قد حصلن على تدریب عل ى  لنساءمن ا% ٣٩.٦ویتضح أیضا من الجدول ان   

% . ٣٧.٨دریب معام ل العل وم المتط ورة اللائى حصلن على ت  لنساءالحواسب كما بلغت  نسبة ا

% ٤٧.٦، للم دیرین والنظ ار% ٤٢.٦(المت دربات عل ى الأن واع الأخ رى  لنس اءكما بلغت نسبة ا

  ).التعلیم الالكترونى والحكومة الالكترونیة

  



  المتدربات على التكنولوجیا الحدیثة حســـــب المرحلة  لنساءعدد ونسـبة ا:  ٢٩-٣جدول 
  ٢٠٠٥دیسمبر  ٣١وحتى  ١٩٩٧مایو  التعلیمیة  من 

  

  المرحلة
/ تدریب الحواسب

میكنة / شبكات
  دورات خاصة/إداریة

تدریب معامل العلوم 
 المطورة(

  )لیزر/بالحاسب
  ناظر/ مدیر

التعلیم 
الالكترونى 
والحكومة 
  الالكترونیة

  
  جملة

  المتدربات عدد النساء
  ١٣٤٢٧  ٨٥  ٧٢٩  ٣٣٤  ١٢٢٧٩  ریاض الأطفال

  ٤٨٣٩١  ٥٩  ٤٣٠٠  ١١٠٣١  ٣٣٠٠١  بتدائیةالمرحلة الا
  ٤٥٢٢٢  ٢٩٨٤  ٣٢٨٠  ١٣٧٠٣  ٢٥٢٥٥  المرحلة الإعدادیة
  ٢٠٧٠٢  ٦٢  ٢٢٨٠  ٦٢٤٧  ١٢١١٣  المرحلة الثانویة
  ٦٨٧٦  -  -  ٢٧٦  ٦٦٠٠  الكوادر الخاصة
  ١٦٢  -  -  -  ١٦٢  الرعایة المتكاملة
  ٢٠٢٨٧  -  -  -  ٢٠٢٨٧  الكوادر الإشرافیة

الرخصة 
 (I.C.D.L)الدولیة

٣٦٤٨  -  -  -  ٣٦٤٨  

من أجل التعلیم 
 (Intel)المستقبل  

٣٩١٢  -  -  -  ٣٩١٢  

  ١٦٢٦٢٧  ٣١٩٠  ١٠٥٨٩  ٣١٥٩١  ١١٧٢٥٧  الجملة
  نسبة النساء للجملة

  ٩٠.٦  ٦٣.٠  ٨٣.٥  ٦٨.٤  ٩٢.١  ریاض الأطفال
  ٣٨.٠  ٣٩.٣  ٤٣.٠  ٣٦.٧  ٣٧.٨  المرحلة الابتدائیة
  ٤١.٣  ٤٧.٧  ٤١.٠  ٤١.٨  ٤٠.٤  المرحلة الإعدادیة

  ٣٧.٩  ٤١.٣  ٣٨.٠  ٣٢.٤  ٤١.٥  لة الثانویةالمرح
  ٣٩.٥  -  -  ٣١.٠  ٤٠.٠  الكوادر الخاصة
  ٧٦.٨  -  -  -  ٧٦.٨  الرعایة المتكاملة
  ٣١.٠  -  -  -  ٣١.٠  الكوادر الإشرافیة
 الرخصة الدولیة

(I.C.D.L) 
٣٠.١  -  -  -  ٣٠.١  

من أجل التعلیم 
 (Intel)المستقبل  

٤٢.٠  -  -  -  ٤٢.٠  

  ٣٩.٦  ٤٧.٦  ٤٢.٦  ٣٧.٨  ٣٩.٦  الجملة
  .٢٠٠٥ وزارة التربیة والتعلیم ، مركز التطویر التكنولوجى ودعم اتخاذ القرار: المصدر
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شكل 3-5:  نسـبة النساء  المتدربات على التكنولوجیا الحدیثة حســـــب نوع التدریب
 من  مایو 1997 وحتى 31 دیسمبر 2005
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شكل 3-6:  نسبة النساء المتدربات على التكنولوجیا الحدیثة حسب المرحل التعلیمیة 
من مایو 1997 وحتى 31 دیسمبر 2005

  



  
  :زیادة فرص المرأة فى الحصول على القروض ١١-٣

ى الاراض   ى تق   ل ف   رص حص   ول الم   رأة عل   ى الق   روض نتیج   ة ص   عوبة حص   ولھا عل     

ھ ذا ویع د الع املون . لاستخدامھا كضمان لھذه القروض وانخفاض ملكیتھ ا م ن الأص ول الأخ رى

فى القطاع غیر الرسمى سواء فى قطاع الزراعة أو فى بعض  القطاعات الأخرى من أشد الفئات 

  .احتیاجا للحصول على القروض
  

نحھ  ا الص  ندوق اجم  الى الق  روض الت  ى م) ٨-٣، ٧ -٣(وش  كلى  ٣٠-٣ع  رض ج  دول ی  

ف ى  حس ب نوعھ ا) نساء ورج ال( الاجتماعى للتنمیة للنساء ونسبتھم لاجمالى القروض الممنوحة 

یظھ  ر م  ن الج  دول ان ثلث  ى ع  دد الق  روض  .٢٠٠٥-١٩٩٥خ  لال الفت  رة  المحافظ  ات المختلف  ة

 وتمث ل قیم ة ھ ذه  ٢٠٠٥متناھیة الصغر التى یمنحھا الصندوق الاجتماعى توج ھ للنس اء ف ى ع ام 

أم  ا   .م  ن اجم  الى قیم  ة الق  روض متناھی  ة الص  غر الممنوح  ة للنس  اء والرج  ال% ٥٠.٤الق  روض 

من ع دد الق روض الص غیرة م ن نص یب النس اء ف ى % ٣٠.٧بالنسبة للقروض الصغیرة فنجد ان 

الص  غیرة الممنوح  ة  ق  روض المش  روعات م  ن اجم  الى قیم  ة% ٢٧.٢وتمث  ل قیمتھ  ا  ٢٠٠٥ع  ام 

  .١للنساء والرجال
  

عامة فقد اتجھ ك ل م ن ع دد وقیم ة الق روض س واء المتناھی ة الص غر أو ق روض  وبصفة  

كم  ا تزای  دت أیض  ا  ٢٠٠٥-١٩٩٥المش  روعات الص  غیرة الممنوح  ة للنس  اء للتزای  د خ  لال الفت  رة 

تزای دت نس بة إع داد ) ٣٠-٣(فكم ا یظھ ر م ن ج دول . النسبة التى توجھ للنساء خلال نف س الفت رة

ال  ى  ١٩٩٥ع  ام % ٢٨.٩الت  ى م  ن نص  یب النس  اء م  ن ة الص  غر الص  غیرة ومتناھی  المش  روعات 

وبالمثل فقد تزایدت قیمة ھ ذه المش روعات  الت ى  ٢٠٠٥عام % ٦٠.٠ثم الى  ٢٠٠٠عام % ٣١

  .١خلال نفس السنوات% ٣٢ثم الى % ٢٥.٧الى % ١٩.٥لنساء  امن نصیب 
  

    

  
  
  

                                                           
 .الصندوق الأجتماعى للتنمیة،  بیانات غیر منشورة  ١



  لاجمالى عدد للنساء تنمیة نسبة عدد القروض التى منحھا الصندوق الاجتماعى لل:   ٧-٣شكل 

  ٢٠٠٥-١٩٩٥حسب نوعھا خلال الفترة ) للنساء والرجال(القروض الممنوحة 
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  قیمةلاجمالى  للنساءالقروض التى منحھا الصندوق الاجتماعى للتنمیة  قیم     ةنسبة :   ٨-٣شكل 

  ٢٠٠٥-١٩٩٥ل الفترة حسب نوعھا خلا) للنساء والرجال(القروض الممنوحة 
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١١٣

  
  

  ٢٠٠٥-١٩٩٥حسب نوعها خلال الفترة ) للنساء والرجال(ونسبتهم لاجمالى القروض الممنوحة  للنساءاجمالى القروض التى منحها الصندوق الاجتماعى للتنمیة :   ٣٠-٣ جدول
  

  السنوات

  القروض  قیمة   عدد المشروعات
  )لف جنیه مصرىالقیمة بالأ(

  الاجمالى  مشروعات متناهیة الصغر  مشروعات صغیرة  الاجمالى  مشروعات متناهیة الصغر  مشروعات صغیرة
النساء %   لنساءعدد ا

  جمالىللإ
النساء %   لنساءعدد ا

  جمالىللإ
النساء %   لنساءعدد ا

  جمالىللإ
النساء %   للنساء القیمة

  جمالىللإ
النساء %   لنساءل القیمة

  لىجماللإ
النساء %   لنساءل القیمة

  للأجمالى
١٩.٥ ٤٨٥٧٤ ٣٨.٧  ١٧٣٣ ١٩.١ ٤٦٨٤١ ٢٨.٩ ٤٤٥٥ ٤٣.٢  ١٥٦٢ ٢٤.٥  ٢٨٩٤  ٩٥ 

٢٠.٩ ٥٦٤٦٥ ٢٧.٨  ٢٨٧٢ ٢٠.٦ ٥٣٥٩٣ ٢٧.٥ ٥٩٨٢ ٣٧.٤  ٢٤٦٤ ٢٣.٢  ٣٥١٨  ٩٦ 

٢٥.٤ ٧٤٨٤٣ ٤٥.٤  ٢١٨٤ ٢٥.١ ٧٢٦٥٩ ٣١.٤ ٦٣٦٢ ٥٣.٨  ١٦٥٤ ٢٧.٤  ٤٧٠٨  ٩٧ 

٢٧.٥ ٩٠٩٨٢ ٣٩.١  ٢٧٥٠ ٢٧.٣ ٨٨٢٣٢ ٣٤.٩ ٦٠٨١ ٥١.٣  ١٨٤٧ ٣٠.٦  ٤٢٣٤  ٩٨ 

٢٨.٤ ١٠٨٤٦٠ ٤٠.٧  ٢٦٧٠ ٢٨.٢ ١٠٥٧٩٠ ٣٦.٨ ٧٦٥٤ ٤٨.٧  ٢٤٧٠ ٣٣.٠  ٥١٨٤  ٩٩ 

٢٥.٧ ١٨٩٧٠٨ ٤٧.٤  ٨٦٠٣ ٢٥.١ ١٨١١٠٦ ٣١.٠ ١٥١٦٢ ٥٠.٦  ٥٩٢٤ ٢٤.٩  ٩٢٣٨  ٢٠٠٠  
٢٦.٧ ١٦٩٤٣٣ ٥٦.٠  ١٨٠٦٤ ٢٥.١ ١٥١٣٦٩ ٤٠.٣ ١٨٣٨٩ ٥٧.١  ١١٠٤٤ ٢٧.٩  ٧٣٤٥  ٢٠٠١ 

٣٠.٤ ١١٣١٦٤ ٦٢.٢  ١١٣٥٦ ٢٨.٨ ١٠١٨٠٨ ٤٨.٤ ١٣٥٨٩ ٦٦.٩  ٨٩٥٢ ٣١.٥  ٤٦٣٧  ٢٠٠٢ 

٣١.٣ ٨٧٥٢١ ٤٩.٦  ١٤٧٥١ ٢٩.١ ٧٢٧٧٠ ٥٠.٣ ١٣٦٤٢ ٦٠.٤  ١٠٣٨٩ ٣٢.٩  ٣٢٥٣  ٢٠٠٣ 

٣٢.١ ١٣١٥٥٢ ٥٨.٤  ٢٤٥٣٤ ٢٩.١ ١٠٧٠١٨ ٦٢.٥ ٢٦٨١٩ ٧٢.٨  ٢٢٨٢١ ٣٤.٦  ٣٩٩٨  ٢٠٠٤ 

٣٢.٠ ٣٠٧٨٠٩ ٥٠.٤  ١٠٠٢١٢ ٢٧.٢ ٢٠٧٥٩٧  ٦٠.٠ ٧٧٥٤٣ ٦٦.٥  ٧٠٣٣٥ ٣٠.٧  ٧٢٠٨  ٢٠٠٥ 

  
٢٠٠٥الصندوق الأجتماعى للتنمیة، بیانات غیر منشورة : المصدر
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  :مقدمة
ا بمس  تقبل ناھتمامن ا ب  المرأة ومش اركتھا ف  ى الحی اة العام  ة ھ و ج  زء م ن انش  غال إن

لا والعش رین، فإنن ا  الح اديالق رن  إل ىتقدمة للعالم ونح ن وق د انتقلن ا  أنمصر وبما یمكن 

ھذا  ةفى قضیة المرأة فى المجتمع المصرى ولكن فى قضیة دورھا كجزء من واجھ ثنبح

حد بعید بالعم ل عل ى دع م الق درات التنافس یة للنس اء  إلىبل وھذا یرتبط المجتمع فى المستق

وزی ادة نص یبھا م ن الوظ ائف العلی ا ومواق ع  الإنتاجیةوالرجال وذلك برفع مستوى الكفاءة 

  .القرار وكذا توسیع نطاق المشاركة السیاسیة وتعمیق مشاعر الانتماء لدیھا اتخاذ

  
  :العلیا رةالإدامساهمة المرأة فى وظائف  ١- ٤

مشاركة الم رأة ف ى الحی اة العام ة أح دثت تح ولا واض حا بالنس بة لمكان ة الم رأة  إن

قد اكسبھا قیمة ف ى المجتم ع كف رد  الإنتاجودورھا فى المجتمع فعمل المرأة ومشاركتھا فى 

 الاجتماعی ةعل ى مكانتھ ا  "أیض الھ كیانة ودور الفعال فى عملیة التنمی ة كم ا انعك س ذل ك  

ولكن على الرغم من مشاركة المرأة فى مج الات العم ل المختلف ة ، . داخل أسرتھاودورھا 

 ٢٠٠٥العلی ا م ازال مح دودا مقارن ة بالرج ل حت ى ع ام  الإداری ةاحتلالھا للمناصب  إن إلا

  )١-٤ وشكل انظر جدول( من الرجال  ونواب الوزراءمعظم الوزراء  إنحیث 

  

العلیا، ف إن ھن اك زی ادة  الإدارةائف على الرغم من انخفاض حصة المرأة فى وظ 

اعف نس بة ض ت إل ى) ٢-٤(فى حص تھا م ع ال زمن حی ث تش یر البیان ات ال واردة ف ى ج دول

 ىلا تتع دحی ث كان ت  ٢٠٠٥وحت ى ع ام  ١٩٨٨فى كافة الوظائف العلی ا من ذ ع ام  الإناث

وذل ك نتیج ة  ١٩٩٩ع ام % ٢٠ ح والي إل ىاعفت النس بة ضت ١٩٨٨فى عام % ٧ حوالي

الاتج اه  ھ ذا عل ى ال رغم م ن% ١٦.٢ إل ىث م انخفض ت  ال وظیفي الإص لاحق قانون لتطبی

التحسن الملحوظ فى مستوى تعلیم  إلى بالإضافةالعام نحو تقلیل الفجوة بین المرأة والرجل 

  .فى الجزء الخاص بالتعلیم ھیحضتو قما سبالمرأة وھو 

  

  

  

  

  



 

  
  والقطاع العام الأعمالالعلیا بالحكومة وقطاع  دارةالإالمعینون والمعینات فى وظائف  أعداد) ١-٤(جدول

  ٢٠٠٥-١٩٨٨خلال الفترة 
  

  ٢٠٠٥  ١٩٩٩  ١٩٩٦  ١٩٨٨  الوظائف العلیا
  رجال  نساء  رجال  نساء  رجال  نساء  رجال  نساء

  ٧٦  ٣  ٧٢  ٢  ٧٤  ٢  ٧٣  ١  درجة وزیر فأعلى
  ١٣  ١  ٤٧  ٣  ٦١  ٢  ٣٣  ١  نائب وزیر
  ٢٥٣  ٣٩  ٥١٧  ٢٨  ٦٢٣  ٢١  ٧٩٥  ٧  ممتاز
  ١٣٧٨  ٣٨٣  ٢٧٦٦  ٤١٤  ٣٣١٧  ٣٠٧  ٣٠٠٧  ١٣٤  ةعالی

  ٧٥٩٨  ١٣٧٨  ١١٥٣٨  ٣١٧٤  ١٣١٥٧  ٢٧٨٢  ٩٢٨٤  ٨٩٧  مدیر عام
  ١٣٧٨  ١٨٠٤  ١٤٩٤٠  ٣٦٢١  ١٧٢٣٢  ٣١١٤  ١٣١٩٢  ١٠٤٠  اجمالى

  ، إحصاءات العاملین بالحكومة والقطاع العاموالإحصاءللتعبئة العامة  المركزيالجهاز : المصدر     
               ٢٠٠٥،١٩٩٩،١٩٩٦،١٩٨٨  

  
  

  الأعمال والقطاع العام العلیا بالحكومة وقطاع  الإدارةائف ظنسبة النساء المعینات فى و ) ٢-٤(جدول 
  ٢٠٠٥- ١٩٨٨العاملین خلال الفترة  إلى إجمالي

  

  ٢٠٠٥  ١٩٩٩  ١٩٩٦  ١٩٨٨  الوظائف العلیا
  ٣.٨  ٢.٨  ٢.٦  ١.٤  درجة وزیر
  ٧.١  ٦.٠  ٣.٢  ٣.٠  نائب وزیر

  ١٣.٤  ٥.١  ٣.٣  ٠.٩  ةالدرجة الممتاز 
  ٢١.٧  ١٣.٠  ٨.٥  ٤.٣  لیةدرجة عا
  ١٥.٤  ٢١.٦  ١٧.٥  ٨.٨  مدیر عام
  ١٦.٢  ١٩.٥  ١٥.٣  ٧.٣  الإجمالى

  ، إحصاءات العاملین بالحكومة والقطاع العام  والإحصاءللتعبئة العامة  المركزيالجهاز : المصدر  
           ٢٠٠٥،١٩٩٩،١٩٩٦،١٩٨٨  

  
  
  
  
  



 

  
  ٢٠٠٥العلیا  الإدارةائف ظوالمعینین فى و  یناتالمعنسبة ) ١-٤(شكل 
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نساء رجال

  
  

  :المرأة فى الحیاة السیاسیة ةمشارك ٢- ٤
  

للمرأة بحقوقھا فى المجالات فق د  اعترافاسبق الشرائع السماویة أ الإسلامیةلقد كانت الشریعة 

ف ى حف ظ  وأنث ىف رق ب ین ذك ر  جب ات لالیسوى بین المرأة والرج ل ف ى الحق وق والوا الإسلامجاء 

 الإسلامفالمرأة فى . وجوب وأداء كالرجل تماما أھلیةكما منح المرأة . والأعراض والأموال الأنفس

ى ت ولى كاف ة الوظ ائف السیاس یة بالرج ل ولھ ا الح ق ف  أسوةلھا الحق فى مباشرة الحقوق السیاسیة 

یة ف  ى الحی  اة السیاس  یة والنیابی  ة مازال  ت ولك  ن عل  ى ال  رغم م  ن ذل  ك ف  إن مس  اھمة الم  رأة المص  ر

م رتین ونص ف خ لال  ح واليول الانتخاب ات االنساء المقیدات ف ى ج د أعدادغم تضاعف رمحدودة 

  ٢٠٠٠ملی ون مقی دة ف ى  ٨.٨ح والى   ال ى ١٩٨٦ملیون مقیدة ف ى  ٣.٦من  ٢٠٠٠-١٩٨٦الفترة 

المقی دین  لإجم الياء المقی دات نس بة النس  ك ذلك تض اعفت  .٢٠٠٥ملیون مقی دة ع ام  ١٢.١ثم الى 

  .)أ٣-٤(انظر الجدولالفترة ل ھذه خلا

  

  
  



 

  النساء المقیدات فى جداول الانتخاب أعدادتطور ) أ٣-٤(جدول رقم 
  

  المقیدین إجمالي إلىالنسبة   المقیدات أعداد  السنة
١٨  ٣.٦٣٠.٠٠٠  ١٩٨٦%  
٣٥  ٨.٧٦٤.٣٦١  ٢٠٠٠%  
٣٧  ١٠٨٦٧٢٧٢  ٢٠٠٣%  
٣٨.٤  ١٢١٢٤٤١٨  ٢٠٠٥%  

  .١٢/٧/٢٠٠٠للمرأة حول المشاركة السیاسیة  القوميللمجلس  الثاني الفكريمطبوعات المنتدى : المصدر
  ٢٠٠٥مركز المعلومات،  -وزارة الداخلیة

  
  :الشعب والشورى مجلسيالمرأة فى : ١-٢- ٤

نت ائج  أس فرترغم الزیادة الكبیرة ف ى أع داد المقی دات ف ى الج داول الانتخابی ة فق د 

نص یب النس اء ف ى ٢٠٠٥ع ام حی ث بل غ  ع ن ت دھور ف ى تمثی ل الم رأة الأخیرة الانتخابات

 شابت التيوقد یكون ذلك نتیجة للثغرات  الأعضاء من إجمالي %٢مجلس الشعب اقل من 

 لإثارةاھر العنف والبلطجة ظانتشار م إلى بالإضافةالناخبین  أداءعملیة الانتخاب وعرقلت 

بع  ض المرش  حات م  ن مض  ایقات وص  عوبات ف  ى  الخ  وف ب  ین الن  اخبین وم  ا تعرض  ت ل  ھ

ف  ى ع  ام % ٣.٣بالنس  بة لمجل  س الش  ورى، فق  د زاد ع  ددھن م  ن  أم  ا .المعرك  ة الانتخابی  ة

وذل ك نتیج ة محاول ة تعی ین بع ض العض وات ب المجلس ٢٠٠٢فى ع ام % ٥.٧ إلى ١٩٨٠

  .٢٠٠٥وقد استمرت ھذه النسبة فى عام  الزیادة نصیبھن نوعا م
  

تق  ل ع  ن ثل  ث المقی  دات ف  ى  نص  ف المجتم  ع وتمث  ل نس  بة لا الم  رأة تمث  ل أنرغ  م 

ح یبرز من ضتمثلیھا فى البرلمان بشكل وا لضآلةالجداول الانتخابیة، فإن ھناك استمراریة 

 ١٩٧٦نظرة سریعة على تمثیل المرأة ف ى الس نوات المختلف ة خ لال الفت رة م ن  إلقاءخلال 

، ١٩٧٩ للأع  وامف  ى أع  داد الف  ائزات علم  ا ب  ان الزی  ادة ) أ٣-٤(انظ  ر ج  دول . ٢٠٠٢ إل  ى

  .للنساء فى ھذه الفترة" مقعدا ٣٠كانت نتیجة تخصیص  ١٩٨٤

  

  

  



 

  النسبة المئویة للوظائف المنتخبة والمعینة، من قبل النساء والرجال ) ب٣-٤(جدول 
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  :المرأة بالمجالس المحلیة ٢-٢- ٤
انتخاب ات للمج الس  أخ رت اریخ (  ٢٠٠٢مجلس الشعب والشورى حی ث بلغ ت ع ام  

 الإن اثومع ذلك فقد تراوح ت نس بة  الإجماليوذلك على المستوى % ١.٨ حوالي) المحلیة

عل  ى % ٥.٢ وح  واليعل  ى مس  توى الق  رى % ١.٣ ح  واليالمج  الس المحلی  ة ب  ین  أعض  اء

  ).٤-٤ر جدول ظان( الأحیاءمستوى 

  

  ٢٠٠٢المجالس المحلیة فى عام  أعضاءنسبة النساء ) ٤-٤(جدول 
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  ة فى المجالس المحلیة على مستوى المحافظاتأمشاركة المر ٣- ٤
  

نس  بة مس  اھمة الم  رأة ف  ى المج  الس المحلی  ة خ  لال ال  دورتین ) ٥-٤(یع  رض ج  دول 

ات الجمھوریة ومن ھذا الجدول یتضح ارتف اع نس بة مس اھمة ظمحاف حسب ٢٠٠٢،١٩٩٧

بالمحافظة ثم نساء محافظة  الأعضاءمن جملة % ٩.٢ إلىالمرأة فى محافظة جنوب سیناء 

 الأعضاءمن جملة % ٧ حواليبورسعید حیث بلغت نسبة مشاركتھن فى المجالس المحلیة 

% ٥ة القاھرة حیث بلغت نسبة مشاركتھن بالمحافظة خلال الدورتین السابقتین تلیھا محافظ

المحافظ ات فق د  ب اقيأم ا . ٢٠٠٢ف ى دورة % ٦ ح والي إل ىثم ارتفع ت  ١٩٩٧فى دورة 

م ن جمل ة % ١اق ل م ن  إل ى% ٤تراوحت نسبة مشاركة المرأة فى المج الس المحلی ة ب ین 

ش اركة م ا قورن ت بم إذا "اأعضاء المجالس المحلیة بالمحافظة وھى تعتبر نسبة ضئیلة ج د

بذل المزید م ن الجھ د لح ث الم رأة عل ى المش اركة  إلىلذلك فإن ھناك حاجة ماسة  .الرجل

وس  ائل الإع  لام وعق  د الن  دوات والم  ؤتمرات الحقیقی  ة ف  ى ھ  ذه المج  الس وذل  ك ع  ن طری  ق 

م ا ش اركت ف ى المج الس  إذاتلعب ة الم رأة  أنیمك ن  الذيلمحاولة إظھار مدى أھمیة الدور 

ب عل  ى الرج  ال محاول  ة مس  اندة بع  ض النس  اء الق  ادرات عل  ى العم  ل ، ك  ذلك یج  المحلی  ة

  .عضویة ھذه المجالس إلىللوصول  الاجتماعي

  

  



 

  

بیان بعدد ونسب الفائزات بعضویة المجالس المحلیة من النساء حسب )  ٥-٤(جدول 
  ٢٠٠٢ ، ١٩٩٧ ىالمحافظات لعام

 

لأعضاء نسبة النساء  عدد النساء العدد الكلى للأعضاء المحافظة
 المجالس المحلیة

٢٠٠٢  ١٩٩٧  ٢٠٠٢  ١٩٩٧  ٢٠٠٢  ١٩٩٧  
 ٥.٧ ٥.٤ ٥٤ ٤٧ ٣٤٢ ٨٧٠ القاھرة 

 ٤.١ ٣.٠ ١٨ ١٣ ٤٤٠ ٤٤٠ الإسكندریة
 ٦.٥ ٦.٧ ١٥ ١٢ ٢٣١ ١٨٠ بورسعید
 ٣.٤ ٤.١ ٥ ٦ ١٤٨ ١٤٨ السویس
 ٢.١ ٠.٥ ٣٧ ٧ ١٧٤٩ ١٣٨٤ دمیاط
 ٢.٣ ٠.٨ ١٠٦ ٣٥ ٤٦٠٨ ٤٥٢٤ الدقھلیة
 ١.٥ ٠.٥ ٥٦ ١٨ ٣٧١٠ ٣٥٤٦ الشرقیة
 ٢.٩ ١.٩ ٤٩ ٣٧ ٢٠٣٤ ٢٠٠٠ القلیوبیة
 ٠.٧ ٠.٤ ١٤ ٨ ١٩٦٨ ١٩٧٦ كفر الشیخ
 ١.٣ ١.٠ ٢٩ ٢٤ ٢٢٩٤ ٢٢٩٤ الغربیة
 ١.٩ ٢.٤ ٥٢ ٦٧ ٢٧٦١ ٢٧٧٨ المنوفیة
 ١.٣ ٠.٨ ٤٣ ٢٥ ٣٣٥٩ ٢٩٩٨ البحیرة

 ٢.٩ ٣.١ ٣٣ ٣٤ ١١٤٤ ١١١٢ الإسماعیلیة
 ١.٥ ٠.٥ ٣٨ ١٥ ٢٤٨٨ ٣٢٩٠ الجیزة

 ٠.٩ ٠.٦ ١٤ ١٠ ١٦١٢ ١٦٢٤ بنى سویف
 ٠.٨ ٠.٤ ١٨ ٦ ٢١٨٩ ١٦٦٨ الفیوم
 ٠.٨ ٠.٥ ٢٠ ١٣ ٢٣٦٨ ٢٣٧٢ المنیا
 ٠.٧ ٠.٩ ١٧ ١٢ ٢٣٢٤ ١٢٦٦ أسیوط
 ٠.٣ ٠.٢ ٧ ٥ ٢٣٠٥ ٢٣٢٢ سوھاج

 ٠.٤ ٠.٢ ٩ ٥ ٢٢١٦ ٢٢٣٦ قنا
 ١.١ ٠.٩ ١٥ ١٢ ١٣١٦ ١٣٢٨ أسوان
 ٠.٩ ٠.٩ ٣ ٣ ٣٥٢ ٣٣٢ الأقصر
 ٢.٢ ١.٣ ٥ ٣ ٢٢٨ ٢٢٨ حمرالأالبحر 
 ٤.١ ٢.٥ ٢٩ ١٨ ٧٠٦ ٧١٤ الجدید الوادي
 ٠.٧ ٠.٥ ١٢ ١٢ ١٦٢٢ ٢٣٠٤ مطروح

 ٥.١ ٣.٢ ١١٣ ١٠٠ ٢٢١٨ ٣١٤٤ شمال سیناء
 ٩.٢ ٣.٦ ٢٨ ١١ ٣٠٤ ٣٠٤ جنوب سیناء 

 ١.٨ ١.٢ ٨٤٩ ٥٥٨ ٤٧٦٣٦ ٤٧٣٨٢ الجملة
   ٢٠٠٢ – ١٩٩٧القانونیة  وزارة الإدارة المحلیة ، قطاع المجالس والشئون : المصدر

   



 

 ١٩٨٣التغیر في مساھمة المرأة في المجالس المحلی ة  خ لال الفت رة م ن  إلىبالنظر 

انخف اض نس بة أعض اء المج الس المحلی ة    إل ى) ٦-٤(، تشیر بیانات الج دول ٢٠٠٢ وحتى

ح والي  إل ى ١٩٨٣ع ام %   ٩حوالي الخمس خلال ھذه الفترة من ح والي  إليمن الإناث 

إحج ام الم رأة ع ن المش اركة ف ي المج الس المحلی ة  إل ىمما ق د یش یر  ٢٠٠٢عام %  ١.٨

  .أعبائھا أو الإحجام عن ترشیح المرأة  لعضویة ھذه المجالس  دنتیجة لازدیا

  ٢٠٠٢-١٩٨٣أعضاء المجالس الشعبیة المحلیة من النساء من ) ٦-٤(جدول 

المجالس 

 المحلیة

٢٠٠٢ ١٩٩٧ ١٩٩٢ ١٩٨٨ ١٩٨٣ 
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العدد 

 الكلى

النساء 
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العدد 

 الكلى

النساء 
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النساء العدد الكلى
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 ٣.٥ ٣٢٢٧ ٣.٢ ٣١٧٢ ٤.٤ ٢٥٠٨ ٥.٦ ٢٤٣٦ ١٥.٠ ١٧٨٩ المحافظات

 ٤.٥ ١٢٩٦٩ ١.٠ ١٢٧٠٧ ٤.٤ ٩٨٣٤ ١.٨ ٨٧٥٢ ١٥.٢ ٦٦٥٢  المراكز

 ٢.٩ ٥١٤٦ ١.٧ ٥٠٠٠ ١.٣ ٤١١٢ ٢.٣ ٣٧٧٢ ١١.٠ ٣٢٥٤ المدن

 ٥.٢ ١٣٧٢ ٤.٥ ١٢٥٤ ٣.٧ ١٠١٨ ٤.١ ٩٧٨ ١٠.٧ ٦٥٦ الأحیاء

 ١.٣ ٢٤٩٢٢ ٠.٧ ٢٥٢٤٨ ٠.٦ ٢٠١٦٠ ٠.٥ ١٧٧٤٠ ٥.٦ ١٥٤٠٨ القرى

 ١.٨ ٤٧٦٣٦ ١.٢ ٤٧٣٨١ ١.٢ ٣٧٦٣٢ ١.٥ ٣٣٦٧٨ ٩.٢ ٢٧٧٦٨ يجمالالإ

  . ٢٠٠٢وزارة الإدارة المحلیة ، قطاع المجالس والشئون القانونیة : المصدر

  :دور مؤسسات المجتمع المدني في دعم المشاركة السیاسیة للمرأة ٤-٤
ق ت دعیم مش اركة الم رأة السیاس یة على الرغم من تحسن المناخ السیاسي الس ائد عل ى طری   

مازالت تصارع من أج ل البق اء ولك ن ھ ذا لا یعف ى ھ ذه المؤسس ات  م ن مس ئولیتھا تج اه الم رأة 

أب و (    صناعة  القرار كمدخل لنھضة مصر وھناك دراسة تحلیلیة ودعم مشاركتھا السیاسیة في

  .قامت بتحلیل دور مؤسسات المجتمع المدني في دعم مشاركة المرأة سیاسیا   )٢٠٠٢القمصان 

  ٢٠٠٥ – ١٩٩٥ترشیحات الأحزاب السیاسیة للنساء خلال الفترة  ) ٧-٤(جدول 

 المستقلات الأمة العمل التكافل رالخض الأحرار الناصري التجمع الوفد الوطني الحزب

٦٦ ٣ ٣ - - ١ - ١ ٤ ٧ ١٩٩٥  

٨٩ - - ١ ٢ ٧ - ٣ ٨  ١١ ٢٠٠٠ 

١٠٥ - - - - ٣ ٧ ٥ - ٧  *٢٠٠٥ 

  )٢٠٠٢(ابو القمصان : المصدر 

  ٢٠٠٥دیسمبر  ١٤جریدة الأھرام في *   

مل أي تقدیر ل دور الم رأة  وإمكانیاتھ ا  ف ي عحیث أظھرت الدراسة أن الأحزاب لا ت

  .العمل وتتبنى المفھوم المغلوط للمشاركة الشكلیة التي لا تتعدي امرأة ھنا وامرأة ھناك 



 

وتضیف الدراسة أن موقف الأحزاب لیس فقط من خلال التمثیل في الھیئات العلی ا   

أو الترشیح للانتخابات ،  بل یظھر على المستوى القاعدي من حیث تكوین الكادر الحزب ي 

اكتفت الأحزاب بتكوین لجان للمرأة وكان الھدف المعلن منھا ھو تفعیل النسائي سیاسیا فقد 

رھ ن  دوالعضویة النسائیة والواقع یعكس عزل العضویة النسائیة وتحجیم النساء وتھم یش  

داخل الحزب نتیجة عدة عوامل منھ ا الت أثر بالثقاف ة المجتمعی ة أكث ر م ن الأفك ار  التقدمی ة 

لجن ة خدمی ة لا تعم ل عل ى تخ ریج ك وادر  إل يلجن ة الم رأة ی دعونھا كم ا ت م تحوی ل  والتي

المركز المصري لحقوق المرأة بعدد من ورش العمل ح ول دور  هوفي نقاش عقد. سیاسیة 

عدة لجان لجن ة   إليلجان المرأة  في الأحزاب كانت الإجابة أنھا في بعض الأحزاب تنقسم 

موم ة والطفول ة ، لجن ة الإع لام ، لجن ة تعلیم ، لجنة  صحة ، لجنة ش ئون البیئ ة ، لجن ة الأ

  :المشاركة السیاسیة یعقد اجتماع شھري للجان لمناقشة الأنشطة وھى كالتالي 

مساعدة المرأة الریفیة في استخراج البطاقة الشخصیة واستخراج البطاقة الانتخابیة   

ق روض ومدرسة الفصل الواحد للمتسربات من التعلیم والتوعیة ضد الختان ومش روعات ال

الص  غیرة ومتابع  ة أنش  طة مح  و الأمی  ة والفص  ول وعق  د أنش  طة للم  رأة الت  ي تع  ول أس  ر 

ومش  روع علاج  ي ومع  ارض للأس  ر المنتج  ة ودور رق  ابي مح  دود ف  ي تص  حیح أس  ماء 

  .الناخبین والقوائم
  

  : لمرأة والأحزاب السیاسیةا  ٥ -٤
ح  زاب ف  ي یمث  ل وج  ود الم  رأة ف  ي الأح  زاب السیاس  یة مؤش  را عل  ى نج  اح ھ  ذه الأ  

التأثیر المباشر في المجتمع ، والتواصل مع كافة فئاتھ كم ا تعك س إدارة ھ ذه الأح زاب ف ي 

حفز التطور الدیمقراطي وردع ما تواجھھ من ضغوط فضلا على اھتمام الأحزاب بقض ایا 

ولا یع د الح دیث ع ن الم رأة ف ي الأح زاب ط رف . المجتمع وق درتھا عل ى العم ل السیاس ي

سیاس  یة وإنم  ا ض  رورة حتمی  ة للمش  اركة ف  ي ص  ناعة الق  رار المج  ال  يف   ذاتال  لإثب  ات 

والإسھام من أجل قضایا المجتمع وقضایا خاصة على مستوى التشریع أو التنفیذ أو الاثنین 

  . معا 

وقد مرت الحیاة الحزبیة الحدیثة في مصر بم رحلتین مرحل ة الثمانین ات الت ي ك ان 

بنس  ب  ١٩٧٨و  ١٩٨٤ال  ى البرلم  ان ع  امي للم  رأة تواج  د ملم  وس واس  تطاعت ال  دخول 

ح د م ا ، ومرحل ة التس عینیات  إل يمعقولة وكان تمثیل الم رأة ف ي ھ ذه الفت رة أیض ا مقب ول 

تراجعت فیھا مشاركة المرأة السیاسیة عل ى كاف ة المس تویات بت أثیر ق انون الأح زاب  والتي

  .مرأة الصراعات التي فتكت بھا تارة أخرى وتراجع فیھا تمثیل ال تارة و



 

  

  الأحزاب ودعم النساء فى الانتخابات البرلمانیة ١-٥-٤
لانتخاب ات البرلمانی ة ع ام لم تقبل  الأحزاب على ترشیح السیدات في قوائمھ ا ف ي ا  

بشكل جید برغم زیادة نسبة المس جلات للتص ویت م ن  ٢٠٠٥أو في عام  ٢٠٠٠ ، ١٩٩٥

 م ن الإجم الي ٣٨.٤نس بة إل ى  ١٩٩٥من جملة من یمتلكون حق التص ویت  ع ام %  ١٤

س یدة  ١٢١ إل ى ١٩٩٥س یدة ع ام  ٨٧وتزاید إقبال المرأة على الترشیح م ن    ٢٠٠٤عام 

 إل ىوظل ت ترش یحات الأح زاب للس یدات اق رب  ٢٠٠٥س یدة ع ام  ١٢٧والى  ٢٠٠٠عام 

  الصفر   بالمقارنة  بالمستقلات

ذي قام ب ھ المرك ز المص ري وھو ما یؤكد تقریر المتابعة المیدانیة ال) ٧ -٤انظر جدول (  

حیث لاح ظ عج ز الأح زاب السیاس یة   ٢٠٠٠لحقوق المرأة لانتخابات مجلس الشعب لعام 

باستثناء الحزب الوطني في تقریر مرشحیھ في جمیع ال دوائر وھ و م ا انعك س . في مصر 

بدوره على ترشیح الأح زاب للس یدات حی ث ل م ترش ح الأح زاب مجتمع ھ بم ا فیھ ا الح زب 

س یدة وھ و م ا یعك س ض عف تل ك الأح زاب وافتقادھ ا لك وادر  سیاس  یة  ٢٢س وى ال وطني 

عام  ة  ونس  ائیة عل  ى وج  ھ التحدی  د تك  ون ق  ادرة عل  ى خ  وض الانتخاب  ات وإدارة المعرك  ة 

كم  ا أظھ  رت  دراس  ة أخ  رى ل  نفس المرك  ز ض  عف ال  دعم الم  ادي للح  زب . الانتخابی  ة 

ح ین مرش حة أن البواب ة الواح دة جنی ة ف ي  ألافللعضوات  حی ث ل م یتع دى ال دعم خمس ة 

  جنیة مصري ١٥٠٠اللازمة لتعلیق الدعایة تتكلف 
  

  :دعم الأحزاب للنساء في الانتخابات المحلیة  ٢-٥-٤
وفیما یتعلق بترشیحات الأحزاب للنساء في الانتخابات المحلیة فلم تكن أفضل حالا   

ال  وطني ال  دیمقراطي مرش ح ق  ام الح  زب  ٤٠٨٠٠فم  ن ض  من . م ن الانتخاب  ات البرلمانی  ة 

س یدة بم ا  ١٨٠٠بإدراجھم على قوائمھ كان نص یب للنس اء م ن تل ك الترش یحات م ا یق رب 

  . تقریبا من عدد مرشحیھ % ٤.٦یساوى 

وم ن % ٣س یدة بنس بة  ٤٢مرشح لحزب  الوفد كان ھناك  ١٤٤٢كما أنھ من بین 

دم الح  زب ول  م یق  % ٩.٥ھن  اك أربع  ة س  یدات  بنس  بة مرش  حا لح  زب الأح  رار  ٤٦ب  ین 

  . مرشحا فقط  ٧٢الناصري أیة سیدة ضمن مرشحیھ قلیلي العدد والذین بلغوا 
  

  ٢٠٠٢ترشیحات الأحزاب للنساء للانتخابات المحلیة   ) ٨-٤(جدول 
  

الحزب  حزب الأحرار حزب الوفد الحزب الوطني النوع
 صرياالن



 

 ٧٢ ٤٢ ١٤٠٠ ٣٩٠٠٠ رجال
 - ٤ ٤٢ ١٨٠٠ نساء

 - %٩.٥ %٣ %٤.٦ نسبة النساء للجملة
  

  )٧-٤(كما في الجدول : المصدر
  

والمتأمل لتلك الأرقام لابد وان یلاحظ استمرار تجاھل الحزب الوطني الدیمقراطي   

وب  اقي أح  زاب المعارض  ة لترش  یح الم  رأة بنس  بة معقول  ة ض  من ص  فوفھم حی  ث ل  م تص  ل  

زب الأح رار عشر عدد المرش حین ول م یقت رب م ن تل ك النس بة ح  إليالنسبة في أي حزب 

بحكم انخفاض عدد  مرشحیھ بشكل عام مع ملاحظ ة أن المش كلة الأساس یة ق د تمك ن وراء 

عدم توافر كوادر سیاسیة نسائیة مؤھلة للمشاركة السیاسیة الداعیة والفعالة وھ و م ا یحت اج 

  .مزید من الجھد والوقت لخلق مثل ھذه الكوادر  إلى

ك النس  بة تعك  س تج  اھلا ش  دیدا م  ن وتض  یف الدراس  ة أن  ھ عل  ى ال  رغم م  ن أن تل    

الأحزاب السیاسیة للدور الذي تلعبھ المرأة فإنھ یؤكد على أن اختیارات الكثیر من الأحزاب 

لمرشحیھا لا تقوم  عل ى أس اس الكف اءة والق درة ولك ن الاختی ار ك ان عل ى أس اس المجامل ة 

  .وبشكل شخصي مع اخذ النوع في الاعتبار 
  

  :لنقابات المھنیةمساھمة المرأة في ا  ٦-٤
زی ادة ملموس ة ف ي نس بة مش اركة الم رأة بالنقاب ات المھنی ة حی ث  ٢٠٠٥شھد ع ام   

  .المقیدین بالنقابات المھنیة من إجمالي% ٣٢مقیدات بالنقابة المھنیة بلغت نسبة النساء ال

كل نقاب ة عل ى ح دي نلاح ظ  أن أعل ى نس بة مش اركة للم رأة ظھ رت  إلىوبالنظر   

كم ا تص ل نس بة مش اركة %) ٩٢(مھن ة التم ریض حی ث بلغ ت ح والي  بوضوح ف ي نقاب ة

ث  م نقاب  ة %) ٥٠(یلیھ  ا نقاب  ة الفن  انین التش  كیلین  %) ٥٥(الم  رأة ف  ي المھن  ة الاجتماعی  ة 

، الع  لاج الطبیع  ي  %) ٤٢(نقاب  ة ك  ل م  ن التج  اریین  ح  والي  وأیض  ا%) ٤٨(الص  یادلة 

والمھنة التمثیلی ة ح والي %) ٤٣(الي الأسنان حو أطباءلكل منھما ونقابة % ) ٤٥(حوالي 

  . زیادة عدد النساء الممتھنات لھذه المھنة في مصر إلىوقد یرجع ذلك %) ٤٢(

اقل نسبة مش اركة للنس اء فق د ظھ رت بوض وح ف ي نقاب ة التطبیق ین تلیھ ا نقاب ة  أما  

، % ١٤، % ٥(المھ  ن الھندس  یة ث  م نقاب  ة ك  ل م  ن المھ  ن الزراعی  ة والمھ  ن الموس  یقیة  

انخفاض نسبة النساء الممتھن ات لھ ذه المھ ن  إلىوقد یرجع ذلك أیضا  التواليعلى  %)٢٤

  .مقارنة بالرجال 
  



 

  ٢٠٠٥عدد ونسب أعضاء النقابات المھنیة حسب النوع عام ) ٩-٤(جدول 

 نسبة الرجال نسبة النساء رجال  نساء النقابة
 ٦٥.٥ ٣٤.٥ ٩٨٣٦٥ ٥١٨٠٠ الاطباء البشریین
 ٥٧.٤ ٤٢.٥ ١٢٢٣٩ ٩٠٨٣ اطباء الاسنان

 ٦٥.١ ٣٥.٠ ١٩٥٩٥ ١٠٥٠٩  الاطباء البیطرین
 ٥١.٨ ٤٨.٢ ٣٨٣٧٥ ٣٥٧٢٨ الصیادلة

 ٧٦.٠ ٢٤.٠ ٢٩٩٨٤٠ ٩٤٦٢٢ المھنة الزراعیة
 ٦١.٠ ٣٩.١ ٧٧٥٠٨٠ ٤٩٧٥٩٥ المھنة التعلیمیة
 ٨٥.٧ ١٤.٣ ٣٠٣٤٤٨ ٥٠٤٥٧ المھنة الھندسیة

 ٥٥.٥ ٤٤.٥ ٤٩٣٣٧٣ ٣٩٥٧٩٩ التجاریین
 - - - - لمحامییننقابة ا

 ٧٠.٦ ٢٩.٤ ٤٦٦٧٦ ١٩٤٤١ المھن العلمیة
 ٧٣.٨ ٢٦.٢ ٤٥٠٠ ١٦٠٠ المھن الصحفیة
 ٥٨.١ ٤١.٩ ١٦٠١ ١١٥٥ المھن التمثیلیة
 ٧١.٣ ٢٩.٠ ٢٩٠٠ ١١٧٠ المھن السینمائیة
 ٧٦.٠ ٢٤.٠ ١٧٧٩٤ ٥٦٠٦ المھن الموسیقیة
 ٨.٣ ٩١.٧ ١٥٤٦٨ ١٧١١١٤ مھنة التمریض

 ٩٤.٩ ٥.١ ٦٢٦١٥١ ٣٣٨٠٥ التطبیقین
 ٥٠.٢ ٤٩.٨ ٦٠٤٢ ٥٩٩٩ الفنانین التشكیلیین
 ٤٤.٧ ٥٥.٣ ٤٨٥٠٠ ٥٩٩٠٠ المھن الاجتماعیة

 ٦٠.٣ ٣٩.٧ ٤٢٣١ ٢٧٨٤ المرشدین السیاحیین
 ٧٤.٣ ٢٥.٧ ٣٥٨٣٤ ١٢٣٦٤ المھن الریاضیة
 ٥٥.٤ ٤٤.٦ ٢٣٣٢ ١٨٧٨ العلاج الطبیعي

 ٦٢.٩ ٣٢.٢ ٢٨٥٢٣٤٩ ١٤٦٢٤٠٩ الجملة

  ھاز المركزي للتعبئة العامة والإحصاءالج: المصدر
 ٢٠٠٦أرقام ، أبریل  فيمصر          

  





 

  
  
  

 :مقدمة
  

إن مصطلح العنف ضد المرأة أصبح الآن كثیـر الاسـتخدام وموضـع اهتمـام البـاحثین والمهتمـین بدراسـة 
ویأخـذ العنـف ضـد المـرأة . والعـالميالعقود الأخیـرة علـى المسـتویین المحلـى  فيصحة المرأة وحقوقها وخاصة 

هدد أمنها أو استقرارها النفسى أو معنویاً حیث جسدیاً یستهدف جسد المرأة أو نفسیاً ی أشكالاً متعددة وقد یكون
تمــتهن مــن خلالــه كرامتهــا أو إنســانیتها وقــد تتعــرض المــرأة للعنــف مــن خــلال أســرتها أو مــن قبــل أشــخاص 

  .قد یكون الأب أو الأخ أو أحد الأقارب تربطهم بها علاقات حمیمة
  

هـذا القسـم مـن  فـينـا سـوف نقتصـر وبناء على ذلـك فـإن مظـاهر العنـف ضـد المـرأة كثیـرة ومتعـددة ولكن  
  :الدراسة على 

  

  ختان البنات -١
 )سنة ١٦(الزواج المبكر قبل السن القانونیة  -٢

 العنف الأسرى -٣
 

 الإناثختان  ١-١-٥
  

مصـر،  فـيأو ضرورة صـحیة لقیـام العدیـد مـن الأسـر بختـان بنـاتهن  دینيبالرغم من عدم وجود أساس   
سـن  فـيأن ممارسة ختـان الإنـاث بـین السـیدات  ٢٠٠٥عام مصر  في الصحي السكانيتوضح نتائج المسح 

ســبق لهــن الــزواج  اللائــيمــن الســیدات % ٩٥.٨أن ) ١-٥(الإنجــاب تمثــل ظــاهرة عامــة حیــث یبــین جــدول 
 %٩٨.٣حضـر مصـر مقارنـة بنسـبة  فـي% ٩٢.٢ذكرن أنهن مختنات علماً بـأن نسـبة الختـان تـنخفض إلـى 

ولكن ما یـدعو للتفـاؤل .  ٢٠٠٥عام %٦٩ حواليختانهن تصل إلى  كما أن نسبة البنات المتوقع. الریف في
  %. ٢٨ حواليسنة تنخفض إلى  ١٨أن ظاهرة الختان بین البنات والبالغات من العمر أقل من 

  

تــؤثر علــى ظــاهرة الختــان مثــل ســن الأم ومحــل إقامتهــا وكــذا حالتهــا التعلیمیــة  التــيأمــا بالنســبة للعوامــل   
 ١٨یوضح أن نسبة وجـود بنـت مختنـة بالنسـبة للسـیدات صـغیرات السـن أقـل مـن ) ١-٥(والعملیة فإن جدول 

العمر  فيللسیدات % ٥٥ حوالي(سنة تكاد تكون معدومة مقارنة بنسبة البنات المختنات للسیدات الأكبر سناً 
  .)سنة ٤٩-٤٥

  

  
  
  
  
  



 

  
  
 
  

فنســـبة البنـــات  ،تـــان البنـــتكـــذلك نجـــد أن محـــل الإقامـــة یـــرتبط ارتباطـــاً وثیقـــاً باحتمـــال إجـــراء عملیـــة خ
المحافظـات  فـي التـواليعلـى % ٤٥ إلـى %١٧ حـواليالمستقبل تتـراوح بـین  في ختانهن عأو المتوقالمختنات 
  .القبليریف الوجه  فيبین البنات % ٨٣، %٣٥ وحواليالحضریة 

  

فیوضــح . نســاءمــدى انتشــار هــذه العــادة الســیئة بــین ال فــيوفــى الحقیقــة یلعــب تعلــیم المــرأة دوراً رئیســیاً 
فـى  % ١٣.٣بلغـت  فـأكثر الحاصـلات علـى تعلـیم ثـانويأن نسـبة البنـات المختنـات للأمهـات ) ١-٥(جدول 
یعملـن  اللائـي لسیداتأما بالنسبة ل. لأمهات أمیات المختناتبین البنات   %٣٩.١ترتفع هذه النسبة إلىحین 
 لسیداتا باقينها فى المستقبل أقل منه عن فنجد أن احتمال وجود بنت مختنة أو من المتوقع ختا نقديبأجر 

  . غیر العاملات
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  
  

والمتوقع ختانهن  نسبة الختان بین النساء السابق لهن الزواج والبنات المختنات) ١-٥(جدول 
  ٢٠٠٥ الصحيلمسح الدیموجرافى اسنة حسب بعض الخصائص الخلفیة المختارة، ١٨ببلوغهن 

  سنة ١٨البنات المتوقع ختانها ببلوغها   نسبة البنات المختنات  الأمهات نسبة ختان  الخصائص
  السن       

٦٩.٠  -   ٩٦.٤  ١٩- ١٥  
٦٧.٨  ٢.٠  ٩٥.٨  ٢٤- ٢٠  
٦٤.٣  ٥.٣  ٩٥.١  ٢٩- ٢٥  
٦٨.٤  ٢١.٦  ٩٥.٩  ٣٤- ٣٠  
٧٠.٤  ٣٧.٩  ٩٥.٩  ٣٩- ٣٥  
٧٠.٠  ٤٦.٥  ٩٦.٠  ٤٤- ٤٠  
٧٣.٠  ٥٤.٩  ٩٦.٣  ٤٩- ٤٥  
  الإقامة

  ٥٢.٧  ٢١.٢  ٩٢.٢  حضر
  ٧٨.٥  ٣١.٧  ٩٨.٣  ریف

  الإقامة محل
  ٤٤.٦  ١٦.٨  ٨٩.٤  محافظات حضریة

  ٦٨.٣  ٢٦.٤  ٩٨.٠  وجه بحري
  ٤٧.٩  ١٨.٦  ٩٥.٢  حضر       
  ٧٤.٧  ٢٨.٨  ٩٩.٠  ریف       

  ٧٨.٠  ٣٢.٨  ٩٦.٩  وجه قبلي
  ٦٦.٦  ٢٨.٣  ٩٤.٥  حضر      
  ٨٢.٨  ٣٤.٧  ٩٨.٠  ریف      

  ٤٣.٣  ٢٢.٦  ٧١.٥  حدودالمحافظات 
  یم الأمتعل

  ٨٣.٨  ٣٩.١  ٩٨.٤  أمیة
  ٧٩.٦  ٣٦.٠  ٩٩.٠  تقرأ وتكتب

عدادي ٕ   ٧١.٣  ٢٤.٨  ٩٧.٣  ابتدائي وا
  ٤٧.٣  ١٣.٣  ٩٢.٢  +ثانوي
  عمل المرأة 

  ٥٥.٧  ٢٤.٤  ٩٢.٧  تعمل بأجر نقدي
  ٧١.٤  ٢٨.٤  ٩٦.٤  لا تعمل بأجر نقدي

  ٦٨.٧  ٢٧.٧  ٩٥.٨  جملة

  ٢٠٠٥المسح الدیموجرافي الصحي : المصدر 



 

  
  
  

 تأیید ختان الإناث ٢- ١- ٥
  

في مصر، ولكن بصورة أقل استمرار التأیید لممارسة الختان بین السیدات ) ٢-٥(توضح بیانات جدول 
أنهن یعتقدن أن عادة  ٤٩- ١٥     من السیدات السابق لهن الزواج وفى العمر%) ٦٧.٥(حده حیث ذكرت 

  .٢٠٠٠عام % ٧٥.٣، ٢٠٠٣في عام % ٧١.١مقارنة بنسبة  ٢٠٠٥الختان یجب أن تستمر وذلك في عام 
  

ممارسة الختان عن وتشیر بیانات الجدول أیضاً إلى أن السیدات في الحضر أقل تأییداً لاستمرار 
بین  كما توجد علاقة عكسیة واضحة ٢٠٠٥في عام ) للریف% ٧٦.١للحضر مقابل % ٥٥.٣(سیدات الریف 

ختان فیلاحظ أن حوالي نصف السیدات الحاصلات على المستوي التعلیمي للسیدة وتأییدها لاستمرار ممارسة ال
بین النساء الأمیات في % ٨١یؤیدن ختان الإناث بینما تزید هذه النسبة لتصل إلي حوالي تعلیم ثانوي فأعلى 

  .٢٠٠٥عام 
  

طفیفاً بالنسبة  أن الاتجاهات نحو ممارسة الختان قد انخفضت انخفاضاً ) ٢-٥(كذلك یبین جدول 
كذلك  ٢٠٠٥في عام % ٥٦إلي حوالي  ٢٠٠٠في عام % ٥٧یعملن بأجر نقدي من  للسیدات اللاتي

% ٧٨.٤انخفضت النسبة بین السیدات اللاتي یعتقدن بضرورة استمرار الختان بین السیدات الغیر عاملات من 
  . ٢٠٠٥في عام % ٦٩.٩إلي  ٢٠٠٠في عام 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

    
 



 

  استمرار ختان البنات ضرورة اللائي یعتقدن نسبة النساء السابق لهن الزواج )٢-٥(جدول 
  ٢٠٠٥ -٢٠٠٠ فى الفترة مصر - حسب بعض الخصائص الخلفیة المختارة

  یعتقدن ضرورة استمرار الختان  الخصائص
٢٠٠٥  ٢٠٠٣  ٢٠٠٠  

  فئات العمر
٧٠.٠  ٧٨.٥  ٨٠.٥  ١٩- ١٥  
٦٧.٣  ٧٠.٩  ٧٥.٤  ٢٤- ٢٠  
٦٦.٠  ٦٨.٣  ٧٥.٧  ٢٩- ٢٥  
٦٥.٩  ٦٨.١  ٧٢.٨  ٣٤- ٣٠  
٦٨.٠  ٧٢.٧  ٧٤.٨  ٣٩- ٣٥  
٦٧.٨  ٦٩.٧  ٧٥.٥  ٤٤- ٤٠  
٧٠.٤  ٧٥.٨  ٧٦.٨  ٤٩- ٤٥  

  الإقامة
  ٥٥.٣  ٥٦.٧  ٦٢.٦  حضر
  ٧٦.١  ٨١.٨  ٨٥.٣  ریف

  الإقامة محل
  ٤٩.٣  ٥٠.٥  ٥٦.٢  محافظات حضریة

  ٦٧.٦  ٧٣.٠  ٨٠.٧  بحريالوجه ال - 
  ٥٢.٦  ٥٨.٢  ٦٨.٣  حضر  
  ٧٣.٠  ٧٩.٠  ٨٥.٦  ریف  
  ٧٥.٩  ٧٨.٨  ٧٩.٦  قبليالوجه ال - 
  ٦٦.٧  ٦٤.٨  ٦٧.١  حضر  
  ٨٠.٢  ٨٥.٢  ٨٥.٧  ریف   
  ٤٨.٧  -   ٥٩.٩  محافظات الحدود - 
  ةالتعلیمی حالةال

  ٨٠.٦  ٨٧.٤  ٨٨.٩  بدون تعلیم
  ٧٧.٦  ٧٨.٤  ٨١.٦  بعض الابتدائي

  ٦٩.٩  ٧٣.٢  ٧٦.٠  ثانوي -ابتدائي
  ٥٢.٧  ٥٠.٥  ٥٣.١  ثانوي فأعلى

  الحالة العملیة
  ٥٥.٩  ٥٥.٧  ٥٧.٠  تعمل بأجر نقدي   

  ٦٩.٩  ٧٤.٠  ٧٨.٤  لا تعمل بأجر نقدي   
  ٦٧.٥  ٧١.١  ٧٥.٣  الجملة

  ٢٠٠٥،  ٢٠٠٣،  ٢٠٠٠المسح الدیموجرافي الصحي : المصدر
  



 

 
  الزواج المبكر: ٢-٥

إن للزواج المبكر آثار ضارة علـي الفتـاة والأسـرة بأجمعهـا، حیـث تكـون الفتـاة صـغیرة فـي السـن   
تحمــل أعبــاء الأســرة  كــذلك لا تســتطیع فــي مثــل هــذا العمــر. الــزواج ولا یكــون لهــا رأى صــائب فــي قــرار

كمــا أن الفتــرة .والإنجــاب خاصــة وأن مــن التقالیــد والعــادات المصــریة المطالبــة بالإنجــاب بمجــرد الــزواج
  .الزمنیة التي تتعرض فیها السیدة لخطر الحمل ترتبط ارتباطاً وثیقاً بالعمر عند الزواج الأول

  

لفتاة تتعرض للإنجاب قبل بلوغها سن العشـرین وهـو السـن الخطـر فـي الإنجـاب، وبالتالي فإن ا  
ســواء علــى حیــاة الأم أو الطفــل وهــو مــا ثبــت مــن نتــائج البحــوث المیدانیــة والتــي أوضــحت أن معــدلات 
وفیات الأمهات وأیضاً وفیات الأطفال الرضع تكـون فـي أعلـي معـدلاتها عنـدما یكـون سـن الأم أقـل مـن 

-١٩٩٩البحــث القــومي لوفیــات الأمهــات بســبب الحمــل والــولادة (ســنة  ٣٥و أعلــي مــن عشــرین ســنة أ
، إلا أنه ثبت ومن واقع المسـح السـكاني  ١٦غم من أن الزواج قبل سن ر وبال. )٢٠٠٠ سنة ممنوع قانوناً

عامـاً وذلـك علـي الـرغم  ١٦قـد تـزوجن قبـل بلـوغهن  مـن النسـاء% ١٤أن حوالي  ٢٠٠٠الصحي لسنة 
% ٢٠إلي ) ١٩٦٤-٦٠(خلال الفترة % ٤٧من  نسب الزواج المبكر في مصر فيالكبیر من التحسن 
من الإناث یتزوجن قبل بلوغهن سن السادسة % ١٤، فلا یزال هناك حوالي  )١٩٧٩-٧٥(خلال الفترة 
مــن الإنــاث قــد تــزوجن عنــد % ٩كــذلك تشــیر بیانــات الجــدول إلــي أن هنــاك حــوالي  ٢٠٠٠عشــرة عــام 

ولكن یلاحظ أن نسبة النساء اللائـي . ٢٠٠٥قاً لبیانات المسح السكاني الصحي لعام سنة وف ١٥العمر 
إلــى أكثــر مــن  بینمــا ترتفــع هــذه النســبة% ٨.١ســنة فــي المنــاطق الحضــریة تبلــغ  ١٦تــزوجن قبــل ســن 

أن الزواج المبكـر لا یـزال منتشـراً بـین نسـاء  كما یلاحظ أیضاً %). ١٨.٧(الضعف في المناطق الریفیة 
وجود تباینـات  ٢٠٠٠السكاني الصحي  ف وخصوصاً ریف الوجه القبلي حیث أظهرت نتائج المسحالری

حوالي ربـع النسـاء المقیمـات فـي هناك  )٤-٥(جدول فى  وكما هو موضحواضحة حسب محل الإقامة 
فقــط بــین النســاء % ٧ســنة، فــي حــین تبلــغ هــذه النســبة  ١٦ریــف الوجــه القبلــي قــد تــزوجن قبــل بلــوغهن 

  .في محافظات الحدود% ١٤.٣ات في المحافظات الحضریة، وتصل هذه النسبة إلي المقیم
  
  
  
  
  
  
  

  
 
 

  سنة حسب الفترات ١٦نسبة النساء اللائي تزوجن  قبل ) ٣-٥(رقم  جدول



 

  ٢٠٠٥حتي  ١٩٦٠الخمسیة المختلفة منذ عام 
  النسبة المئویة  السنوات

٤٧  ١٩٦٤- ١٩٦٠  
٢٦  ١٩٦٩- ١٩٦٥  
٢٣  ١٩٧٤- ١٩٧٠  
٢٠  ١٩٧٩- ١٩٧٥  
١٧  ١٩٨٤- ١٩٨٠  
١٤  ١٩٨٩- ١٩٨٥  

١٣.٨  ٢٠٠٠  
٨.٨  ٢٠٠٥  

  .١٩٩٣بحث مدى فاعلیة إستخدام وسائل تنظیم الأسرة  :المصدر
  .٢٠٠٥،٢٠٠٠لمسح الدیموجرافى الصحى ا           

  
  سنة من بین كل النساء ١٦التوزیع النسبي للنساء اللائي تزوجن قبل ) ٤-٥(جدول رقم 

  ٢٠٠٠ مصر - حسب محل الإقامة ٤٩-١٥الفئة العمریة  في
  نسب الإناث  الخصائص

  الإقامة
  ٨.١  حضر
  ١٨.٧  ریف
  الإقامة محل

  ٧.٠  محافظات حضریة
  ١٢.٨  وجه بحري

  ٧.٦  حضر
  ١٥.٠  ریف

  ١٩.٠  وجه قبلي
  ١٠.٢  حضر
  ٢٣.٦  ریف

  ١٤.٣  محافظات الحدود
  ١٣.٨  إجمالي الجمهوریة

  ٢٠٠٠الصحي  الدیموجرافىالمسح : المصدر
  

  
  
  

 



 

  :العنف الأسرى ٣-٥
إستبیان تم تصمیمه خصیصاً لتجمیع بیانات عن مـدى معانـاة  ٢٠٠٥تضمن المسح السكانى الصحى عام 

ولقد تضمن هذا الإستبیان العدید من الأسئلة لجمع معلومات عن الصور المختلفة . السیدات من العنف الأسرى
وبـالرغم مـن أن الأسـئلة ركـزت علـى حجـم . العنـف النفسـىللعنـف بـین الأزواج والـذى یتضـمن العنـف الجسـدى و 

العنف المرتبط بالأزواج إلا أنه تم أیضا جمع معلومات عن العنف الجسدى المرتكـب مـن قبـل أشـخاص آخـرین 
 .الخامس عشر عمربلوغها ال ذغیر الزوج ضد السیدة من

  
 :إنتشار العنف الجسدى ١-٣-٥
  

ى ســبق لهــن الــزواج واللاتــى تعرضــن للعنــف الجســدى منــذ نســبة الســیدات اللاتــ) ٤ -٥(یعــرض جــدول 
ــاً لــبعض الخصــائص الخلفیــة  ١٥العمــر  ــاء الحمــل طبق ســنه ونســبة الســیدات اللاتــى ســبق وتعرضــن للعنــف أثن

-١٥السابق لهن الـزواج فـى العمـر یر البیانات إلى أن ما یقرب من نصف السیدات شوت. ٢٠٠٥المختارة عام 
( سن الخامسة عشـر هنبلوغرب أوصفع أو ركل فى وقت ما بعد لجسدى من ضقد سبق تعرضهن للعنف ا ٤٩

مــن الســیدات قــد تعرضــن أحیانــاً للعنــف خــلال الأثنــى عشــر شــهراً % ١٦فــى حــین نجــد أن حــوالى  %)٤٧.٤
ن كثیراً  لبعض صور العنـف الجسـدى خـلال هـذه همن السیدات تعرض% ٧السابقة على المسح وذكرت حوالى 

% ٦ر بیانات الجدول السابق ذكره إلى أن من بین السیدات فى اللاتى سبق لهن الحمل هنـاك كذلك تشی. الفترة
، ركلهـن، أو تعرضـهن لـبعض الصـور الأخـرى مـن العنـف مـرة واحـدة علـى الأقـل صفعهنمنهن قد تم ضربهن، 

  .أثناء الحمل
تشـیر البیانـات إلـى بالنظر إلى التباینات فى التعرض للعنـف طبقـاً لـبعض الخصـائص الخلفیـة للسـیدات 

مـن السـیدات فـى الفئـة %) ٤٩.٣( كثـر إقـرارا بتعرضـهن للعنـف الجسـدىسـنه أ ٣٩-٣٠أن السیدات فى العمـر 
-١٥للسیدات فى فئتى العمر % ٤٦.٧،%٤٠.٠( سنه ٤٩-٤٠سنه أو الفئة العمریة الكبیرة  ١٩-١٥العمریة 

سـنه أقـل السـیدات تعرضـاً  ٤٩-٤٠العمـر  كذلك كانت السیدات فى فئة). سنه على التوالى ٤٩-٤٠سنه،  ١٩
  .للعنف خلال السنة السابقة على المسح

علاقة قویة بین الحالة الزواجیة وتعرض السـیدة للعنـف الجسـدى حیـث  تشیر بیانات الجدول إلى وجودو 
مـــن الســـیدات المطلقـــات أو المنفصـــلات تعرضـــهن للعنـــف الجســـدى مـــرة واحـــدة علـــى الأقـــل منـــذ % ٧٥أكـــدت 

مـن السـیدات الأرامـل وقـد یرجـع % ٤٣من السیدات المتزوجـات و% ٤٧سنة مقارنة بحوالى  ١٥بلوغهن العمر 
ض للعنف یعتبـر مـن الموضـوعات شـدیدة الخصوصـیة والتـى تحـاط بكثیـر مـن التكـتم والتعتـیم ذلك إلى أن التعر 

  .لأنها تعتبر خرقاً لقدسیة وخصوصیة العلاقة الزوجیة
  
  
  
  
  



 

عرضــة للعنــف خــلال الأثنــى عشــر أن الســیدات المتزوجــات هــن الأكثــر  البیانــات إلــى تشــیرفــى حــین  
  .ریات سواء مطلقات أو أراملالسابقة على المسح عن السیدات الأخشهراً 

  

لــم تظهــر النتــائج إختلافــات جوهریــة فــى إحتمالیــة التعــرض للعنــف الجســدى بــین الســیدات المقیمــات فــى 
خــلال الأثنـى عشــر  الحضـر أو الریـف ألا أن الســیدات فـى المنـاطق الریفیــة هـن الأكثـر إقــراراً لتعرضـهن للعنـف

جــدیر بالــذكر أن الســیدات فــى محافظــات الحــدود والوجــه و %). ١٩مقابــل % ٢٥( شــهراً الســابقة علــى المســح 
مــؤخراً للعنــف الجســدى مقارنــة بالســیدات فــى  أو تعرضــن القبلــى هــن الأقــل إحتمــالا لأن یكــن قــد ســبق وتعرضــن

  .المحافظات الحضریة أو محافظات الوجه البحرى
  

لعنــف الجســدى حیـــث كمــا أنــه مــن الملاحــظ أن الحالـــة التعلیمیــة للســیدة تــؤثر عكســیاً علـــى تعرضــها ل
أظهــرت البیانــات أن نســـبة الســیدات الحاصــلات علـــى تعلــیم ثـــانوى أو أعلــى وتعرضــن للعنـــف الجســدى بلغـــت 

أن عمـل المــرأة وجــدیر بالـذكر . بالنسـبة للســیدات اللاتـى لـم یتمــوا المرحلـة الابتدائیـة% ٥٩مقابـل حـوالى % ٣٩
الســیدات اللاتــى یعملــن مقابــل عائــد نقــدى أقــل  بــأجر یســهم فــى تقلیــل حــدة العنــف الموجــه ضــد المــرأة حیــث أن

  .إحتمالاً من السیدات الأخریات فى الإقرار بالتعرض للعنف الجسدى
  

ببنــاء مؤشــر یعبــر عــن المســتوى المعیشــى للأســرة بنــاء علــى  ٢٠٠٥قــام المســح الســكانى الصــحى عــام 
ثم تم تقسیم . لمستوى الإقتصادىالمعلومات التى تم جمعها حول ممتلكات الأسرة وبعض الخصائص المتعلقة با

هذا المؤشر إلى خمس مستویات حتى یمكن دراسة العلاقة بین المستوى الإقتصادى للأسر والمتغیرات الصحیة 
  .والدیموجرافیة لمجتمع الدراسة

  

وتشـــیر البیانـــات إلـــى إنخفـــاض إنتشـــار العنـــف الجســـدى ضـــد المـــرأة بإرتفـــاع مؤشـــر الثـــروة أى بإرتفـــاع 
حیث أوضحت النتائج أن أكثر من نصف السیدات فى الأسر ذات المستوى الأدنى  ةتصادى للأسر المستوى الإق
عامــاً مقابــل  ١٥لثــانى لمؤشــر الثــروة قــد تعرضــن للعنــف علــى الأقــل مــرة واحــدة منــذ بلغــن العمــر أو المســتوى ا

  .فقط من السیدات ذات المستوى الأعلى لمؤشر الثروة% ٣٨
  

العنـف أثنـاء الحمـل مـن أخطـر مـا یكـون لأنـه لـیس فقـط تهدیـد لأمـن إن تعرض السیدات لـبعض صـور 
وسلامة السیدة فقط بل تهدید لسلامة صحة المولود أیضـا وقـد یـنجم عنـه أضـرار خطیـرة جـداً قـد تصـل إلـى فقـد 

  .الجنین فى بعض الحالات
  

ى أثنـاء من السیدات السابق لهن الحمل قـد تعرضـن للعنـف الجسـد% ٦وقد أوضحت النتائج أن حوالى 
فى حین أن السیدات فى %) ٢٧.٦(الحمل وكانت السیدات المطلقات أكثر إقرارا لتعرضهن للعنف أثناء الحمل 

قـل تعرضـاً للعنـف الأالحضر والمتعلمات تعلیم ثانوى أو أعلى واللاتى هن فى أعلى مسـتوى لمؤشـر الثـروة هـن 
  .الجسدى أثناء الحمل

  



 

سنه ونسبة السیدات اللاتى  ١٥ضن للعنف الجسدى منذ العمر ر ق لهن الزواج واللاتى تعنسبة السیدات اللاتى سب) ٤- ٥( جدول 
تعرضن للعنف الجسدى خلال الأثنى عشر شهراً السابقة على المسح ونسبة السیدات اللاتى سبق وتعرضن للعنف أثناء الحمل 

  ٢٠٠٥حسب بعض الخصائص المختارة 

  الخصائص المختارة
نسبة السیدات اللاتى سبق   سنة ١٥ف الجسدى منذ العمر نسبة اللاتى تعرضن للعن

  وتعرضن للعنف أثناء الحمل
  فى أى وقت

  شهراً الماضیة ١٢خلال 
  أحیاناً   كثیراً 

  العمر 
٦.٣  ١٤.١  ٧.٤  ٤٠.٠  ١٩- ١٥ *  
١٩.٢  ٧.٤  ٤٧.١  ٢٩- ٢٠    
٦.٢  ١٦.٢  ٧.٧  ٤٩.٣  ٣٩- ٣٠  
٥.٩  ١١.٥  ٥.٤  ٤٦.٧  ٤٩- ٤٠  

  الحالة الزواجیة 
  ٥.٦  ١٦.٥  ٧.٢  ٤٦.٨  تزوجة م

  ٢٧.٦  ١٠.٠  ٦.٧  ٧٥.٠  منفصلة/ مطلقة 
  ٤.٨  ١.٥  ٠.٠  ٤٢.٩  أرملة 

  الإقامة
  ٥.٥  ١٣.٢  ٦.٠  ٤٧.٤  حضر 
  ٦.٧  ١٧.٦  ٧.٥  ٤٧.٤  ریف

  محل الإقامة
  ٦.٠  ١٤.٥  ٦.٥  ٤٩.٩  المحافظات الحضریة

  ٥.٧  ١٧.٠  ٦.٨  ٤٩.٩  وجه بحرى
  ٤.٣  ١٢.٩  ٤.٤  ٤٧.٦  حضر
  ٦.٢  ١٨.٥  ٧.٨  ٥٠.٧  ریف 

  ٦.٨  ١٥.٠  ٧.٢  ٤٣.٨  وجه قبلى
  ٥.٩  ١١.٨  ٧.٠  ٤٤.٢  حضر
  ٧.٢  ١٦.٥  ٧.٣  ٤٣٠٦  ریف

  ٤.٦  ١١.٩  ٤.٧  ٣٨.٨  محافظات الحدود

  الحالة التعلیمیة 
  ٨.٢  ١٩.٠  ٩.٤  ٥١.٦  لم یسبق لها الذهاب للمدرسة
  ١٠.١  ١٧.١  ٨.٩  ٥٨.٦  لم تتم المرحلة الابتدائیة
  ٥.٥  ١٩.٠  ٨.٠  ٥٢.٣  وىأتمت الابتدائیة وبعض الثان

  ٣.٤  ١١.٥  ٣.٨  ٣٩.٠  فأعلى/ أتمت المرحلة الثانوى
  الحالة العملیة

  ٦.٧  ١١.٣  ٦.١  ٤٤.٣  تعمل مقابل عائد نقدى
  ٦.٠  ١٦.٧  ٧.١  ٤٨.١  لا تعمل مقابل عائد نقدى

  مؤشر الثروة
  ٨.٨٧  ١٩.٩  ٩.٢  ٥١.٠  أدنى مستوى 

  ٨.٢  ٢٠.٧  ٨.١  ٥٢.٨  المستوى الثانى 
  ٦.٧  ١٦.٢  ٧.٨  ٤٧.٥  الأوسطالمستوى 

  ٤.٥  ١٣.٦  ٦.٢  ٤٨.٧  المستوى الرابع 
  ٣.٢  ٩.٦  ٣.٨  ٣٨.٤  أعلى مستوى
  ٦.٢  ١٥.٧  ٦.٩  ٤٧.٤  الإجمالى

   ٢٠٠٥المسح الصحى :المصدر    
  .سنه ٢٩- ١٥تم حساب النسبة للسیدات فى العمر من *             



 

  
  
 :إتجاهات السیدات نحو الضرب ٢-٣-٥
  

رجـل لل اً مع المصرى یعانى بمختلف طبقاته من عـادات وموروثـات وتقالیـد عقیمـة ترسـم دور ما زال المجت  
یتمكن من خلاله من فـرض سـیطرته علـى المـرأة بـالقوة إذا لـزم الأمـر فـإذا كـان العنـف ضـد السـیدات مـن قبـل 

  .الأزواج مسموح به ومقبول فى المجتمع فإنه من الصعب التصدى لهذه الظاهرة والقضاء علیها
لــذلك أهــتم المســح الســكانى الصــحى بســؤال جمیــع الســیدات اللاتــى ســبق لهــن الــزواج وتــم مقــابلتهن فــى   

إذا أحرقــت : المســح مــا إذا كــن یعتقــدن أن الــزوج لدیــه مبــرر أن یضــرب زوجتــه فــى الحــالات الخمــس التالیــة
ذا رفضت مما ٕ   .   رسة الجنس معهالطعام، إذا جادلته، إذا خرجت دون أن تخبره، إذا أهملت الأطفال، وا

 نسبة السیدات اللاتى سبق لهن الزواج واللاتى وافقن أن الزوج له مبرر لضرب زوجته) ٥-٥( یوضح جدول 
ســیدات راء بیانــات الجــدول یتضــح ان نصــف وبإســتق. ٢٠٠٥حســب بعــض الخصــائص الخلفیــة المختــارة عــام 

أن عامـل واحـد  سـیدات وافقـن علـىمـن ال% ٥٠العینة یجدن لضرب الزوجة مبـرر فـى حـالات محـددة أي أن 
كذلك هنـاك . على الأقل من العوامل السابق ذكرها یكفى كمبرر لضرب الزوجة فى جمیع السباب التى ذكرت

الخروج بدون  ویعد. منهن یعتقدن أن هناك مبرر لضرب الزوجة فى جمیع الأسباب التى ذكرت% ١٧حوالى 
همــال الأطفــال حــوالى  ٕ ورفــض ممارســة %) ٣٧( منهمــا یلــیهم الجــدال مــع الــزوج لكــل %) ٤٠(إخبــار الــزوج وا

  .أكثر الأسباب شیوعاً بقبول ضرب الزوجة% ) ٣٤( حوالى الجنس 
وبــالنظر للتباینــات . ویعــرض الجــدول الســابق ذكــره الإتجاهــات نحــو ضــرب الزوجــة حســب بعــض الخصــائص

هـن الأكثـر إقـراراً لضـرب ) سـنه ١٩-١٥( وفقاً لعمـر السـیدة تشـیر البیانـات إلـى أن السـیدات الصـغیرات سـناً 
كــذلك تشـیر البیانـات إلـى إنخفــاض قبـول ضـرب الزوجــة لأى . الزوجـة لأى سـبب مـن الأســباب السـابق ذكرهـا

كمــا تشــیر . مـن الأســباب المــذكورة بــین السـیدات المطلقــات والمنفصــلات عــن السـیدات المتزوجــات أو الأرامــل
. جسدى مقارنـة بالسـیدات اللاتـى لـم یسـبق لهـن التعـرض للعنـفإلى موافقة السیدات السابق التعرض للعنف ال

كــذلك فــإن الســیدات الریفیــات أكثــر قبــولا للعنــف ضــد الزوجــة وســجلوا أعلــى نســبة للموافقــة علــى ضــرب الــزوج 
% ٣٧للســیدات الریفیــات مقابـــل % ٥٩.١( لزوجتــه لســبب واحــد علــى الأقــل مقارنـــة بالســیدات فــى الحضــر 

  ).حضرللسیدات المقیمات فى ال
  
  
  
  
  
  
  
  



 

  
  

تشــیر البیانــات إلــى إنخفــاض مســتوى قبــول ضــرب الزوجــة بإرتفــاع المســتوى التعلیمــى للســیدة 
وأیضــا فـــإن العمـــل مقابــل عائـــد نقـــدى لـــه تــأثیر إیجـــابى علـــى رؤیـــة الســیدات لحقـــوقهن تجـــاه التعـــرض 

بة الموافقــة علــى أمــا بالنســبة للأختلافــات طبقــاً لمؤشــر الثــروة، تشــیر البیانــات إلــى إنخفــاض نســ.للعنــف
نسـبة الموافقـة علـى ضـرب  ضرب الزوجة بإرتفاع المستوى الإقتصادى للأسرة فعلى سبیل المثـال بلغـت

بـــین % ٥٣، وحـــوالى % ٦٥.٢الزوجـــة للخـــروج بـــدون أذن الـــزوج بـــین الســـیدات فـــى المســـتوى الأدنـــى 
الرابــع ثــم تــنخفض بــین الســیدات فــى المســتوى % ٢٩الســیدات فــى مســتوى الثــروة الثــانى مقابــل حــوالى 

  .بین السیدات فى أغلى مستوى لمؤشر الثروة% ١٥لتصل إلى حوالى 
 

ـــى یتمـــتعن  ـــن مقابـــل أجـــر نقـــدى واللات أى ان الســـیدات الحضـــریات ، المتعلمـــات واللاتـــى یعمل
مقابل بمستوى إقتصادى مرتفع أقل قبولا للضرب مقارنة بالسیدات الریفیات ، الأمیات واللاتى لا یعملن 

  .مستوى إقتصادى متواضع دى ویقیمن فى أسر ذاتاجر نق
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  



 

  
  .٢٠٠٥نسبة السیدات اللاتى سبق لهن الزواج واللاتى وافقن أن الزوج له مبرر لضرب زوجته، حسب الخصائص الخلفیة المختارة مصر ) ٥-٥( دول ج     

  الخصائص الخلفیة
نسبة الموافقات على ضرب   :نسبة الموافقات على ضرب الزوجة لزوجته إذا

الزوج لزوجته لسبب واحد 
  على الأقل

نسبة الموافقات على 
ضرب الزوج لزوجته 

أهملت   خرجت بدون إذنه  للخمسة أسباب
رفضت ممارسة   جادلتة  الأطفال

  أحرقت الطعام  الجنس

  العمر 
١٨.٩  ٥٥.٨  ٢١.٨  ٣٨.٨  ٤٢.٧  ٤٣.١  ٤٦.٢  ١٩-١٥  
١٤.٩  ٤٩.١  ١٧.٦  ٣٢.٠  ٣٥.٢  ٣٨.٥  ٣٩.١  ٢٩-٢٠  
١٦.١  ٤٨.٨  ١٨.٦  ٣٢.٨  ٣٦.٧  ٣٨.٩  ٣٩.١  ٣٩-٣٠  
١٨.٨  ٥١.٧  ٢٠.٧  ٣٥.٥  ٤٠.٣  ٤١.٩  ٤٢.٥  ٤٩-٤٠  

  الحالة الزواجیة 
  ١٦.٦  ٥٠.٤  ١٩.٠  ٣٣.٧  ٣٧.٧  ٣٩.٩  ٤٠.٧  متزوجة 
  ١١.٢  ٣٤.٤  ١٥.٤  ٢٢.٨  ٢٣.٨  ٢٧.١  ٢٦.١  منفصلة/ مطلقة 
  ١٨.٣  ٥١.٨  ٢١.١  ٣٧.٧  ٤١.٣  ٤٥.١  ٤١.٩  أرملة 

    ق لها التعرض للعنف الجسدىسب
  ١٥.٨  ٥٥.١  ١٨.٧  ٣٦.٣  ٤١.٠  ٤٣.٢  ٤٣.٤  :تعرضت للعنف من

  ٢٢.٤  ٦١.٢  ٢٥.٢  ٤٤.٣  ٤٥.٩  ٤٨.٨  ٤٨.٧  الزوج فقط
  ١٤.٣  ٥٩.٤  ١٨.٣  ٣٦.٩  ٤٥.٧  ٤٧.٨  ٤٧.٤  الزوج وشخص أخر 

  ٩.٥  ٤٢.٥  ١١.٣  ٢٦.١  ٢٩.٥  ٣١.٠  ٣٢.٣  شخص آخر
  ١٤.٤  ٤٣.٥  ١٦.٣  ٢٩.٤  ٣١.٧  ٣٤.٨  ٣٤.٠  لم یسبق لها التعرض للعنف

  الإقامة
  ٨.٤  ٣٧.٠  ١٠.٤  ٢٠.١  ٢٣.٨  ٢٧.١  ٢٧.٤  حضر
  ٢٢.٣  ٥٩.١  ٢٥.٠  ٤٣.٠  ٤٧.٠  ٤٨.٦  ٤٩.٤  ریف

  محل الإقامة
  ٦.٣  ٣٣.٧  ٧.٩  ١٦.٩  ١٩.٢  ٢٣.٨  ٢٤.٤  المحافظات الحضریة

  ١٨.٢  ٤٨.٩  ٢٠.٢  ٣٣.٧  ٣٧.٠  ٤١.١  ٣٩.٥  وجه بحرى
  ١٠.٠  ٣٤.٤  ١١.٤  ٢٠.٥  ٢٣.٢  ٢٦.٧  ٢٥.٦  حضر
  ٢١.١  ٥٤.١  ٢٣.٢  ٣٨.٤  ٤١.٩  ٤٦.٢  ٤٤.٥  ریف 

  ١٩.٣  ٥٨.٤  ٢٢.٧  ٤٠.٩  ٤٦.٠  ٤٥.٣  ٤٨.٢  وجه قبلى
  ٩.٧  ٤٣.٩  ١٢.٨  ٢٤.١  ٣٠.٥  ٣٢.٠  ٣٢.٩  حضر
  ٢٣.٨  ٦٥.٢  ٢٧.٣  ٤٨.٧  ٥٣.٢  ٥١.٥  ٥٥.٤  ریف

  ١٠.٧  ٤٥.٨  ١١.٧  ٢٥.١  ٣١.٨  ٣٦.٧  ٤١.٥  محافظات الحدود
  الحالة التعلیمیة 
  ٢٧.٩  ٦٧.٧  ٣٠.٨  ٥١.٢  ٥٧.٠  ٥٦.٦  ٥٩.٠  لذهاب للمدرسةلم یسبق لها ا

  ٢٢.٠  ٦٣.٤  ٢٥.٢  ٤٣.٨  ٤٨.٧  ٥١.١  ٥١.٨  لم تتم المرحلة الابتدائیة
  ١٤.٦  ٥٣.٤  ١٧.٩  ٣١.٧  ٣٦.٣  ٤١.٣  ٤١.٤  أتمت الابتدائیة وبعض الثانوى

  ٥.٩  ٢٩.٨  ٧.٤  ١٦.١  ١٧.٨  ٢١.٦  ٢٠.٧  فأعلى/ أتمت المرحلة الثانوى
    الحالة العملیة

  ١٠.٧  ٣٢.٦  ١٢.٣  ٢١.٣  ٢٢.٤  ٢٥.٤  ٢٣.٧  تعمل مقابل عائد نقدى
  ١٧.٧  ٥٣.٥  ٢٠.٣  ٣٦.٠  ٤٠.٥  ٤٢.٧  ٤٣.٧  لا تعمل مقابل عائد نقدى

  مؤشر الثروة
  ٣٠.٧  ٧٤.٤  ٣٤.٧  ٥٥.٩  ٦٢.٨  ٦٣.٥  ٦٥.٢  أدنى مستوى 

  ٢٣.٨  ٦٢.٣  ٢٦.٤  ٤٦.٦  ٥٠.٦  ٥١.٥  ٥٢.٨  المستوى الثانى 
  ١٨.٨  ٥٤.٢  ٢١.٦  ٣٧.١  ٤٠.٦  ٤٣.٣  ٤٤.٧  المستوى الأوسط
  ٨.٦  ٤٠.٦  ١٠.٦  ٢٢.٠  ٢٥.٥  ٢٩.٤  ٢٨.٩  المستوى الرابع 
  ٣.٣  ٢٢.٧  ٤.٣  ١٠.٢  ١١.٩  ١٥.١  ١٤.٥  أعلى مستوى

  ١٦.٥  ٥٠.٠  ١٩.٠  ٣٣.٥  ٣٧.٤  ٣٩.٨  ٤٠.٤  الإجمالى

  ٢٠٠٥المسح الدیموجرافى الصحى : المصدر      



  

 

 

 

 
 البــاب السادس

 
  بعض التوصیــــــات

 المرأةن تمكـــی لزیادة
 الحیاةفى  للمشاركة

فى   الاجتماعیةو  الاقتصادیة
 مصــــــــــر



 

  

توصـیات لتمكـین   المصـریة یمكننـا أن نضـع عـدة المـرأةبعد هـذا العـرض السـابق لوضـع   
المــرأة والارتفــاع بخصائصــها حیــث یمكــن أن تشــارك الرجــل  بصــورة أكثــر فاعلیــة لتحقیــق النمــو 

  :قتصادى والاجتماعى، وسوف تدور هذه التوصیات حول ثلاث محاور هامة هىوالتقدم الا

الارتقاء بخصائص المرأة ابتداء من محو أمیة المـرأة والارتفـاع بمسـتویات تعلیمهـا وزیـادة   -١
  .مشاركتها فى الحیاة الاقتصادیة والسیاسیة والنقابیة 

فى إطـار ربـة البیـت ومربیـة  الأولىة تغییر نظرة المجتمع إلى المرأة والتى تضعها بالدرج  -٢
  .للأطفال فقط

  .توعیة المرأة بحقوقها وضرورة تقدمها للمشاركة فى بناء بلدها  -٣

  :الارتقاء بخصائص المرأة المصریة -١-٦

لاشــك وأن العــائق الاساســى لتنمیــة المــرأة ولكــى تــتمكن مــن المشــاركة الفعالــة فــى التنمیــة   
، ١٩٨٦فـــى عـــام % ٦٢میـــة، والتـــى بلغـــت نســـبتها بـــین النســـاء الاقتصـــادیة والاجتماعیـــة هـــو الأ

وذلــك بالنســبة لاجمــالى الجمهوریــة علمــا بــأن هــذه النســبة تزیــد  ١٩٩٦فــى عــام % ٥٠ وأصــبحت
  ).١٩٩٦لعام  والإسكانتعداد السكان ( بین النساء فى ریف مصر % ٦٣إلى 

طریـق فصـول محـو ولكى نرتقى بخصائص المرأة لابد أولا من محـو الأمیـة، وذلـك  عـن   
علــى التعلــیم والانتظــام فیــه علــى قــدم المســاواة مــع الــذكر  الأنثــىالأمیــة للكبــار مــع تشــجیع الطفلــة 

تجــاه المجتمــع وتحســن تربیــة   مهمــا كانــت الظــروف لكــى تــتعلم وتتعــرف  علــى حقوقهــا وواجباتهــا
  .أطفالها وتتعامل بوعى مع زوجها وعائلتها بل والمجتمع بأكمله 

مــن تشــجیع المــرأة علــى العمــل وحــل مشــاكل المــرأة العاملــة بتــوفیر حضــانات لابــد أیضــا   
المناسبة وبأجور معقولـة تسـمح لهـؤلاء السـیدات بإیـداع أبنـائهم فـى هـذه الحضـانات وهـن  الأطفال

آمنــات علــیهم، ولاشــك أن إتاحــة الراحــة والاطمئـــنان للمــرأة العاملــة تجــاه أطفالهــا ســوف یشــجهعن 
ممــا یشــجع أربــاب الأعمــال علــى  والإنجــابتفــوق فیــه كمــا كــن قبــل الــزواج علــى إتقــان عملهــن وال

ــالى تــنخفض   الإقبــال علــى تعیــین النســاء فــى الوظــائف الخالیــة أســوة بــزملائهن مــن الرجــال وبالت
  .الإناثنسب البطالة بین 



 

وخصوصــا بالصــحة الإنجابیــة  المــرآةبصــحة  كــذلك تجــدر الإشــارة إلــي ضــرورة الاهتمــام 
توعیـــة المـــرأة بضـــرورة الاهتمـــام بصــحتها وصـــحة أولادهـــا لكـــى یكونـــوا مـــواطنین  ومــن الضـــرورى

، وقــد أثبتــت العدیــد مــن الأبحــاث أن كثــرة الإنجــاب لــه آثــار وخیمــة علــى صـــحة الأم  صــالحین
والطفــل وبالتــالى یجــب توعیــة المــرأة بالصــحة الإنجابیــة وتشــجیعها علــى اســتخدام وســائل تنظــیم 

  .الأسرة مبكرا

  :  بلىد ذلك بطریقة أكثر وضوحا فیما ویمكن تحدی

بصــفة عامــة وللإنــاث بصــفة خاصــة مــع التركیــز علــى مــدارس  الأمیــةالاهتمــام ببــرامج محــو * 
  .النائیةفى المناطق  الأمیةالمجتمع و مدارس الفصل الواحد والتى نجحت كثیرا فى حل مشكله 

  .مواجهة ظاهرة التسرب الدراسى جاذبیة للطلاب ل أكثرالاهتمام بالمناهج التعلیمیة لجعلها * 

  .عامه والكلیات العملیة بصفه خاصةتشجیع الإناث على الإقبال على التعلیم الجامعى بصفه * 

  .لكل من الرجال والنساء متساویةإتاحة فرص عمالة * 

مثل  ضئیلةفیها نسبة  المرأةوالتى تمثل نسبه مساهمة  الأنشطةفى بعض  المرأةزیاده مساهمه * 
  .القطاع الخاص بصفة عامة أنشطة

المختلفــة للقطــاع غیــر المــنظم عــن طریــق تــوفیر  الأنشــطةفــى  المــرأةمســاهمة  بزیــادةالاهتمــام * 
الــى زیــاده معــدلات  النهایــةالقــروض التــى تســاعد الإنــاث علــى إنشــاء الانشــطه التــى تــؤدى فــى 

  .اهمة المرأة فى النشاط الاقتصادىمس

 وبأســعارتكــون علــى مسـتوى لائــق بالنســبة للخدمـة المقدمــة  علـى ان للأطفــالتـوفیر حضــانات * 
  .الإنجابمدعمة لتشجیع النساء العاملات على الاستمرار فى عملهن حتى بعد 

  .بصفة عامة الأمهاتلوفیات ووفیات بهدف خفض معدلات ا الصحیةرفع مستوى الخدمات * 

  .والطفل الأم لصحةوذلك  الأسرةباهمیه تنظیم   زیاده الوعى* 

  

  :العامة وذلك من خلال  الحیاةمشاركتها فى  بأهمیةالاهتمام بتوعیة المرأة 

  الانتخابیه المشاركةزیاده مساهمتها فى استخدام حقها فى  -     



 

  زیاده فرص المشاركة فى مجلس الشعب -     

  زیاده فرص المشاركة فى مجلس الشورى -     

  یة زیادة فرص المشاركة فى المجالس المحل -     

  .القصور بها  مثل قانون الجنسیة أوجهاعادة النظر فى بعض التشریعات لتدارك * 

  الشخصیة الأحوالمواجهه المشكلة الخاصة ببطء إجراءات التقاضى فى مجال * 

اقـل قـدرة اقتصـادیه  إنهـازیادة الاهتمام بالاسر التى ترأسها النساء حیث ثبت من واقـع البحـوث * 
   ٠رأسها الرجال ی  التى الأسرعن تلك 

  :تغییر نظرة المجتمع إلى المرأة -٢-٦

 أسـاسفى الحقیقة أن معظم الدول الشرقیة وخصوصا النامیة منها تنظر إلى المـرأة علـى         
أن مكانهــا الطبیعــى هــو المنــزل حیــث عملهــا الوحیــد تربیــة الأطفــال ورعایــة الــزوج، فــى حــین أن 

العمـل بجانـب القیـام بكـل واجبـات المنـزل وتربیـة الأطفـال، وعلى  الإبداعالمرأة مخلوق قادر على 
  .ات فى عملهن وأیضا فى منازلهنحجینا الكثیر من الأمثلة لنساء ناولد

ولكــن نظــرا لهــذه النظــرة المحــدودة إلــى دور المــرأة فــى المجتمــع، فإننــا نجــد أنــه فــى حالــة         
هن علـى البقـاء فـى المنـزل والمشـاركة بنـات الآبـاءوجود بعـض الظـروف الاقتصـادیة الصـعبة یـرغم 

عـن  الآبـاءفى رعایة أخـوتهن فـى حـین یمـنح الطفـل الـذكر فرصـة التعلـیم، ومـن ثـم یجـب  توعیـة 
طریق وسائل الإعلام المختلفة ، سواء المرئیة أو المسموعة أو المقروءة إلى ضرورة وأهمیة تعلیم 

تعلــیم البنــت علــى حیاتهــا وعلــى أولادهــا  البنــت تمامــا مثــل أهمیــة تعلــیم الولــد وذلــك بتوضــیح أثــار
  .وعلى استقرارها العائلى وعلى مدى مساهمتها فى بناء بلدها جنبا إلى جنب مع الرجل

  : المرأةالاهتمام والتوعیة بحقوق -٣-٦

لاشـك فـى أن مــن أهـم أسـباب تخلــف المـرأة عـن ركــب الحضـارة هـو عــدم وعیهـا بحقوقهــا         
تور المصـرى لهـا فهنـاك العدیـد  مـن النسـاء لاتعـرف حقوقهـا حتـى أبسـط التى كفلها القانون والدسـ

هـــذه الحقـــوق تجـــاه زوجهـــا وتجـــاه مجتمعهـــا فمـــثلا نجـــد أن الكثیـــرات مـــنهن لایعـــرفن مـــدى أهمیـــة 
مشاركتهن فى الانتخابات وحقهن فى اختیار من یمثل دائرتهن ویتكلم بصوتهن فى كـل المجـالس 

العدیـد لایعـرفن أن مـن حقهـن دسـتوریا أن تـتعلمن وأن تبحـثن عـن النیابیة والشعبیة  وأیضا هنـاك 



 

فرصــة عمــل علــى قــدم المســـاواة مــع الرجــل دون تفرقــة، وبــأجر مســاوى لــه مادامــت تــؤدى نفــس 
عمله، بل وأكثـر مـن ذلـك فهنـاك العدیـد مـن النسـاء وخاصـة الأمیـات والریفیـات لایعـرفن حقـوقهن 

  .الشرعیة تجاه أزواجهن

المختلفة علیها دورا كبیرا فى توعیة المرأة بحقوقها وواجباتها أیضا  الأعلامسائل عموما فإن و     
  .لكى تكون مواطنه صالحة تخدم بلدها وتعرف حقوقها تتصرف على ضوء هذه الحقوق

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 ١٤٨

  :المراجع 
  

دع م المش اركة السیاس یة  ف ي الم دنيدور مؤسسات التجم ع ) ٢٠٠٣(القمصان نھاد  أبو §

 .للمرأة

في مجل س الش عب ، ش روق  المرأة أداءتقییم ) "٢٠٠٥،٢٠٠٠،١٩٩٧( ، نجاد يالبرع §

، جماع ھ  لمنتخب ھامؤتمر تخص یص مقاع د للنس اء الھیاك ل " عام علي العمل البرلماني 

 .ة تنمیة الدیمقراطی

 .١٩٨٠مسح الخصوبة المصري  -الجھاز المركزي للتعبئة العامة والإحصاء §

وس ائل تنظ یم الأس رة  ارنتش إمس ح م دي  –الجھاز المركزي للتعبئة العام ة والإحص اء  §

١٩٨٤. 

 الأمبح ث ص حة  –الجھاز المركزي للتعبئ ة العام ة والإحص اء وجامع ة ال دول العربی ة  §

 .١٩٩١والطفل عام 

ت آالع ام للس كان والإس كان والمنش  التع داد -للتعبئ ة العام ة والإحص اء الجھاز المركزي §

١٩٩٦،١٩٨٦. 

 الإحص        اءات الحیوی        ة –الجھ        از المرك        زي للتعبئ        ة العام        ة والإحص        اء  §

٢٠٠٤،٢٠٠٢،١٩٩٥،١٩٩٢،١٩٨٦ . 

إس قاطات الس كان  – ال دیموجرافىالجھاز المركزي للتعبئة العام ة والإحص اء والمرك ز  §

 .٢٠٢١-٢٠٠١التخطیط والتنمیة  لأغراضت مصر المستقبلیة لمحافظا

بح  ث العمال  ة بالعین  ة خ  لال الفت  رة م  ن  –العام  ة والإحص  اء  للتعبئ  ةالجھ  از المرك  زي  §

٢٠٠٥-١٩٩٠. 

وض ع الم رأة " الكت اب الإحص ائي الس نوي  -الجھاز المركزي للتعبئة العامة والإحصاء §

 .٢٠٠٣" والرجل في مصر 

وض ع الم رأة " الكت اب الإحص ائي الس نوي  -والإحصاءالجھاز المركزي للتعبئة العامة  §

 "٢٠٠٤والرجل في مصر ینایر 

حصاء العاملین المدنیین بالحكومة والقطاع إ -الجھاز المركزي للتعبئة العامة والإحصاء §

 . ٢٠٠٥،١٩٩٩،١٩٩٦،١٩٨٨  ةالفترالعام وقطاع الأعمال 

 ٢٠٠٥،٢٠٠٣،٢٠٠٠،١٩٩٧،١٩٩٥،١٩٩٢ المسح السكانى الصحى -الزناتى واخرون §

 ).٢٠٠٦مصر في أرقام ، ( الجھاز المركزي للتعبئة العامة والإحصاء  §



 ١٤٩

إدارة الإحص  اء  –للجامع  ات ، مرك  ز بح  وث تط  ویر التعل  یم الج  امعي  الأعل  ىالمجل  س  §

 .٢٠٠٢/٢٠٠٣-٨١/١٩٨٢بیان بعدد أعضاء ھیئة التدریس بالجامعات في ) ٢٠٠٣(

 .٢٠٠٤-١٩٨١تطور أوضاع المرأة في عھد مبارك  –المجلس القومي للمرأة  §

الم   رأة " ٢٠٠٤الم   ؤتمر الراب   ع للمجل   س الق   ومي للم   رأة  –المجل   س الق   ومي للم   رأة  §

 ".للألفیة  الإنمائیةالمصریة والأھداف 

 المنتدى" ٢٠٠٠المرأة والمشاركة السیاسیة ، یولیو ) " ٢٠٠٠( المجلس القومي للمرأة  §

وزارة الداخلی  ة مرك  ز المعلوم  ات . ومي للم  رأة ، الق  اھرة الفك  ري الث  اني للمجل  س الق  

٢٠٠٥. 

الخطة المستقبلیة لمحو الامیة خ لال ) " ٢٠٠١(وتعلیم الكبار  الأمیةالھیئة العامة لمحو  §

 .، القاھرة " ٢٠٠٥/٢٠٠٦-٢٠٠١/٢٠٠٢الفترة 

بیان عن عدد الفائزات بعضویھ مجلس الش عب ف ي  -٢٠٠٥دیسمبر  ١٤ الأھرامجریدة  §

 .٢٠٠٥تخابات عام ان

 ,"المنتخب   ین  الش   ورىبی   ان ع   ن ع   دد أعض   اء مجل   س )"٢٠٠٢(مجل   س الش   وري  §

 .إحصاءات مجلس الشوري 

إحص اءات  ,"بیان عن عدد أعضاء مجلس الش عب المنتخب ین )" ٢٠٠٥(مجلس الشعب  §

 .مجلس الشعب 

الس ع  ن ع  دد المج   نالمحلی  ة ، قط  اع المج  الس والش  ئون القانونی  ة ، بی  ا الإدارةوزارة  §

 .٢٠٠٢الشعبیة المحلیة خلال الفترة 

 "المرأة في وزارة التربیة والتعلیم ) " ٢٠٠٢(وزارة التربیة والتعلیم  §

بیان " إدارة الخطة بالوزارة  ٢٠٠٣/ ٢٠٠٢الإحصاء السنوي " وزارة التربیة والتعلیم  §

 .حول عدد مدارس الفصل الواحد 

لمدرسات والم دیرین وال وكلاء ف ي ع ام بیان عن عدد ا) ٢٠٠٣(وزارة التربیة والتعلیم  §

 .، إحصاءات وزارة التربیة والتعلیم٨٠/١٩٨١

الم رأة ف ي وزارة الدول ة للبح ث )" ٢٠٠٢(وزارة التعلیم العالي والدول ة للبح ث العلم ي  §

 .تقریر موجھ للمجلس القومي للمرأة ، القاھرة" العلمي 

قی  دین والمقی  دات بالج  داول مرك  ز المعلوم  ات ، بی  ان ح  ول ع  دد الم – ةالداخلی  وزارة  §

 .الانتخابیة 

البح ث الق  ومي لوفی ات الأمھ  ات بس بب الحم  ل وال ولادة ف  ي  –وزارة الص حة والس  كان  §

 .٢٠٠٠،١٩٩٣،١٩٩٢ مصر 



 ١٥٠

  ).٢٠٠٢،١٩٩٧(مشروع الحفاظ علي حیاة الطفل  –وزارة الصحة والسكان  §
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