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  8102معدل البطالة عام % 9.9

النشرة السنوية   1029/    / الموافق         أصدر الجهاز المركزى للتعبئة العامة والإحصاء اليوم        

 %22.8مقابل %9.9والذي أوضح أن معدل البطاله قد بلغ  1028عام قوى العاملة ـث الـج بحـالمجمعة لنتائ

 -:ومن أهم المؤشرات مايلى  1027 امـع

 المتعطلون من الشباب 

 

 

 العمـل  قـوة  إجمـال   من ٪11.1   (سنة 19 ـ21)بلغ معدل البطالة بين الشباب الذين تتراوح أعمارهم بين 

 مـن % 51.7 وبين الشـباب الإنـا   % 21.9  معدل البطالة بين الشباب الذكور بلغ و العمرية الفئة نفس فى

 : 1028عام  العمرية الفئة نفس فى العمل قوة إجمال 

 21.6٪   (سنة 29  ـ21)  العمرية للفئةمعدل البطالة . 

 18.5٪  (سنة 15 ـ10)  العمـرية للفئةمعدل البطالة . 

 29.9٪  (سنة 19 ـ11)  العمـرية للفئةمعدل البطالة . 

 

المتوسـطة   ؤهـــ ت مـن ـــلة الم  ( سـنة  19-21)لشباب فـى الفئـة العمريـة    معدل البطالة ل بلغ

 الفئـة  نفـس  فـى  العمـل  قـوة  إجمالــ  من ٪30.1  وفـــوق المتوسطة والجامعيـــة وما فوقهــــا

 :حيث بلغ 1028عام  العمرية

 12.3٪  المتوســطة وفـــــوق المتوســطة  ؤهــــ تمــن ــــلة الممعــدل البطالــة للــذكور

 .فى نفس الفئة والجامعيـــة وما فوقهــــا

 15.5٪   ــا ــة ل ن ـــ تمــن ــــلة الممعــدل البطال ـــوق المتوســطة  ؤهـ المتوســطة وفــ

 .فى نفس الفئة والجامعيـــة وما فوقهــــا

 

 

 

      /5  /1029 

 (سنة 19-21) معدل البطالة بين الشباب  11.1٪

 

 (سنة 19 -21)من الشباب  ـلة المؤه تمعدل البطالة بين  30.1٪
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  العـــــملقـــــــــوة: 

 

 

 

مليـون   6.011مليـون فـرد وكـور       11.853) 1028عـام   فرد مليون 18.861 العمــــل قــــــوة تقدير  بلغ

 (.فرد من الانا 

 .مليون فرد  26.683مليون فرد بينما بلغت فى الريف  21.281وقد بلغت قوة العمل فى الحضر 

 المتعــــــــــطلون: 

 

 

 (مليـون متعطـل انـا      2.192مليون متعطـل وكـور      2.113) 1028عام  متعطل مليون  1.855 المتعطلين عدد  بلغ 

 .%28.0بنسبة ألف متعطل 615بإنخفاض قدره  1027مليون متعطل عام  3.568مقابل 

 

 1027 عام% 22.8 مقابل 1028 عام% 9.9 البطالــة معــدل بلغ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لـــالعم وةـــــق مــــــحج ردـــــــف ونـــــــــملي 18.861

9.4 8.9 8.2 6.8 

24.2 23.6 23.1 21.4 

12.8 12.5 11.8 
9.9 

0 

10 

20 

30 

2015 2016 2017 2018 

 جملة إناث ذكور

 

 6.8  ورـالذك ـ بـين  البطالـة  معـدل  بلغ  %

 .1027 عام% 8.1 مقابل1028عام 

 

  12.5 ا ـالإنــ بـين  الةـالبطــ معـدل  بلـغ  %

 . 1027 عام% 13.2 مقابل1028 عام

 لـــــالعم عن متعطل ردـــــــف ونــــــــملي 1.855

 الإنا  بين%12.5 و الذكور نـــــبي ةـــــــــالبطال معدل% 6.8
 % 
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 وولك نتيجة توافر فرص عمل بصورة اكثر في . الريف في% 8.5 مقابل% 22.9 الحضر في البطالة معدل بلغ

 .الريف 

 الحضر إنا  بين البطالة معدل بلغ بينما% 6.0 الريف وكور وبين% 7.9 الحضر وكور بين البطالة معدل بلغ

  .نتيجة مشاركة الإنا  فى الانشطة الزراعية فى الريف  الريف إنا  بين% 28.0 مقابل% 11.6

 

 

 

 

 كانت  بينما   عطلينـــالمت  ـــإجمال من % 30.6 العمل لهم سبق الذين المتعطلين نسبة بلغت 

 .1027 عام فى% 17.0

 

 المشتــــــغلون: 

  

 

 

  5.732ور   ـوك ل ـون مشتغـــملي 12.190)  1028عام  مشتغل مليون 16.012 إلى المشتغلين تقديربلغ 

    1028عـام   مشـتغل  مليـون   20.737 الحضر في المشــــتغلين تقدير  بلغ بينما     ( مليون مشتغل انا 

 .مليون مشتغل فى الريف  21.185

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لــــــمشتغ ونــــــــملي16.012

 الريف في% 8.5 مقابل الحضر  ــــف ةــــــالبطال معدل% 22.9

 المتعطلين إجمال  من العمل لهم سبق الذين المتعطلين نسبة% 30.6

% 
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 المشتغـلين إجمال  من%12.6 بنسبة مشتغـل ملـيون 1.619 الأسماك وصيد الزراعة نشاط في المشتغلين عدد بلغ . 

 المشتغلين إجمال  من % 23.6مليون مشتغل بنسبه  3.133تجارة الجملة و التجزئة  نشاط بلغ عدد المشتغلين في. 

 المشتغلين إجمال  من%  21.1 بنسبة مشتغل مليون 3.118  والبناء التشييد بنشاط المشتغلين عدد بلغ. 

 المشتغلين إجمال  من% 21.1 بنسبة مشتغل مليون 3.113 التحويلية الصناعات نشــاط في المشتغلين عــدد  بلغ . 

 عــدد  حيـث  مـن  الأنشـطة  اقـل  الأجنبيـة  والقنصليات والسفارات والإقليمية الدولية والهيئات المنظمات نشاط يعد 

  .مشتغل 1200 به المشتغلين عدد بلغ حيث المشتغلين

 

 

 

 

 

 

 مشــتغل  ملــيون 27.886 نقدي بأجــر المشتغلين عـدد بلغ 

 .المشتغــلين إجمال  من% 68.7  بنسبة

  صـاح   مليـون  3.127 ويديرونـه  العمل أصحاب عـدد بلغ 

 .المشتغلين إجمال  من%21.5 بنسـبة عمـل

  لحسابــــــهم يعمـــــــلون ممــن المشتغلـــــين عــدد بلــــغ  

ـــون 3.028الخــاص  ـــل مليــ ـــة مشتغــــ % 22.6 بنسبــــ

 .المشتغلين إجمال  مــــن

  الأسـرة  داخـل  مشروعات/ أعمال فى المساهمون عدد بلـغ  

 مـن  %7.3 بنسبـــة مشتغـــــل مليــــون  2.900 أجر بدون

 .المشتغلين إجمال 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

  -أ‌

 . -ب‌

 
  

 نقدي رـــــــبأج نــــــالمشتغلي ةـــــنسب% 68.7

 

 الأسماك وصيد الزراعة نشاط في المشتغلين نسبة%  12.6
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 مـن    %53.3 العمـل  قـوة  في المسـاهمة  معدل بلغ 

 ( فأكثــــر  سنه 21)   السكـــان عدد إجمال 

 . 1027في عام  % 51.0مقابل

    بـــين            العمــــل قـــوة في المســـاهمة معـــدل بلــغ 

 في% 66.8 بلـغ  بينمـا   1028عام % 67.6الذكور 

  . 1027 عــام

  الإنــــا  بين العمـل قوة في المساهمة معدل بلغ   

 عــــام في%  12.9 بلــغ   بينمــا 1028عــام % 28.3

قـوة   في المساهمــــة معدل أن إلى يشير مما 1027

 ث ثـة  مـن  أكثـر  يمثـل  الـذكور  بـين  العـــمل 

  .الإنا  بين أضعـاف مثي تها

 بينما بلغ فى  1027   عام في %53.6 مقابل 1028عام % 51.9الحضر في العمل قوة في المساهمة معدل بلغ  

 .1027عام %  56.0مقابل  1028عام  % 53.6الريف  
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 الاقتصادي اطــــــالنش  ــــف ةــــــالمساهم دلــــــمع%  53.3

% 

mailto:Email:%20pres_capmas@capmas.gov.eg

