
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ) القطاع الحكومى( عداد الدارسين بالمؤسسات التدريبية أدة فى زيا ۱۱٪
 ٦۲۰۱/۷۲۰۱ عام

 
النشرة السنوية " ۲۰۱۸/   /أصدر الجهاز المركزى للتعبئة العامة والإحصاء اليوم       الموافق           

" ۲۰۱٦/۲۰۱۷عام لالحكومى والخاص  ينبالقطاعالتدريبية  المؤسساتب والتدريب لإحصاءات التعليم
رية ـارات البشــــطوير المهــــتبقصد فى القطاعين الحكومى والخاص  التى تهدف إلى رصد أنواع التدريب

 .صات ـتخصال تلف ــمخ ية فيـافــبرات اضـاب خـساكتو
 

 :رات ــهم المؤشأ

 الحكومي والخاص  ينالقطاعبالمؤسسات التدريبية  :ولا أ
 

  امـ����ـع ةــ����مؤسس ٦۰۱ب ـدري����ـاط التـ����ـارس نشـم����ـى تـات الت����ـؤسس����ــدد المـل����غ اجم����الى عــ����ب −
 .٪۲ بتهـغ نســلــاض بـخفـانـب وذلك  ۲۰۱٥/۲۰۱٦ة عام ـمؤسس ٦۱۳ل ــــمقاب ۲۰۱۷/۲۰۱٦

مؤسس��ة يليه��ا  ۱۱٤ ددــ��ـبع ؤسساتــ��ـمــذه الــ��ـن هـم�� رــ��ـدد الأكبـ��ـرة العـاه��ــافظة القـ��ـمح مـتض�� −
 .مؤسسة ٤۲بعدد  يوبيةــلقالافظة ــمح

 :لقطاع الحكومي ا -۱
 

مؤسس����ة تدريبي�����ة تتب����ع القط�����اع الحك�����ومى  ٤۸۳ −
 ۲۰۱٦/۲۰۱۷ امـــ����ـع )المنهج����ىغير/ المنهج����ى (
 ۲۰۱٥/۲۰۱٦ام ــ�����ـسة عـمؤس����� ٤۸٥ل ـ�����ـقابــــم
 .٪۰٫٤بته ـلغ نســاض بــانخفب

الع���دد الاكب���ر م���ن ه���ذه  افظة الق���اهرة ـ���ـمح احتل���ت −
م���ن  ٪  ۲۱٫٥ بنس���بة، مؤسس���ة ۱۰٤المؤسس���ات 

 . عدد المؤسسات اجمالى

الاكبر من هذه  على العددتخصص التمريض  استحوذ −
ف�ى  التدريبي�ة المؤسس�ات ع�دد اجم�الىم�ن  ٪۳۸٫۳مؤسسة تدريبية بنس�بة  ۱۸٥ بعددالمؤسسات 

 .)منهجىالغير  /منهجى ال(حكومى ـطاع الــالق

 

     
    

  

 القاهرة
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 الجيزة
٧,٩٪ 

 لشرقيةا
٧،٧٪ 
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قى با
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التوزيع النس�ى للمؤسسات التدر�بية بالقطاع 

 ل�حافظات عام 
ً
 ٢٠١٧/٢٠١٦ا�حكومى وفقا



 يضتمر
٣٨,٣٪ 

 مهنىتدريب 
١٧,٤ ٪ 

 تشييد وبناء
٦,٨ ٪ 

 ريب تربوىتد
٢,٣ ٪ 

 يب ادارىتدر
٤,١٪ 

 آلىحاسب 
٣,٥ ٪ 

 ونسيج غزل
٧,٢٪ 

 وميكانيكاكهرباء 
٥,٦٪ 

التخصصات باقى 
١٤,٨٪ 

 
ً
التوزيع النس�ى للمؤسسات التدر�بية بالقطاع ا�حكومى وفقا

 ٢٠١٧/٢٠١٦للتخصص عام  

 : لقطاع الخاصا -۲
 

 للقطاع الخاص والجمعيات الاهلية، الخاضعة لاشراف بلـغ اجمالى مـراكز التــدريب المهـني التابعـة −
مرك������زاً ع������ام  ۱۲۸مقاب������ل  ۲۰۱٦/۲۰۱۷مرك������زاً ع������ام  ۱۱۸وزارة التض������امن الاجتم������ـاعي 

 .٪۷٫۸بنسبة انخفاض قدرها  ۲۰۱٦/۲۰۱٥
 

احتل���ت محافظ���ة اس���يوط المرتب���ه  −
الأول��ى ب��ين ب��اقى المحافظ��ات م��ن 
حي��ث ع��دد ه��ذه المراك��ز باجم��الى 

س��بة نب ،مرك��ز ت��دريب مهن��ى ۱٤
ان ـــ����ـما كـ����ـ، بين٪۱۱٫۹بلغ����ت  

ت انص������يب ك������لا م������ن محافظ������
البحي����رة،   رقيه، الغربي����ه،ـ����ـالش

ذه ـن هـداً مـركزاً واحـوالاقصر  م
من اجمالى  ٪۰٫۸مراكز بنسبة ـال

مراك�����ز الت�����دريب المهن�����ى ع�����دد 
 .بالجمهورية

 

 الدارسين بالمؤسسات التدريبية  :ثانياً 

دارس  ۷٦۸٥۳كومى القطاع الحبات الـتـدريبية تـعـليم المنهجى بالمؤسسبالبلغ اجمالى الدارسين  −
 .٪۱۱بزيادة بلغت نسبتها  ۲۰۱٦/۲۰۱٥دارس عام  ٦۹۲٤۹مقابل ، ۲۰۱٦/۲۰۱۷عام 

 

دارس  ۸۲۲۹ اصاع الخـــــــبالقـطنى التدريب المهـ زــــــراكبمالى الدارسين ـــــــاجمبينما بلغ  −
  ٪٦٫۷بانخفاض بلغت نسبته  ۲۰۱٥/۲۰۱٦ عامدارس   ۸۸۱٦ ل ــابــقــم ۲۰۱٦/۲۰۱۷ام ـع
 .)غير منهجى /منهجى (

 الخريجين بالمؤسسات التدريبية : ثالثاً 
 

 ۲۰۱٦/۲۰۱۷ام ـــع خريج ۲٤٥۰۲ومى ــحكــطاع الــبالق جىــهــمنـالليم ـعــالت ىريجـــخبلغ عدد  −
 .٪۱۰٫۳سبتها ـت نــادة بلغـبزي ۲۰۱٥/۲۰۱٦ام ـــج عـريـــخ  ۲۲۲۱۹  ابلــقــم

 

 ۲۰۱٦/۲۰۱۷ام ــعج ريـخ ٥٦۹۷ اصمراكز التــدريـب الــمهـنى بالـقطـاع الخ ىخريجبلغ عدد  −
ته ــبــنس تبلغ فاضـخـبان ۲۰۱٥/۲۰۱٦ام ـع مهنىــب الـدريــمراكز التـب ريجـخ ٦٦۹٤ ابل ــقــم

 .)منهجىغير  /هجى ـمن(  ۱٤٫۹٪
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