


 مـــــــــتقدي

 

والاجتمـاع  لدـدو    الإقتصـاى    يعتبر العنصر البشري بشقيه الرجل والمرأة من أهم عناصر الإنتاج، بل إن التقدم

 ونءـال عدـى قـدم    يتوقف عدى مد  التطور في تنمية واستثمار الطاقات والموارى البشرية وتكـاتف جوـوى أبنا ـه رجـالا     

الجيـدة  الإحصـالات   البشري ذكر كان أم أنثى الطريق الأمثل لبنال ىولة وإحيال أمة وتعـد تمام بالعنصر المءاواة، فالإه

من الأهمية بمكان لدراسة وتقييم كافة أشكا  التمييز الـ  دـد مـن فعاليـة     الإجتماع   والمؤشرات الدقيقة لدنوع

عد في وضع الخطط والاستراتيجيات الإستفاىة الكامدة من الموارى البشرية، كما تمكن من امتلاك مؤشرات قياس تءا

 والاقتصاىي المتوازن.الإجتماع   ال  دقق التقدم

وإيمانا  بالدور الهام لدجواز المركزي لدتعبئـة العامـة والإحصـال في تـوفب البيانـات والمعدومـات اللازمـة لواضـع          

صورة واضحة عن وضـع المـرأة مقارنـة     يعط كتاب "وضع المرأة والرجل في مصر" والذي  مالءياسات ومتخذي القرار، يقد

في مختدف والفجوات والتقدم المحرز في اتجاه المءاواة وتكافؤ الفرص بينوما بالرجل في مختدف المجالات وإبراز العلاقات 

بمكانة المرأة وإثارة إهتمام الوع  زياىة إلى  إبراز الحاجةإلى  والاقتصاىية والءياسية، كما يرمىالإجتماعية  المجالات

في المجتمـع وكـذا مءـاندة     واضع  الءياسات نحو التغيب وتبني بعض الءياسات لمزيد من الإصـلاحات لـدعم ىور المـرأة    

 جووى العامدين في مجا  المءاواة بين الجنءين.

ــام       ــل ع ــرأة والرج ــع الم ــن وض ــاب ع ــذا الكت ــاز ه ــدم الجو ــذا يق ــتمين 2016ل ــق   لدمو ــلا  أن  ق ــاحثين لام                                 والب

 الفا دة المرجوه منه.

 الله ول  التوفيق ،،،

 

 لوال/ أبو بكر الجندي

 ر يس الجواز المركزي لدتعبئة العامة والإحصال



 مقدمـــــــة

 

كلـا  ، الحضـارة االتقـد   جنب مع الرجـ    ملـ  موـيةل ة    إلى  شاركت المرأة المصرية على مدى التاريخ جنباً

                  شاركت   حركات الكفاح الشعبي االةطني اقامت بالدفاع عـ  حقـةا الـةط  اإقل لاـا العربـر اقارلأاـا اةفريق ـة        

   أغلب المؤتمرات الدال ة.

االاجتلاع ـة   اـا ر   الإقتصـايية   التنل ـة أهـدا    اأحـد ، إن تمكين المرأة   جم ع المجالات هة طريق التنل ة

 اهناك علاقة اث قة بين زياية مشاركتاا   مختلف المجالات امق ق المواااة بين الجنوين.، الدال النام ة

م  يخةل اةا العل  اإيجاي الإطـار التشـريعر    اتمك نااالإقتصايى  يألأر تمكين المرأة م  خلال لأعزيز يارها

لذا كان الإهتلا  بتلكين المرأة المصرية الأعزيز  .ابالتالر المواااة   فرص العل  ااةجةر االتدريباالاقتصايي لعللاا 

ــةازن        ــد  مت ــة  ــة لأق ــايية لتوــ  الدال ــة االاقتص ــ ة االاجتلاع  ــاة الو اا ــف  ــالات الح                              مشــاركتاا   مختل

 الااتلرار   يفع عجلة التنل ة الأةف  ح اة كريمة لللرأة.إلى  يؤيي

                          يعــد هــذا التقريــر اث قــة إحصــا  ة هامــة امرجعــاً أاااــ اً   روــد الماهــات لأرــةر أا ــاع المــرأة امقار تاــا  

               ااقـع المـرأة االرجـ    المجتلـع المصـري الأـةف  الب ا ـات االمعلةمـات         بأا اع الرج  لونةات مختلفة باد  الةقة  على 

، القةى العاملـة ، التعل م، الصحة، اهر الوكانلرام الو ااات حةلها اهة يغرر لأوعة  الات ر  و ة   عدة فصةل 

 .الفقر، العنف  د المرأة، البحث العللر، الإعلا ، الح اة العامة االو اا ة الأةلر المناوب الق ايية

 



 

 امـــراف العــــــالإش

 نــــور الديــــال على نــــأ/ أم

 رئيس قطاع الإحصاءات السكانية والتعدادات

 

 يـــــراف الفنــــالإش

 دــــؤاد محمــــال فــــأ/ أم

 رئيس الإدارة المركزية للدراسات والبحوث السكانية والإجتماعية

 

 أ/ وفاء ماجد أحمد

 للدراسات الإجتماعيةمدير عام الإدارة العامة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 دادــــالمشاركون في الإع

 رــــــــــــــخالد محمد ماه  يـــهناء محمد الحسين

 دـفاطمة عبد الرحمن أحم  لـــــــــفاطمة سيد خلي

 هــــــسوسن محمود عطي  فـــــــــــمنال فؤاد يوس

 قــــــــــإيمان صدقي توفي  دهـــــسامية محمود عب

 هيام عبد الحميد ميتكيس  لبنى عبد الرؤوف جبريل

 رـــــــــإيمان فتحي الأسم  دـــــــسهير متولى أحم

 لــــــــــــــــــآية فوزي كام  دــــــــأحلام محمد سع

 يــــولاء حمدي أبو المعاط  اويــولاء إبراهيم الشرق

 يــــــــلمياء محسن الجبال لامـغادة محمد عبد الس
  

 

 خـــــــنس

 يــــــــــحنان حسين عل  بــجورج غالسامية 
 

 قـــــتنسي

 إبراهيم يسرى أحمد

 

 تصميم الغلاف والفواصل

 إدارة تصميم المطبوعات والرسم

 

 ةــــــمراجع

 سلوى إبراهيم كامل

 

 



 رســــــــالفه

 

 الصفحة وعــــــــــــــلموضا المسلسل
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 الشعع   ومستقبل لحاضر والمستدامة الشاملة التنمية تحقيق في وإيجاباً سلباً تؤثر قومية قضية السكانية القضية تعد

 البيانعا   لتعوفير  والتنميعة  بالسعكا   تتعلعق  الع   بالدراسعا   كبيراً اهتماماً الدولة تولي ولذا طوائفه، بكافة المصري

 .سليمة علمية أسس على التنموية والبرامج والسياسا  الخطط ووضع القرار اتخاذ في تساهم ال  والمؤشرا 

 ععن  أهميعة  تقعل  لا أخعر   قضعية  تعبر  وهنعا   مصعر،  سكا  إجمالي من ٪49 حوالي تشكل المرأة أ  الإحصاءا  وتشير

 .الاجتماعي النوع قضية هىألا و السكانية القضية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للنوع  وفقاً السكا  تقديرا ( 1)  جدول

 (2051 -2006) الفترة خلال

 بالألف الأعداد

 الجملة إناث ذكور السنة

(1) 

2006 37219 35579 72798 

2011 41153 39377 80530 

2016 46414 44609 91023 

2021 51318 49502 100820 

2026 55716 53871 109587 

2031 59462 57573 117035 

2036 62850 60908 123758 

2041 66125 64117 130242 

2046 69531 67422 136953 

2051 72930 70694 143624 

 للسعكا   والإحصعاء،التعداد الععا    العامعة  للتعبئة المركزي الجها : المصدر

 .خمسية لسنوا   السكا  تقديرا  ، 2006  والمنشآ  والاسكا 

 .بالخارج المصريين تشمل لا( 1)
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تقديرا  السكا  وفقاً للنوع ( 1)شكل 

 (2051 - 2006)خلال الفترة 

 ذكور إناث

 الفصل الأول: السكا 
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                                                    والإنععاث الععذكور الحضععر سععكا  نسععبة انخفععا 

                                             ( 2015 -2006الفععععععععععععععععععترة ) خععععععععععععععععععلال

             والإنعععاث العععذكور الريعععف سعععكا  مقابععل ارتفعععاع 

 الدراسة. محل الفترة خلال

 الإقامة  ومحل للنوع وفقاً السكا  تو يع( 2) جدول

 ( 2015 -2006) الفترة خلال

 السنة
 فعععععععععري رعععععععحض

 إناث ذكور إناث ذكور

2006 43,0 43,2 57,0 56,8 

2007 43,0 43,1 57,0 56,9 

2008 42,9 43,1 57,1 56,9 

2009 42,9 43,1 57,1 56,9 

2010 42,9 43,0 57,1 57,0 

2011 42,8 42,9 57,2 57,1 

2012 42,8 42,9 57,2 57,1 

2013 42,7 42,9 57,3 57,1 

2014 42,6 42,8 57,4 57,2 

2015 42,6 42,8 57,4 57,2 

 

من الذكور والإناث  السكا  نسبة في انخفا  حدوث

 نسعبة في ال، بينمعا ارتفعع    2015سنة عا   15 من أقل

% لكعل  10,3حيث بلغ  سنة(  24 - 20) العمرية الفئة

منهما ثم انخفضع  النسعبة معرة أخعر  بارتفعاع فئعة       

 السن.

 

 والنوع السن لفئا  وفقاً للسكا  النسبي التو يع( 3) جدول

 (2007،2015) لعامى

 السن فئا 

 ٪ للسكا  النسبي التو يع

2007 2015 

 إناث ذكور إناث ذكور

 100,0 100,0 100,0 100,0 الجملة

0-4 11,9 11,5 11,5 11,1 

5-9 10,4 10,1 10,7 10,3 

10-14 10,4 10,2 9,5 9,3 

15-19 11,1 11,0 9,7 9,6 

20-24 10,7 10,8 10,3 10,3 

25-29 8,8 8,9 9,7 9,7 

30-34 6,8 6,9 7,7 7,8 

35-39 6,0 6,1 6,0 6,1 

40-44 5,6 5,7 5,4 5,5 

45-49 4,9 5,0 5,0 5,1 

50-54 4,1 4,2 4,3 4,4 

55-59 3,2 3,2 3,5 3,6 

60-64 2,3 2,4 2,6 2,7 

65-69 1,6 1,7 1,8 1,9 

70-74 1,1 1,1 1,2 1,3 

75+ 1,1 1,1 1,2 1,3 

 



 

3  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نسعبة   عن قاعدته وتعبر والإناث الذكور من لكل الخمسيةالسن  لفئا  طبقاً السكا  تو يع السكانى الهر  يوضح

 المصعري  المجتمعع  يتميعز  حي   عريضة بقاعدة مصر في السكاني الهر  ويتميز المسنين، ثم الشباب إلى ويتدرج الاطفا 

 .سنوا  10 من أقل العمرية الفئة في  للسكا  كبير تركز مع ف  مجتمع بأنه
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 2015الهر  السكانى لإجمالى الجمهورية عا  ( 2)شكل 

 ذكور إناث
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 السعكا   من الف لكل 6,5 مرة أخر  ليصل إلى ارتفع ثم  2011 عا  إلى 2006 عا  من مصر في الوفيا  معد  انخفض

 (.2015-2006خل  الفةة ) المواليد معد  ، كما ارتفع2015 عا 

  الطبيعية والزيا ة والوفيا  المواليد معدلا  تطور( 4) جدو 

 (2015 -2006) الفةة خل  للنوع وفقاً 

 السنة

 الطبيعية الزيا ة معد  الوفيا  معد  المواليد معد 

 جملة إناث ذكور جملة إناث ذكور جملة إناث ذكور

2006 25,9 25,6 25,7 6,8 5,7 6,3 19,1 19,9 19,4 

2007 26,5 26,4 26,5 6,6 5,6 6,1 19,4 20,8 20,4 

2008 27,5 27,1 27,3 6,7 5,6 6,1 20,8 21,5 21,2 

2009 29,2 28,5 28,6 6,6 5,7 6,2 22,6 22,8 22,4 

2010 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28,8 28,7 28,7 6,6 5,7 6,1 22,2 23,0 22,6 

2011 30,4 30,2 30,3 6,7 5,5 6,1 23,7 24,7 24,2 

2012 31,9 31,9 31,9 7,0 5,8 6,4 24,9 26,1 25,5 

2013 31,0 31,0 31,0 6,6 5,5 6,0 24,4 25,5 24,9 

2014 31,0 30,9 30,9 7,4 6,1 6,6 23,9 24,8 24,3 

2015 30,2 30,1 30,2 6,9 6,0 6,5 23,3 24,1 23,7 

 .2015-2006 الفةة والوفيا  خل  المواليد نشرة الإحصاء، و العامة للتعبئة المركزي الجها : المصدر

0

5

10

15

20

25

30

35

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

 (2015 -2006)معدلا  المواليد والوفيا  والزيا ة الطبيعية وفقاً للنوع خل  الفةة ( 3)شكل 

 معد  الزيا ة الطبيعية ذكور معد  المواليد ذكور معد  الوفيا  ذكور

 معد  الزيا ة الطبيعية إناث معد  المواليد إناث  معد  الوفيا  إناث
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 للنوع من اجمالى السكا  وفقاً( سنة 17-0)نسبة الأطفا  ( 4)شكل 

 (2015-2006)خل  الفةة  

 اناث ذكور

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تزيعد  كمعا  الإنعاث  ععن  الذكور الأطفا  نسبة  يا ة

 .الدراسة فةة خل  الحضر عن الريف في النسبة

 السكا  إجمالى من( سنة 17-0) الأطفا  نسبة( 5) جدو 

 (2015-2006) الفةة خل  الإقامة ومحل للنوع وفقاً
 

 السنة

 اناث ذكور

 جملة ريف حضر جملة ريف حضر

2006 16,1 21,4 18,8 15,7 20,7 18,2 

2007 16,9 22,4 19,7 16,6 21,8 19,2 

2008 16,6 22,0 19,3 16,3 21,5 18,9 

2009 16,4 21,9 19,2 16,1 21,2 18,7 

2010 16,2 21,6 18,9 15,8 21,0 18,4 

2011 16,0 21,5 18,8 15,6 20,8 18,2 

2012 15,9 21,3 18,6 15,5 20,6 18,1 

2013 15,8 21,1 18,5 15,4 20,4 17,9 

2014 15,7 21,1 18,4 15,3 20,3 17,8 

2015 15,6 21,0 18,3 15,2 20,3 17,8 

 العععا  التعععدا   والإحصععاء، العامععة للتعبئععة المركععزي الجهععا : المصععدر    

 مختارة لسنوا  السكا  تقديرا  ،2006 والإسكا  للسكا 
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 .(2015-2006) الفةة خل  الجمهورية وريف حضر من كل في والإناث الذكور الشباب نسبة ارتفاع

  السكا  إجمالي من( سنة 35-18) الشباب نسبة( 6) جدو 

 (2015-2006) الفةة خل  والنوع الإقامة لمحل وفقاً

 

 السنة

 اناث ذكور

 جملة ريف حضر جملة ريف حضر

2006 7,2 9,6 8,4 7,3 9,4 8,4 

2007 7,3 9,8 8,6 7,4 9,6 8,5 

2008 7,5 10,0 8,7 7,6 9,8 8,7 

2009 7,6 10,1 8,9 7,7 9,9 8,8 

2010 7,8 10,3 9,1 7,9 10,1 9,0 

2011 7,9 10,5 9,2 8,0 10,3 9,2 

2012 8,0 10,7 9,4 8,1 10,5 9,3 

2013 8,2 10,9 9,6 8,3 10,7 9,5 

2014 8,3 11,1 9,7 8,5 10,9 9,7 

2015 8,5 11,3 9,9 8,7 11,1 9,9 

 للسكا  العا  التعدا  والإحصاء العامة للتعبئة المركز  الجها : المصدر

 .مختارة لسنوا  السكا  تقديرا  ، 2006 والإسكا 
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 لرعايعة  المعوار   معن  المزيد توفير يتطل  مما 2015،  2006والإناث بين عامى  الذكور من لكل السن كبار نسبة ارتفاع

 .الذكور من أعلى للإناث السن كبار نسبة أ  كما  الاجتماعية، الرعاية مجا  في ولاسيما المسنين

 إجمالي من( فأكثر سنة 60) السن كبار نسبة( 7) جدو 

 )2015-2006) الفةة خل  والنوع الإقامة لمحل وفقاً السكا 

 

 السنوا 

 إناث ذكور

 جملة ريف حضر جملة ريف حضر

2006 7,2 5,5 6,1 6,3 5,7 6,2 

2007 7,3 5,6 6,2 6,5 5,9 6,4 

2008 7,5 5,7 6,3 6,6 6,0 6,5 

2009 7,6 5,8 6,5 6,8 6,2 6,7 

2010 7,8 5,9 6,6 7,0 6,3 6,9 

2011 7,9 6,0 6,7 7,2 6,5 7,1 

2012 8,0 6,1 6,8 7,4 6,7 7,3 

2013 8,2 6,2 7,0 7,6 6,9 7,5 

2014 8,4 6,3 7,4 7,8 7,1 7,5 

2015 8,6 6,4 7,5 8,0 7,3 7,7 

 للسكا  العا  التعدا  والإحصاء، العامة للتعبئة المركزي الجها : المصدر

 .مختارة لسنوا  السكا  تقديرا  ،2006 والإسكا 
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يعتبر المستوى الصحي للأفراد من أهم عناصر تحقيق التنمية الإقتصادية والإجتماعية، لذلك فقد أودت الدولة اهتماماا   

لتحسين الرعاية الصحية عن طريق وضع وتنفيذ مجموعة من البرامج والسياسات الصحية التي من شأنها النهاو    كبيرا 

بالمستوى الصحي لأفراد المجتمع من خلال استخدام التكنولوجيا الحديثة في تشخيص وعلاج الأمرا  مما كان له أثارا  

 .إيجابية واضحة على مؤشرات الصحة في مصر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

( وإن كاان أعلاى لانااث عان     2015 -2006الميلاد للذكور والإناث على حد ساوا  خالال الفا)       عند المتوقع العمر ارتفاع

 . 2015لاناث عام  72.9للذكور مقابل  70.1الذكور، حيث بلغ 

 ( توقع البقا  على قيد الحيا  عند الميلاد وفقا  للنوع 1جدول  

 (2015 -2006خلال الف)    

 

 السنوات

 د الميلادنتوقيع البقا  على قيد الحيا  ع

 إناث ذكور

2006 66.5 69.1 

2007 66.9 69.6 

2008 67.4 70.0 

2009 67.8 70.5 

2010 68.2 70.9 

2011 68.6 71.4 

2012 69.0 71.7 

2013 69.4 72.2 

2015 70.1 72.9 
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 توقع البقا  على قيد الحيا  عند الميلاد وفقا  للنوع ( 1 شكل 

 (2015 -2007 خلال الف)  

 إناث ذكور

 الصحاااااااة: الفصل الثاني
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 شهر( الذين تم تطعيمهم وفقا  للنوع23 -12( نسبة الأطفال  2جدول  

 *(2014 -2005خلال الف)    

 

 نوع التطعيم

 % شهر( الذين تم تطعيمهم 23-12نسبة الأطفال  

2005 2008 2014 

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 99.0 99.2 98.7 99.2 98.3 97.8 درناااااااااااال

 التطعيم الثلاثى

 99.4 99.4 99.8 99.8 99.2 99.1 الجرعة الأولى

 98.5 99.1 99.7 99.6 97.6 97.4 الجرعة الثانية

 97.2 97.1 98.3 97.0 93.5 93.6 الجرعة الثالثة

 شلل الأطفال

 97.8 98.2 99.8 99.8 99.4 99.7 الجرعة الأولى

 97.3 97.5 99.5 99.1 98.9 98.8 الجرعة الثانية

 96.7 96.4 95.6 93.4 96.4 96.7 الجرعة الثالثة

 الالتهاب الكبدى

 98.6 99.0 99.3 99.3 91.2 91.1 الجرعة الأولى

 97.5 98.3 98.8 99.0 87.3 85.6 الجرعة الثانية

 94.4 95.4 96.1 96.1 80.5 79.2 الجرعة الثالثة

 96.2 95.5 98.7 98.0 96.3 96.8 ةاااااااااالحصب

حصل على جميع 

 اتاااااااالتطعيم

88.9 88.5 90.9 92.5 90.9 91.2 

لم يحصل على أى 

 اتااااااااتطعيم
0.2 0.3 0.2 0.2 0.0 0.0 

 .2014، 2008، 2005المصدر: المسح السكانى الصحى عام 

 لأن برنامج التطعيم المصرى يطبق حاليا  تطعيم الحصبة. 2014شهرا ( عام  29 -18تم حساب الفئة العمرية  *

( نسب الأطفال دون الخامسة من العمر والذين أصيبوا بالإسهال وأمرا  الجهاز التنفسى خلال الأسبوعين السابقين 3جدول  

 للمسح ونسبة الذين حصلوا على رعاية صحية من أى مقدم خدمة من بين المصابين وفقا  للنوع 

 (2014 -2000خلال الف)   

 نسبة

 نسب الأطفال المصابين بالأمرا   %

2000 2003 2005 2008 2014 

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 13.6 14.4 8.0 8.9 18.3 18.5 17.7 19.9 6.8 7.4 المصابون بالإسهال

الذين تلقوا رعاية 

 من أى مقدم خدمة

47.0 45.6 50.7 39.6 55.7 53.8 57.2 53.2 57.3 53.0 

المصابين بأمرا  

 التنفسىالجهاز 

10.2 8.8 10.6 9.9 9.6 8.5 8.3 7.3 14.9 12.2 

الذين تلقوا رعاية 

 من أى مقدم خدمة

67.7 63.9 75.9 63.5 76.4 69.5 77.1 68.3 69.6 66.1 

 .المصدر: المسح السكانى الصحى للسنوات المختار         

  .الإناث ضد التمييز أستمرار إلى يشير مما بالإناث مقارنة الذكور بين الطبية الاستشارات تلقى نسب إرتفاع
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 (2014 -2000 خلال الأسبوعين السابقين على المسح وفقا  للنوع خلال  الف)  

 إناث ذكور
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 (2014 -2000 خلال الأسبوعين السابقين على المسح وفقا  للنوع خلال الف)  

 إناث ذكور
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 ( لكل ألف مولود حى( وفقا  للنوع 1( معدل وفيات الرضع  4جدول  

 (2014 -1992خلال الف)   

 

 السنوات

 معدل وفيات الرضع  لكل ألف مولود حى(   %

 إناث ذكور

1992 84.4 75.3 

1995 72.5 73.3 

2000 55.0 54.5 

2003 43.0 46.5 

2005 43.3 37.1 

2008 33.5 23.4 

2014 25.0 27.0 

 المصدر: المسح السكانى الصحى للسنوات المختار .                      

 المعدلات لف)  العشر سنوات السابقة على المسح.              

(. بإستثنا  معادل وفياات   2014 -1992الرضع لكل من الذكور والإناث خلال الف)   إنخفا  معدلات وفيات الأطفال 

  .2014الإناث  عام 
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 وفقا  للنوع ( لكل ألف مولود حى معدل وفيات الرضع ( 4 شكل 

 (2014 -1992 خلال الف)  

 إناث ذكور
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 ( التوزيع النسبى لوفيات الرضع وفقا  لسبب الوفا  والنوع 5جدول  

 2015عااااااام 

 الوفا سبب 

 التوزيع النسبى لوفيات الرضع     %

 إناث ذكور

 100 100 ىااااااااااااااااااااااااااااالإجمال

 25.7 24.2 ىااااااااااااأمرا  الجهاز التنفس

 11.5 10.4 ةاااااااالأمرا  المعدية والطفيلي

 4.1 3.6 أمرا  الجهاز الهضمى والتغذية

 9.3 10.5 ولاد اااااحالات وفا  متعلقة بال

 13.7 13.5 ةااااااااااااااااااااتشوهات خلقي

 18.2 18.6 دورىاااااااأمرا  الدم والجهاز ال

 1.3 1.4 أمرا  الجهاز العصبى/ إضطرابات عقلية

 0.5 0.6 ىاااااااااااأمرا  الجهاز التناسل

 0.5 0.6 الأورام

 14.3 15.7 ةاااااااااأعرا  وعلامات سريري

 0.9 0.9 رىاااااااااااااااااااااااااأخأسباب 

 المصدر: الجهاز المركزى للتعبئة العامة والإحصا .   

 .2015نشر  المواليد والوفيات عام               

تعتبر أمرا  الجهاز التنفسى من الأسباب الرئيسية لوفيات الرضع لكل من الذكور والإناث، حيث توفى ماا يقارب مان    

 . 2015% من الإناث فى عام 25.7ربع الرضع من الذكور مقابل 
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 امرا  الجهاز الهضمى والتغذية

 حالات وفا  متعلقة بالااااااولاد 

 تشوهات خلقياااااااااااااااااااااة

 امرا  الدم والجهاز الااااااادورى

 اضطرابات عقلية/ امرا  الجهازالعصبى

 امرا  الجهاز التناسلااااااااااى

 الأورام

 أعرا  وعلامات سريريااااااة

 أسباب أخاااااااااااااااااااااارى

 2015التوزيع النسبى لوفيات الرضع وفقا  لسبب الوفا  والنوع عام ( 5 شكل 

 إناااث

 ذكور
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 (  لكل ألف مولود حى( وفقا  للنوع1( معدل وفيات الأطفال دون الخامسة من العمر 6جدول  

 (2014 -1992خلال الف)   

 السنوات
 معدل وفيات الأطفال دون الخامسة من العمر

 إناث ذكور

1992 107.0 108.6 

1995 92.6 99.3 

2000 68.8 69.7 

2003 53.1 57.4 

2005 52.5 47.1 

2008 38.4 28.0 

2014 30.0 30.0 

 المصدر: المسح السكانى الصحى للسنوات المختار   

 المعدلات للعشر سنوات السابقة على المسح                

حالاة   30والإناث حيث بلغ هناك إنخفاضا  ملحوظا  فى معدل وفيات الأطفال دون الخامسة من العمر لكل من الذكور 

 .2014وفا  لكل ألف مولود حى لكل منهما فى عام 
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 (2014 -1992 خلال الف)  

 إناث ذكور
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 سنوات( 5أقل من  - سنةوزيع النسبى لوفيات الأطفال ( الت7جدول  

 2015وفقا  لسبب الوفا  والنوع عام 

 سبب الوفا 

 %سنوات( 5أقل من  - سنة النسبى لوفيات الأطفالالتوزيع 

 إناث ذكور

 100.0 100.0 ىاااااااااااااااااااااااااااااالإجمال

 23.5 21.3 ىااااااااااااأمرا  الجهاز التنفس

 10.9 9.6 ةاااااااالأمرا  المعدية والطفيلي

 3.5 3.7 أمرا  الجهاز الهضمى والتغذية

 10.0 9.4 ةااااااااااااااااااااتشوهات خلقي

 22.9 23.3 دورىاااااااأمرا  الدم والجهاز ال

 5.0 4.8 أمرا  الجهاز العصبى/ إضطرابات عقلية

 1.0 0.9 ىاااااااااااأمرا  الجهاز التناسل

 3.9 3.4 الأورام

 5.8 6.3 ةااااااااأعرا  وعلامات سريري

 13.5 17.3 رىااااااااااااااااااااااااأسباب أخ

 المصدر: الجهاز المركزى للتعبئة والإحصا .    
 2015نشر  المواليد والوفيات                          

أسباب إرتفااع وفياات الأطفاال فاى الفئاة العمرياة       ا  الدم والجهاز الدورى من أهم الجهاز التنفسى وأمرتعتبر أمرا  

 سنوات( لكل من الذكور والإناث. 5أقل من  - سنة
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 أمرا  الجهاز التنفساااااااااااااى

 الأمرا  المعدية والطفيلياااااااة

 أمرا  الجهاز الهضمى والتغذية

 تشوهات خلقياااااااااااااااااااااة

 أمرا  الدم والجهاز الااااااادورى

 أضطرابات عقلية/ أمرا  الجهاز العصبى

 أمرا  الجهاز التناسلاااااااااااى

 الأورام

 أعرا  وعلامات سريريااااااة

 أسباب أخااااااااااااااااااااارى

 (  سنوات5أقل من  -سنة التوزيع النسبى لوفيات الأطفال ( 7 شكل 

 2015وفقا  لسبب الوفا  عام 

 إناااث

 ذكور
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 سنوات فأكثر(  5لكل ألف من السكان  الخام ( معدلات الوفيات 8جدول  

 (2015 -1995وفقا  للنوع خلال الف)   

 السنوات

 معدل الوفيات الخام

 إناث ذكور

1995 7.1 6.3 

2000 6.5 5.6 

2004 6.8 5.9 

2010 6.7 5.6 

2012 7.0 5.8 

2014 6.8 5.7 

2015 7.1 6.1 

 المصدر: الجهاز المركزى للتعبئة العامة والإحصا        

 2015عام  نشر  المواليد والوفيات                    
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 (سنوات فأكثر 5 معدلات الوفيات الخام لكل ألف من السكان ( 8 شكل 

 (2015 -1995 وفقا  للنوع خلال الف)  

 إناث ذكور
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 سنوات فأكثر(  5( التوزيع النسبى للوفيات  9جدول  

 2015عام وفقا  لأسباب الوفا  والنوع 

 أقسام الأمرا 

 التوزيع النسبى للوفيات

 سنوات فأكثر(  % 5 

 إناث ذكور

 100.0 100.0 ةااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااالجمل

 6.0 6.1 ىااااااااااااااااااااااأمرا  الجهاز التنفس

 2.6 3.3 ةااااااااااااااااااالأمرا  المعدية والطفيلي

 12.2 14.2 ةاااااااااااالجهاز الهضمى والتغذيأمرا  

 53.1 49.8 دورىاااااااااااااااااأمرا  الدم والجهاز ال

 1.4 1.1 أمرا  الجهاز العصبى/ إضطرابات عقلية

 4.2 4.3 ىااااااااااااااااااااااأمرا  الجهاز التناسل

 6.6 6.5 الأورام

 11.8 9.4 تشوهات خلقية/ أعرا  ناتجة عن علامات سريرية

 2.1 5.4 رىاااااااااااااااااااااااااااااااااأسباب أخ

 المصدر: الجهاز المركزى للتعبئة العامة والإحصا           

 2015نشر  المواليد والوفيات لعام                        

سنوات فاأكثر( حياث بلغال النسابة      5 بين السكان أمرا  الدم والجهاز الدورى من الأسباب الرئيسية للوفيات تعتبر 

 .2015% لاناث فى عام 53.1% للذكور مقابل 49.8
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 الأمرا  المعدية الطفيلياااااااااااااااااااة

 أمرا  الجهاز الهضمى والتغذيااااااااااة

 أمرا  الدم والجهاز الااااااااااااااااادورى

 اضطرابات عقلية / أمرا  الجهاز العصبى

 أمرا  الجهاز التناسلااااااااااااااااااااااى

 الأورام

 أمرا  ناتجة العلامات السريرية/ تشوهات خلقية

 أسباب أخااااااااااااااااااااااااااااااااااااارى

 2015وفقا  لأسباب الوفا  والنوع عام ( سنوات فأكثر 5 التوزيع النسبى للوفيات ( 9 شكل 

 إناااث

 ذكور
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 سنة(  49 -15بالإيدز فى العمر  للمصابين  نسبيالتوزيع ال( 10جدول  

 (2014 -2007وفقا  للنوع خلال الف)   

 النوع

 سنة(    % 49-15الإصابة بالإيدز فى العمر  

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

 100 100 100 100 100 100 100 100 ةاااااجمل

 80.1 85.7 82.3 76.5 79.9 79.8 76.7 81.4 ورااااذك

 19.9 14.3 17.7 23.5 20.1 20.2 23.3 18.6 اثااااااإن

 المصدر: وزار  الصحة
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 (  سنة 49 -15 التوزيع النسبي للمصابين  بالإيدز فى العمر ( 10  شكل 

 (2014 -2007 وفقا  للنوع خلال الف)  

 إناث ذكور
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التعليم أحد أهم الدعائم الأساسية لنهضة أى مجتمع، فالعنصر البشرى هو الوحيد القادر على ترجمة الأهداف يعد 

 رأس المال البشرى من أهم ثروات فعلى يغير من ترتيبها بين الدول، ويعتبرالمتعددة والمتغيرة لمسيرة التنمية للدولة إلى واقع 

ً  لسسؤتدادة    الشعوب و يسهم التعليم فى تكوين رأس المال البشرى من حيث إمداده بالمهارات والقدرات التى تجعله مؤهه

 من هذه الإمكانيات.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 29حيث انخدضت النسبة من  1996مقارنة بتعداد  2006نسبة الأمية لكل من الذكور والإناث في تعداد  تنخدض٪  

 . لسنؤاث  ٪ 37 إلى  ٪ 50 ومن للذكور ٪22إلى

  سنوات فأكثر مازالت مرتدعة ،إلا أن بعض مستويات التعليم الأخرى قد شؤهدت   10ورغم أن نسب الأمية بين الإناث

 دين للمستويات التعليمية المختلدة .اهره مهشر التكافه بين الجنسين خًل الدترة ما بين التعدوهذا ما يظ تحسنا

 والنوعحالة التعليمية للسنوات فأكثر( وفقا  10للسكان ) النسبي( التوزيع 1) جدول
 2006، 1996   تعدادي فيالتكافه  ومهشر 

  

 

 الحالة التعليمية

1996 2006 

 إناث ذكور
 مهشر*

 التكافه
 إناث ذكور

 مهشر

 التكافه

  100 100  100 100 الجملة

 1,7 37 22 1,7 50 29 يؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤأم

 0,7 11 15 0,7 15 23 بؤؤؤؤؤيقرأ ويكت

 0,9 9 10 0,8 8 10 يؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤابتدائ

المتوسط/ متوسؤط /     اقل من

 المتوسط فوق
31 23 0,7 42 35 0,8 

 0,7 8 11 0,6 4 7 فأعلؤؤؤؤى جامعي

 2006، 1996التعداد العام للسكان والإسكان ، والإحصاء  العامة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

 تدسير معنى قيم مهشر التكافه:*

 

  = مهشر التكافه

 

 ( فهذا يعني وجود تكافه بين الذكور والإناث.1إذا بلغت قيمة المهشر ) -

 يكون لصالح الإناث.( فهذا 1إذا زادت قيمة المهشر عن ) -

 ( فهذا يكون لصالح الذكور.1إذا قلت قيمة المهشر عن ) -

 الدصل الثاني: الدقؤؤؤؤؤر الدصل الثاني: الدقؤؤؤؤؤر

 التعليؤؤؤؤم: الدصل الثالث

 نسبة الإناث

 ؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤ

 نسبة الذكور
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1.5

2

أقل من المتوسط ومتوسط   ابتدائي يقرأ ويكتب أمي

 وفوق المتوسط

 جامعي فأعلى

  (2006، 1996)مهشر التكافه  للحالة التعليمية في تعدادي  ( 1)شكل 

 2006مهشر التكافه  1996مهشر التكافه 

 .2015عام % في 27,3إلى  2007% عام 38,3تشير البيانات إلى إنخداض نسبة الأمية لسناث من 
 

 سنوات فأكثر( 10للسكان )الأمية  معدلتقدير  (2) جدول

 2013،2015، 2007للأعوام للنوع وفقا  

 السنة

 ٪الأمية نسب

 الجملة إناث ذكور

2007 22,2 38,3 30,1 

2013 18,5 33,5 25,9 

2015 14,7 27,3 20,9 

 

  والإحصاء  العامة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

 2015، 2013، 2007بحث القوى العاملة للأعوام                   

38.3 

33.5 

27.3 

22.2 

18.5 

14.7 

0 20 40 60

2007 

2013 

2015 

تقدير نسب الأمية للسكان ( 2)شكل 

 (  سنوات فأكثر 10)

  2015،2013، 2007وفقا للنوع للأعوام 

 إناث ذكور
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  ويرجع ذلك إلى أن هذه المرحلة  ،القيد بمرحلة ما قبل الابتدائي مقارنة بباقي المراحل التعليميةنسب تنخدض

أطدؤامم بهؤذه    ايلحقؤو كما أنها مرحلة غؤير مجانيؤة فالقؤادرين فقؤط هؤم الؤذين        ،اختيارية وليست إلزامية

 .المرحلة

  خؤؤًل الدؤؤترة بؤؤين   نسؤؤبة القيؤؤد في مرحلؤؤة مؤؤا قبؤؤل الابتؤؤدائي   بيانؤؤات إلى وجؤؤود تحسؤؤن في التشؤؤير كمؤؤا                  

كمؤا  لسنؤاث    ٪31,3إلى  ٪21للذكور ومؤن    ٪31,3إلى   ٪22من حيث ارتدعت  2014/2015، 2007/2008عامي 

إلى  2007/2008للذكور، عام   ٪80وظ من ؤؤؤؤؤكل ملحؤؤؤلة التعليم الثانوي بشؤؤؤؤؤؤنسبة القيد بمرحانخدضت 

 خًل ندس الدترة.  ٪67,5إلى  لسناث  ٪82 ، ومن2014/2015 عام  66,7٪

 ( نسب القيد الإجمالي للمستويات التعليمية المختلدة 3جدول )

  (2014/2015، )(2012/2013) ،(2007/2008) الدراسية للنوع للأعواموفقا  

 

المرحلة 

 التعليمية

 ٪نسب القيد الإجمالي

2007/2008 2012/2013 2013 /2014 2014/2015 

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

مؤؤؤؤؤا قبؤؤؤؤؤل 

 الابتدائي
22 21 26,5 26,6 29,6 29,6 31,3 31,3 

 97,2 96,6 105 110 دائيؤالابت

 

94,8 

95,7 94,3 95,5 

 96,8 93,0 94 90 95 91,1 93 94 داديؤالإع

 67,5 66,7 64,8 64,4 66,3 66,8 82 80 ويؤؤؤالثان

 

  والإحصاء  العامة للتعبئة المركزي الجهازالمصدر : 

 .لتعليمالنشرة السنوية ل                   
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معظؤم  نسؤب الملؤتحقين بؤالتعليم مؤا قبؤل الابتؤدائي واحؤد علؤى مسؤتوى الجمهوريؤة و          لبلغت قيمة مهشر التكافه 

المحافظات وينطبق ندس النمط للملتحقين بالتعليم الابتدائي والاعدادي والثانوي العام في ماعدا محافظات دمياط، 

يقترب مهشر التكافه من الواحد في أغلب  للثانوي العام للثانوي العام، وبالنسبة 1,5السويس، أسوان حيث بلغ المهشر 

 .  0,5المحافظات وذلك لصالح الاناث وسجلت محافظات بورسعيد والاسماعيلية أقل قيمة للمهشر 

 (  مهشر التكافه بين الجنسين لنسب الملتحقين  4ول)دج

 2015/  2014 عامبمراحل التعليم المختلدة 

 

 الثانوى الدنى الثانوي العام الإعدادي الابتدائي الابتدائيما قبل  المحافظة

 1,2 1,2 1,0 1,0 1 يؤؤؤؤالإجمال

 1,0 1,1 1,0 1,1 1,0 رةؤؤؤؤؤالقاه

 0,7 1,2 1,0 1,0 1,0 الإسكندرية

 0,5 1,2 1,0 1,0 1,0 دؤؤؤؤبور سعي

 0,8 1,5 1,0 1,0 1,0 سؤؤؤؤؤالسوي

 1,1 1,5 1,1 1,0 1,0 اطؤؤؤؤؤؤؤدمي

 1,0 1,3 1,1 1,0 1,0 ةؤؤؤؤالدقهلي

 1,0 1,2 1,1 1,1 1,0 ةؤؤؤؤؤالشرقي

 0,9 1,3 1,1 1,0 1,0 ةؤؤؤؤالقليوبي

 1,0 1,3 1,3 1,0 1,0 كدر الشيخ

 0,9 1,3 1,1 1,0 1,0 ةؤؤؤؤؤالغربي

 0,9 1,3 1,1 1,0 1,0 ةؤؤؤؤؤؤالمنوفي

 0,7 1,3 1,1 1,0 1,0 رةؤؤؤؤؤالبحي

 0,5 1,3 1,0 1,0 1,0 الإسماعيلية

 1,1 1,2 1,0 1,0 1,0 زةؤؤؤؤؤؤؤالجي

 1,1 1,1 1,0 1,0 1,0 فؤؤؤبني سوي

 0,8 1,3 1,0 1,0 1,0 ومؤؤؤؤؤؤؤالدي

 0,6 1,2 1,0 1,0 1,0 اؤؤؤؤؤؤؤؤؤالمني

 0,9 1,4 1,0 1,0 1,0 وطؤؤؤؤؤؤؤأسي

 0,9 1,1 1,0 1,0 0,9 اجؤؤؤؤؤؤؤسوه

 0,6 1,2 1,0 1,0 0,9 اؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤقن

 0,7 1,4 1,0 1,0 1,0 رؤؤؤؤؤؤؤالأقص

 0,7 1,5 1,0 1,0 1,0 وانؤؤؤؤؤؤؤؤؤأس

 1,0 2,1 1,5 1,4 1,4 رؤر الأحمحالب

 0,5 1,5 1,0 1,1 1,0 الوادي الجديد

 0,4 1,2 0,6 1,0 1,0 روحؤؤؤؤؤؤؤمط

 0,5 1,2 1,0 1,0 1,1 اءؤؤؤشمال سين

 0,9 2,1 1,6 1,8 1,8 اءؤؤجنوب سين

  والإحصاء  العامة للتعبئة المركزي الجهازالمصدر : 

 .لتعليمالنشرة السنوية ل              
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 الإجمالؤؤؤؤي

 القاهؤؤؤؤؤرة

 الإسكندرية

 بور سعيؤؤؤؤد

 السويؤؤؤؤؤس

 دميؤؤؤؤؤؤؤاط

 الدقهليؤؤؤؤة

 الشرقيؤؤؤؤؤة

 القليوبيؤؤؤؤة

 كدر الشيخ

 الغربيؤؤؤؤؤة

 المنوفيؤؤؤؤؤؤة

 البحيؤؤؤؤؤرة

 الإسماعيلية

 الجيؤؤؤؤؤؤؤزة

 بني سويؤؤؤف

 الديؤؤؤؤؤؤؤوم

 المنيؤؤؤؤؤؤؤؤؤا

 أسيؤؤؤؤؤؤؤوط

 سوهؤؤؤؤؤؤؤاج

 قنؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤا

 الأقصؤؤؤؤؤؤؤر

 أسؤؤؤؤؤؤؤؤؤوان

 البحر الأحمؤر

 الوادي الجديد

 مطؤؤؤؤؤؤؤروح

 شمال سينؤؤؤاء

 جنوب سينؤؤاء

مهشر التكافه لنسب الملتحقين (   3)شكل 

 بالتعليم ما قبل الابتدائى وفقا للمحافظة

 2015/2014عام 
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 القليوبيؤؤؤؤة

 كدر الشيخ

 الغربيؤؤؤؤؤة

 المنوفيؤؤؤؤؤؤة

 البحيؤؤؤؤؤرة
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 الديؤؤؤؤؤؤؤوم
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 سوهؤؤؤؤؤؤؤاج

 قنؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤا

 الأقصؤؤؤؤؤؤؤر

 أسؤؤؤؤؤؤؤؤؤوان

 البحر الأحمؤر

 الوادي الجديد

 مطؤؤؤؤؤؤؤروح

 شمال سينؤؤؤاء

 جنوب سينؤؤاء

مهشر التكافه لنسب الملتحقين (   4)شكل 

 بالتعليم الابتدائى وفقا للمحافظة

 2015/2014عام 
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كنسككا تكتحاينككال عكك كالإحاا ت  كك ت   (   مؤشككا تكا كك  ؤ 7 -3شكك )  

  ت ق مةو ن  كتي) 
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 جنوب سينؤؤاء

مهشر التكافه لنسب الملتحقين (   5)شكل 

 بالتعليم الإعدادي وفقا للمحافظة

 2015/2014عام 
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مهشر التكافه لنسب الملتحقين (   6)شكل 

 بالتعليم الثانوي وفقا للمحافظة

 2015/2014عام 
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 الإسماعيلية

 الجيؤؤؤؤؤؤؤزة

 بني سويؤؤؤف

 الديؤؤؤؤؤؤؤوم

 المنيؤؤؤؤؤؤؤؤؤا

 أسيؤؤؤؤؤؤؤوط

 سوهؤؤؤؤؤؤؤاج

 قنؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤا

 الأقصؤؤؤؤؤؤؤر

 أسؤؤؤؤؤؤؤؤؤوان

 البحر الأحمؤر

 الوادي الجديد

 مطؤؤؤؤؤؤؤروح

 شمال سينؤؤؤاء

 جنوب سينؤؤاء

مهشر التكافه لنسب الملتحقين بالتعليم الدني (   7)شكل 

 2015/2014وفقا للمحافظة عام
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لؤذكور والانؤاث خؤًل    كؤل مؤن ا  ارتداع نسب التسرب في المرحلة الاعداديؤة مقارنؤة بالمرحلؤة الابتدائيؤة وذلؤك ل     

 .الدراسةمحل سنوات ال

 ( نسب التسرب وفقا للنوع والمستوى التعليمي للأعوام الدراسية5جدول )

(2004/2005-2011/2012-2014/2015) 

 المستوى التعليمي

 ٪ نسبة التسرب

2004/2005 2011/2012 2014/2015 

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 0,5              0,7 0,5 0,2 0,3 0,5 الابتدائي

 4,6              4,4 5,8 6,5 2,7 2,9 الإعدادي

  والإحصاء  العامة للتعبئة المركزي الجهازالمصدر :                  

 .لتعليمالنشرة السنوية ل                                   
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2005/2004 2012/2011 2014/2015 

 (8)شكل 

 نسب التسرب فى المرحلة الابتدائية وفقا  للنوع

 إناث ذكور
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 (9)شكل 

 نسب التسرب فى المرحلة الاعدادية وفقا  للنوع

 إناث ذكور
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مدرسة  3147ة إلى على مستوى الجمهوري طالبة 2900عدد ب 1993/1994مدرسة عام  418ارس من ارتدع عدد المد

                    طالبؤؤة 82070عؤؤدد مدرسؤؤة ب 5018 الارتدؤؤاع ليصؤؤل إلى  واسؤؤتمر في طالبؤؤة 69200عؤؤدد ب 2004/2005عؤؤام 

 .2014/2015وذلك عام 

  بها الطالباتمدارس الدصل الواحد وعدد  أعداد( 6) جدول

 (14/2015 – 93/1994خًل الدترة ) 

 الطالباتأعداد  أعداد المدارس العام الدراسي

93/1994 418 2900 

94/1995 435 4400 

95/1996 1454 15800 

97/1998 2039 35600 

98/1999 2201 37200 

99/2000 2420 50600 

2000/2001 2536 53200 

2002/2003 2717 54500 

2004/2005 3147 69200 

2007/2008 3237 66700 

2009/2010 3269 64454 

2011/2012 3204 57784 

2013/2014 4780 79348 

2015/2014 5018 82070 

 اميئة العامة لتعليم الكبار.المصدر :                         
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أنشؤئت مؤن    يتؤ الًمقارنؤة بالإنؤاث   أقل يوجد بها ملتحقين ذكور ولكن بنسبة المجتمع مدارس  البيانات أن تشير

تليهؤا   16585 افظة أسؤيوط النصؤيب الأكؤبر مؤن عؤدد الدارسؤين ) ذكؤور وإنؤاث(        لمح وكان ،أجلهن تلك المدارس

 .2014/2015 وذلك عام 14413محافظة بني سويف 

الدارسين بالتعليم يع العددي والنسبي للمدارس والتوز( 7) جدول

 (2014/2015المجتمعي وفقا  للمحافظة والنوع عام )

 المحافظة

أعؤؤؤداد المؤؤؤدارس 

بؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤالتعليم 

 المجتمعي

نسؤؤؤبة الدارسؤؤؤين  

 والدارسات

أعؤؤؤؤؤؤؤداد 

الدارسؤؤؤؤين 

 والدارسات

 إناث ذكور % العدد

 106781 76,9 23,1 100 5018 الإجمالي

 2054 55,8 44,2 1,3 67 رةؤؤؤؤؤالقاه

 1091 78,6 21,4 1,0 52 الإسكندرية

 250 54,8 45,2 0,3 14 دؤؤؤؤبور سعي

 213 74,6 25,4 0,2 12 سؤؤؤؤؤالسوي

 311 52,7 47,3 0,6 29 اطؤؤؤؤؤؤؤدمي

 1658 70,3 29,7 4,3 217 ةؤؤؤؤالدقهلي

 3143 79,2 20,8 7,7 386 ةؤؤؤؤؤالشرقي

 553 76,9 23,1 0,7 34 ةؤؤؤؤالقليوبي

 2153 83,1 16,9 2,2 109 كدر الشيخ

 805 51,4 48,6 1,8 90 ةؤؤؤؤؤالغربي

 615 85,0 15,0 0,8 39 ةؤؤؤؤؤؤالمنوفي

 9265 70,4 29,6 8,3 416 رةؤؤؤؤؤالبحي

 910 66,0 34,0 1,4 71 الإسماعيلية

 3772 80,2 19,8 3,3 167 زةؤؤؤؤؤؤؤالجي

 14413 84,9 15,1 13,3 668 فؤؤؤسويبني 

 12903 88,4 11,6 12,3 615 ومؤؤؤؤؤؤؤالدي

 11895 92,5 7,5 9,3 465 اؤؤؤؤؤؤؤؤؤالمني

 16585 71,3 28,7 12,4 620 وطؤؤؤؤؤؤؤأسي

 7930 72,1 27,9 6,1 304 اجؤؤؤؤؤؤؤسوه

 5718 77,7 22,3 4,3 217 اؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤقن

 1644 71,0 29,0 2,3 115 رؤؤؤؤؤؤؤالأقص

 1568 64,7 35,3 2,1 103 وانؤؤؤؤؤؤؤؤؤأس

 144 91,0 9,0 0,1 7 رؤر الأحمحالب

 59 74,6 25,4 0,2 10 الوادي الجديد

 6392 50,5 49,5 2,9 144 روحؤؤؤؤؤؤؤمط

 633 55,6 44,4 0,7 37 اءؤؤؤشمال سين

 104 81,7 18,3 0,2 10 اءؤؤجنوب سين

 لتعليم الكبار.المصدر : اميئة العامة      
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 الشرقيؤؤؤؤؤة

 القليوبيؤؤؤؤة
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 الغربيؤؤؤؤؤة

 المنوفيؤؤؤؤؤؤة

 البحيؤؤؤؤؤرة

 الإسماعيلية

 الجيؤؤؤؤؤؤؤزة

 بني سويؤؤؤف

 الديؤؤؤؤؤؤؤوم

 المنيؤؤؤؤؤؤؤؤؤا

 أسيؤؤؤؤؤؤؤوط

 سوهؤؤؤؤؤؤؤاج
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 الأقصؤؤؤؤؤؤؤر

 أسؤؤؤؤؤؤؤؤؤوان

 البحر الأحمؤر

 الوادي الجديد

 مطؤؤؤؤؤؤؤروح

 شمال سينؤؤؤاء

 جنوب سينؤؤاء

التعليم نسبة الدارسين ب( 12: )شكل

 2015/2014عام المجتمعى 

 ذكور إناث
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، ويرجع ذلؤك لقؤدرة الإنؤاث    الابتدائيةوالمرحلة  الابتدائيمرحلة ما قبل  فيارتداع نسبة الإناث القائمات بالتدريس 

  ٪60,9، الابتؤدائي  قبؤل  مؤا  لمرحلؤة   ٪99,5 النسؤبة  حيث بلغتالسن المبكرة  همثل هذ فيعلى التعامل مع الأطدال 

، كمؤا تشؤير البيانؤات إلى أن نسؤبة المدرسؤات في المرحلؤة الإعداديؤة في زيؤادة         2014/2015الابتدائية عام  للمرحلة

 2014/2015للذكور عام   ٪48,9%  مقابل 51,1مستمرة مقارنة بالذكور حيث كانت نسبتهن في التعليم الإعدادي 

% لسنؤاث في  40,6% للؤذكور مقابؤل   59,4بينما ترتدع نسبة المدرسين الذكور مقارنة بالاناث في المرحلؤة الثانويؤة   

 ندس العام .

 السنوات المختارة والنوع في للمرحلة التعليمية لمدرسين وفقال نسبيال التوزيع (8جدول )
 

 المرحلة التعليمية

 ٪لمدرسيؤؤن ل ينسبؤؤالتوزيع ال

2009/2010 2012/2013 2014/2015 

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 99,5         0,5 99,5 ،5 99 1 الابتدائيما قبل 

 60,9       39,1 59 41 58 42 يؤؤؤؤؤؤؤؤؤالابتدائ

 51,1       48,9 49,5 50,5 48 52 داديؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤالإع

 40,6       59,4 39,4 60,6 39 61 ويؤؤؤؤؤؤؤؤؤالثان

  والإحصاء  العامة للتعبئة المركزي الجهازالمصدر : 

 .لتعليمالنشرة السنوية ل              
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 الثانوي الإعدادي الابتدائي ماقبل الابتدائي 

 لمدرسين وفقا للمرحلة التعليمية والنوع ل نسبيالتوزيع ال( 13)شكل 

 (2015/2014)عام 

 إناث ذكور  
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 ارتدعت نسبة الذكور الملتحقين في الكليات العملية مقارنة بالاناث في معظم سنوات الدراسة.

 ( التوزيع النسبى لإجمالى الملتحقين ببعض الكليات النظرية والعملية 9جدول )

 وفقا  للنوع للأعوام الدراسية المختارة
 

 الجامعيالعام 

 ٪الملتحقين  لإجمالي النسبيالتوزيع 

 الكليات العملية الكليات النظرية

 إناث ذكور إناث ذكور

1996/1997 65 35 65 35 

2003/2004 52 48 58 42 

2006/2007 50 50 58 42 

2009/2010 49 51 52 48 

2011/2012 51 49 53 47 

2012/2013 43,4 56,6 53,2 46,8 

2013/2014 46,8 53,2 50 50 

 

  والإحصاء  العامة للتعبئة المركزي الجهازالمصدر : 

 العالي . لتعليمالنشرة السنوية ل              
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التوزيع النسبى لإجمالى الملتحقين ( 14)شكل 

 ببعض الكليات العملية 

   وفقا  للنوع للأعوام الدراسية المختارة

 إناث ذكور
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التوزيع النسبي لإجمالي الملتحقين ( 15)شكل 

   لنظريةببعض الكليات ا

 وفقا  للنوع للأعوام الدراسية المختارة

 إناث ذكور
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% 53,2الكليات النظرية مقارنة بالذكور على المستوى الاجمالي حيث بلغت النسبة ب الملتحقاتإرتداع نسبة الإناث 

 % لكل منهم.50% للذكور بينما تساوت النسبة في الكليات العملية 46,8لسناث مقابل 

 ببعض الكليات الجامعية لملتحقين ل نسبيالتوزيع ال( 10جدول )

 2013/2014 الدراسيللعام  ومهشر التكافهللنوع وفقا 
 

 

 

 اسؤم الكليؤؤة

 ٪نسبة الملتحقين 

 ارةالنظؤؤؤؤؤرية المختؤالكليات 

 إناث ذكؤؤور
مهشر 

 التكافه

 1,1 53,2 46,8 جملة الكليات النظرية

 3,4 77,3 22,7 نؤؤؤؤؤؤؤؤؤكلية الألس

والعلؤوم  كلية الاقتصؤاد  

 السياسية
27 73,3 2,8 

 4,7 82,5 17,5 بنؤؤات كلية التربية

 2,4 70,4 29,6 الآدابة ؤؤؤؤؤؤؤؤؤكلي

 1,3 55,9 44,1 ًمؤؤؤؤؤؤؤؤالإعكلية 

 0,7 41,6 58,4 ارةؤؤؤؤؤؤؤؤكلية التج

 7,6 88,3 11,7 كلية التربية الدنية

 0,5 35,1 64,9 كلية الحقوق

 0,4 30,5 69,5 كلية التربية الرياضية

 العمليؤؤؤؤؤؤؤؤة المختارةالكليات 

 1 50 50 جملة الكليات العملية

 2,6 72,6 27,4 كلية الدنون الجميلة

 1,5 59,9 40,1 انؤؤؤؤالأسنكلية طب 

 2,1 67,8 32,2 كلية الصيدلة

 1,2 53,9 46,1 كلية الطب البشرى

 1,9 65,1 34,9 كلية العلوم

 0,9 46,1 53,9 كلية الزراعة

 2,1 68,2 31,8 البيطريكلية الطب 

 0,4 26,3 73,7 كلية امندسة

  والإحصاء  العامة للتعبئة المركزي الجهازالمصدر : 

 العالي. لتعليمالنشرة السنوية ل              
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 كلية الحقؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤوق

 كلية التجؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤارة

 كلية طب الإسنؤؤؤؤؤؤان

 كلية الطب البشؤؤؤؤري

 كلية الإعؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤًم

 كلية العلؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤوم

 كلية الصيدلؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤة

 كلية الطب البيطؤري

 كلية التربيؤؤة بنات

 كليؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤة الآداب

 كلية الألسؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤؤن

كلية الاقتصاد والعلوم 

 السياسية

 كلية الدنون الجميلة

 كلية التربية الدنية 

التكافه للملتحقين  مهشر ( 16)شكل 

 ببعض الكليات الجامعية 

 (2013/2014)عام  
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ينطبؤق ذلؤك   % لسنؤاث و 46,9% للؤذكور مقابؤل   53,1بلغؤت  ارتدعت نسبة الخريجين الذكور مقارنة بالاناث حيث 

 .% لكل منهم0,9يات العملية والنظرية وتساوى مهشر التكافه لبالنسبة للك

 العملية والنظرية الكليات ب نسبيالتوزيع العددي وال( 11جدول )

 2014من الجامعات )الحكومية / الخاصة( عام 
 

 

 البيان

 النسبة أعداد الخريجين
مهشر 

 التكافه
 إناث ذكور جملة إناث ذكور

 0,9 46,9 53,1 200197 93960 106237 الإجمالي

 0,9 46,0 54,0 69788 32135 37653 الكليات العملية

 0,9 47,4 52,6 130409 61825 68584 الكليات النظرية

 

  والإحصاء  العامة للتعبئة المركزي الجهازالمصدر : 

 العالي. لتعليمالنشرة السنوية ل              
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 الإجمالي الكليات النظرية الكليات العملية

 نسبة الخريجين بالكليات العملية والنظرية من الجامعات ( 17)شكل 

 2014وفقا  للنوع عام ( الخاصة/ الحكومية )

 إناث ذكور
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% للذكور بمهشر 51,7% لسناث مقابل 48,3انخدضت نسبة الإناث الملتحقات بالدراسات العليا مقارنة بالذكور من 

 .2013/2014% في عام 0,9تكافه 

  التوزيع النسبى للملتحقين بالدراسات العليا (13جدول )

 (2013/2014 – 2000/2001)خًل الدترة  كافهومهشر التوفقا  للنوع 

 الجامعيالعام 
 ٪التوزيع النسبى للطلبة

 مهشر التكافه
 إناث ذكور

2000/2001 60,3 39,7 0,7 

2001/2002 59,5 40,5 0,7 

2002/2003 58,4 41,6 0,7 

2003/2004 58,0 42,0 0,7 

2004/2005 58,1 41,9 0,7 

2005/2006 56,5 43,5 0,7 

2006/2007 54,8 45,2 0,8 

2007/2008 54,1 45,9 0,9 

2008/2009 52,9 47,1 0,9 

2009/2010 49,2 50,8 1 

2011/2012 49,4 50,6 1 

2012/2013 50,2 49,8 1 

2013/2014 51,7 48,3 0,9 

 

  والإحصاء  العامة للتعبئة المركزي الجهازالمصدر :     

 العالي. لتعليمالنشرة السنوية ل              
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أن الم رأة  ال رم  ن      ىوعل   ،والمجتمعوسيلة فعالة للنهوض بالمستوى الاقتصادي للأسرة  التمكين الاقتصادي للمرأةيعد 

إلا أن  القيادي ة تشكل نا يقارب نصف المجتمع وعلى الرم  ن  فرص التعلي  المتاحة لها وتوليه ا العدي د ن   المنا        

ولا تزال حالة عدم المس اواة ب ين الم رأة والرم ل نس تمرة في أس وال العم ل         نساهمتها في القوى العانلة نا زالت محدودة

نقارن ة   نسبة عمالة المرأة لدى الأسرة ب دون أم ر   الذكور و ارتفاع  ع الإناثارتفاع نسبة البطالة بين لك في ويتمثل ذ

 .بالذكور

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الري ف  في ارتفاعه ا  نلاحظ ة  نع للإناث خا ة 2015 ،2001 عاني بين والإناث الذكور ن  لكل العمل قوةحج   اعرتفا

 .الحضر ع 

 سنة فأكثر ( 15 ) توزيع قوه العمل( 1مدول )

 (2015 ،2001) الإقانة والنوع ونعدل التغير  بين عانيل وفقا لمح

محل 

 الإقانة

2001 2015 
 ٪نعدل التغير 

(2001- 2015) 

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 61.4 40.0 6705 21726 4154 15516 جمله

 49.0 38.2 2915 9171 1956 6638 حضر

 72.4 41.4 3790 12555 2198 8878 ريف

  والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

 .2015، 2001نشرة القوى العانلة لعاني             
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قوة العمل في نعدل التغير ( 1)شكل 

 وفقاً للنوع ومحل الإقانة  سنة فأكثر15

 (2015 -2001)بين عاني 

 إناث ذكور

 القوى العانلة: الفصل الرابع
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نقارنة بال ذكور، وق د س جلت أك       ( 2015 -2000انخفاض نسبة قوة العمل للإناث ن  إجمالي قوة العمل خلال الفترة )

 .2014% في عام 23.7نسبة 

 ( سنة فأكثر 15( نسبة قوه العمل للذكور والإناث ن  إجمالي قوة العمل )2مدول رق  )

 (2015 – 2000خلال الفترة ) 

 السنوات

 نسبة قوة العمل

٪ن  إجمالي قوة العمل   

 إناث ذكور

2000 78 22 

2001 79 21 

2002 78 22 

2003 78 22 

2004 76 24 

2005 77 23 

2006 78 22 

2007 76 24 

2008 78 22 

2009 76.6 23.4 

2010 76.9 23.1 

2011 77.4 22.6 

2012 77.0 23.0 

2013 76.6 23.4 

2014 76.3 23.7 

2015 76.4 23.6 

  والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

 .(2015 -2000 نشرة القوى العانلة )                
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% 10% للذكور، بينما بلغت أقل نسبة 64.1% نقابل 35.9سجلت أعلى نسبة لقوة العمل ن  الإناث في محافظة بورسعيد 

 % للذكور في محافظة نطروح.90للإناث نقابل 

                                                                    ( سنة فأكثر 15قوه العمل للذكور والإناث ن  إجمالي قوة العمل )( نسبة 3مدول )

 2015وفقا للمحافظات عام 

 المحافظ      ة
 ٪نسبة قوة العمل ن  إجمالي قوة العمل 

 إناث ذكور

 23.6 76.4 ة         الجمل

 23.6 76.4 رة        القاه

 21.6 78.4 ة  الإسكندري

 35.9 64.1 د        بورسعي

 23.0 77.0 س         السوي

 24.7 75.3 اط           دني

 21.1 78.9 ة        الدقهلي

 26.1 73.9 ة        الشرقي

 22.2 77.8 ة        القليوبي

 25.7 74.3 خ    كفر الشي

 26.0 74.0 ة         الغربي

 30.0 70.0 ة         المنوفي

 32.4 67.6 رة         البحي

 26.6 73.4 ة  الإسماعيلي

 17.9 82.1 زة          الجي

 30.6 69.4 ف      بني سوي

 20.2 79.8 وم           الفي

 26.1 73.9 ا            المني

 18.3 81.7 وط         أسي

 13.8 86.2 اج         سوه

 16.0 84.0 ا            قن

 20.1 79.9 وان          أس

 13.5 86.5 ر         الأقص

 18.1 81.9 ر  البحر الأحم

 29.3 70.7 د  الوادي الجدي

 10.0 90.0 روح          نط

 24.8 75.2 اء    شمال سين

 17.3 82.7 اء     منوب سين

  والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

 .2015نشرة القوى العانلة لعام             
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% 9.4% للإناث نقابل 24.2(، وقد بلغ نعدل البطالة 2015 -2000ترتفع نعدلات البطالة للإناث ع  الذكور خلال الفترة )

 .2015للذكور في عام 

 ( وفقاً لمحل الإقانة والنوع سنة 64 – 15( تطور نعدلات البطالة ) 4مدول )

 (2015-2000خلال الفترة ) 

 السنوات

 ٪نعدلات البطالة    

 الجملة ريف حضر

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

2000 5 24 5 22 5 23 

2001 6 23 6 22 6 23 

2002 6 25 6 23 6 24 

2003 9 32 7 15 8 23 

2004 7 31 5 20 6 24 

2005 9 29 6 22 7 25 

2006 9 29 5 21 7 24 

2007 8 24 4 15 6 19 

2008 8 24 4 16 6 19 

2009 8 30 4 18 5 23 

2010 7.2 29 3.1 17.6 4.9 22.6 

2011 12.0 29.7 6.5 17.0 8.9 22.7 

2012 12.5 29.2 7.2 20.2 9.3 24.1 

2013 12.4 29.4 7.8 20.4 9.7 24.3 

2014 11.3 29.6 8.4 19.7 9.6 24 

2015 10.9 29.6 8.2 20 9.4 24.2 

  والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

 .(2015 -2000)نشرة القوى العانلة لعام             
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 إناث ذكور
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%، بينما كان ت  9.6% وأقلها كانت في محافظة بني سويف 48بطالة الإناث لأعلي نعدل سجلت محافظة البحر الأحمر 

 %.1.3% في محافظة السويس وأقلها في منوب سيناء 16.2أعلي نسبة بطالة للذكور 

 (سنة 64 – 15( نعدلات البطالة ) 5مدول )

 2015وفقا للمحافظة والنوع عام 

 إناث ذكور المحافظ      ة

 24.2 9.4 الجملة

 26.8 10.9 رة   القاه

 29.8 12.3 الإسكندرية

 40.0 15.3 د  بورسعي

 43.2 16.2 س   السوي

 33.7 8.8 اط    دني

 27.0 9.6 ة  الدقهلي

 31.2 9.6 ة   الشرقي

 22.8 10.4 ة  القليوبي

 30.3 5.9 كفر الشيخ

 27.9 10.1 ة    الغربي

 13.4 8.6 ة    المنوفي

 12.5 8.3 رة    البحي

 27.3 8.8 الإسماعيلية

 23.8 10.7 زة     الجي

 9.6 8.9 بني سويف

 22.0 8.1 وم     الفي

 19.8 5.5 ا      المني

 28.9 8.8 وط     أسي

 25.2 8.8 اج       سوه

 29.1 8.3 ا         قن

 40.8 13.5 وان      أس

 37.7 3.9 ر     الأقص

 48.0 14.4 البحر الأحمر

 37.4 4.7 الوادي الجديد

 20.3 6.2 روح      نط

 27.3 5.1 شمال سيناء

 12.2 1.3 منوب سيناء

  والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

 .2015نشرة القوى العانلة لعام             
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                                  % بالفئ   ة العمري   ة 11تب   دأ ننةفض   ة ع     ال   ذكور ولكنه   ا لإن   اث انس   اهمة الانخف   اض الملح   وت لمع   دلات 

س نة(   24-20)% في الفئ ة العمري ة   35ا ث  تأخذ في الارتفاع لتصل إلى أعلى نعدل له 2015، 1995سنة( في عاني  15-19)

 .2015سنة( في عام  29-25% في الفئة العمرية )31.5نعدل لها ، بينما كان أعلى 1995عام 

 ( فأكثر سنة 15( نعدلات المساهمة في قوة العمل ) 6مدول )

 (2015 -1995ى )وفقآ لفئات الس  والنوع لعان

 فئات الس 

 نعدلات المساهمة فى قوة العمل  %

1995 2015 

 إناث ذكور إناث ذكور

 22.5 70.5 21.9 73.7 الجملة

15- 30.3 10.9 24.5 11 

20- 57.5 35.0 62.9 30.7 

25- 94.2 32.6 92.2 31.5 

30- 98.8 27.2 97.1 27 

40- 99.0 21.4 96.5 25.3 

50- 98.1 16.3 89.4 23.2 

60- 47.7 4.9 42.3 5.4 

  والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

 .2015، 1995نشرة القوى العانلة لعاني             
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 فأكثر  65      -60 -50 -40 -30 -25 -20 -15 الجملة

 (  سنة فأكثر15)نعدلات المساهمة فى قوة العمل ( 5)شكل 

 2015، 1995وفقاً لفئات الس  والنوع عانى 

 إناث 2015 ذكور 2015 إناث  1995 ذكور  1995
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% فقط للإناث لإجمالي الجمهورية، بينما بلغت نسبة 39.2% نقابل 59.2إرتفاع نسبة الذكور الذي  يعملون بأمر نقدي 

% 46.6وترتفع هذه النسبة في الريف لتصل إلى % للذكور، 5.1نقابل للإناث % 30.4الذي  يعملون لدي الأسرة بدون أمر 

 % للذلكور.7للإناث نقابل 

  (فأكثر سنة15) العمل لقوة النسبي التوزيع( 7) مدول

 2015 عام الإقانة ومحل والنوع العملية للحالة وفقًا

 الحالة العملية

 ٪(    فأكثر سنة 15التوزيع النسبي لقوة العمل  )

 جملة ريف حضر

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 100 100 100 100 100 100 ة                               الجمل

 39.2 59.2 25.3 56.4 57.2 63.2 دي                  يعمل بامر نق

 اح  عم ل وي ديره ويس تةدم    

 آخري 
9.0 1.0 16.2 1.9 13.2 1.5 

 4.8 13.1 6.2 12.2 3.0 14.3 يعمل  لحسابه ولا يستةدم أحد

 30.4 5.1 46.6 7.0 9.3 2.6 ر      يعمل لدى الأسرة بدون أم

 3.3 2.5 1.7 1.5 5.5 3.7 ل            نتعطل سبق له العم

 10.2 6.9 18.3 6.7 24.1 7.2 ث                     نتعطل حدي

  والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

 .2015العانلة لعام نشرة القوى             
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 (  سنة فأكثر 15)التوزيع النسبي لقوة العمل ( 6)شكل 

 2015وفقًا للحالة العملية والنوع ومحل الإقانة عام 

 إناث ذكور
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% 2.6(حي ث بلغ ت   2015 – 1997إنخفاض نسبة القائمين بالأعمال الكتابية لكل ن  الذكور والإن اث خ لال الف ترة )   

 .1997% للإناث عام 12.5% للذكور، 5.7نقابل  2015% للإناث عام 3.9للذكور، 

 وفقًا لأقسام  المه  الرئيسية والنوع ( فأكثر سنة 15)( التوزيع النسبي للمشتغلين 8مدول  )

 (2015، 2010، 1997م )للأعوا

 قسام المه أ

 ٪التوزيع النسبي للمشتغلين       

1997 2010 2015 

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 100 100 100 100 100 100 ة                                   الجمل

 4.4 16.5 3.9 5.9 4.4 7.8      رمال التشريع وكبار المسئولي

 23.4 9.1 22.9 10.5 20.9 11.9 الأخصائيون وأ حاب المه  العلمية

 13.1 6.5 13.7 6.9 10.2 6.4 ون                                 الفني

 3.9 2.6 4.6 2.6 12.5 5.7 ة      القائمون بالأعمال الكتابي

 7.3 10.6 4.4 9.3 5.8 11.5 ات                العانلون في الخدن

 29.5 12.2 43.0 23.9 40.0 28.1 ون                               المزارع

 1.1 21.2 1.4 21.8 3.6 18.2 ون                              الحرفي

 2.7 12.2 2.3 10.6 1.5 7.4 ع               عمال تشغيل المصان

 14.8 9.1 3.7 8.3 1.0 2.7 ة                  عمال المه  العادي

 والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              

 2015،  2010، 1997نشرة القوى العانلة  للأعوام                          
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(                                                                                             فأكثر سنة15)التوزيع النسبي للمشتغلين (  7)شكل 

 2015والنوع عام  لأقسام المه  الرئيسيةوفقا 

 إناث ذكور
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% 38.7الغالبي ة العظم ي ن   الإن اث     تتج ه  % للعمل في القطاع الخاص بينم ا  77.1تتجه الغالبية العظمي ن  الذكور 

يمثل  أكثر ن  ضعف الذكور في هذا القطاع، وساد هذا الاتج اه في الحض ر بينم ا في    حيث للعمل في القطاع الحكوني 

 الريف يعمل أمل  الإناث والذكور بالقطاع الخاص.

 (فأكثر سنة 15( التوزيع النسبي للمشتغلين ) 9) مدول

 2015وفقاً للقطاع والنوع ومحل الإقانة عام 

 القطاع

 ٪التوزيع النسبي للمشتغلين    

 جملة ريف حضر

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 100 100 100 100 100 100 ة          الجمل

 38.7 16.7 22.7 16.9 72.0 16.4 ي        حكون

 1.8 4.0 0.7 2.8 4.2 5.7 ام              ع

 57.9 77.1 75.7 78.6 20.7 74.9 اص            خ

اس   تثماري وتعاوني   ات 

 وامنبى
3.0 3.1 1.7 0.9 2.2 1.6 

 والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              

 2015  عامنشرة القوى العانلة                            
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 (سنة فأكثر 15) التوزيع النسبي للمشتغلين ( 8)شكل 

 2015وفقاً للقطاع والنوع  عام 

 إناث ذكور
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وب دأت  النس بة في التذب ذب ب ين      2002% ع ام  22.4بلغت أعلي نسبة للإناث العانلات بأمر في الأنش طة م ير الزراعي ة     

 .2015% عام 18.2الإرتفاع والإنخفاض حتي بلغت 

بأمر في الأنشطة مير  المشتغلات( نسبة 10مدول )

 2015 -2000الزراعية خلال الفترة 

 السنوات
بأمر في  المشتغلاتنسبة 

 ٪الأنشطة مير الزراعية       

2000 19.0 

2001 20.7 

2002 22.4 

2003 19.9 

2004 18.8 

2005 17.7 

2006 18 

2007 19 

2008 18.2 

2009 17.7 

2010 17.5 

2011 18.5 

2012 19.1 

2013 18.6 

2014 17.4 

2015 18.2 

 والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

 (2015 – 2000)نشرة القوى العانلة              

19 

20.7 

22.4 

19.9 

18.8 

17.7 

18 

19 

18.2 

17.7 

17.5 

18.5 

19.1 

18.6 

17.4 

18.2 

0

5

10

15

20

25

2
0
0
0

 2
0
0
1

 2
0
0
2

 2
0
0
3

 2
0
0
4

 2
0
0
5

 2
0
0
6

 2
0
0
7

 2
0
0
8

 2
0
0
9

 2
0
1
0

 2
0
1
1

 2
0
1
2

 2
0
1
3

 2
0
1
4

 2
0
1
5

 

بأمر فى الأنشطة مير  المشتغلاتنسبة ( 9)شكل 

 (2015 -2000)زراعية خلال الفترة ال
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           % 93.1استحوذت الإناث علي النسبة الأك  ن  الع انلين بالقط اع الرسم ي بالحض ر في ك ل ن   الع انين حي ث بلغ ت          

 وينطبق نفس النمط على العانلات في القطاع مير الرسمي في الريف. 2015% عام 85إنخفضت إلى و 1995عام 

 ( فأكثر سنة 15) المشتغلينتوزيع  (11) مدول

 (1995،2015) عاني في والنوع الإقانة( ومحل يمير الرسم/رسميلقطاع )ل وفقًا

محل 

 الإقانة

1995 2015 

 قطاع مير الرسمي قطاع رسمي قطاع مير الرسمي قطاع رسمي

 جملة إناث ذكور جملة إناث ذكور جملة إناث ذكور جملة إناث ذكور

 46.7 44.7 47.3 53.2 55.2 52.7 45.2 47.8 44.6 54.8 52.2 55.4 جملة

 27.4 14.6 30.6 72.6 85.0 69.4 19.8 6.9 22.6 80.2 93.1 77.4 حضر

 60.3 65.0 59.1 39.7 35.0 40.9 65.0 75.4 62.3 35.0 24.6 37.7 ريف

 والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              

 2015 ،1995 ىعاننشرة القوى العانلة                            
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% يعمل  لدي الأس رة ب دون   84.2% يعملون بأمر، فإن الغالبية ن  الإناث 47.8علي الرم  أن النسبة الأك  ن  الذكور 

 أمر وساد نفس النمط في كل ن  الحضر والريف.

  (فأكثر سنة 15الرسمي )بالقطاع مير  للمشتغلين النسبيالتوزيع ( 12)  مدول

 2015 عام والنوع الإقانةومحل  لحالة العمليةل وفقا 

 الحالة العملية

 ٪(     فأكثر سنة 15التوزيع النسبي للمشتغلين )

 جملة ريف حضر

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 100 100 100 100 100 100 ة                            الجمل

 4.6 47.8 3.8 46.6 9.3 50.8 دي                 يعمل بامر نق

 2.3 19.6 2.5 24.2 1.1 7.1     اح  عمل ويستةدم آخري

 8.9 22.8 7.8 17.4 16.1 37.3 يعمل لحسابه  ولا يستةدم أحد

 84.2 9.9 85.9 11.7 73.5 4.8 ر     يعمل لدى الأسرة بدون أم

 والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              

 2015  عامنشرة القوى العانلة                            
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 بالقطاع  للمشتغلينالتوزيع النسبي ( 10)شكل 

 2015وفقا للحالة العملية والنوع عام ( فأكثر سنة15)مير الرسمي 

 إناث ذكور
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ن  الذكور والإناث بالحكونة والقطاع العام نشتركين في التأنينات الإمتماعي ة والت أنين    المشتغلينتلاحظ أن أملبية 

 % نشتركين في النقابة العمالية أو المهنية.15الصحي، ونسبة  غيرة ننه  أقل ن  

 سنة فأكثر(  15بأمر ) للمشتغلين( بعض نؤشرات مودة العمل 13مدول )

 2015وفقا للقطاع والنوع عام 

 النوع المؤشر

 القطاع

 الجملة
 حكوني

عام أو 

 أعمال عام

 خاص

داخل  أخرى استثماري

 المنشآت

خارج 

 المنشآت

نس      بة المش      اركين في 

 ٪التأنينات الامتماعية 

 55.4 72.9 85 11.9 41.9 95.1 97.5 جملة

 50.5 79.8 85.7 12.1 41.8 95.2 97.7 ذكور

 79.4 53.6 79 1.1 42.6 94.1 97.1 إناث

نسبة المشاركين في الت أنين  

 ٪الصحي

 47.3 66.6 73.7 2.3 26.1 92.4 96.9 جملة

 41.6 74.2 75.4 2.4 25.6 92.7 97.3 ذكور

 75 44 59.3 0.6 29.3 89.6 96.3 إناث

نس    بة الع    انلين بعق    د  

 ٪قانوني

 53.8 85.5 90.8 1.3 44.2 97.2 99.2 جملة

 47.7 90.1 91.3 1.3 42.7 97.2 99.2 ذكور

 83.9 72.6 86.7 2.2 53.6 97.9 99.1 إناث

نس  بة الع  انلين المش  تركين 

)عمالي     ة أو  في نقاب     ة

 ٪نهنية(

 6.2 0.9 7.5 1.3 2.8 10.9 12.8 جملة

 5.3 1.3 7.6 1.3 2.7 10.8 12.1 ذكور

 10.7 0 6.6 0 3.3 12.3 14.3 إناث

عم   ل نس   بة الع   انلين في 

 ٪دائ 

 64.7 82 79.6 15.2 71.7 94.8 96.6 جملة

 60.7 87.6 80.9 15.2 72.5 95.1 97.2 ذكور

 84.7 66.7 69 16.1 67.1 92.4 95.6 إناث

 والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              

 2015  عامنشرة القوى العانلة                            
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% فقط ن    9.5% يعملون  بالجهاز الإداري نقابل 90.5ع الحكوني يتضح أن نسبة كبيرة ن  الذكور  اوفقاً لموازنة القط

 %.32الإناث، وأعلي نسبة للإناث كانت بالإدارة المحلية 

 ( نس  العانلين بالقطاع الحكوني 14مدول )

 2014/2015وفقاً للموازنة العانة والنوع عام 

 الموازنة العانة
 ٪نس  العانلين بالحكونة   

 إناث ذكور

 22.9 77.1 الجملة

 9.5 90.5 الجهاز الإداري

 32 68.1 الإدارة المحلية

 25.2 74.8 الهيئات الخدنية

 27.3 72.7 الهيئات الاقتصادية

 والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              

 2014/2015النشرة السنوية لإحصاء العانلين بالحكونة والقطاع العام /الأعمال العام                          
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 نس  العانلين بالقطاع الحكوني ( 11)شكل 

 2015/2014وفقاً للموازنة العانة والنوع عام 

 إناث ذكور
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% فق ط ن   الإن اث وكان ت     27.3% نقاب ل  72.7بلغت نسبة الذكور العانلين بموازنة الهيئات الإقتص ادية للحكون ة   

% فق ط للإن اث   6.1% للذكور نقابل 93.9النسبة الأك  ن  العانلين بالإسكان والتشيد والتعمير والمجتمعات الجديدة 

 % للذكور.42.9% ن  الإناث يعمل  بالخدنات الصحية والدينية والقوة العانلة نقابل 57.1وعلي العكس 

( نس  العانلين بالحكونة  بموازنة الهيئات 15مدول )

  الاقتصادية وفقاً للقطاعات المةتلفة والنوع

 2014/2015عام 

 القطاع

 ٪نس  العانلين  الحكونة 

 إناث ذكور

 27.3 72.7 ة                            الجمل

 13.6 86.4 ري                    الزراعة وال

الص   ناعة وال   بترول والث   روة 

 المعدنية
87.4 12.6 

 24.6 75.4 ة              الكهرباء والطاق

النق  ل والموا     لات والط  يران 

 المدني
85.7 14.3 

 20.9 79.1 ة    التموي  والتجارة الداخلي

 31.5 68.5 اد               الم  ال والاقتص  

الإسكان والتش ييد وال تعمير   

 والمجتمعات الجديدة
93.9 6.1 

الخ  دنات الص  حية والديني  ة  

 والقوة العانلة
42.9 57.1 

 29.2 70.8 لام                 الثقافة والأع

 9.8 90.2 ة                          السياح

التأنين        ات والش       ئون  

 الامتماعية
63.6 36.4 

 والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر

الع   انلين بالحكون   ة والقط   اع   النش   رة الس   نوية لإحص   اء   

 2014/2015/الأعمال العام العام
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نس  العانلين بالحكونة  بموازنة ( 12)شكل 
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 2015/2014وفقاً للقطاعات المةتلفة والنوع عام 

 ذكور إناث
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% للذكور، 77.3% ن  الإناث يعمل  بالحكونة وفقاً لموازنات الجهاز الإداري والإدارة المحلية والهيئات الخدنية نقابل 22.7

% للإناث وأعلى 1.9نقابل % 98.1وكان الذكور ه  الأعلي نشاركة في قطاع النظام العام وشئون السلانة العانة بنسبة 

 % للذكور.54.2% في قطاع الثقافة والإعلام نقابل 45.8نسبة نشاركة للإناث بلغت 

 ( نس  العانلين بالقطاع الحكوني بموازنات الجهاز الإداري والإدارة المحلية والهيئات الخدنية16مدول )
 2014/2015وفقاً للقطاعات المةتلفة والنوع  عام 

 القطاع
 ٪نس  العانلين بالحكونة  

 إناث ذكور

 22.7 77.3 ة                                  الجمل

 21.0 79.0 ة           الخدنات العمونية العان

 25.9 74.1 ة             الدف  اع والأن  والعدال

 1.9 98.1 النظام العام وشئون السلانة العانة

 19.0 81.0 ة                   الشئون الاقتصادي

 16.5 83.5 ة                          حماية البيئ

 18.9 81.1 ة        الإسكان والمرافق المجتمعي

 39.1 60.9 ة                                  الصح

 11.7 88.3              الشباب والثقافة والدي

 31.7 68.3                                    التعلي

 35.3 64.7 ة                 الحماية الامتماعي

 45.8 54.2 لام                       الثقافة والإع

 والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              

 2014/2015العانلين بالحكونة والقطاع العام /الأعمال العام النشرة السنوية لإحصاء                          
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نس  العانلين بالقطاع الحكوني بموازنات الجهاز الإداري والإدارة المحلية ( 13)شكل 

 2015/2014والهيئات الخدنية وفقاً للقطاعات المةتلفة والنوع  عام 

 اناث ذكور
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% للإن اث  12.4%  نقاب ل  87.6العانلين المدنيين في القطاع الع ام وقط اع الأعم ال الع ام      بلغت نسبة الذكور ن  إجمالي

للإن اث في  كانت أعلى نسبة نس اهمة  % بينما 93.2وأعلي نساهمة للذكور كانت في قطاع الإسكان والتعمير بنسبة 

 %.35.3قطاع الخدنات الصحية والإمتماعية والدينية بنسبة 

 عام وقطاع الأعمال العام قطاع الالمدنيين في ال( نس  العانلين 17مدول )
 1/1/2015في والنوع الاقتصادي  وفقاً للقطاع

 القطاع الاقتصادي

نس  العانلين المدنيين في القطاع العام 

 ٪وقطاع الأعمال العام       

 إناث ذكور

 12.4 87.6 ة                                      الجمل

 24.7 75.3 الزراعة والأشغال العانة والموارد المائية

 10.3 89.7 ة      الصناعة والبترول والثروة المعدني

 12.1 87.9 اء                                   الكهرب

 8.0 92.0 لات                         النقل والموا   

 18.0 82.0 ة               التموي  والتجارة الداخلي

 22.4 77.6 اد                         الم  ال والاقتص  

 6.8 93.2 ر                        الإسكان والتعمي

 35.3 64.7 الخدنات الصحية والامتماعية والدينية

 17.6 82.4 لام                          الثقافة والأع

 16.0 84.0 ران                       السياحة والطي

 9.8 90.2 ة                الدف  اع والأن  والعدال

 والإحصاء العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              

 1/1/2015النشرة السنوية لإحصاء العانلين بالحكونة والقطاع العام /الأعمال                          
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نساهمة الإناث في القطاع الخاص حوالي سدس نساهمة الذكور، وكانت نس اهمته  في نش اط   ناعة الملاب س     بلغت 

% في  ناعة الخش  والأ ناف المنتجة ن  القش ون واد  1.4%، وبلغت أقل نساهمة للإناث 50.8الجاهزة هي الأعلي بنسبة 

 الصنفره.

  *الخاص  القطاع ننشآت في العانلين نس ( 18) مدول

 2015 عام والنوع الاقتصادي للنشاط وفقا

 النش     اط الاقتصادي

نس  العانلين في ننشآت القطاع 

 ٪الخاص     

 إناث ذكور

 15.4 84.6 ة                                      الجمل

 3.2 96.8 الزراعة واستغلال الغابات وقطع الأشجار و يد الأسماك

 11.8 88.2 والغاز الطبيعي-البترول الخاماستةراج 

 9.0 91.0 ر              التعدي  واستغلال المحام

 8.8 91.2       أنشطة الخدنات المتصلة بالتعدي

 9.9 90.1 ة                 ناعة المنتجات الغذائي

 9.3 90.7 ات                          ناعة المشروب

 38.1 61.9 غ                     ناعة ننتجات التب

 10.7 89.3 ات                         ناعة المنسوم

 50.8 49.2 زة                   ناعة الملابس الجاه

 14.3 85.7 ه                   ناعة الجلد وننتجات

 1.4 98.6  ناعة الخش  وننتجات الفلين و ناعة الأ ناف المنتجة ن  القش ونواد الصنفرة

 6.0 94.0 ه                   ناعة الورل وننتجات

 10.1 89.9 الطباعة والنشر واستنساخ وسائط الأعلام المسجلة

 9.4 90.6  ناعة فح  الكوك والمنتجات النفطية

 6.9 93.1 ة       ناعة المواد والمنتجات الكيماوي

 29.3 70.7 والدوائية وننتجات النباتات الطبية ناعة المستحضرات الصيدلانية والكيميائية 

 8.7 91.3             ناعة ننتجات المطاط واللدائ

 5.6 94.4  ناعة ننتجات المعادن ألا فلزية الأخرى

 2.0 98.0 ة                   ناعة الفلزات القاعدي

 6.2 93.8 عدا الماكينات والمعدات– ناعة ننتجات المعادن المشكلة 

 17.4 82.6  ناعة الحاسبات والمنتجات الإلكترونية والبصرية و ناعة الأمهزة الطبية

 10.8 89.2 ة               ناعة الأمهزة الكهربائي

 2.4 97.6  ناعة الآلات والمعدات الغير نصنفة في نوضع أخر

 4.6 95.4 ات         ناعة المركبات ذات المحرك

 5.0 95.0 رى               ناعة نعدات النقل الأخ

 2.4 97.6  ناعة الأثاث والمنتجات خشبية مير نصنف في نكان آخر

 25.1 74.9 رى                     ناعات تحويلية أخ

 5.3 94.7 زة                    إ لاح المعدات والأمه

 6.3 93.7 جمع ونعالجة وتدوير المةلفات والنفايات

 .2015 الصناعي الإنتاج نشرةوالإحصاء ،  العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              

 جميع ننشآت القطاع الخاص التي يعمل بها عشرة نشتغلين فأكثر.*                 
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أى يزيد دخل الإناث  17.1-النوعية لمتوسط الامور النقدية الأسبوعية فى القطاع العام وقطاع الاعمال العام بلغت الفجوة 

% بينما في القطاع الخاص كانت الفجوة النوعي ة لص اا ال ذكور فيزي د دخل ه  ع   الإن اث        17.1ع  الذكور بنسبة 

 %.17.7بنسبة 

وننشآت القطاع الخاص وفقا للنشاط  القطاع العام وقطاع الأعمال العام فيلعانلين نؤشر التكافؤ لأمور ا( 19مدول )

 2015عام   يوليو الاقتصادي في الأسبوع الأول ن  شهر

 النش     اط الاقتصادي
          القطاع العام وقطاع 

 لأعمال العاما

 القطاع الخاص

 0.8 1.2 ة                        الجمل

 1.0 0.8 اك         الغابات وقطع الأشجار و يد الأسمالزراعة واستغلال 

 1.1 1.1 التعدي  واستغلال المحامر

 0.7 0.8 ة       الصناعات التحويلي

 1.3 1.0 واء      اندادات الكهرباء والغاز والبةار واندادات تكييف اله

 1.9 1.2 الإنداد المائى وشبكات الصرف الصحى وادارة نعالجة النفايات

 1.1 1.1 الإنشاءات )التشييد والبناء(

تج  اره الجمل  ة والتجزئ  ة وإ   لاح المركب  ات ذات المحرك  ات     

 والدرامات النارية
1.0 1.0 

 1.2 0.8               النقل والتةزي

 0.9 0.9 ة     خدنات الغذاء والإقان

 1.0 1.0     الوساطة المالية والتأني

 0.8 0 ر           العقارات والتأمي

 0.9 1.0 الأنشطة العلمية والتقنية المتةصصة

 1.2 0.9      الأنشطة الإدارية وخدنات الدع

                         التعلي
 

0.8 

 0.7 0.7 ى   الصحة وأنشطة العمل الامتماع

 ة     أنشطة الفنون والابداع والتسلي
 

1.1 

 0.9 1.6 رى              أنشطة الخدنات الاخ

 2015 عام العمل وساعات والأمور التوتف نشرةوالإحصاء ،  العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              
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 %، ونس  الأنيات ننه  في الريف أعل ي 23.5% وسوهاج 25.4أعلي نسبة للإناث رؤساء الأسر في ريف محافظتي قنا سجلت 

 % في قنا.80.3% في سوهاج، 74.1ن  الحضر بينما تزيد نس  الأرانل والمطلقات في الحضر حيث بلغت 

الاناث                               الأسر رؤساء بين والمطلقات والأرانل الأنيات ونس  الإناث ن  المعيشية الأسر رؤساء نس ( 20) مدول

 2015 عام والنوع للمحافظة وفقاً

 المحافظات
 ٪ننه  نسبة الأرانل والمطلقات ٪لأنيات ننه انسبة  ٪نسبة الإناث رؤساء الأسر

 ريف حضر ريف حضر ريف حضر

 70.9 83.9 66.6 44.7 16.5 17 ملة         الج

 0 85.7 0 42.8 0 18.5 رة        القاه

 0 84.8 0 35.5 0 15.5 ة الإسكندري

 0 86.6 0 29.7 0 17.2 د       بورسعي

 0 94.6 0 54.2 0 17.2 س       السوي

 81.3 86.1 45.9 33.7 15.7 16.5 اط        دني

 68.8 78.1 54.4 44.7 20.6 19 ة     الدقهلي

 70.5 76.7 58.6 39.6 15.1 18 ة      الشرقي

 77.7 86.6 61.2 53 14 15.4 ة     القليوبي

 70 74.6 67.6 41 15.4 21 خ  كفر الشي

 72.2 83.1 57.3 33.7 17 18.3 ة       الغربي

 74.4 85.2 54.1 38.7 15.4 17.4 ة       المنوفي

 84.1 84.3 72.8 55.9 12.1 13.8 رة       البحي

 84.4 85.5 75.4 45.6 12.4 17.1 ة الإسماعيلي

 82.1 86 72.5 45.4 12.8 16.5 زة        الجي

 70.7 90 76.8 60 15 15.3 ف    بني سوي

 72.1 78.9 73.6 50 14 16.3 وم         الفي

 70.4 71.4 79.9 53.2 16.5 16.7 ا          المني

 63.9 82.2 73.9 58.5 18.8 15.9 وط       أسي

 56.6 74.1 74.7 66.3 23.5 19.7 اج      سوه

 61.4 80.3 70.9 67 25.4 20.2 ا          قن

 79.7 83.4 61.1 49.3 17.3 18.1 وان        أس

 92.1 85.8 79.8 66.7 14.6 17.1 ر      الأقص

 0 97.6 0 35.7 0 6.4 البحر الأحمر

 95.8 96.4 50 39.3 6.5 10.1 الوادي الجديد

 92.3 85 92.3 52.5 3.8 6.8 روح       نط

 81.3 91.3 62.5 47.8 6.1 9.2 شمال سيناء

 87.5 100 75 0 6.7 2.3 منوب سيناء

 2015 عام القوى العانلة نشرةوالإحصاء ،  العانة للتعبئة المركزي الجهاز: المصدر              
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ن   إجم الي قيم ة    % 16.4قروض المشروعات الصغيرة الممنوحة للإن اث ن   الص ندول الامتم اعي للتنمي ة       نسبةبلغت 

 .2015قروض المشروعات نتناهية الصغر في عام  نسبة% 36.3نقابل القروض الممنوحة 

 قيمة الممنوحة ونس  القروض عدد لإجمالي للتنمية الامتماعي الصندول ن  لإناثة القروض الممنوحة لنسب( 21) مدول

 (2015 -2000)  الفترة خلال القروض لنوع وفقاً القروض قيمة لإجمالي له  الممنوحة القروض

 السنوات

 الإجمالي نشروعات نتناهية الصغر نشروعات  غيرة

نسبة   

الإناث 

 ٪للإجمالي

نسبة  قيمة 

القروض  الممنوحة 

 ٪له  للإجمالي 

نسبة   

الإناث 

 ٪للإجمالي

نسبة  قيمة 

القروض  الممنوحة 

 ٪له  للإجمالي

نسبة   

الإناث 

 ٪للإجمالي

نسبة  قيمة 

القروض  الممنوحة 

 ٪له  للإجمالي

2000 24.9 25.1 50.6 47.4 31 25.7 

2001 27.9 25.1 57.1 56 40.3 26.7 

2002 31.5 28.8 66.9 62.2 48.4 30.4 

2003 32.9 29.1 60.4 49.6 50.3 31.3 

2004 34.6 29.1 72.8 58.4 62.5 32.1 

2005 30.7 27.2 66.5 50.4 60 32 

2006 29.6 27.2 75.1 57.3 69.2 34.5 

2007 28.8 25.3 66.1 48.2 62.9 33.1 

2008 27.2 33.4 61.5 45.5 58.8 38.7 

2009 28.5 24.0 61.5 46.4 61.9 35.8 

2010 27.5 21.3 53.7 41.5 52.2 30.5 

2011 25.9 21.3 51.2 40.9 48.1 26.6 

2012 24.0 19.6 46.7 36.6 44.4 25.2 

2013 25 16.6 44.3 36.5 43 23.8 

2014 21.9 17.6 46.6 37.9 44.4 23.8 

2015 22.7 16.4 44.3 36.3 42.3 22.7 

 الصندول الامتماعي للتنمية.: المصدر              
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المرأة المصرية تتقاسم مع الرجل منذ القدم في جميع مجالات الحياة الإجتماعية، الإقتصادية والسياسيية، وأيايا ليدي ا    

تقلدها لمناصب مرموقة في جميع مؤسسات الدولة التنفيذيية، التريريعية    من خلالدور فعال في مسيرة التقدم والتنمية 

 والقاائية.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لمقيدين فى جداول الانتخابل نسبيالتوزيع ال( 1جدول )

 (2014 -1986وفقاً للنوع لسنوات مختارة خلال الفترة )

 السنة

 نسب المقيدين فى جداول الانتخاب  %

 إناث ذكور

1986 82.0 18.0 

2000 65.0 35.0 

2003 63.0 37.0 

2005 62.0 38.0 

2007 60.0 40.0 

2010 59.0 41.0 

2012 51.7 48.3 

2014 50.6 49.4 

 مركز المعلومات. -المصدر: وزارة الداخلية

( حيي  للتيا النسيبة    2014 -1986الإناث المقيدات فى جداول الانتخاب إلى أكثر من الاعف خيلال الفيترة )   ارتفاع نسبة

 .1986فقط عام % 18مقالل  2014من إجمالي المقيدين في جداول الانتخالات عام % 49.4

82 
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 التوزيع النسبي للمقيدين فى جداول الانتخاب( 1)شكل 

 (2014 -1986)وفقاً للنوع لسنوات مختارة خلال الفترة 

 إناث ذكور

 الحياة العامة والسياسية: الفصل الخامس
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 لأعااء البرلمان  نسبيالتوزيع ال( 2جدول )

 (2015 -1957وفقاً للنوع خلال الفترة )

 الدورات

 %  البرلماننسبة التمثيل فى 

 إناث ذكور

1957 99.4 0.6 

79 -  1984 91.0 9.0 

84 -  1987 91.7 8.3 

87 -  1990 96.1 3.9 

90 -  1995 97.8 2.2 

95 -  2000 97.4 2.6 

2000 -  2005 97.1 2.9 

2005 -  2010 98.2 1.8 

2010 87.3 12.7 

2012 98.0 2.0 

2015 85.1 14.9 

 مركز المعلومات. -المصدر: وزارة الداخلية

%  85.1مقاليل   من إجمالي أعااء البرلميان % للإناث 14.9حي  للتا  البرلمانأعلى نسبة تمثيل للإناث فى  2015سجل عام 

 للذكور.

99.4 91 91.7 96.1 97.8 97.4 97.1 98.2 
87.3 98 
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 التوزيع النسبي لأعااء البرلمان( 2)شكل 

 (2015 -1957)وفقاً للنوع خلال الفترة 

 إناث ذكور
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 عااء النقالات الم نية وفقاً للنوع لسنوات مختارة لأ نسبيالتوزيع ال( 3جدول )

 (2014 -2000خلال الفترة )

 ةييييييالنقال

 نسب أعااء النقالات الم نية     %

2000 2005 2009 2012 2014 

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 35.8 64.2 83.2 61.8 31 69 28 72 19 81 ةيييييييييييييييالجمل

 32.7 67.3 32.5 67.5 35 65 - - 29 71 نيييييالأطباء البرري

 47.2 52.8 41.8 58.2 48 52 42 58 30 70 انييييييييأطباء الأسن

 38.5 61.5 38.2 61.8 40 60 35 65 33 67 نيييالأطباء البيطريي

 47.5 52.5 52.1 47.9 46 54 48 52 41 59 ةييييييييييييييالصيادل

 24.1 75.9 24.2 75.8 24 76 24 76 19 81 ةييييييييالزراعيالم ن 

 45.0 55.0 44.6 55.4 44 56 33 67 - - نييييييييييييالتجاريي

 26.9 73.1 28 72 29 71 33 67 24 76 ةيييييالم ن السينمائي

 88.1 11.9 91.5 8.5 92 8 92 8 77 23 ضييييييم نة التمري

 43.5 56.5 43.5 56.5 50 50 47 53 11 89 الفنانين التركيليين

 60.8 39.2 60.9 39.1 40 60 51 49 43 57 ةيييييالم ن الاجتماعي

 27.6 72.4 26.1 73.9 30 70 29 61 11 89 نيالمرشدين السياحيي

 - - 29.3 70.7 25 75 - - - - ةيييييييالم ن الرياضي

 54.6 45.4 53.5 46.5 49 51 46 54 - - ىييييييالعلاج الطبيع

 18.7 81.3 17.6 82.4 17 83 15 85 21 79 ةيييييييالم ن الهندسي

 27.9 72.1 27.3 72.7 26 74 23 77 19 81 نيييييييييييييييالمحامي

 6.3 93.7 - - 5 95 5 95 5 95 نييييييييييييالتطبيقي

 20.4 79.6 19.5 80.5 19 81 23 77 21 79 ةيييييييالم ن الموسيقي

 35.3 64.7 34.8 65.2 33 67 35 65 30 70 ةيييييييالتمثيليالم ن 

 33.3 66.7 35.2 64.8 33 67 30 70 26 64 ةيييييييييالم ن العلمي

 32.5 67.5 31.2 68.8 29 71 27 73 27 73 ةيييييييالم ن الصحفي

 ( ليان غير متوفر-) 

 المصدر: الج از المركزى للتعبئة العامة والإحصاء.

 النررة السنوية لإحصاءات الخدمات الاجتماعية للسنوات المختارة.             

  للييذكور 64.2مقالييل % ميين إجمييالي المقيييدين  35.8نسييبة تمثيييل الإنيياث فييى النقالييات الم نييية    للتييا %                       

 .2014فى عام 

  11.9% للإنياث مقاليل   88.1التمريض حي  للتيا  لم نة ة ي نالنقالات المسجلا أعلى نسبة تمثيل للإناث فى %

 للذكور.
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32.7 

47.2 

38.5 

47.5 

24.1 

45 

26.9 

88.1 

43.5 

60.8 

27.6 

54.6 

18.7 

27.9 

6.3 

20.4 

35.3 

33.3 

32.5 

67.3 

52.8 

61.5 

52.5 

75.9 

55 

73.1 

11.9 

56.5 

39.2 

72.4 

45.4 

81.3 

72.1 

93.7 

79.6 

64.7 

66.7 

67.5 

0 20 40 60 80 100

 الاطباء البررييييييين

 أطباء الأسنيييييييييان

 الأطباء البيطرييييين

 الصيادليييييييييييييييية

 الم ن الزراعيييييييييية

 التجاريييييييييييييييين

 الم ن السينمائيييييية

 م نة التمريييييييييض

 الفنانين التركيلييين

 الم ن الاجتماعيييييية

 المرشدين السياحييين

 العلاج الطبيعييييييييى

 الم ن الهندسييييييييية

 المحامييييييييييييييييين

 التطبيقيييييييييييييين

 الم ن الموسيقيييييييية

 الم ن التمثيليييييييية

 الم ن العلمييييييييية

 الم ن الصحفيييييية

 2014التوزيع النسبي لأعااء النقالات الم نية وفقاً للنوع عام ( 3)شكل 

 إناث ذكور 
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 راغلى وظائف الإدارة العليا لالقطاع الحكومىل نسبيالتوزيع ال( 4جدول )

 (2014 /2013 -2001/ 2000وفقاً للنوع لسنوات مختارة خلال الفترة )

الإدارة الوظائف 

 ايييييييالعلي

 نسبة المعينون فى وظائف الإدارة العليا   %

2000 /2001 2005 /2006 2010 /2011 2012 /2013 2013 /2014 

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 22.6 77.4 36.3 63.7 31.2 68.8 16.2 83.8 21.5 78.5 ةيييييييييييالجمل

 2.8 97.2 2.8 97.2 3.6 96.4 3.8 96.2 2.9 97.1 ىييييييوزير فأعل

 6.7 93.3 6.3 93.7 0.6 99.4 7.1 92.9 - 100 رييييييينائب وزي

 10.8 89.2 10.9 89.1 13.1 86.9 13.4 86.6 5.2 94.8 ازةييييييييييالممت

 15.1 84.9 18.8 81.2 22.6 77.4 21.7 78.3 15.2 84.8 ايييييييييييييعلي

 26.9 73.1 28.6 71.4 32.7 67.3 15.4 84.6 23.3 76.7 امييييييييمدير ع

مدير عام لصفة 

 ةيييييييييشخصي
- - - - - - 62.8 37.2 77.6 22.4 

 المصدر: الج از المركزى للتعبئة العامة والإحصاء.

 نررة العاملين لالحكومة للسنوات المختارة.              

نسيبة  لكيثير  العليا إلا أن نسبة مراركة الذكور مازالا تفيو   الإدارة  لالرغم من مراركة الإناث للذكور فى وظائف

وينطبق ذلك على جمييع   2014/ 2013عام  % فقط للإناث22.6 % للذكور مقالل77.4مراركة الإناث حي  للتا النسبة 

 .العلياالإدارة  وظائف
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مدير عام لصفة   مدير عام عليا الممتازة نائب وزير وزير فأعلى

 شخصية

 التوزيع النسبي لراغلى وظائف الإدارة العليا لالقطاع الحكومى( 4)شكل 

 2014/ 2013وفقاً للنوع عام 

 إناث ذكور
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 عااء السلك الدلوماسى والقنصلى لأ نسبيالتوزيع ال( 5جدول )

 (2015 -2000الفترة )وفقاً للنوع لسنوات مختارة خلال 

 الوظيفة

 نسب أعااء السلك البلوماسى والقنصلى   %

2000 2005 2010 2012 2015 

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

 21.3 78.7 22.5 77.5 19.1 80.9 20.9 79.1 17.4 82.6 ةييييييييييالجمل

 14.3 85.7 23.5 76.5 8.7 91.3 27.6 72.4 7.7 92.3 ازيييييسفير ممت

 15.3 84.7 12.7 87.3 15.2 84.8 21.2 78.8 19.1 80.9 ريييييييييييسفي

 9.6 90.4 14.2 85.8 12.9 87.1 13.8 86.2 19.3 80.7 وضييييوزير مف

 18.6 81.4 16.7 83.3 12.8 87.2 14.4 85.6 17.7 82.3 ارييييييييمستر

 27.4 72.6 21.9 78.1 19.1 80.9 17.9 82.1 11.6 88.4 ر أوليسكرتي

 29.3 70.7 34.1 65.9 26.6 73.4 15.4 84.6 13.6 86.4 سكرتير ثانى

 16.2 83.8 29.2 70.8 32.4 67.6 31.0 69.0 20.7 79.3 سكرتير ثال 

 35.0 65.0 33.3 66.7 20.3 79.7 30.8 69.2 21.0 79.0 قيييييييييييملح

 السلك الدللوماسىوزارة الخارجية إدارة المصدر: 

ترتفيع نسيبة تمثييل الإنياث     و 2015% من الذكور عام 78.7% نسبة تمثيل الإناث فى السلك الدلوماسى مقارنة ليي 21.3

 % للذكور.65% مقالل 35كملحق لتبلغ 
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 التوزيع النسبي لأعااء السلك الدلوماسى والقنصلى ( 5)شكل 

 2015وفقاً للنوع عام 

 إناث ذكور
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 عااء السلك القاائى وفقاً للنوع لأ نسبيالتوزيع ال( 6جدول )

 2015ام يييييييع

 نسب العاملين فى السلك القاائى     % النوع

 100 الجملة

 99.4 ذكور

 0.6 إناث

 العدلوزارة المصدر: 

 .2015% من الذكور عام 99.4مجموع أعااء السلك القاائى المصرى مقالل % فقط من 0.6ترتل الإناث 

 عااء هيئة النيالة الإدارية    لأ نسبيالتوزيع ال( 7جدول )

  (2015 -2012وفقاً للنوع خلال الفترة )

 إناث ذكور العام

2012 58 42 

2013 58 42 

2014 57 43 

2015 57 43 

 إدارة التفتيش. -النيالة الإدارية المصدر:                     

 .2015% للذكور عام 57% من أعااء هيئة النيالة الإدارية من الإناث مقالل 43
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 نسب أعااء هيئة النيالة العامة( 6)شكل 

 (2015 -2012)وفقاً للنوع خلال الفترة 

 إناث ذكور
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زيادة الوعي بقضاايااا والماااا في في حال    إلى  الإعلام له دور كبير في النهوض بالمرأة حيث يعتبر أحد الوسائل التي تؤدي

في مجال الإذاعفي والتلفزيون والصاااةفي وأيضااق قادرتها     ناجاحهاالمرأة قد أثبتت مشكلاتها وتعزيز دوراا الإجت اعي، و

 والإقتصاديفي والاياسيفي.الإجت اعيفي  على تفهم وإبراز مختلف القضايا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لعاملين بقطاعى الإذاعفي والتليفزيونل نابيالو يدالتوزيع العد( 1جدول )

 (2015 -2006وةقاق للنوع لانوات مختارة خلال الفترة )

 الانفي

 بقطاعى الإذاعفي والتلفزيون أعداد وناب العاملين

 قطاع التليفزيون قطاع الإذاعفي

 النابفي العدد النابفي العدد

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

2006 2172 2394 48 52 4085 3166 56 44 

2010 1852 2080 47 53 2900 1343 68 32 

2012 1905 2100 48 52 2493 2210 53 47 

2015 1880 2025 48 52 2136 1887 53 47 

 الإدارة العامفي للااسب الالى. -اتحاد الإذاعفي والتليفزيونالمصدر: 

48 47 48 48 
52 53 52 52 
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 التوزيع النابي للعاملين بقطاع الإذاعفي وةقاق للنوع للانوات المختارة ( 1)شكل 

 (2015 -2006)خلال الفترة 

 إناث ذكور
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 التليفزيون وةقاق للنوع للانوات المختارة    التوزيع النابي للعاملين بقطاع( 2)شكل 

 (2015 -2006)خلال الفترة 

 إناث ذكور

 الإعاااااااااااالام: الفصل الاادس
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 لعاملين بوظائف الإدارة العليا بقطاعى الإذاعفي والتليفزيون ل نابيالو يدالتوزيع العد( 2جدول )

 (2015 -2006وةقاق للنوع لانوات مختارة خلال الفترة )

 الانفي

 الإدارة العليا أعداد وناب العاملين بوظائف

 قطاع التليفزيون قطاع الإذاعفي

 النابفي العدد النابفي العدد

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

2006 38 43 47 53 13 26 27 73 

2007 37 62 37 63 12 27 31 69 

2010 44 45 49 51 51 33 61 39 

2012 44 40 52 48 33 26 56 44 

2015 54 40 57 43 53 29 65 35 

 الإدارة العامفي للااسب الالى. -اتحاد الإذاعفي والتليفزيونالمصدر: 

 (.2015 -2006إنخفاض نابفي الإناث بوظائف الإدارة العليا ةى كل من قطاعى الإذاعفي والتليفزيون خلال الفترة )
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 التوزيع النابي للعاملين بوظائف الإدارة العليا بقطاع الإذاعفي  ( 3)شكل 

 (2015 -2006)وةقاق للنوع للانوات المختارة خلال الفترة 

 إناث ذكور
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 التوزيع النابي للعاملين بوظائف الإدارة العليا بقطاع التليفزيون  ( 4)شكل 

 (2015 -2006)وةقاق للنوع للانوات المختارة خلال الفترة 

 إناث ذكور



 

65 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لبث الما وع والمرئىلبرامج الموجهفي لل رأة والأسرة للعدد ساعات الإرسال متوسط ( 3جدول )

 (2015/ 2014 -2006/ 2005خلال الفترة )

 الانفي

عدد ساعات الإرسال الما وع متوسط 

 )الإذاعفي(

عدد ساعات الإرسال المرئى متوسط 

 )التليفزيون(

 ساعفي دقيقفي ساعفي دقيقفي

2005 /2006 13 3271 12 6108 

2006 /2007 54 2948 53 6218 

2007 /2008 53 3019 46 6633 

2009 /2010 - 3008 - 1684 

2011 /2012 3 1579 27 1127 

2014 /2015 - 1579 - 6348 

 الإدارة العامفي للااسب الالى. -اتحاد الإذاعفي والتليفزيونالمصدر: 

 ( أعداد العاملين بوكالفي أنباء الشرق الأوسط وةقاق للنوع وناب النااء 4جدول )

 (2015 -2005لاجمالى العاملين خلال الفترة )

 الانفي

 أعضاء نقابفي الصافيين

 الاجمالى إناث ذكور

ناب النااء لاجمالى 

 العاملين بالنقابفي  %

2005 541 274 815 34 

2006 619 271 890 30 

2008 616 271 887 31 

2009 595 255 850 30 

2010 597 269 866 31 

2012 717 310 1027 30 

2015 591 226 817 28 

 .وكالفي أنباء الشرق الأوسطالمصدر: 

 .2015عام % 28إلى  2005% عام 34إنخفاض نابفي العاملات بوكالفي أنباء الشرق الأوسط من 
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 التوزيع النابي للعاملين بوكالفي أنباء الشرق الأوسط وةقاق للنوع ( 5)شكل 

 (2015 -2005)خلال الفترة 

 إناث ذكور
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 ( أعداد أعضاء المجلس الأعلى للصااةفي وةقاق للنوع وناب النااء 5جدول )

 (2015 -2006خلال الفترة ) أعضاء المجلسلاجمالى 

 الانفي

 أعضاء المجلس الأعلى للصااةفي

 الاجمالى إناث ذكور

ناب العضوات ةى المجلس 

 الأعلى للصااةفي  %

2006 72 13 85 15 

2007 73 14 87 16 

2008 70 12 82 15 

2011 85 19 104 18 

2012 85 19 104 18 

2015 80 18 98 19 

 المجلس الأعلى للصااةفي. المصدر: 
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 التوزيع النابي لأعضاء المجلس الأعلى للصااةفي وةقاق للنوع ( 6)شكل 

 (2015 -2006)خلال الفترة 

 إناث ذكور
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 ( أعداد الماتشارين والملاقين الإعلاميين وةقاق للنوع وناب النااء 6جدول )

 (2015 -2006جمالى العاملين خلال الفترة )لإل

 الانفي

 الماتشارين والملاقين الإعلاميين

 لاجمالى العاملين  % ناب النااء الاجمالى إناث ذكور

2006 31 8 39 25 

2007 30 8 38 21 

2008 30 8 38 21 

2010 26 8 34 23 

2012 21 6 27 22 

2015 12 4 16 25 
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 التوزيع النابي لل اتشارين والملاقين الإعلاميين ( 7)شكل 

 (2015 -2006)وةقاق للنوع خلال الفترة 

 إناث ذكور
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تهدف وزارة الدولة للبحث العلمي إلى تحقيق التقدم في مجال البحوث العلمية التي تسهم في تقدم المجتمع  وفعع  لمليعة    

أحدث ما يتم من تطور للمي وتكنولوجي للى المستوى الععالمي وللعفي في   التنمية بالعمل للى حل المشكلات ومواكبة 

 إطار خطة متكاملة ترتب أولوياتها حسب احتياجات المجتم  وتقوم الدولة بالإشراف لليها وتمويلها.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لعاملين في بعض هيئات البحوث التابعة لوزارة البحث العلمي  لنسبيالتوزي  ال( 1جدول)

 2015وعقاً للنوع لام 

 المعاهد والمراكز البحثية

 العاملين %نسب 

 إناث لكور

 36.1 63.9 المعهد القومي للقياس والمعايرة

 25 75 الهيئة القومية للاستشعار لن بعد

 37 63 المعهد القومي للبحوث الفلكية والجيوعيزيقية

 46.6 53.4 معهد بحوث الالكترونيات

 32.6 67.4 مدينة الابحاث العلمية والتطبيقات التكنولوجية

 المجلس الأللى لمراكز ومعاهد البحوث. –اكافيمية البحث العلمي : المصدر     

البيانات إلى انخفاض نسبة مشاركة الإناث بصفه لامه مقارنة بالذكور في المعاهد والمراكز البحثية التابعة لوزارة تشير 

 البحث العلمي.

 البحث العلمعععععععي: الفصل الساب 
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المعهد القومي للبحوث 

الفلكية 

 والجيوعيزيقية

معهد بحوث 

 الالكترونيات

مدينة الابحاث العلمية 

والتطبيقات 

 التكنولوجية

 التوزي  النسبي للعاملين في بعض هيئات البحوث ( 1)شكل 

 2015التابعة لوزارة البحث العلمي وعقاً للنوع لام 

 لكور

 إناث
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 للمية في الهيئات التابعة لوزارة البحث العلمي   للعاملين احااللين للى فرجاتنسبيالتوزي  ال( 2جدول )

 2015وعقاً للدرجة العلمية والنوع لام 

 البحثيةالمعاهد والمراكز 

 للمية في الهيئات التابعة لوزارة البحث العلمي %  للعاملين احااللين للى فرجاتنسبيالتوزي  ال

 البكالوريوس/الليسانس الدبلوم ماجستير فكتوراة

 اناث لكور اناث لكور اناث لكور اناث لكور

 59.8 40.2 100 عععععع 60 40 33.3 66.7 معهد بحوث الالكترونيات

البحوث الفلكية معهد 

 والجيوعيزيقية

 43.6 56.4 62.5 37.5 عععع 100 100 عععع

 48.3 51.7 عععع ععععع 39.7 60.3 38.5 61.5 المعهد القومي للقياس والمعايرة

 المجلس الأللى لمراكز ومعاهد البحوث. –اكافيمية البحث العلمي : المصدر     
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التوزي  النسبي للعاملين احااللين للى فرجة الدكتوراة في بعض الهيئات ( 2)شكل  

 2015التابعة لوزارة البحث العلمي 
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التوزي  النسبي للعاملين احااللين للى فرجة الماجستير في بعض الهيئات ( 3)شكل  

 2015التابعة لوزارة البحث العلمي 

 لكور

 اناث
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 معهد البحوث الفلكية والجيوعيزيقية معهد بحوث الالكترونيات

التوزي  النسبي للعاملين احاالين للى الدبلوم في بعض الهيئات التابعة ( 4)شكل  

  2015لوزارة البحث العلمي 

 اناث لكور
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الليسانس في بعض / التوزي  النسبي للعاملين احااللين للى البكالوريوس ( 5)شكل  

 2015الهيئات التابعة لوزارة البحث العلمي 

 اناث لكور
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 لعاملين  بديوان لام الأكافيمية والجهات التابعة له  لنسبيالو يفالتوزي  العد( 3جدول )

 2015وعقاً للمجمولات الوظيفية النولية والنوع لام 

 المجمولة الوظيفية النولية

إجمالي لدف 

 العاملين

 النسبة العدف

 اناث لكور اناث لكور

 53.8 46.2 858 737 1595 امععععععععععععععالاجمالي الع

شاغلي الوظائف  الافارية 

 العليا

14 8 6 57.1 42.9 

 55.3 44.7 63 51 114 ةععوظائف الشئون البحثي

 59.7 40.3 46 31 77 ومععععععععععععععوظائف العل

 72.1 29.9 75 29 104 وظائف التمويل والمحاسبة

 67.5 32.5 79 38 117 ةعععالإفاريوظائف التنمية 

 48.2 51.8 27 29 56 ةععععععععععععوظائف الهندس

 79 21 30 8 38 ونععععععععععععععوظائف الفن

 عع  عع 4 4 نعععععععععععععععوظائف الأم

 63.1 36.9 53 31 84 وظائفالإحصاء والرياضيات

 73.8 26.2 79 28 107 اتعوظائف الوثائق والمكتب

 65 35 26 14 40 لامععععععععععععععالإلوظائف 

 38.2 61.8 13 21 34 ونعععععععععععععوظائف القان

 65.7 34.3 312 163 475 ةعععععععععالوظائف المكتبي

الوظععععععائف الهندسععععععية 

 المسالدة
154 131 23 85 15 

 15.6 84.4 5 27 32 ارةعععوظائف الفنون والعم

الوظععائف احارعيععة عنععون   

 ولمارة
 ععع ععع ععع 19 19

الوظائف احارعيعة حركعة   

 ونقل
 ععع ععع ععع 26 26

الوظععععائف احارعيععععة ور  

 وآلات
 ععع ععع ععع 24 24

 27.6 72.4 21 55 76 ةععععععععععالوظائف العمالي

 المجلس الأللى لمراكز ومعاهد البحوث. –اكافيمية البحث العلمي : المصدر     



 

72 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

57.1 

44.7 

40.3 

29.9 

32.5 

51.8 

21 

36.9 

26.2 

35 

61.8 

34.3 

85 

84.4 

72.4 

42.9 

55.3 

59.7 

72.1 

67.5 

48.2 

79 

63.1 

73.8 

65 

38.2 

65.7 

15 

15.6 

27.6 

0 20 40 60 80 100

 شاغلي الوظائف  الافارية العليا

 وظائف الشئون البحثية

 وظائف العلوم

 وظائف التمويل والمحاسبة

 وظائف التنمية الإفارية

 وظائف الهندسة

 وظائف الفنون

 وظائفالإحصاء والرياضيات

 وظائف الوثائق والمكتبات

 وظائف الإللام

 وظائف القانون

 الوظائف المكتبية

 الوظائف الهندسية المسالدة
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التوزي  النسبي للعاملين  بديوان لام الأكافيمية والجهات التابعة ( 6)شكل 

 2015لها وعقاً للمجمولات الوظيفية النولية والنوع لام 

 لكور اناث



 

73 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2015لعاملين في المركز القومي للبحوث الجنائية والاجتمالية وعقاً للنوع لام  لنسبيالالتوزي  ( 4جدول )

 ةعععععععععععالوظيف

 لعاملين %التوزي  النسبي ل

 اناث لكور

 80 20 امععععععععععععمدير ل

 62.5 37.5 الوظائف التخصصية

 5.9 94.1 ةععععععالوظائف الفني

 61.4 38.6 ةعععععالوظائف المكتبي

 عععع 100 ةعععععالوظائف احارعي

 7.7 92.3 ةعععععععالخدمات المعاون

 المجلس الأللى لمراكز ومعاهد البحوث. –اكافيمية البحث العلمي : المصدر                  

يلاحظ ارتفاع نسبة العاملات بالوظائف التخصصية والفنية والمكتبية بوجه لام كما أن منصب معدير لعام تشع له    

 مما يشير إلى ارتفاع نسبة مشاركة المرأة وتقلدها المنالب المتخصصة والافارية العليا.من السيدات % 80نسبة 
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 المعاونة

التوزي  النسبي للعاملين في المركز القومي للبحوث الجنائية ( 7)شكل 

 2015والاجتمالية وعقاً للنوع لام 

 اناث لكور 
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 غير زالت ما التي النامية الدول وخاصة العالم دول معظم منها تعاني عالمية ظاهرة الفقر ظاهرة أصبحت لقد
 شادة  وتختلا   .تنتهجهاا  التي التقليدية الاقتصادية السياسات خلال من المشكلة هذه من التخلص على قادرة

 والاتحكم  السايررة  على وقدرته المجتمع هذا يمتلكها التي الموارد حسب وذلك لآخر، مجتمع من الفقر ونوعية
 .المجتمع فئات جميع لصالح وتوجيهها الموارد هذه وإدارة

يمثل الفقر عقبة اساسية امام التنمياة الشااملة اماا يشاكل الفقار وا رماا  خرارا علاي الاساتقرار السياساي           

 المعارضةوالتررف  منئة  خصبة تنمو بها اشكال مختلفة والاجتماعي والامني فهو يولد بي

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15.1 

9.7 

19.7 

27.4 

56.7 

27.8 

12.3 

7.6 

14.9 

19.9 

44.3 

21.9 

15.6 

10.0 

20.3 

28.6 

58.6 

28.6 

0 50 100

 المحافظات ا ضرية

 حضر الوجه البحري

 ري   الوجه البحري

 حضر الوجه القبلي

 ري   الوجه القبلي

 اجمالي الجمهورية

(٪) 

نسبة الفقراء وفقاً لأقاليم الجمهورية ( 1)شكل 

 ونوع رب الاسرة

 جملة اناث ذاور 

  من جملة الأسر   ٪58.6بلغت  نسبة الفقراء

ريا  الوجاه القبلاى     التى يرأسها ذاور فاى 

للاناث، يلى ذلك حضر الوجاه   ٪44.3مقابل 

للاذاور  مقابال    ٪28.6القبلى حيث ساجل  

 من جملة الأسر التى يرأسها الاناث. 19.9٪

    واانت أقل نسبة للفقراء فى حضار الوجاه

 بصرف النظر عن ناوع ريايا الأسارة    البحري

 . للاناث ٪7.6مقابل للذاور 10.0٪

 

 : الفقااااارالفصل الثامن
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1 - 3 

4 - 5 

6 - 7 

8 - 9 

10+ 

(٪) 

 نسبة الفقراء وفقاً  جم الأسرة( 2)شكل 

 جملة اناث ذاور

 6      فقط من الأفاراد الاذين يعيشاو  س أسار %

، بينماا تيياد تلاك     أفراد فقراء 4بها أقل من 

% للأفراد الذين يقيمو  س أسر 44 النسبة إلى 

 .2015فى عام  أفراد 7-6بها 
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28.8 

27.8 

24.3 

24.1 

18.3 

29.9 

26.7 

32.0 

32.3 

40.4 

24.4 

27.4 

14.4 

15.3 

11.8 

0 20 40 60

 أقل من السااااااان

 لم يتيوج أباااااااادا

 عقد قاااااااااااارا 

 متيوج زوجة واحدة

 متيوج أاثر زوجااة

 مرلقاااااااة/مرلق

 أرملاااااااااااة/أرمل

 مهجاااورة/منفصل

(٪) 

 نسبة الفقراء وفقاً للحالة اليواجية( 3)شكل 

 اناث ذاور

   ا  غالبياة رسساااء الاساار ماان النساااء الفقاايرات

% س حين 29.9ارامل حيث تشكل هذة النسبة 

ا  اغلااب رسساااء الاساار ماان الرجااال الفقااراء     

 %51.8المتيوجين 
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29.0 

37.6 

31.2 

42.3 

28.5 

16.6 

8.0 

5.3 

29.2 

45.0 

34.7 

33.3 

32.1 

24.2 

14.4 

8.0 

0 20 40 60

 أقل من السااااااان

 أمااااااااااااااااااااى

 يقرأ ويكتااااااااب

 محو أميااااااااااااة

 أقل من متوسااااط

 متوسراااااااااااااة

 فوق المتوسرااااااة

 جامعى فأعلاااااااى

(٪) 

 نسبة الفقراء وفقاً للحالة التعليمية( 4)شكل 

 اناث ذاور

 45 % يجيدو  لا أميو ، الفقراء الذاور من 

 .% للاناث37.6والكتابة مقابل  القراءة

  ا اصلات علي مؤهال   تايرالفق الاناثنسبة

% ماان 24.2% مقاباال 16.6بلغاات متوسااط 

 .ا اصلين علي نفا المؤهل  الذاور

 

30.6 

25.2 

27.7 

27.0 

19.8 

17.0 

32.3 

32.3 

23.9 

28.4 

23.2 

18.1 

0 10 20 30 40

 20أقل من 

20 - 29 

30 - 39 

40 - 49 

50 - 59 

60+ 

(٪) 

 نسبة الفقراء وفقاً للعمر( 5)شكل 

 اناث ذاور

  من الاناث الفقيرات % 30.6نسبة  ىعلأتتراي

، س حاين  (سانة  20أقل من س الفئة العمرية )

تتراي أعلى نسبة للاذاور الفقاراء س فائتي    

 ساانة( 29 – 20، )(ساانة 20 أقاال ماان )العماار 

 . % لكل من الفئتين 32.3حيث بلغت 

    فئاة  س % 27.7ارتفاع نسبة الانااث الفقايرات

% 23.9سااانة( مقابااال  39 – 30العمااار مااان )

 .اورذلل
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13.3 

27.9 

30.0 

38.5 

12.0 

16.8 

28.0 

25.9 

29.1 

24.8 

26.9 

40.3 

24.0 

24.0 

30.6 

26.5 

0 20 40 60

 يعمل بأجر نقااادي

صاحب عمل ويديره  

  سابه

يعمل  سابه ولا  

 يستخدم أحد

يعمل لدى الأسرة 

 بدو  أجر

متعرل سبق له 

 العمل

متعرل لم يسبق له  

 العمل

 خارج قوة العمل

 خارج القوة البشرية

(٪) 

 نسبة الفقراء وفقاً للحالة العملية( 6)شكل  

 اناث ذاور

 29.1  % من  نقديأجر العاملين بالفقراء نسبة

وقااد  ناااث.الإ ماان   ٪13.3الااذاور مقاباال 

الناات  مان    الادخل  انخفاا  يرجع ذلك إلى 

 لتلبيااة وعاادم افايتااه هااذا العماال  

 .للأسرة الأساسية الاحتياجات

  جار  أبادو    أسرهمترتفع نسبة العاملين لدي

ناااث حيااث بلغاات  الإ وماان الااذاور   لكاال

قااد و علااى الترتيااب  ٪38.5، ٪40.3 ةنساابال

يرجااع ذلااك الى أ  الأساار الفقاايرة يعملااو     

اميارعين فى أراضيهم وليا لديهم المقادرة  

 .عمال اخرينلإستخدام 
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العنف على يد الزوج بحسب بعض الخصائص الأساسية للنساء

 لعنف على يد الزوج فى أى وقت مضى ل تعرضنسنة( اللائى  64-18( نسبة النساء السابق لهن الزواج )1جدول )

 المسحثننى عرر هررا السابةة على أو خلال الأ

فى أى وقت  

 مضى

 خلال الاثننى عرر هررا السابةة على إجراء المسح

 على الاقل مرة واحدة كثيرا قليلا مرة

 ىــــــــــــعنف نفس

 20.3 7.4 11.1 1.8 39.7 الاهانة والاحساس بالسوء

 13.6 5.6 7.1 0.9 26.7 الرأن أو الاذلال أمام الآخرينالتةليل من 

ــق   ــب المتععــد )عــن  ري التخويــف واليهي

 النظر أو الصراخ أو تحطيم الاهياء(

15.9 0.7 4.8 3.1 8.6 

ــا أو     ــا  الأذى بر ــالبلام باا ــد ب التردي

 بأحد من الأهخاص المةربين منرا

3.9 0.2 0.7 1.1 2.0 

 ىـــــــــــــعنف بدن

 10.5 3.1 5.7 1.7 28.9 الصفع أو الرمى بما قد يؤذى

 7.5 2.7 3.9 0.9 20.1 الدفع بردة أو بعنف أو هد الرعر

ــر    ــىء  خ ــأى ه ــد أو ب الضــرب بةبضــة الي

 يمبن أن يؤذى

14.8 0.9 2.4 2.2 5.5 

 2.9 1.4 1.1 0.4 7.4 الركل أو السحب أو الضرب بةسوة

 0.7 0.4 0.2 0.1 1.4 الخنق أو اار  عن قصد

الترديد باستخدام سبين أو سلاح نـاىى أو  

 أى سلاح  خر أو الةيام بذلك فعليا

1.4 0.1 0.2 0.5 0.8 

 ىــــــــــــعنف جنس

الاجباى علـى اقامـة علاقـة ةيعـة معـ       

 ىغعا عنرا

9.8 0.5 2.8 1.6 4.9 

اقامة علاقة ةيعة خوفا من  اذا ىفضـت  

 تلك العلاقة

9.1 0.5 2.8 1.6 4.9 

الاجباى على الةيام بأععال جنسـية أخـرى   

 تحط من هأنرا أو ترينرا

2.5 0.2 0.5 0.5 1.2 

 18100 18100 18100 18100 18100 عدد السيدات السابق لهن الزواج

 .2015التبلفة الاقتصادية للعنف الةائم على النوع الاجتعاعي مسح المصدى: 

  لنساء للاهانة من الزوج فى أى % من ا39.7 تعرضأظررت البيانات أكثر أنواع  العنف  حيث من يعد العنف النفسى

على الاقل مرة للعسح % تعرضن للاهانة والاحساس بالسوء خلال الاثننى عرر هرر السابةة 20.3مضى ونسبة  توق

 أو الازلال أمام الآخرين فى أى وقت مضى. نالنساء تعرضن للتةليل من هأنرمن % 26.7 ،واحدة
  مضى وحوالى  للدفع بردة أو هد الرعر فى أى وقتتعرضن % 20لصفع أو الرمى بما قد يؤذى، ل% 28.9عرضت تكعا

 % من النساء تعرضن لاقامة علاقة ةيعة مع الزوج ىغعا عنرا أو خوفاً من الزوج فى أى وقت مضى.9

 العنف ضد المرأة: الفصل التاسع
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 سـنة  29-25 الععـر  فئـة  فىكانت ( جنسى أو بدنى أو نفسى) أهبال  ببل للعنف تعرضن اللائى النساء أكثر  .

 للعنـف  تعرضـن  النساء من نسبة أقل بينعا كانت ااضر نساء من أكبر بنسبة للعنف الريف نساء تعرضت كعا

 البحرى . الوج  ىيف فى نسبة وأعلى ااضرية المحافظات فى

 ببـاقى  مةاىنـة  الزوجـى  للعنـف  معـدل  أعلـى  الرابع من الثروة المستوى فى أسر إلى تنتعى التى النساء سجلت كعا 

 .المستويات
  الزوج يد على لعنفل تعرضن اللائى( سنة 64-18) الزواج لهن السابق  النساء نسبة( 2جدول )

 للنساء الأساسية الخصائص لبعض  وفةاً

 عدد النساء السابق لهن الزواج عنف جنسى عنف بدنى عنف نفسى الخصائص الأساسية

 18100 12.3 31.8 42.5 الاجمالـــــــى

 رـــــــــــالعع

18-19 35.9 24.2 13.6 133 

20-24 46.1 32.7 13.9 913 

25-29 47.5 35.1 14.5 2343 

30-34 45.5 35.0 13.8 2846 

35-39 44.9 32.8 13.0 2870 

40-44 41.9 32.0 11.6 2161 

45-49 43.3 31.9 13.3 2046 

50-54 39.0 30.3 11.5 1773 

55-59 34.8 27.0 8.9 1492 

60-64 34.3 25.2 7.4 1523 

 الاقامة)حضر/ىيف(

 8083 10.4 25.6 34.9 رــــــحض

 10017 13.8 36.8 48.6 فـــــــىي

 ةــــــمبان الاقام

 3813 5.2 19.8 24.7 المحافظات ااضرية

 7875 16.0 42.6 55.5 وج  بحرى

 2177 13.5 34.6 48.3 رـــــــحض

 5698 17.0 45.7 58.3 فـــــــىي

 6412 11.9 25.7 37.1 وج  قبلى

 2093 16.5 26.8 39.4 رــــــحض

 4319 9.7 25.2 35.9 فـــــــىي

 روةـــــــمستوى الث

 3739 12.4 33.4 42.5 المستوى الادنى

 3863 12.2 31.9 41.8 المستوى الثانى

 3665 11.6 30.2 41.7 المستوى الاوسط

 3274 13.7 35.8 46.8 المستوى الرابع

 3559 11.7 28.0 40.0 المستوى الاعلى

 .2015التبلفة الاقتصادية للعنف الةائم على النوع الاجتعاعي مسح المصدى: 
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 سنة( السابق لهن الزواج أو اللائى 64-18( نسبة النساء فى الفئة الععرية )3جدول )

 على يد الزوج بحسب بعض الخصائص الأساسية للنساءعانين من العنف 

 

 عدد النساء السابق لهن الزواج عنف جنسى عنف بدنى عنف نفسى الخصائص الأساسية

 18100 12.3 31.8 42.5 ىـــــــــــــــــــالاجمال

 ةــــــــــااالة الزواجي

 15747 12.3 31.5 42.8 ةــــــــــمتزوج

 522 29.9 62.1 66.6 مطلةة/منفصلة

 1831 7.5 26.0 33.1 ةـــــــــــــأىمل

 ىــــــــالمستوى التعليع

 5183 12.8 36.7 44.9 ةــــــــــــــأمي

 2353 13.8 35.9 46.9 بـــوتبت تةرأ

 2602 12.3 35.0 44.1 ابتدائى/اعدادى

 5820 12.0 29.5 42.1 ثنانوى/فو  المتوسط /أقل من جامعى

 2142 10.2 18.1 31.0 ىــجامعى فأعل

 لـــــــــحالة الععـــــ

 2283 13.2 29.6 41.2 تععل بأجر نةدى

ــدى /  يســبق لهــا    ــأجر نة لاتععــل ب

 الععل

42.8 32.1 12.1 14996 

 821 12.3 32.0 40.9 دةـــــــــــمتةاع

 .2015التبلفة الاقتصادية للعنف الةائم على النوع الاجتعاعي مسح المصدى: 

   للعنـف النفسـي،   66.6أكبر نسبة من النساء تعرضن للعنف كانت بين المطلةات والمنفصلات حيث بلغت النسـب %

 للعنف الجنسي. %29.9% للعنف البدني، 62.1

 مـنرن للعنـف   31للعنف علـى يـد الـزوج حيـث تعرضـت       اُالنساء اااصلات على مؤهل جامعى فأعلى أقل تعرض %

 % للعنف الجنسى.10.2% للعنف البدنى، 18.1النفسى، 
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  تةـل  الـدخل   وبزيادةالزوج، قبل للعنف من  اُلهن دخل هن أكثر تعرض لا يوجدأوضحت البيانات أن النساء اللائى

 للعنف النفسى أو الجسدى. نتعرضاللائي نسبة النساء 

 غير مةتنعة وعلى تحبم الرجل فـى البيـت وضـرب     إن كانتزادت موافةة المرأة على أن تةبل ىأى زوجرا و وكلعا

 الزوج لزوجت  كلعا زاد عنف الزوج ضدها.

 لى يد الزوج عسنة( اللائى تعرضن للعنف  64-18( نسبة النساء السابق لهن الزواج )4جدول )

 وفةاً لمؤهرات تمبين المرأة

 التعبينمؤهرات 

عنف 

 نفسى

 عنف جنسى عنف جسدى

عنف بدنى أو 

 نفسى أو جنسى

عدد النساء السابق 

 لهن الزواج

 18100 45.6 12.3 31.8 42.5 الاجمالى

 الدخل الرررى)بالجني  المصرى(

 14305 46.9 12.5 32.8 43.9 لايوجد دخل

 359 46.9 11.5 37.5 42.9 300أقل من 

300- 39.9 35.1 12.3 45.1 681 

500- 40.3 32.4 12.0 44.1 878 

1000- 34.3 21.9 9.3 37.1 817 

1500- 34.8 24.1 10.3 36.5 478 

2000- 34.3 21.8 14.7 35.9 357 

 172 31.0 15.3 20.1 27.5 3000أكثر من

 53 30.6 6.9 15.0 28.2 لاتعرف/لاتتذكر

 امتلاك ممتلبات أو أصول

 1178 48.6 15.3 33.4 46.1 لديرا ممتلبات و أصول

ليس لديرا ممتلبات 

 أصولو

42.1 31.7 12.1 45.4 16922 

 الاعتةاد بأن المرأة يجب أن تةبل برأى زوجرا حتى وان كانت غير مةتنعة

 7119 48.9 13.5 35.1 46.3 موافةة

 10948 42.4 11.5 29.7 40.0 لاتوافق

 33 - - - - لاتعرف

 فى البيتالاعتةاد بأن الرجل يجب أن يتحبم 

 8435 50.6 13.7 35.9 47.5 موافةة

 9640 41.2 11.1 28.2 38.1 لاتوافق

 25 48.7 9.6 44.8 42.5 لاتعرف

 عدد الاسباب التى تبرى للزوج أن يضرب زوجت 

0 38.0 27.5 10.4 40.8 13818 

1-2 57.0 43.3 18.0 60.9 1550 

 2732 61.0 18.7 47.1 56.9 فأكثر 3
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خـلال الأثننـى عرـر    تعرضرن لاصابات ناجمة من عنف الزوج نتيجة % تعاني من مراكل نفسية 86النساء  أغلب

 النفسية قبل ذلك.% تعرضن لنفس المراكل 79.8هرر السابةة على المسح، 

 جعت عن عنف الزوج ـاللائى تعرضن لاصابات ن سنة( 64-18( نسبة النساء  السابق لهن الزواج )5جدول )

 المسح أو قبل ذلكثننى عرر هررا السابةة على نوع الاصابة خلال الال وفةاً

 الاصابات الناجمة عن العنف

هرر  خلال الاثننى عرر 

 السابةة على المسح

قبل الاثننى عرر هرر 

 السابةة على المسح

 34.5 43.0 نسبة النساء اللائى عانين من الاصابات الناجمة عن العنف

 7539 4303 عدد النساء السابق لهن الزواج اللائى عانين من عنف الزوج

 ةـــــــــــــــنوع الاصاب

 79.8 86.0 يـــــــــــــــــــــمراكل نفس

 2.3 2.3 لــــــــــــــــــــمراكل ااع

 5.8 3.4 ةـــــــــــــــقطع أو ثنةب أوعض

 36.0 23.8 اتـــــخدش أو كرط أو كدم

 8.1 8.6 عــــــــــــــــــــــــالتواء أو خل

 0.8 0.5 رو ــــــــــــــــــــــــــــــــح

 2.9 1.4 اصابة نافذة أو قطع أو هق ععيق

 2.3 1.6 ثنةب فى  بلة الاذن/اصابة فى العين

 4.4 3.1 امـــــــهروخ أو كسوى فى العظ

 1.6 0.6 انـــــــــــــــــكسوى فى الاسن

 2.1 2.7 انــــــــــــــــــنزيف فى الاسن

 1.0 0.8 اضـــــــــــــــــــــــــــــــاجر

 4.8 5.8 فــــــــــــــــــــــــــــــــــنزي

 0.4 0.4 رةــــــــــــــــــــــــولادة مبب
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فةـط حصـلن علـى     % مـنرن 11أن حوالى  إلاالزوج نتيجة عنف لاصابات تعرضن  % من النساء43الرغم من أن على 

 .على المسح% منرن لجأن إلى بيت العائلة لطلب المساعدة خلال الأثننى عرر هرر السابةة 18.3 ،خدمة صحية

 عنف الزوج وحصلن على خدمات تعرضن لسنة( اللائى  64-18( نسبة النساء  السابق لهن الزواج )6جدول )

 وفةاً لنوع الخدمة

 ااصول على الخدمة/المصدى
على خلال الاثننى عرر هرر  السابةة 

 المسح

قبل الاثننى عرر هرر السابةة على 

 المسح

عدد النساء اللائـى عـانين مـن    

 العنف
4303 7539 

 11.1 10.8 ةــــــــــــخدمة صحي

 0.2 0.1 خدمات المجتعع المحلى

 0.4 0.5 ةـــــــــــــداى استضاف

 32.4 18.3 ةــــــــــــــبيت العائل

 0.2 0.1 اءـــــــــــبيت الاصدق

 1.4 0.9 ةـــــــــــــــــــالرر 

 0.9 0.6 مــــــــــــــــــالمحاك
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 15.6 تعرضن لذلك على الأقل مرة % 10.4للاهانة والاحساس بالسوء فى أى وقت مضى ونسبة تعرضن % من النساء

 خلال الاثننى عرر هرراً السابةة على المسح.واحدة 

  أو الدفع بردة أو بعنف أو هـد الرـعر فـى أى     رضن للصفع أو الرمى بما قد يؤذيرن% من النساء تع3كعا أن حوالى

 خلال الاثننى عرر هرر السابةة على المسح.على الأقل مرة واحدة ف % تعرضن لهذا العن2وقت مضى وحوالى 
 لعنف على يد الخطيب تعرضن لسنة( واللائى  64-18( نسبة النساء  السابق لهن الخطبة )7جدول )

 المسحثننى عرر هررا السابةة على فى أى وقت مضى أو خلال الأ

 نفـــــنوع الع

فى أى 

 وقت مضى

 المسح هررا السابةة علىلاثننى عرر خلال ا

 مرة

 قليلا

 مرات 2-5

 كثيرا

مرات  6

 فأكثر

على 

الاقل مرة 

 واحدة

 ىــــــــــعنف نفس

 10.4 2.5 7.2 0.7 15.6 وءـــــالاهانة والاحساس بالس

 6.1 1.0 4.6 0.4 9.2 التةليل من الرأن أو الاذلال أمام الآخرين

النظر أو الصراخ أو التخويف واليهيب المتععد )عن  ريق 

 تحطيم الاهياء(

5.9 0.5 2.7 1.1 4.3 

الترديـــد بـــالبلام بااـــا  الأذى برـــا أو بأحـــد مـــن 

 الأهخاص المةربين منرا

1.2 0.0 0.4 0.3 0.7 

 ىـــــــــــعنف بدن

 2.4 0.2 1.5 0.7 2.7 ؤذىـــــــــالصفع أو الرمى بما قد ي

 1.9 0.2 1.2 0.5 2.5 رـــالدفع بردة أو بعنف أو هد الرع

 0.4 0.2 0.0 0.2 0.6 الضرب بةبضة اليد أو بأى هىء  خر يمبن أن يؤذى

 0.5 0.2 0.3 0.0 0.6 الركل أو السحب أو الضرب بةسوة

 0.5 0.0 0.3 0.2 0.5 دـــــــــــــالخنق أو اار  عن قص

الترديد باستخدام سبين أو سلاح ناىى أو أى سلاح  خـر  

 بذلك فعلياأو الةيام 

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 

 ىـــــــــعنف جنس

 0.3 0.0 0.1 0.2 0.5 اــــــالاجباى على اقامة علاقة ةيعة مع  ىغعا عنر

 0.0 0.0 0.0 0.0 0.2 اقامة علاقة ةيعة خوفا من  اذا ىفضت تلك العلاقة

الاجباى على الةيام بأععال جنسية أخرى تحط من هأنرا 

 أو ترينرا

0.5 0.3 0.0 0.0 0.3 

 544 544 544 544 544 ةـــــــــــــــــــــــــعدد السيدات السابق لهن الخطب
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  خـلال الأثننـى عرـر     لـذلك % تعرضـن  43سنة وحوالى  18نصف النساء تعرضن للعنف البدنى من الأب منذ بلوغرن

 هرراً السابةةعلى المسح.

  تعرضن لهذا العنف خلال 75سنة،  18% تعرضن لعنف جنسي من قبل هخص غريب منذ بلوغرن 87أغلب النساء %

 .الاثننى عرر هرر السابة على المسح

 سنة  18ن رغوللعنف منذ بل سنة( اللائى تعرضن 64-18( نسبة النساء  السابق لهن الزواج )8جدول )

 وفةا لنوع العنفأو المةربين أو الموجودين في البيئة المحيطة على يد افراد العائلة 

 

 ىــــــــجنس ىــــــــبدن 

 مرتبب العنف

فى أى وقت 

 مضى

خلال الاثننى عرر هرر  

 السابةة على المسح

فى أى وقت 

 مضى

خلال الاثننى عرر هرر  

 السابةة على المسح

عدد النساء المعنفات على يد أفراد العائلـة  

أو الاهــخاص المةــربين أو الموجــودين فــى    

 البيئة المحيطة

3395 494 458 216 

 ةـــــــــأفراد العائل

 2.8 2.9 43.3 50.4 بالأ

 0.0 0.0 10.2 19.1 مالأ

 1.2 0.7 33.7 30.0 الاخ

 0.0 0.0 3.0 2.0 الاخت

 0.0 0.5 10.0 6.8 زوجـــــــوالد ال

 0.0 0.0 11.0 5.0 زوجــــــوالدة ال

 0.4 0.4 14.0 7.9 زوجـــــهةيق ال

 0.0 0.0 4.5 2.8 زوجــــهةيةة ال

 3.2 3.9 0.5 4.8 ة)ذكر(ــهخص  خر من أفراد العائل

 0.0 0.0 5.3 2.3 ة )انثى(ـــهخص  خر من أفراد العائل

 فى البيئة المحيطة )غير أفراد العائلة(

 13.4 6.4 15.9 2.5 هخص فى مبان الععل )ذكر(

 0.0 0.0 0.4 0.2 هخص فى مبان الععل )أنثى(

 4.6 3.6 0.6 0.3 صديق/معاىف )ذكر(

 0.8 0.4 1.6 0.6 اىف )أنثى(ــصديق/مع

 75.3 87.1 5.9 2.1 هخص غريب  )ذكر(

 0.0 0.0 0.6 0.3 ب )أنثى(ــهخص غري

 6.3 4.8 3.5 2.0 دىســــــم

 0.0 0.0 0.4 0.2 ةـــــمدىس

 0.0 0.0 0.4 0.1  بيب/عامل فى الرعاية الصحية

 0.0 0.0 0.4 0.1  بيبة/عامل فى الرعاية الصحية

 .2015التبلفة الاقتصادية للعنف الةائم على النوع الاجتعاعي مسح المصدى: 



 

86 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

% من النساء تعرضن للعنف من زميل فـى نفـس   26.5% تعرضن للعنف من مررف أو مدير، 68.2أكثر من ثنلثى النساء 

 المستوى الوظيفى.

 خلال الاثننى عرر هررا السابةةسنة( الملتحةات بسو  الععل  64 – 18)( نسبة النساء  9جدول )

 لمسح واللائى تعرضن للعنف فى مبان الععل وفةا لنوع العنف و مرتببي على ا

 

 عدد النساء نسبة النساء التعرض للعنف/مرتببى العنف

اللائى كن ملتحةات بسو  الععل خلال الاثننى عرر هررا السابةة عدد النساء 

 للعسح

3161 

  1.0 ىـــــــنسبة من تعرضن للتحرش الجنس

  2.7 نسبة من تعرضن للعنف البدنى والنفسى

 ى عرر هررا السابةة عدد النساء اللائى كن ملتحةات بسو  الععل خلال الاثنن

 وتذكرن واقعة محددة

109 

  68.2 رــــــــــــــــــــمديمررف أو 

  26.5 زميل فى نفس المستوى الوظيفى

  2.6 زميل أقل فى المستوى الوظيفى

  2.7 رــــــــــــــــــــــــهخص  خ
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% من النساء تعرضن للتحرش من هخص غريـب  96.2% تعرضن للتحرش فى الميبروباص، 60.2أكثر من نصف النساء 

 % من النساء تعرضن للتحرش من قبل هخص واحد.91وحوالى 

على لتحرش فى المواصلات العامة خلال الاثننى عرر هررا السابةة لسنة( اللائى تعرضن  64-18( نسبة النساء )10جدول )

  هملمسح ونسبة من تذكرن واقعة تحرش محددة وفةا لنوع وسيلة المواصلات ومعرفة مرتبب التحرش وعددا

 عدد النساء نسبة النساء التعرض للعنف/مرتببى العنف

 20.000 سنة(64-18اجمالى عدد النساء فى الفئة الععريــــــــــــــة )

  6.6 العامةنسبة من تعرضن لأى هبل من التحرش فى المواصلات 

  22.4 ســــــــــــــــــــــــــــــالأتوبي

  60.2 اصــــــــــــــــــــــــــميبروب

  7.9 روــــــــــــــــــــــــــــــــــــمت

  2.4 اىـــــــــــــــــــــــــــــــــــقط

  1.3 ىـــــــــــــــــــــــــــــــتاكس

  3.6 وكــــــــــــــــــــــــــــــتوك ت

  2.3 رى  ـــــــــــــــــــــــــــوسيلة أخ

 معرفة الضحية بمرتبب التحرش

  3.8 روفــــــــــــــــــــــــــــــــــمع

  96.2 بــــــــــــــــــــــــــهخص غري

   رشـــــــــــــــعدد مرتببى التح

  90.8 دــــــــــــــــــــــــــــهخص واح

  8.7 انــــــــــــــــــــــــــــــــــهخص

  0.5 صـــــــــــــــــــــــأكثر من هخ

عدد النساء اللائى تعرضن للتحرش فى المواصلات العامـة خـلال الاثننـى عرـر هـررا السـابةة       

  للعسح وتذكرن واقعة معينة

1057 

 .2015الاقتصادية للعنف الةائم على النوع الاجتعاعي التبلفة مسح المصدى: 
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       نسـاء في الفئـة الععريـة                        10مـن بـين كـل     9يتضح من البيانات أن ختان الإناث هائع في مصـر حيـث تعرضـت لـ

% على اليتيب( كعـا أن  92%، 95سنة(، وكانت أعلى نسبة لختان الإناث بين الأىامل والمتزوجات حالياُ )64 – 18)

 .%84اء ااضر % مةاىنة بنس94الريفيات أكثر عرضة للختان 

        وبـين  86.1وترير البيانات أن أقل نسبة للختان كانت بين النساء اااصـلات علـى التعلـيم الثـانوى علـى الأقـل %

 % على اليتيب(.86.7%، 87.2النساء العاملات بأجر نةدى والمتةاعدات )
 سنة( وفةاً لبعض الخصائص الأساسية 64-18للختان )تعرضن اللاتى  النساء( نسبة 11جدول )

 

 عدد النساء نسبة اللاتى تم ختانرن الخصائص الأساسية

 20000 89.5 ىــــــــــــالاجمال

 رــــــــــــــــالعع

18-19 61.8 667 

20-24 75.0 1641 

25-29 84.7 2620 

30-34 90.7 2978 

35-39 92.1 2962 

40-44 94.1 2205 

45-49 94.5 2091 

50-54 93.9 1795 

55-59 94.3 1500 

60-64 94.3 1541 

   ااالة الاجتعاعية

 15747 91.1 متزوجة

 522 87.1 مطلةة / منفصلة

 1831 95.1 أىملة

 1900 64.9   يسبق لها الزواج

 ةــــــــــــــالاقام

 9186 84.1 رــــــــــــــــــــــــــــــحض

 10814 94.1 فــــــــــــــــــــــــــــــــىي

 ةــااالة التعليعي

 5317 95.9 أميـــــــــــــــــــــــــــــ 

 2446 94.5 تةرأ وتبتـــــــــــــــــــب

 3000 91.4 ابتدائي / اعــــــــــــــدادى

 6692 86.1 ثنانوى / فو  المتوسط وأقل من جامعى

 2545 88.1 فأعلــــــــــــــــىجامعي 

 ةــــــااالة الععلي

 2616 87.2 دىــــــــنة تععل بأجر 

/   يسبق لها  نةدى بأجرلاتععل 

 الععل

90.0 16498 

 886 86.7 متةاعــــــــــــــــــدة

 .2015التبلفة الاقتصادية للعنف الةائم على النوع الاجتعاعي مسح المصدى: 






